AVEYRON

Lo

_ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Bulletin Officiel du Departement

Delibérations
de la Commission permanente

Séance du 30 Mars 2018

N° 03 18 - Mars 2018
ISSN 0755-7582






AVEYRON

A'

~ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

DELIBERATIONS

DE LA COMMISSION PERMANENTE

DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’AVEYRON

Réunion du 30 MARS 2018

La Commission permanente s’est réunie a I’'Hétel du Département
sous la présidence de
Monsieur Jean-Frangois GALLIARD
Président du Conseil départemental

ISSN 0755-78582






Sommaire

1 - Avenant a la convention au titre de la Section IV du budget de la CNSA pour la
modernisation et la professionnalisation des services d'aide a domicile dans le

Département de I'Aveyron 1
2 - Modalités de fonctionnement et de financement de I'Espace d'Accueil et d'Activités géré
par l'association ' Espace Répit Arc-en-ciel' a Villefranche de Rouergue 14

3 - Approbation des contrats types et de leurs avenants entre le Président du Conseil
Départemental et le bénéficiaire d'une Mesure d'Accompagnement Social Personnalisé
ou d'une Mesure d'Accompagnement Budgétaire ou d'une Mesure d'Accompagnement en
Economie Sociale et Familiale 20

4 - Convention avec I'Association Emilie de Rodat pour la mise a I'abri de 25 Mineurs Non

Accompagnés (MNA) en attente d'évaluation 60
5 - Avenant a la convention de partenariat avec I'Association Village Douze pour la mise a

I'abri des Mineurs Non Accompagnés (MNA) 66
6 - Modalités d'ouverture des comptes bancaires et postaux pour les mineurs confiés au

Département au titre de I'Aide Sociale a I'Enfance 70
7 - Fonds d'appui aux politiques d'insertion - Rapport d'exécution de la convention 74
8 - Convention de partenariat Département - Caisse d'Allocations Familiales de I'Aveyron pour

un projet d'accompagnement collectif intitulé 'Consommer autrement aujourd'hui ' 89

9 - Information relative aux marchés de travaux, de fournitures et de services passés du ler

au 28 février 2018 hors procédure 96
10 - Convention de partenariat entre le Département de I'Aveyron et le SDIS pour les années

2017-2019 - Actualisation des annexes 109
11 - Régies des Musées Départementaux 115
12 - Régies du Foyer Départemental de I'Enfance 117
13 - Acquisitions, cessions de parcelles et diverses opérations foncieres 119
14 - Transferts de domanialité 122
15 - Partenariat Aménagement des Routes Départementales 131
16 - Routes - Répartition d'opérations 135

17 - Personnel départemental : mise a disposition 139



18 - Enseignement Supérieur : projet de réalisation d'un Learning-Lab a I'lUT de Rodez

19 - Convention relative a I'exercice des compétences respectives du Département et des
Etablissements Locaux d'Enseignement au titre de I'année 2018, fixant les attributions de
subvention, les concessions de logement et présentant les travaux et achat d'équipements
arrétés

20 - Enseignement Privé - Avenant aux conventions des subventions d'investissement 2016 et
2017 pour le college Notre-Dame a Baraqueville

21 - Adhésion du Département de I'Aveyron a I'association Agrilocal

22 - Voyages Scolaires Educatifs - Année civile 2018

23 - Voyages dans un Pays de I'Union Européenne - Colleges publics et privés - Année civile
2018

24 - Dispositif d'appel a projets pour les voyages éducatifs sur le devoir de mémoire

25 - Politique départementale en faveur de la culture
26 - Numérisation de la presse aveyronnaise ancienne "le Bulletin d'Espalion"

27 - Partenariat sur le projet de labellisation de Conques en Rouergue comme Grand Site de
France

28 - Convention de partenariat "Agir pour nos territoires" avec la Communauté de Communes
Aubrac Carladez et Viadéne

29 - Parc Naturel Régional de I'Aubrac
30 - Politique Départementale en faveur du Sport

31 - Aides aux collectivités en matiere d'assainissement et d'eau potable.

32 - Aides aux collectivités en matiere de déchets non dangereux : demande de prorogation
de convention

33 - Actions d'éducation et de sensibilisation a I'environnement et au développement durable
34 - Concours départemental du fleurissement et de I'aménagement du cadre de vie 2018
35 - Prix de l'environnement 2018

36 - Bilan de la campagne de surveillance entomologique et de lutte anti vectorielle de 'espece
Aedes albopictus ' moustique tigre ' 2017 et perspectives pour I'année 2018

37 - Convention de mise en paiement en dissocié du FEADER (version modifiée apres
ajustements souhaités par I'Agence de Services et de Paiements)

38 - Etude sur le devenir des anciens haras de Rodez

39 - Candidature a I'Appel a Projets CGET (Commissariat Général a I'Egalité des Territoires)
a destination des territoires du Massif Central 2018-2019 intitulé ' Reconquéte
démographique '

40 - Subventions diverses

141

147

163
169
171

175
179

183
256

261

275

299

319

330

335
339
342
349

354

367

392

394
397



REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT
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—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32158-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

1 - Avenant a la convention au titre de la Section IV du budget de la
CNSA pour la modernisation et la professionnalisation des services d'aide a
domicile dans le Département de |I'Aveyron

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, Personnes Agées et Personnes
Handicapées, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;



CONSIDERANT que le 20 décembre 2016, le Conseil départemental et la CNSA ont
signé une convention au titre de la Section IV du budget de la CNSA pour la modernisation et la
professionnalisation des services d’aide a domicile dans le Département de I'Aveyron ;

CONSIDERANT que cette convention porte notamment sur la formation des aidants
familiaux a 'accompagnement de la perte d’autonomie ;

CONSIDERANT :

- que parallélement, la Conférence des Financeurs de la prévention de la perte d’autonomie de I’Aveyron
a été installée le 10 octobre 2016 ;

- que celle-ci a adopté, le 7 avril 2017, un programme coordonné 2016-2021 de financement des
actions individuelles et collectives de prévention, dont I'axe 5 a pour objectif de renforcer le soutien et
I'accompagnement des proches aidants ;

CONSIDERANT qu'il convient de préciser que les actions d’'accompagnement des aidants
ne sont pas éligibles au concours national de la Conférence des Financeurs versé par la CNSA, mais
peuvent, pour la majorité d'entre elles, étre financées par la section IV du budget de la CNSA ;

CONSIDERANT qu’afin d’identifier une enveloppe financiére pour mettre en ceuvre I'axe
5 du programme de la Conférence des Financeurs, un avenant a la convention au titre de la Section IV
du budget de la CNSA est nécessaire ;

CONSIDERANT qu’une seconde action « Diagnostic des aidants » est ainsi ajoutée a
I'axe 2 sur la formation des aidants familiaux a I'accompagnement de la perte d’autonomie ;

APPROUVE l'avenant n°1 a la convention au titre de la Section IV du budget de la CNSA,
ci-annexé, a intervenir avec la Caisse Nationale de Solidarité pour I'Autonomie ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cet acte au nom
du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CONSEIL

DEPARTEMEMTAL

Convention au titre de la section IV du budget de | a CNSA

pour la modernisation et la professionnalisation
des services d’aide a domicile dans le Département de I’Aveyron

2016 - 2018

AVENANT N°1 fixant la fin de la conventionau 31d écembre 2018

Entre, d'une part,

La Caisse Nationale de Solidarité pour I'Autonomie (CNSA),
Etablissement public national a caractére administratif

dont le siége social est situé 66 avenue du Maine — 75682 PARIS Cedex 14
représentée par sa directrice, Madame Anne BURSTIN

Ci-apres désignée « la CNSA »

Et, d'autre part,

Le Département de I'Aveyron ,
dont le sieége est situé Hotel du Département — Place Charles de Gaulle — 12000 RODEZ
représenté par le Président du Conseil départemental, Monsieur Jean-Franc¢ois GALLIARD

Ci-apres désigné « le Département »

» Vu le code de l'action sociale et des familles et notamment ses articles L14-10-5 et R. 14-10-
49 et suivants ;

» Vu la loi relative a l'adaptation de la société au vieillissement du 28 décembre 2015 et
notamment de l'article 3 ;

» Vu les circulaires d’application relatives a la section IV du budget de la CNSA ;

» Vu les actions éligibles a la section IV du budget de la CNSA présentées par le Département
de I'Aveyron ;

» Vu la convention relative a la modernisation et la professionnalisation des services d’'aide a
domicile de I'’Aveyron en date du 20 décembre 2016 ;
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» Vu le schéma départemental de lI'autonomie adopté par la Conseil départemental en juin
2016 ;

» Vu la délibération n° CP........ du Conseil départemental de I'Aveyron du ....... donnant
délégation a son Président pour la signature de I'avenant n°1

» Considérant que la mise a jour du calendrier de réalisation des actions prévues dans l'accord-
cadre au terme de la premiére année de son exécution (2016) rend nécessaire une révision
de I'évaluation financiere de la convention par action ;

» Considérant le bilan de I'exécution des actions prévues au titre de I'année 2016.

Il est décidé et convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Il est proposé dans le cadre de cet avenant de mettre en ceuvre un diagnostic territorial portant sur
I'offre d’actions en faveur des aidants et leurs besoins pour le champ des personnes agées et des
personnes en situation de handicap. A l'issue de ce diagnostic, un plan d’'action devrait étre décliné.
C’est pourquoi il est proposé également de mettre fin a la convention susvisée au 31 décembre 2018
afin d'intégrer dans le cadre d'une nouvelle convention la mise en ceuvre d'une programmation
d’actions pluriannuelle en faveur des aidants et sur le volet de la modernisation et
professionnalisation des services d'aide a la personne. Une nouvelle convention sera ainsi formalisée
a compter du 1% janvier 2019.

Article 1 - Objet de 'avenant de la convention

Le présent avenant a pour objet de redéfinir la programmation et le financement des actions prévues
a la convention susvisée et de fixer, pour les années 2016 a 2018, le montant de la participation
financiere de la CNSA.

A cet effet, il modifie les articles 2 et 3 de la convention du 20 décembre 2016 ainsi que ses annexes
1 et 2 afin d’'intégrer une action 2.2 intitulé « Diagnostic concernant les aidants ».

Egalement, l'article 8 de cette méme convention est modifié mettant fin de maniére anticipée a la dite
convention.

Article 2 - Codt du projet et participation de la C NSA

L'article 2 de la convention du 20 décembre 2016 susvisée est ainsi rédigé :

« Le co(t global des actions s'éleve a 729 500 € (sept cent vingt-neuf mille cing cents euros).

La participation de la CNSA est fixée, pour chaque année, a hauteur de 50% du co(t global des
actions hors aidants et de 80% du codt global des actions en faveur des aidants, soit un montant de
376 025 € (trois cent soixante-seize mille vingt-cing euros)

Ce colt global se répartit de la maniéere suivante :

» premiére année (2016) : le colt global des actions est de 129 483,59 € (cent vingt-neuf mille
quatre cent quatre-vingt-trois euros et cinquante-neuf centimes). Au titre de cette année la
participation de la CNSA est d'un montant total de 64 481,80 € (soixante-quatre mille quatre
cent quatre-vingt-un euros et quatre-vingt centimes)



» deuxiéme année (2017) : le colt global des actions est de 311 754 € (trois cent onze mille
sept-cent cinquante-quatre euros). Au titre de cette année, la participation de la CNSA est
d’'un montant total maximum de 156 957 € (cent cinquante-six mille neuf cent cinquante-sept
euros) ;

» troisieme année (2018): le colt global des actions est de 288 262 € (deux cent quatre-vingt-
huit mille deux cent soixante-deux euros). Au titre de cette année, la participation de la CNSA
est d'un montant total maximum de 154 586 € (cent cinquante-quatre mille cinq cent quatre-
vingt-six euros).

Le montant de la participation de la CNSA est établi sous réserve de la réalisation des opérations
dont la programmation financieére figure en annexe 2. Cette annexe est une partie intégrante de la
présente convention. Le montant définitif de la participation de la CNSA sera calculé en fonction des
dépenses effectivement réalisées et justifiées, et dans la limite du niveau prévu de la participation
CNSA.

Les montants inscrits en toute lettre (ou a défaut en chiffres) dans le présent avenant sont arrondis a
I'euro. Ces montants prévalent sur le calcul exact des taux.

Le solde sera quant a lui calculé au centime prés par I'application des dépenses effectivement
réalisées et justifiées et par application des taux de prise en charge par la CNSA.

Article 3 - Modalités de versement de I'aide de la CNSA

Les dispositions de l'article 3 concernant les modalités de versement de l'aide de la CNSA au titre
des deuxieme et troisieme années sont ainsi rédigées :

« Sous réserve de la disponibilité des crédits, la participation de la CNSA sera versée suivant les
modalités suivantes :

e au titre des deuxiéme et troisieme années, un acompte de 50% du montant total de la
participation de la CNSA au titre de chacun de ces exercices sera effectué dans le délai d’'un
mois suivant la date de réception de I'attestation d’engagement des actions ;

* au titre des deuxiéme et troisieme années, un versement complémentaire de 40% du montant
total de la participation de la CNSA au titre de chacun de ces exercices pourra étre effectué
dans le délai d’'un mois suivant la date de réception par la CNSA d’une attestation justifiant
de la consommation de I'acompte, et dont le modéle est a solliciter auprés de la CNSA ;

e au titre de chaque exercice, le Département de I’Aveyron transmet, au plus tard le 31 mars de
lannée N+1, a la CNSA une attestation d’engagement des actions arrétée au 31 décembre
de I'exercice N. Le modele de cette attestation est fourni par la CNSA.

» e solde de la participation financiere de la CNSA au programme sera versé dans le délai d'un
mois suivant la réception d’'un bilan et d’'un compte rendu financier définitifs de la mise en
ceuvre des actions prévues dans le cadre du programme, ainsi que d’'un tableau d’exécution
financiere des axes réalisés, et faisant apparaitre les parts respectives des différents
financeurs et les montants prévisionnels et réels par axe et par action. Ces documents, datés
et signés par le représentant Iégal du Conseil départemental, sont adressés en deux
exemplaires originaux a la CNSA, au plus tard le 30 juin de I'année suivant le terme de la
présente convention.

Au titre de chaque exercice, les crédits alloués sont fongibles entre les actions d’'un méme axe du
programme de la convention. »



Article 4 — Durée de la convention
Le premier alinéa de I'article 8 est modifié€ comme suit :
« La convention est conclue jusqu’'au 31 décembre 2018. »

Le reste sans changement.

Fait en trois exemplaires originaux a Paris, le

La Directrice de la CNSA Le Président du Conseil départemental de
Madame Anne BURSTIN I'Aveyron

Jean-Francois GALLIARD

Vu le Controleur budgétaire de la CNSA,
Lucien SCOTTI



ANNEXE n° 1

a la convention pour la modernisation et la profess ilonnalisation
des services d’aide a domicile du départementde I’  Aveyron

2016-2018

PROGRAMME D’ACTION - nouvelle action

Axe 2 Formation des aidants familiaux a I'accompagn  ement de la perte d'autonomie et renfort
du soutien et de I'accompagnement des proches aidan ts

Action 2.2 Diagnostic concernant les aidants

Contexte

L'action développée en faveur des aidants naturels s'inscrit dans le cadre de la politique
départementale énoncée dans le Schéma Autonomie 2016-2021 et dans le cadre des actions du
Schéma de Coordination Gérontologique adopté le 21 juin 2010. Elle s'inscrit également dans les
orientations de la loi d’adaptation de la société au vieillissement.

Par ailleurs, le P6le des Solidarités Départementales a initié, a partir de 2012, I'élaboration de projets
de territoires visant a prendre en compte et a répondre par des actions ciblées aux besoins
spécifiques relevés pour une population donnée, bénéficiant de I'action sociale départementale.

Une premiere étude réalisée a partir des indicateurs définis a permis de mettre en évidence
limportance des aidants et de leur action en faveur des personnes agées en perte d'autonomie.
L'aidant représente un intervenant actif dans l'aide a domicile apportée a la personne agée.

La Conférence des Financeurs de la Prévention de la Perte d’Autonomie a été installée le 10 octobre
2016 dans le Département de I'’Aveyron.

Suite au diagnostic établi, elle a réalisé un programme coordonné dont I'axe 5 « RENFORCER LE
SOUTIEN ET L'ACCOMPAGNEMENT DES PROCHES AIDANTS » vient compléter I'action du
Département. L'information, I'accés aux droits et I'accompagnement des personnes agées en
situation de perte d’autonomie et des personnes en situation d’handicap, ainsi que leurs aidants est
un enjeu fondamental qui est le socle de ce programme.

Afin de renforcer le dispositif de soutien aux aidants, une stratégie départementale sera mise en
place.

Description de I'action
L'action portera sur les objectifs suivants :

1- Disposer d’'une bonne connaissance du territoire
- Repérer les aidants
- Mieux repérer les aidants, notamment ceux qui présentent des signes de fragilité.

- Réaliser un état des lieux de I'offre sur le territoire

Recenser I'offre de soutien aux aidants existante sur le territoire, c’est-a-dire les actions portées localement, et
identifier les points forts et les manques
- Permettre une meilleure identification des structures de répit



2- Connaitre les attentes et les besoins des aidant s sur le territoire

- Cerner

les problématiques et les besoins des aidants

Notamment en matiere d’'information, de formation, de conciliation avec la vie professionnelle, de répit, de
soutien moral et d’aides financiéres

- Identifier les limites du soutien a domicile et prévenir I'épuisement des aidants en proposant des solutions

Repérer

les risques de fragilité chez les aidants

Proposer des dispositifs afin de pallier a ces risques

Un diagnostic permettra de mieux identifier les proches aidants et de décliner des objectifs pour
mieux les soutenir et les accompagner.

Objectifs

L'objectif de I'action sera de renforcer le soutien aux aidants dans I'accompagnement de la personne
agée en situation de perte d’autonomie et de la personne en situation de handicap.

Résultats attendus

Moyens

Mieux repérer les aidants afin de pouvoir les soutenir dans 'accompagnement des personnes
agées en situation de perte d’autonomie et des personnes en situation d’handicap

Mieux orienter les aidants vers les intervenants pouvant évaluer leur situation, les soutenir,
leur apporter des soins

Mieux informer et former les aidants sur les dispositifs relatifs aux personnes agées en
situation de perte d’autonomie et des personnes en situation d’handicap

Mieux informer les aidants sur les dispositifs de répit et les rendre plus accessibles

Un diagnostic territorial de soutien aux aidants sera réalisé avec I'appui d'un cabinet externe.

Il visera

Indicate

a:

Recenser les proches aidants sur le territoire aveyronnais

Réaliser un état des lieux des actions réalisées a destination des aidants
Recueillir les besoins non couverts auprés des aidants

Recenser les dispositifs existants de soutien au niveau local

Analyser 'adéquation entre I'offre et la demande a partir de I'état des lieux
Préconiser des réponses adaptées aux besoins des aidants

Identifier des pistes de solutions de répit innovantes

urs de résultats et d’'impact

La mesure de l'action réalisée s'effectuera a partir de la restitution du diagnostic basé sur :

le recensement des aidants

le repérage des besoins des aidants
l'inventaire des dispositifs existants
I'identification des actions a prioriser

Macro planning

Action a réaliser en 2018



ANNEXE n° 2

a I'accord-cadre pour la modernisation et la profes sionnalisation des services d’aide a domicile de I Aveyron

2016-2018

PROGRAMMATION FINANCIERE PREVISIONNELLE



Programmation financiere prévisionnelle

réalisé 2016 prévisionnel 2017 prévisionnel 2018 2016 - 2018

Intitulé CG CNSA Autre Total CG CNSA Autre Total CG CNSA total Total
Axe 1 Démarches visant a la modernisation ef la

qualité des services d'aide a domicile

Poursuite du déploiement du dispositif |de
Action 1.1 |télégestion partagé entre les services d'ajde a

domicile et le Conseil Départemental 41781,79€ | 41781,80€ 83 563,59 € 49785 € 49 785 € 0€ 99 570 € 45000 € 45000 € 90 000 € 273134 €

Réalisation d'audits financiers et
Action 1.2 |organisationnels des services d'aide] et

d’accompagnement a domicile (SAAD) 6 300,00 € 6 300,00 € 12 600,00 € 18 900 € 18 900 € 0€ 37 800 € 37 800 € 37800 € 75600 € 126 000 €
Total axe 1 48 081,79 € | 48081,80 € - €] 9616359€ 68 685 € 68 685 € 0€ 137 370 € 82 800 €] 82800 € 165 600 € 399134 €
Axe 2 Formation des aidants familiaux |a

'accompagnement de la perte d'autononfie
Action 2.1 |Organisation de "Rencontres des Aidants 260,00 € 1 040,00 € 1 300,00 € 2 600,00 € 720 € 2880 € 0€ 3600 € 720 € 2880 € 3600 € 9800 €
Action 2.2 |Diagnostic sur les aidants - £ - £ - £ - £ 0€ 0€ 0€ 0€ 6250 € 25000 € 31250€ 31250 €
Total axe 2 260,00 € 1 040,00 € 1300,00 € 2 600,00 € 720 € 2880€ 0€ 3600 € 6 970 €| 27880 € 34 850 € 41050 €

Promotion et soutien de I'accueil familialfen
Axe 3 faveur des personnes agées et des pers¢nnes

handicapées

Développement de la formatipn
Action 3.1 [professionnelle des accueillants familijux

agréés - € - £ - € - £ 5292 € 5292 € 0€ 10584 € 3906 € 3906 € 7812€ 18 396 €
Total axe 3 - € - £ - € - £ 5292 € 5292 € 0€ 10584 € 3906 € 3906 € 7812 € 18 396 €

Accés aux métiers de l'aide au maintief a
Axe 4 .

domicile
Action 4.1 Accés aux métiers d’aide au maintier] a

domicile pour des publics en insertion - £ - £ - £ - £ 25000 € 25000 € 0€ 50 000 € 25000 € 25000 € 50 000 € 100 000 €
Total axe 4 - € - £ - € - £ 25000 € 25000 € 0€ 50 000 € 25000 € 25000 € 50000 € 100 000 €
Axe 5 Modernisaticn et simplification de I'empjoi

direct

Déploiement du dispositif de CESU avec
Action 5.1 |accompagnement personnalisé des

bénéficiaires, aidants et intervenants 360,00 € 360,00 € 720,00 € 40 100 € 40 100 € 0€ 80 200 € 0€ 0€ 0€ 80920 €
Total axe 5 360,00 € 360,00 € - € 720,00 € 40 100 € 40100 € 0€ 80200 € 0€ 0€ 0€ 80920 €
Axe 6 Suivi de la réalisation des axes inscrits dal

convention et de leur évaluation
Action 6.1 |Postes de chargé de missions transversajesd5 000,00 € | 15 000,00 € 30 000,00 € 15 000 € 15000 € 0€ 30 000 €| 15 000 € 15000 € 30 000 € 90 000 €|
Total axe 6 15 000,00 € | 15 000,00 € - €] 30000,00€ 15000 € 15000 € 0€ 30000 € 15000 € 15000 € 30000 € 90 000 €
Total 63 701,79 €] 64 481,80 € 1 300,00 €] 129 483,59 € 154 797 € 156 957 € 0€ 311754 € 133676 € 154 586 € 288 262 € 729 500 €

Taux global de participation en % 49 50 1 100 50 50 0 100 46 54 100
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ANNEXE n° 3

a I'accord-cadre pour la modernisation et la profes sionnalisation des
services d’aide a domicile de I’Aveyron

2016-2018

COORDONNEES BANCAIRES (IBAN)

RELEVE D’IDENTITE BANCAIRE

TITULAIRE ;: 012090 PAIERIE DEPARTEMENTALE DE I’AVEYRON
5, place Ste Catherine
BP 814
Immeuble Ste Catherine
12008 RODEZ DEDEX

ETABLISSEMENT : BANQUE DE France
13 BD FRANCOIS FABIE
BOITE POSTALE 3301
12033 RODEZ CEDEX 9

DOMICILIATION : BDF RODEZ

RIB

CODE BANQUE CODE GUICHET N°COMPTE CLE RIB
30001 00699 C1210000000 25
IBAN

FR133000100699C121000000025

BIC
BDFEFRPPCCT

SIRET
13001291700022

APE 8411Z
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6 CNSA

Caisse nationale de
solidarité pour I'autonomie

Attestation de consommation d’acompte

Je soussigné (nom, prénom, qualité, ...)

Atteste que I'acompte de 50% versé par la CNSA & (nom de I'organisme, adresse compléte) :

Dans le cadre de :

[ convention du : / / [ accord-cadre du : / /

[J avenant du : / /

Portant sur (objet de la convention) :

Et correspondant & un montant de  (en chiffres et en lettres) :

a été intégralement consommé dans les conditions prév ues par la convention susmentionnée.

Observations (éventuelles modifications de I'objet, de la période, toute information utile) :

Pour servir et valoir ce que de droit
A

Le / /
Nom, prénom, qualité

Important

Si I'action est terminée, veuillez en adresseolapte-rendu financier a la CNSA

Toute fausse déclaration est passible de peines d’emprisonnement d’amendes prévues par les articles 441-6 et 7 du Code pénal
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6 CNSA

Caisse nationale de
solidarité pour I'autonomie

Attestation d’engagement des actions

Je soussigné (nom, prénom, qualité, ...)

Agissant au nom de : (préciser le nom de I'association, de la collectivité, de I'organisme paritaire....)

Atteste que les actions prévues dans le cadred e:

Portant sur (objet de la convention) :

O conventiondu: _ / |/ [0 accord-cadre du : I O avenantn® du: I a la convention / accord cadre

Sont engagées selon les modalités fixées par son an  nexe 1, au titre de I'année (préciser 'année d’engagement des actions) :

Observations (éventuelles modifications de I'objet, de la période, toute information utile) :

Pour servir et valoir ce que de droit
A
Le / /

Nom, prénom, qualité

Important

Si I'action est terminée, veuillez en adresseolapte-rendu financier a la CNSA

13
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32161-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bernard SAULES.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

2 - Modalités de fonctionnement et de financement de |'Espace d'Accueil et
d'Activités géré par |'association ' Espace Répit Arc-en-ciel' a Villefranche
de Rouergue

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, Personnes Agées et Personnes
Handicapées, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;



CONSIDERANT que les espaces d'accueil et d’activité représentent une forme d’accueil
a vocation sociale destinés aux personnes agées peu ou pas dépendantes, dont le niveau de perte
d’autonomie se situe, le cas échéant, entre le GIR 6 et le GIR 3 ;

CONSIDERANT que les activités proposées visent un double objectif par rapport a la
dépendance : la prévention et le maintien de I'autonomie des personnes agées ;

CONSIDERANT que cette formule nouvelle d’accueil fait partie des réflexions ouvertes
avec les partenaires du Conseil départemental dans le cadre des travaux qui ont alimenté le Schéma
Autonomie (2016-2021). Ces initiatives s'inscrivent par ailleurs dans les objectifs de la loi sur I'adaptation
de la société au vieillissement du 28 décembre 2015, notamment sur le volet « soutien des aidants
non professionnels » ;

CONSIDERANT :

- que I'Espace d'Accueil et d’Activités géré par I'association « Espace Répit Arc-en-ciel» a Villefranche
de Rouergue est déja ouvert,

- que sa valorisation dans le cadre du partenariat avec le Conseil départemental prendra effet au 2éme
trimestre 2018 ;

APPROUVE, afin d’harmoniser son fonctionnement selon la méme démarche mise en
ceuvre pour les structures existantes, la convention ci-annexée, a intervenir avec I'association «Espace
Répit Arc-en-ciel» a Villefranche de Rouergue, définissant les conditions et modalités de fonctionnement
générales de I'espace d’accueil et d’activité, ainsi que les modalités de financement au titre de Iallocation
personnalisée d’autonomie ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a la signer au nom du
Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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AVEYRON

5 ¢

|

. CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Convention
entre le Département de I'Aveyron
et I'association « Espace Répit Arc en Ciel »

Entre

Le Département de I'Aveyron,

Place Charles de Gaulle - 12000 RODEZ

Représenté par Monsieur Jean-Francois GALLIARD sidemt du Conseil départemental,
ayant tous pouvoirs a l'effet des présentes, etuvde la délibération de la commission
permanente du 30 mars 2018

ici dénommé le Département, d'une part

Et

L’'association « Espace Répit Arc en Ciel »,
19 rue du Sergent Bories - Centre Social — 12200 FFRANCHE DE ROUERGUE
Représentée par M. Roger CATHELAND, Président.

d'autre part

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles, agti®l.232-8, 1 alinéa, ainsi rédigé :
« l'allocation personnalisée d'autonomie est affect la couverture des dépenses de
toute nature figurant dans le plan daide élaboa¢ Péquipe médico-sociale
mentionnée a l'article L. 232-3 »,
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PREAMBULE

L’Espace d’accueil et d’'activités (EAA), objet da présente convention, est porté par
I'association « Espace Répit Arc en Ciel » dorgiésge social est situé au 19 rue du Sergent
Bories - Centre Social — 12200 Villefranche-de-Rgue.

Il constitue un dispositif non médicalisé, dédi& aersonnes agées vivant a leur domicile.

OBJET DE LA CONVENTION

Dans le cadre de la fiche n°16 bis du Réglemenarti@mental d’aide sociale relative aux
dispositions communes a tous les EAA, la préseateention a pour objet de définir les

modalités de fonctionnement et de financement &ne tile I'Allocation personnalisée

d’autonomie (APA) de I'Espace d’accueil et d'adida porté par I'association « Espace Répit
Arc en Ciel ».

Ceci exposeé, il est convenu et arrété ce qui sulit :

TITRE 1°' — MODALITES DE FONCTIONNEMENT

Article 1°" : Lieux et modalités d’accueil

L’accueil a lieu dans des locaux situés au 19 Ru&ergent Bories - Centre Social - 12200
Villefranche-de-Rouergue,

- le mardi et le jeudi,

- de 14h00 a 17h00.

Article 2 : Capacité d’accueil et public privilégié

L’EAA constitue une forme d’accueil a vocation siei destinée aux personnes agées ayant
des troubles de la mémoire, autonomes physiquedsrd leurs déplacements et vivant a
domicile. 10 personnes pourront au maximum étraeitiies.

Article 3 : Intervenants

Les intervenants sont animateur et/ou psychologlensles activités (dans les domaines
physiques et/ou sensorielles notamment).

Des bénévoles interviennent en complément desgsiofenels présents.

Dans tous les cas, le gestionnaire de la strud@rggage a mettre en place un programme
d’animation assuré par des professionnels ou perpesle cas échéant - un plan de
formations aux intervenants bénévoles non qualifiés

TITRE 2 — MODALITES DE FINANCEMENT

Article 4 : Cadre d’attribution de 'aide financier e

L’aide financiere attribuée est journaliére danbrfate maximale de 23 jours par mois et par
bénéficiaire.
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Article 5 : Calcul de I'aide financiére
La prise en charge est établie a 10 € par jouritaseukil et par bénéficiaire. Par conséquent
la demi-journée sera prise en charge a hauteuréde 5

L’activité est soumise a I'application du ticket déwateur de I'APA.

Article 6 : Modalités de versement

Le versement de l'aide financiere s'effectue melsoent sur le compte bancaire du
bénéficiaire, sur présentation de la facture déatdile nombre de jours d’accueil, établie par
le porteur de 'EAA, a savoir I'association « Espdepit Arc en Ciel».

Les factures sont a adresser a la Maison des stdslaépartementales du lieu de résidence
de la personne bénéficiaire de I'APA.

TITRE 3 — MISE EN (EUVRE DE LA CONVENTION

Article 7 : Durée

La présente convention prend effet a compter dwavril 2018 et pour une durée d'un an.
Elle est renouvelable par tacite reconduction datisnite de trois ans.

Article 8 : Avenant et annexes

Toute modification de la présente convention ddanag I'objet d’'un avenant écrit et signé
par les deux parties.

Article 9 : Résiliation

La partie signataire qui entend dénoncer la préseatvention devra faire connaitre son
intention & I'autre partie par lettre recommandeéecaaccusé de réception avec un préavis de
trois mois.

Article 10 : Dispositions relatives a la communicabn
Le Conseil départemental de I’Aveyron apparait ceniom des financeurs de I'opération.

Pendant la durée de la convention, I'associati@ispace Répit Arc en Ciel», porteur d’'un
EAA, s’engage a valoriser le partenariat avec lepdd@ment lors de ses actions de
communication écrite et/ou orale portant sur cattevite.

Elle s’engage a développer sa communication awtewe projet en étroite concertation avec
le Conseil départemental. Elle s’engage égalemeayipidser sur tout document informatif
relatif & 'opération subventionnée, le logo du €aihdépartemental de I’Aveyron.
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Article 11 : Evaluation des actions et conditions € renouvellement de la convention

L’association « Espace Répit Arc en Ciel » transave€onseil départemental un bilan annuel
de l'activité de I'Espace d’accueil et d’activitéSe bilan doit étre adressé 2 mois avant le
terme de la présente convention.

Ce bilan comporte a minima :
— le nombre de personnes accueillies sur I'annéelé&ea@mn faisant ressortir le nombre
de personnes bénéficiaires de I'APA
— le nombre de personnes accueillies au 31 décembre
- le nombre de journées réalisées par 'Espace dédloetud’activités
- les activités proposées
— le bilan financier.

Il portera aussi sur I'évolution de l'inscriptioru dlispositif dans son environnement et plus
généralement de la mise en ceuvre du contenu aédare convention.

Ce bilan, dont les résultats conditionneront leoterellement de la convention, pourra faire
I'objet d’une réunion entre les parties.

Article 12 : Dispositions diverses

Cette convention est établie en deux exemplaiigsaux.

Fait a Rodez,le ................

Le Président Le Président
du Conseil départemental de I'association « Espace Répit Arc en Ciel »
Jean-Francois GALLIARD Roger CATHELAND
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32163-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

3 - Approbation des contrats types et de leurs avenants entre le Président

du Conseil Départemental et le bénéficiaire d'une Mesure d'Accompagnement
Social Personnalisé ou d'une Mesure d'Accompagnement Budgétaire ou d'une

Mesure d'Accompagnement en Economie Sociale et Familiale

Commission de |'action sociale, personnes dgées et personnes
handicapées

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission de I’Action Sociale, personnes agées et personnes
handicapées, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

20



CONSIDERANT que la loi n°® 2007-308 du 5 mars 2007, portant réforme de la protection
juridiqgue des majeurs a confié au Département la mise en ceuvre des Mesures d'’Accompagnement Social
Personnalisé (MASP) en faveur des personnes dont la santé ou la sécurité est menacée ou compromise
du fait des difficultés qu'elles éprouvent a gérer leurs prestations sociales ;

CONSIDERANT que cette mesure d’accompagnement peut étre mise en ceuvre a
plusieurs niveaux progressifs : elle peut étre simple, renforcée ou contraignante. Dans les deux premiers
cas elle est contractuelle, dans le dernier cas elle est judiciaire ;

CONSIDERANT que dans un souci d'équité d’accompagnement des personnes non
bénéficiaires de prestations sociales qui éprouvent des difficultés de gestion de leurs ressources et
dont la santé ou la sécurité est menacée, le Conseil Départemental met également en ceuvre la Mesure
d’Accompagnement Budgétaire (MAB) ;

CONSIDERANT que la loi susvisée a introduit deux dispositions qui ont pour but d’aider
les parents confrontés a des difficultés de gestion du budget familial ayant des conséquences sur les
conditions de vie de I'enfant : I'Accompagnement en Economie Sociale et Familiale (AESF) inscrit comme
nouvelle prestation d‘aide sociale a I'enfance décidée par le Président du Conseil Départemental, figurant
au code de l'action sociale et des familles au titre de l'aide a domicile, et la Mesure Judiciaire d’Aide
a la Gestion du Budget Familial, mesure judiciaire de protection de I'enfant prononcée par le juge des
enfants ;

CONSIDERANT que ces mesures sont mise en ceuvre conformément au référentiel
départemental MASP ;

CONSIDERANT que la mise en ceuvre de ces dispositifs d'accompagnement repose sur
une base contractuelle et requiert I'accord de la personne ou des parents ;

CONSIDERANT que I'accompagnement proposé est formalisé dans un document signé
par le Président du Conseil départemental et le bénéficiaire pour la MASP ou la MAB, et les parents
pour I'AESF ;

CONSIDERANT qu'il peut faire I'objet d’'un avenant pour ajuster I'accompagnement aux
besoins de la personne ou de la famille ;

CONSIDERANT que pour permettre une meilleure appropriation par les bénéficiaires de
ces dispositifs, ces documents ont été re-formalisés ;

APPROUVE les projets de contrat type MASP simple, de contrat type MASP renforcée,
de contrat type MAB, de contrat type AESF et des avenants sy référant, ci-annexés ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a les signer au nom du
Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Pole des Solidarités Départementales
AVEYRON
Direction de I'Action Sociale Territoriale

_ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Avenant au
Contrat d'Accompagnement Budgétaire

Durée du contrat d'accompagnement budgétaire : du

Ce contrat fait I'objet de I'avenant qui suit éfadtre :
- d'une part, vous-méme, le bénéficiaire :
N[0 5 PP

et

d'autre part, le Département de 'AVEYRON représenté par l&sikRtent du Conseil
Départemental

Article 1 - Objet de I'avenant \

Au regard de I'évolution de votre situation et depersistance des difficultés que vous éprouvez
pour gérer vOS ressources, qui compromettent encote santé ou votre sécurité, le plan

d’accompagnement personnalisé annexé au conttiad if@f. annexe 1 du contrat joint en annexe)
est modifié comme suit :
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Annexe au contrat : le plan d'accompagnement sociglersonnalisé

Coordonnées du bEnEfiCiaire : .......c.eivii i Date de prise d'effetducontrat : ...............cooviiiieeiiin e,

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

PERSONNE

.
.
-
. oo
.
-
o
o
e
.
..........................
>
o
.
.............................
-
oo
.............................
.............................
............................
.
.
’
..........................
M . .
H : .
. . .
H : .
.o . .
I : :
o .. .
o o .
: o .
- °e
. °e
-
.

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre trarsmistiers.
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Article 2

Les autres dispositions du contrat d’accompagneimeaijétaire demeurent inchangées.

Cet avenant au contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,

e 1 pour le travailleur social du territoire d'actiosociale chargé de
I'accompagnement social budgétaire,

e 1 pour la Direction de l'action sociale territogaldu Pdéle des Solidarités
Départementales

Fait a le Fait a le

Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental

Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)

Le présent avenant est conclu pour la durée dditélnitiale du contrat auquel il fait référence,
soitjusqu'au ................eees ; il sera annexé a ce cantra

Références :
- Article L 116-1 du Code de I'action sociale et des familles
- Article L 311-1 du Code de I'action sociale et des familles

A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations & d’autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande écrite adressée au Président du Conseil Départemental ou son représentant, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces a ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite auprés du Conseil Départemental.
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Pole des Solidarités Départementales

AVEYRON
Direction de I'Action Sociale Territoriale

. CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Avenant au
Contrat d'’Accompagnement en Economie Sociale et Falale

Durée du contrat d’accompagnement en économielsaifamiliale : du
Ce contrat fait I'objet de I'avenant qui suit éfadtre :
- d'une part, vous-méme, le bénéficiaire :
N[ 0

et

d'autre part, le Département de 'AVEYRON représenté par l&sikRtent du Conseil
Départemental

Objet de I'avenant

Au regard de I'évolution de votre situation et depersistance des difficultés que vous éprouvez
pour gérer vos ressources qui compromettent erdesreonditions matérielles de vie de votre ou

vos enfants, le plan d’accompagnement personnahs&xé au contrat initial (cf. annexe 1 du
contrat joint en annexe) est modifi€ comme suit :
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Annexe au contrat : le plan d'accompagnement sociglersonnalisé

Coordonnées du bEnEfiCiaire : .......c.eivii i Date de prise d'effetducontrat : ...............cooviiiieeiiin e,

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

PERSONNE

.
.
-
. oo
.
-
o
o
e
.
..........................
>
o
.
.............................
-
oo
.............................
.............................
............................
.
.
’
..........................
M . .
H : .
. . .
H : .
.o . .
I : :
o .. .
o o .
: o .
- °e
. °e
-
.

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre trarsmistiers.
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Avrticle 2

Les autres dispositions du contrat d’accompagnemeréconomie sociale et familiale demeurent
inchangées.

Cet avenant au contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,

e 1 pour le travailleur social du territoire d’actiosociale chargé de
I'accompagnement social budgétaire,

* 1 pour la Direction de l'action sociale territogadu Po6le des Solidarités
Départementales

Fait a le Fait a le

Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental
Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)

Le présent avenant est conclu pour la durée dditélnitiale du contrat auquel il fait référence,
soitjusqu'au .............c.eees ; il sera annexé a ce cantra

Références :

Loi n°2007-308 du 5 mars 2007 portant réforme de la protection de Article 375-9-1 du Code Civil

l'enfance Article L 511-1 du Code de la Sécurité Sociale
Article L.222-2 du Code de I'action sociale et des familles

Article L.222-3 du Code de I'action sociale et des familles

A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu'il s’agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande écrite adressée au Président du Conseil Départemental ou son représentant, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces a ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite auprés du Conseil Départemental ou son représentant.
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Péle des Solidarités Départementales LIS

Direction de I'Action Sociale Territoriale ﬁ

CONSEIL

DEPARTEMENTAL

Avenant au
Contrat d'’Accompagnement Social Personnalisé

Durée du contrat d’'accompagnement social pers@@matiu ..................... AU oo
Ce contrat fait 'objet de I'avenant qui suit éiaditre :
- d'une part, vous-méme, le bénéficiaire :

1170 12

et

- d'autre part, le Département de 'AVEYRON représenté par lé&siRtent du Conseil
Départemental

Article 1 - Objet de 'avenant

Au regard de I'évolution de votre situation et depersistance des difficultés que vous éprouvez
pour gérer vos ressources, qui compromettent emodre santé ou votre sécurité,

et/ou

au regard des modifications de vos prestationg(tyntant) :

L1 le plan d’'accompagnement personnalisé annexé dratanitial
(cf. annexe 1 du contrat joint en annexe) est neddmme suit :

L1 la liste des prestations sociales dont vous scethaiinfier la gestion a TUDAF
(cf. article 11 du contrat joint en annexe) est ifi@el comme suit :
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Annexe au contrat : le plan d'accompagnement sociglersonnalisé

Coordonnées du bEnEfiCiaire : .......c.eivii i Date de prise d'effetducontrat : ...............cooviiiieeiiin e,

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

PERSONNE

.
.
-
. oo
.
-
o
o
e
.
..........................
>
o
.
.............................
-
oo
.............................
.............................
............................
.
.
’
..........................
M . .
H : .
. . .
H : .
.o . .
I : :
o .. .
o o .
: o .
- °e
. °e
-
.

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre trarsmistiers.
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Liste des Prestations Sociales dont vous souhaiteanfier la gestion
a I'UDAF dans le cadre de la MASFEnforcée

Intitulé de la prestation percue Montant (1)

Allocation personnalisée au logement

Allocation de logement sociale

Allocation personnalisée d'autonomie

Allocation viagére (pour les rapatriés)

Allocation de vieillesse agricole

Allocation supplémentaire de vieillesse

Allocation supplémentaire d'invalidité

Allocations aux vieux travailleurs salariés

Allocation aux méres de famille

Allocation compensatrice tierce personne

Allocation de solidarité aux personnes agées

Allocations aux vieux travailleurs non salariés

Allocation spéciale vieillesse et sa majoration

Allocation Adultes handicapés, complément de resssuet majoration pour la vie autonome

Complément familial

Prestation d'accueil du jeune enfant

Allocations familiales

Allocation journaliére de présence parentale

Rente orphelin en cas d’accident du travalil

Allocation d'éducation de I'enfant handicapé

Allocation de rentrée scolaire

Allocation de logement familial

Allocation de soutien familial

RSA socle / prime forfaitaire

PCH versée a un adulte

Allocation représentative de services ménagers

Prestation de compensation du handicap verséesafant

Allocation différentielle (versée a certaines perss handicapée au titre de I'aide sociale)
(1) le bénéficiaire coche la case des prestations dont il souhaite confier la gestion directe a I'accompagnateur social budgétaire

Vous autorisez :
- I'UDAF a percevoir les prestations précitées patrescompte et a exécuter les dépenses
correspondantes en lien avec vous, en les affeetaptiorité au paiement du loyer et des
charges locatives en cours,

- l'organisme payeur des prestations précitéesvelser a 'UDAF.
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Article 2

Les autres dispositions du contrat d’accompagnesaial personnalisé demeurent inchangées.

Cet avenant au contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,
* 1 pour l'accompagnateur social budgétaire de 'UDAF
* 1 pour le Département

Fait a le Fait a le

Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental

Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)

Le présent avenant est conclu pour la durée dditéainitiale du contrat auquel il fait référence,
soit jusqu'au .................... ; il sera annexé a ce cantra

Références :

Loi n°2007-308 du 5 mars 2007 relative a la protection juridique des Décret n°2008-1498 du 22 décembre 2008

majeurs Décret n°2008-1506 du 30 décembre 2008
Loi n°2009-526 du 12 mai 2009 de simplification et de clarification du Guide départemental de mise en ceuvre de la MASP
droit et d'allégement des procédures Convention avec 'UDAF Aveyron

Article L.271-1 et suivants du Code de I'action sociale et des familles

A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations & d’autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande libre adressée au Président du Conseil Départemental, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces a ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite auprés du Conseil Départemental.
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Pole des Solidarités Départementales

AVEYRON
Direction de I'Action Sociale Territoriale

_ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Avenant au
Contrat d'Accompagnement Social Personnalisé

Durée du contrat d’accompagnement social pers@@atiu

Ce contrat fait 'objet de I'avenant qui suit éiadaitre :

- d'une part, vous-méme, le bénéficiaire :

et

d'autre part, le Département de 'AVEYRON représenté par l&sikRtent du Conseil
Départemental

Article 1 - Objet de 'avenant

Au regard de I'évolution de votre situation et depersistance des difficultés que vous éprouvez
pour geérer vOS ressources, qui compromettent encotee santé ou votre seécurité, le plan

d’accompagnement personnalisé annexé au conttial i@f. annexe 1 du contrat joint en annexe)
est modifié comme suit :
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Annexe au contrat : le plan d'accompagnement sociglersonnalisé

Coordonnées du bEnEfiCiaire : .......c.eivii i Date de prise d'effetducontrat : ...............cooviiiieeiiin e,

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

PERSONNE

.
.
-
. oo
.
-
o
o
e
.
..........................
>
o
.
.............................
-
oo
.............................
.............................
............................
.
.
’
..........................
M . .
H : .
. . .
H : .
.o . .
I : :
o .. .
o o .
: o .
- °e
. °e
-
.

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre trarsmistiers.
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Avrticle 2

Les autres dispositions du contrat d’accompagnesuaial personnalisé demeurent inchangées.

Cet avenant au contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,

e 1 pour le travailleur social du territoire d'actiosociale chargé de
I'accompagnement social budgétaire,

e 1 pour la Direction de I'action sociale territogaldu Pdéle des Solidarités
Départementales

Fait a le Fait a le

Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental

Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)

Le présent avenant est conclu pour la durée dditélnitiale du contrat auquel il fait référence,
soitjusqu'au .............c..enes ; il sera annexé a ce cantra

Références :

Loi n°2007-308 du 5 mars 2007 relative a la protection juridique des Décret n°2008-1498 du 22 décembre 2008

majeurs Décret n°2008-1506 du 30 décembre 2008
Loi n°2009-526 du 12 mai 2009 de simplification et de clarification du Guide départemental de mise en ceuvre de la MASP
droit et d'allégement des procédures Convention avec I'UDAF Aveyron

Article L.271-1 et suivants du Code de I'action sociale et des familles
A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la
confidentialité des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins
autres que celles spécifiées au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations & d’autres personnes,
qu'il s'agisse de personnes privées ou publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande libre adressée au Président du Conseil Départemental, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire 'objet d’un traitement automatisé, conformément
aux articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'accés a ces
informations et demander leur correction si elles sont inexactes par demande écrite auprés du Conseil Départemental.
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Péle des Solidarités Départementales AVEYRON

Direction de I'Action Sociale Territoriale

. CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Contrat d'Accompagnement Budgétaire

O Demande initiale

- Renouvellement } Durée du premier contrat : du au

O Changement de mesure p AU QU
Vu votre demande €n date AU .........cooovre i e

vous bénéficiez d'une :

Mesure d’Accompagnement Budgétaire (MAB)

Cette mesure est contractuelle avec :
- un accompagnement social,

- une aide a la gestion de vos ressources.

Le présent contrat est établi entre :

- dune part, vous-méme, le bénéficiaire :

et

- dautre part, le Département de I'AVEYRON représenté par leéskRlent du Consell

Départemental
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Il est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet du contrat

Le présent contrat précise les objectifs de 'aquagmement et prévoit les actions a mettre en

ceuvre.

Cette mesure a pour objectif de vous aider danme gastion budgétaire et de vous accompagner de
facon individualisée dans votre parcours d’insargociale dans la perspective d'un rétablissement

des conditions d'une gestion autonome de votrediudg

Article 2 - Mise en ceuvre de I'accompagnement

La mise en ceuvre de votre mesure d’accompagnersiecoriee :
au Territoire d'Action Sociale de...... ...

AN S S . .o e et e e e e e e e e e

Nom de I'accompagnateur social budgétaire.............cccoe i iiiveive i,

Article 3 - Objectifs du contrat

Les difficultés que vous éprouvez pour gérer vasaarces compromettent votre santé ou votre
sécurité et nécessitent la mise en ceuvre d'un gagmement social adapté.
Les objectifs précis et les actions a mettre enreesont énoncés datesplan d'accompagnement

social personnalisé joint en annexe n?1

Article 4 - Durée

Le présent contrat est conclu pour une durée de.......................... , renouvelable apres un
nouveau bilan de votre situation, sans que la duoége de la mesure d’accompagnement
budgétaire ne puisse excéder 4 ans. Ainsi seltme ®ituation, ce contrat pourra étre renouvelé

Jusqu'au .....ooeie i
Il prend effet & la date de sa signature par Isieeét du Conseil Départemental.
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Article 5 - Engagements réciproques

Article 5.1 — Engagements du Département

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- vous proposer des actions en faveur de l'insedimrale, tendant a rétablir les conditions
d’'une gestion autonome de vos ressources ;

- vous rencontrer régulierement en fonction de veoios ;

- coordonner son intervention avec les autres intemes sociaux déja présents auprés de
vous afin de faciliter la prise en charge globaerdtre situation ;

- vous communiquer un bilan en fin de mesure ;

- vous tenir informé de toute modification de la er&n charge.

Article 5.2 — Engagements du bénéficiaire

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- respecter les termes du présent contrat ;

- rencontrer régulierement I'accompagnateur socidgétaire afin de définir ensemble les
priorités de gestion du budget et travailler saridine des difficultés rencontrées ;

- participer au bon exercice de la MAB : vous rendrex rendez-vous, participer aux
démarches, communiquer 'ensemble des élémentdseélavotre budget... ;

- informer l'accompagnateur social budgétaire de tament dont il aurait besoin pour
I'exercice de la mesure ;

- respecter les modalités de I'accompagnement aedges de gestion budgétaires définies
avec l'accompagnateur budgétaire.
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Article 6 — Modifications du contrat

Le présent contrat fait I'objet d'une évaluatioguti&re au regard de I'évolution de votre situation
Cette évaluation peut éventuellement donner lieuna adaptation des actions précédemment
définies. En conséquence, le présent contrat p@treamodifié avant son terme a votre demande
ou a la demande du Département. Dans ce cas, tondéication fera I'objet d'un avenant au

présent contrat.

Article 7 — Renouvellement du contrat

Un mois avant le terme de ce contrat, vous étadissec I'accompagnateur social budgétaire un
bilan des actions menées et des résultats obtadressé au Président du Conseil Départemental. Il
décide de la fin de la mesure d’accompagnementeoson renouvellement en fonction de votre

demande et du bilan de la mesure exercée. Le rellement peut étre anticipé et décidé avant la

date d'échéance du présent contrat qui devierd esmluc des la signature du nouveau contrat.

Article 8 — Cas et modalités de fin du contrat

Article 8.1 — Cas de fin normale du contrat

Le contrat prend fin de droit

- a sa date d'échéance s'il n'a pas fait I'objet @nouvellement,

Article 8.2 — Cas et modalités de résiliation antipée

Article 8.2.1 — Cas de résiliation anticipée

Le contrat peut étre résilié par I'une ou l'autes gharties si les conditions d'exercice ne sont
plus réunies ou si les engagements réciproquesnigas respectés.

Article 8.2.2 — Modalités de résiliation anticipée

La résiliation doit étre notifiée par lettre recommdée avec accusé de réception a l'autre
partie.

Si vous décidez de mettre fin au contrat avantteone, vous devez adresser votre courrier
au Preésident du Conseil Départemental.

Le contrat prend alors fin le dernier jour du mais suit la réception du courrier envoye par

recommandé avec accusé de réception.
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Ce contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,

e 1 pour le travailleur social du territoire d’actiosociale chargé de
I'accompagnement social budgétaire,

* 1 pour la Direction de l'action sociale territogadu Po6le des Solidarités

Départementales
Fait a le Fait a le
Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental
Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)
Références :

Article L.116-1 du Code de I'action sociale et des familles
Article L.311-1 du Code de I'action sociale et des familles

A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande écrite adressée au Président du Conseil Départemental ou son représentant, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces a ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite auprés du Conseil Départemental ou son représentant.
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ANNEXE 1 : le plan d'accompagnement social persontiaé

Coordonnées du bénéfiCiaire : ........c.ovii i e Date de prise d'effetducontrat: ..............ccoviiiiiiicmece e

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

PERSONNE

..........................

.............................

.............................

.............................

............................

..........................

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre transmis a un tiers.
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Péle des Solidarités Départementales AVEYRON

Direction de I'Action Sociale Territoriale

. CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Contrat d'’Accompagnement en Economie Sociale et Falale

O Demande initiale

- Renouvellement }  Durée du premier contrat : du au

O Changement de mesure p AU QU
Vu votre demande €N date AU ..........ooooeiieo e e

vous bénéficiez d'une :

Mesure d’Accompagnement en Economie Sociale et Fdrale (MAESF)

En application de I'Article L.222-3 du Code de I’Action Sociale et des Familles

Cette mesure qui s’inscrit dans la protection daftince
est une mesure contractuelle avec :
- un accompagnement social individualise,

- une aide a la gestion de vos ressources.

Le présent contrat est établi entre :

- dune part, vous-méme, le bénéficiaire :

et

- dautre part, le Département de I'AVEYRON représenté par leéskRlent du Consell
Départemental
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Il est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet du contrat

Le présent contrat précise les objectifs de 'aquagmement et prévoit les actions a mettre en

ceuvre.

Cette mesure a pour objectif de vous aider dane \gastion budgétaire et de vous accompagner de
facon individualisée afin que les besoins de votresos enfants soient assurés en fonction de leur

age, de leur autonomie, de leur environnement 8édalution de leur situation.

Article 2 - Mise en ceuvre de 'accompagnement

La mise en ceuvre de votre mesure d’accompagnersiecoreiee :
au Territoire d'Action Sociale de ... ..ot

AN S S . .o e et e e e e e e e e e

Article 3 - Objectifs du contrat

Les difficultés que vous éprouvez pour gérer vossaarces compromettent les conditions
matérielles de vie de votre ou vos enfants et séees$ la mise en ceuvre d'un accompagnement
social adapté.

Les objectifs précis et les actions a mettre enreesnt énoncés dalesplan d'accompagnement

social personnalisé joint en annexe n?1

Article 4 - Durée

Le présent contrat est conclu pour une durée de...c......coovveiiiiiiennnn. , renouvelable apres
un nouveau bilan de votre situation.

Il prend effet & la date de sa signature par Isieeét du Conseil Départemental.
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Article 5 - Engagements réciproques

Article 5.1 — Engagements du Département

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- vous proposer des actions concretes tendant a ema&d dysfonctionnement dans la
gestion du budget familial ;

- vous rencontrer régulierement en fonction de veoios ;

- coordonner son intervention avec les autres intemes sociaux déja présents aupres de
vous afin de faciliter la prise en charge globaerdtre situation ;

- vous communiquer un bilan en fin de mesure ;

- vous tenir informé de toute modification de la prén charge et de la saisine, si nécessaire,

des autorités judiciaires.

Article 5.2 — Engagements du bénéficiaire

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- respecter les termes du présent contrat ;

- rencontrer régulierement l'accompagnateur socidgétaire afin de définir ensemble les
priorités de gestion du budget et travailler sunidine des difficultés rencontrées ;

- participer au bon exercice de la MAESF : vous renaux rendez-vous, participer aux
démarches, communiquer I'ensemble des élémentdge&lavotre budget... ;

- informer l'accompagnateur social budgétaire de té@ment dont il aurait besoin pour
I'exercice de la mesure ;

- respecter les modalités de I'accompagnement aetges de gestion budgétaires définies

avec l'accompagnateur budgétaire.
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Article 6 — Modifications du contrat

Le présent contrat fait I'objet d'une évaluatioguti&re au regard de I'évolution de votre situation
Cette évaluation peut éventuellement donner lieuné@ adaptation des actions précédemment
définies. En conséquence, le présent contrat p@treamodifié avant son terme a votre demande
ou a la demande du Département. Dans ce cas, toaddication fera I'objet d'un avenant au

présent contrat.

Article 7 — Renouvellement du contrat

Un mois avant le terme de ce contrat, vous étadissec I'accompagnateur social budgétaire un
bilan des actions menées et des résultats obtadressé au Président du Conseil Départemental. I
décide de la fin de la mesure d’accompagnementeoson renouvellement en fonction de votre

demande et du bilan de la mesure exercée. Le reliement peut étre anticipé et décidé avant la

date d'échéance du présent contrat qui devierd esmluc des la signature du nouveau contrat.

Article 8 — Cas et modalités de fin du contrat

Article 8.1 — Cas de fin normale du contrat

Le contrat prend fin de droit

- a sa date d'échéance s'il n'a pas fait I'objet @nouvellement,
Si votre situation nécessite la mise en place doesure judiciaire, dans ce cas, la durée de talidi
du contrat est prorogée jusqu'a la date du prondngégement.

Article 8.2 — Cas et modalités de résiliation antipée

Article 8.2.1 — Cas de résiliation anticipée

Le contrat peut étre résilié par I'une ou l'autes gharties si les conditions d'exercice ne sont
plus réunies ou si les engagements réciproquesnigas respectés.

Article 8.2.2 — Modalités de résiliation anticipée

La résiliation doit étre notifiée par lettre recommdée avec accusé de réception a l'autre
partie.

Si vous décidez de mettre fin au contrat avantteone, vous devez adresser votre courrier
au Président du Conseil Départemental.

Le contrat prend alors fin le dernier jour du mais suit la réception du courrier envoye par

recommandé avec accuse de réception.
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Article 9 — Cas de saisie du juge des enfants pa Département

Si les prestations familiales ou le revenu de soiié active servis aux personnes isolées (enfant a
charge ou grossesse) sont détournés de leur éirmdlite sont pas employés pour les besoins liés au
logement, a l'entretien, a la santé et a I'éducaties enfants et que I'’Accompagnement en
Economie Sociale et Familiale n'apparait pas saffisle Juge des Enfants peut ordonner qu’ils
soient, en toute ou partie, versés a un délégu@mmstations sociales auquel il va confier I'exegci
d’'une Mesure Judiciaire d’Aide a la Gestion du Betdgamilial (article 375 du Code Civil)

Article 10 — Cas de signalement au procureur par |®épartement

Si 'Accompagnement en Economie Sociale et Famsiledt insuffisant, le Président du Conseil

Départemental peut signaler la situation au Praguwde la République

Ce contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,

e 1 pour le travailleur social du territoire d’actiosociale chargé de
I'accompagnement social budgétaire,

* 1 pour la Direction de l'action sociale territogadu Po6le des Solidarités

Départementales
Fait a le Fait a le
Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental
Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)
Références :

Loi n°2007-308 du 5 mars 2007 portant réforme de la protection de Article 375-9-1 du Code Civil

I'enfance Article L.511.1 du Code de la Sécurité Sociale
Article L.222-2 du Code de I'action sociale et des familles

Article L.222-3 du Code de I'action sociale et des familles

A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations & d’autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande écrite adressée au Président du Conseil Départemental, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces a ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite aupréz %u Conseil Départemental.
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ANNEXE 1 : le plan d'accompagnement social persontiaé

Coordonnées du bénéfiCiaire : ........c.ovii i e Date de prise d'effetducontrat : .............cooviiiiiiiicmei e

de I'ECONOMIE a [I'€CONOVIE

PERSONNE

..........................

.............................

.............................

.............................

............................

..........................

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre transmis a un tiers.
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Péle des Solidarités Départementales Lzl

Direction de I'Action Sociale Territoriale

_ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Contrat d'Accompagnement Social Personnalisé

O Demande initiale

- Renouvellement }  Durée du premier contrat : du au

O Changement de mesure p tdU AU
Vu votre demande €N date AU.............vuniiniiniin e

vous bénéficiez d'une :

Mesure d’Accompagnement Social Personnalisé renfate (MASP)
En application de I'Article L. 271- 2 du Code de I'Action Sociale et des Familles

Cette mesure est contractuelle avec :
- un accompagnement social,

- une gestion directe des Prestations Sociales.

Le présent contrat est établi entre :

- d'une part, vous-méme, le bénéficiaire :

et

- dautre part, le Département de I'AVEYRON, représenté par leésRlent du Conseil

Départemental
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Il est convenu ce qui suit :

Article 1 — Objet du contrat

Le présent contrat précise les objectifs de I'aquagmement et prévoit les actions a mettre en

ceuvre.

Cette mesure a pour objectif de vous aider danme \gastion budgétaire et de vous accompagner de
facon individualisée dans votre parcours d’insergociale dans la perspective d'un rétablissement

des conditions d'une gestion autonome de vos pigrsta

Article 2 - Mise en ceuvre de 'accompagnement

La mise en ceuvre de votre mesure d’accompagnersiecriée :
a I'Union Départementale des Associations Familiagede I'Aveyron (UDAF)
Représentée par son Directeur : Monsieur FredAtidDEAU
Adresse : 1 rue du Gaz
CS 93330
12033 RODEZ Cedex
Téléphone : 05 65 73 31 92 Fax : 0565 73 31 93

Nom de I'accompagnateur social budgétaire................ooooiiiiice i,

Article 3 - Objectifs du contrat

Les difficultés que vous éprouvez pour gérer vasaarces compromettent votre santé ou votre
sécurité et nécessitent la mise en ceuvre d'un gagmement social adapté.
Les objectifs précis et les actions a mettre enreesont énoncés datesplan d'accompagnement

social personnalisé joint en annexe n?1

Article 4 - Durée

Le présent contrat est conclu pour une durée de..........ocovvvvviiiiiiinnnns , renouvelable aprés
un nouveau bilan de votre situation, sans que fléedtotale de la mesure d’accompagnement social
personnalisé ne puisse excéder 4 ans. Ainsi, seltya situation, ce contrat pourra étre renouvelé

Jusqu’au .....oveie i
Il prend effet & la date de sa signature par Isieeét du Conseil Départemental.
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Article 5 - Engagements réciproques

Article 5.1 — Engagements du Département

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- vous proposer des actions en faveur de l'insedimriale, tendant a rétablir les conditions
d’'une gestion autonome de vos prestations sogciales

- vous rencontrer régulierement en fonction de veoibs ;

- coordonner son intervention avec les autres intemes sociaux déja présents auprées de
vous afin de faciliter la prise en charge globaerdtre situation ;

- vous communiquer un bilan en fin de mesure ;

- vous tenir informé de toute modification de la prén charge et de la saisine, si nécessaire,

des autorités judiciaires.

Article 5.2 — Engagements du bénéficiaire

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- respecter les termes du présent contrat ;

- rencontrer régulierement l'accompagnateur socidgétaire afin de définir ensemble les
priorités de gestion du budget et travailler saridine des difficultés rencontrées ;

- participer au bon exercice de la MASP : vous reramug rendez-vous, participer aux
démarches, communiquer I'ensemble des élémentdseélavotre budget... ;

- informer l'accompagnateur social budgétaire de tdéament dont il aurait besoin pour
I'exercice de la mesure ;

- respecter les modalités de I'accompagnement aetges de gestion budgétaires définies

avec l'accompagnateur budgétaire.
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Article 6 — Modifications du contrat

Le présent contrat fait I'objet d'une évaluatioguti&re au regard de I'évolution de votre situation
Cette évaluation peut éventuellement donner lieuné@ adaptation des actions précédemment
définies. En conséquence, le présent contrat p@treamodifié avant son terme a votre demande
ou a la demande du Département. Dans ce cas, toaddication fera I'objet d'un avenant au

présent contrat.

Article 7 — Renouvellement du contrat

Un mois avant le terme de ce contrat, vous étadissec I'accompagnateur social budgétaire un
bilan des actions menées et des résultats obtadressé au Président du Conseil Départemental. Il
décide de la fin de la mesure d’accompagnementeoson renouvellement en fonction de votre

demande et du bilan de la mesure exercée. Le rellement peut étre anticipé et décidé avant la

date d'échéance du présent contrat qui devierd esmluc des la signature du nouveau contrat.

Article 8 — Cas et modalités de fin du contrat

Article 8.1 — Cas de fin normale du contrat

Le contrat prend fin de droit

- a sa date d'échéance s'il n'a pas fait I'ohjet @nouvellement,

- si vous ne percevez plus de prestations sociales.
Si votre situation nécessite la mise en place doesure judiciaire, dans ce cas, la durée de talidi
du contrat est prorogée jusqu'a la date du prondagégement.

Article 8.2 — Cas et modalités de résiliation antipée

Article 8.2.1 — Cas de résiliation anticipée

Le contrat peut étre résilié par I'une ou l'autes gharties si les conditions d'exercice ne sont
plus réunies ou si les engagements réciproquesnigas respectés.

Article 8.2.2 — Modalités de résiliation anticipée

La résiliation doit étre notifiée par lettre recommdée avec accusé de réception a l'autre
partie.

Si vous décidez de mettre fin au contrat avantteome, vous devez adresser votre courrier
au Président du Conseil Départemental.

Le contrat prend alors fin le dernier jour du mais suit la réception du courrier envoyé par

recommandé avec accuse de réception.
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Article 9 — Cas de saisie du juge d’'instance par IBépartement

Si le bénéficiaire ne respecte pas les clausesuinat et s'il ne s'est pas acquitté de ses olditat
locatives depuis deux mois, le Président du ConBépartemental peut demander au juge
d’'Instance que soit procédé au versement direeijud mois, au bailleur, des prestations sociales
dont l'intéressé est bénéficiaire a hauteur du amtrdu loyer et des charges locatives dont il est
redevable. (Article L 271-5 du CASF)

Article 10 — Cas de signalement au procureur par |®épartement

Toute situation de danger au regard de la séauitde la santé de l'intéressé doit faire I'objetrd’
signalement au Procureur de la République par dsident du Conseil Départemental (Article L
271-6 du CASF)

Article 11 - Les Prestations Sociales dont vous saaitez confier la gestion
a I'UDAF dans le cadre de la MASENnforcée

Intitulé de la prestation percue Montant (1)

Allocation personnalisée au logement
Allocation de logement sociale

Allocation personnalisée d'autonomie
Allocation viagere (pour les rapatriés)
Allocation de vieillesse agricole
Allocation supplémentaire de vieillesse
Allocation supplémentaire d'invalidité
Allocations aux vieux travailleurs salariés

Allocation aux meres de famille

Allocation compensatrice tierce personne
Allocation de solidarité aux personnes agées
Allocations aux vieux travailleurs non salariés
Allocation spéciale vieillesse et sa majoration
Allocation Adultes handicapés, complément de resssuet majoration pour la vie autonome
Complément familial

Prestation d'accueil du jeune enfant

Allocations familiales

Allocation journaliére de présence parentale

Rente orphelin en cas d’accident du travalil

Allocation d'éducation de I'enfant handicapé
Allocation de rentrée scolaire

Allocation de logement familial

Allocation de soutien familial

RSA socle / prime forfaitaire

PCH versée a un adulte

Allocation représentative de services ménagers
Prestation de compensation du handicap verséeafant

Allocation différentielle (versée a certaines parsss handicapée au titre de I'aide sociale)
(1) le bénéficiaire coche la case des prestations dont il souhaite confier &g gestion directe & I'accompagnateur social budgétaire




Vous autorisez :

- I'UDAF a percevoir les prestations précitées patrescompte et a exécuter les dépenses
correspondantes en lien avec vous, en les affeetaptiorité au paiement du loyer et des
charges locatives en cours,

- l'organisme payeur des prestations précitéesvelser a 'UDAF.

En cas de modifications des prestations (type, amtjjtun avenant au présent contrat est soumis au

Président du Conseil Départemental.

Ce contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,
* 1 pour l'accompagnateur social budgétaire de 'UDAF
* 1 pour le Département

Fait a le Fait a le

Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental
Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)

Les Prestations Sociales sont a verser pendantss mo
a compter du®Ljour du mois qui suit la date de la signature
du contrat par le Président du Conseil Départerhenta

Références :

Loi n°2007-308 du 5 mars 2007 relative a la protection juridique des Décret n°2008-1498 du 22 décembre 2008

majeurs Décret n°2008-1506 du 30 décembre 2008
Loi n°2009-526 du 12 mai 2009 de simplification et de clarification du Guide départemental de mise en ceuvre de la MASP
droit et d'allégement des procédures Convention avec 'UDAF Aveyron

Article L.271-1 et suivants du Code de I'action sociale et des familles
A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations & d’autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande libre adressée au Président du Conseil Départemental, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces & ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite auprég gu Conseil Départemental.
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ANNEXE 1 : le plan d'accompagnement social personiiaé

Coordonnées du bénéfiCiaire : ........o.oviiiiiii i e Date de prise d'effetducontrat : ............ccooviiiiiiiicmeci e

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

PERSONNE

.
..........................

.............................

.............................

.............................

............................

..........................

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre transmis a un tiers.
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Péle des Solidarités Départementales AVEYRON

Direction de I'Action Sociale Territoriale

. CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Contrat d'Accompagnement Social Personnalisé

O Demande initiale

- Renouvellement } Durée du premier contrat : du au

O Changement de mesure p tdU AU e,
Vu votre demande en date AU.........cooonoiie i e e,

vous bénéficiez d'une :

Mesure d’Accompagnement Social Personnalisé simp(®ASP)
En application de I'Article L. 271- 1 du Code de I'Action Sociale et des Familles

Cette mesure est contractuelle avec :
- un accompagnement social,

- une aide a la gestion des Prestations Sociales.

Le présent contrat est établi entre :

- d'une part, vous-méme, le bénéficiaire :

et

- dautre part, le Département de I'AVEYRON représenté par leésRlent du Conseil

Départemental

54



Il est convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet du contrat

Le présent contrat précise les objectifs de 'aquagmement et prévoit les actions a mettre en

ceuvre.

Cette mesure a pour objectif de vous aider danme gastion budgétaire et de vous accompagner de
facon individualisée dans votre parcours d’insargociale dans la perspective d'un rétablissement

des conditions d'une gestion autonome de vos fimsa

Article 2 - Mise en ceuvre de 'accompagnement

La mise en ceuvre de votre mesure d’accompagnersiecriée :
au Territoire d'Action Sociale de ..ot

2 (0 (111 <

Article 3 - Objectifs du contrat

Les difficultés que vous éprouvez pour gérer vasaarces compromettent votre santé ou votre
sécurité et nécessitent la mise en ceuvre d'un gagmement social adapté.
Les objectifs précis et les actions a mettre enreesont énoncés datesplan d'accompagnement

social personnalisé joint en annexe n?1

Article 4 - Durée

Le présent contrat est conclu pour une durée de..........c.oovveviieiniiennnns , renouvelable aprés
un nouveau bilan de votre situation, sans que léediotale de la mesure d’accompagnement social
personnalisé ne puisse excéder 4 ans. Ainsi, s@ltya situation, ce contrat pourra étre renouvelé
jusqu'au ......oeeiieiee e

Il prend effet & la date de sa signature par Isieeét du Conseil Départemental.
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Article 5 - Engagements réciproques

Article 5.1 — Engagements du Département

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- vous proposer des actions en faveur de l'insedimriale, tendant a rétablir les conditions
d’'une gestion autonome de vos prestations sogciales

- vous rencontrer régulierement en fonction de veoips ;

- coordonner son intervention avec les autres intemes sociaux déja présents auprés de
vous afin de faciliter la prise en charge globaerdtre situation ;

- vous communiquer un bilan en fin de mesure ;

- vous tenir informé de toute modification de la pren charge et de la saisine, si nécessaire,

des autorités judiciaires.

Article 5.2 — Engagements du bénéficiaire

- mettre en ceuvre les actions prévues dans votredfdanompagnement social personnalisé
(cf. annexe 1) ;

- respecter les termes du présent contrat ;

- rencontrer régulierement I'accompagnateur socidgétaire afin de définir ensemble les
priorités de gestion du budget et travailler saridine des difficultés rencontrées ;

- participer au bon exercice de la MASP : vous reraluig rendez-vous, participer aux
démarches, communiquer I'ensemble des élémentiseélavotre budget... ;

- informer l'accompagnateur social budgétaire de t@ament dont il aurait besoin pour
I'exercice de la mesure ;

- respecter les modalités de I'accompagnement aedges de gestion budgétaires définies

avec l'accompagnateur budgétaire.

56



Article 6 — Modifications du contrat

Le présent contrat fait I'objet d'une évaluatioguti&re au regard de I'évolution de votre situation
Cette évaluation peut éventuellement donner lieuné@ adaptation des actions précédemment
définies. En conséquence, le présent contrat p@treamodifié avant son terme a votre demande
ou a la demande du Département. Dans ce cas, toaddication fera I'objet d'un avenant au

présent contrat.

Article 7 — Renouvellement du contrat

Un mois avant le terme de ce contrat, vous étadissec I'accompagnateur social budgétaire un
bilan des actions menées et des résultats obtadressé au Président du Conseil Départemental. Il
décide de la fin de la mesure d’accompagnementeoson renouvellement en fonction de votre

demande et du bilan de la mesure exercée. Le rellement peut étre anticipé et décidé avant la

date d'échéance du présent contrat qui devierd esmluc des la signature du nouveau contrat.

Article 8 — Cas et modalités de fin du contrat

Article 8.1 — Cas de fin normale du contrat

Le contrat prend fin de droit

- a sa date d'échéance s'il n'a pas fait I'objet @nouvellement,

- si vous ne percevez plus de prestations sociales.
Si votre situation nécessite la mise en place doesure judiciaire, dans ce cas, la durée de talidi
du contrat est prorogée jusqu'a la date du prondagégement.

Article 8.2 — Cas et modalités de résiliation antipée

Article 8.2.1 — Cas de résiliation anticipée

Le contrat peut étre résilié par I'une ou l'autes gharties si les conditions d'exercice ne sont
plus réunies ou si les engagements réciproquesnigas respectés.

Article 8.2.2 — Modalités de résiliation anticipée

La résiliation doit étre notifiée par lettre recommdée avec accusé de réception a l'autre
partie.

Si vous décidez de mettre fin au contrat avantteome, vous devez adresser votre courrier
au Président du Conseil Départemental.

Le contrat prend alors fin le dernier jour du mais suit la réception du courrier envoyé par

recommandé avec accuse de réception.
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Article 9 — Cas de saisie du juge d’'instance par IBépartement

Si le bénéficiaire ne respecte pas les clause®ulinat et s'il ne s'est pas acquitté de ses oldigat
locatives depuis deux mois, le Président du ConBépartemental peut demander au juge
d’Instance que soit procédé au versement direeigueh mois, au bailleur, des prestations sociales
dont l'intéressé est bénéficiaire a hauteur du amtrdu loyer et des charges locatives dont il est
redevable. (Article L 271-5 du CASF)

Article 10 — Cas de sighalement au procureur par |®épartement

Toute situation de danger au regard de la séaitde la santé de l'intéressé doit faire I'objetrd’
signalement au Procureur de la République par dsidnt du Conseil Départemental (Article L
271-6 du CASF)

Ce contrat est établi en 3 exemplaires

* 1 pour le bénéficiaire,

e 1 pour le travailleur social du territoire d'actiosociale chargé de
I'accompagnement social budgétaire,

e 1 pour la Direction de Il'action sociale territogaldu Pdéle des Solidarités

Départementales
Fait a le Fait a le
Signatures
Le bénéficiaire Le Président du Conseil Départemental
Madame, Monsieur
(rayer la mention inutile)
Références :
Loi n°2007-308 du 5 mars 2007 relative a la protection juridique des Décret n°2008-1498 du 22 décembre 2008
majeurs Décret n°2008-1506 du 30 décembre 2008
Loi n°2009-526 du 12 mai 2009 de simplification et de clarification du Guide départemental de mise en ceuvre de la MASP
droit et d'allégement des procédures Convention avec 'UDAF Aveyron
Article L.271-1 et suivants du Code de I'action sociale et des familles
A noter :

- L'ensemble du personnel concerné par votre accompagnement dans le cadre de ce contrat est tenu de respecter la confidentialité
des informations obtenues, telles que : ne pas utiliser les documents et informations traités a des fins autres que celles spécifiées
au présent contrat ; ne pas divulguer ces documents ou informations a d’autres personnes, qu'il s'agisse de personnes privées ou
publiques ; physiques ou morales.

- Sur demande libre adressée au Président du Conseil Départemental, vous pouvez consulter votre dossier.

- Les informations contenues dans cet imprimé sont susceptibles de faire I'objet d’'un traitement automatisé, conformément aux
articles 39 et suivants de la Loi n°78-17 du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer votre droit d'acces a ces informations et demander
leur correction si elles sont inexactes par demande écrite aupréggu Conseil Départemental.
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ANNEXE 1 : le plan d'accompagnement social persontigaé

Coordonnées du bénéfiCiaire : ........ooviiiiiiiiii e Date de prise d'effetducontrat : .............cooviiiiiiiicmei e

de I'ECONOMIE a [I'€ECONOVIE

.
.
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e
-
o
o
e
.
..........................
>
o
.
.............................
-
oo
.............................
.............................
............................
.
.
’
..........................
M . .
H : .
. . .
H : .
.o . .
I : :
o .. .
o o .
: o .
- °e
. °e
-
.

Ce plan d’accompagnement ne peut pas étre transmis a un tiers.
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32146-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André
AT, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

4 - Convention avec |'Association Emilie de Rodat pour la mise a |'abri de 25
Mineurs Non Accompagnés (MNA) en attente d'évaluation

Commission enfance et famille

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission de I'Enfance et de la Famille, lors de sa réunion
du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT que le département de I’Aveyron est confronté depuis la fin de I'été a
une arrivée massive de mineurs non accompagnés (MNA), que nous devons dans un premier temps
mettre a I'abri ; 60



CONSIDERANT que pour cette phase d’hébergement le Département a été conduit a
mobiliser, avec I'appui des services de I'Etat (DDCSPP), plusieurs partenaires associatifs ou non, afin de
disposer de places en nombre suffisant pour assurer sans délai une mise a I'abri de ces jeunes ;

CONSIDERANT qu‘au regard des flux actuels, une offre d'hébergement de 80 a 90 places
pérennes est nécessaire ;

CONSIDERANT qu’il a été proposé a I’Association Emilie de Rodat de gérer 25 places
dans les locaux de I'ancien internat du Collége Fabre a Rodez ;

APPROUVE le projet de convention de partenariat a intervenir avec I’Association Emilie
de Rodat, ci-annexé, pour la mise a I'abri de 25 mineurs non accompagnés en attente d’évaluation ;

CONSIDERANT le budget prévisionnel établi pour 2018 (ouverture au 20 février 2018)
a 377 621€ soit un prix de journée de 48,95€ par jour et par MNA accueilli comprenant I'ensemble des
charges du prestataire : dépenses salariales, d’entretien et d’éducation des jeunes ;

PRECISE que les crédits de la ligne budgétaire 48925, chapitre 65, fonction 51, compte
652418 du budget du Conseil départemental seront mobilisés pour régler les factures présentées par
I’Association ;

AUTORISE Monsieur le Président a signer cette convention au nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CONVENTION

AVEC L’'ASSOCIATION EMILIE DE RODAT POUR LA MISE A L'ABRI DE
25 MINEURS NON ACCOMPAGNES (MNA) EN ATTENTE D’EVALUATION

Entre

Le Département de I'Aveyron représenté par Monsieur Jean-Frangois GALLIARD,
Président du Conseil Départemental, ayant tous pouvoirs a l'effet des présentes en
vertu de la délibération de la Commission Permanente en date du 30 mars 2018

Ici dénommé "Le Département”
d'une part

Et,

L'Association Emilie de Rodat, Association régie par la loi du 1*" juillet 1901, dont le
sieége social est situé 1 Avenue de la Peyrinie — ZA Bel Air - 12 000 RODEZ
Représentée par son Président, Monsieur Xavier DE LAPANOUSE ayant tous pouvoirs
a l'effet des présentes en vertu de la délibération rendue par le Conseil
d’Administration en date du 24 avril 2017

Ici dénommée "I'Association"

d'autre part

Préambule

- Vu la Loi du 14 mars 2016 relative a la protection de I'enfant ;

- Vu le Décret du 24 juin 2016 relatif a l'accueil et aux conditions
d’évaluation de la situation des mineurs privés temporairement ou
définitivement de la protection de leur famille ;

- Vu l'Arrété du 28 juin 2016 relatif aux modalités de calcul de la clé de
répartition des orientations des mineurs privés temporairement ou
définitivement de la protection de leur famille ;

- Vu l'Arrété du 23 septembre 2016 relatif a la composition et aux regles de
fonctionnement du comité de suivi du dispositif national ;

- Vu I'Arrété du 17 novembre 2016 relatif aux modalités d’évaluation de la minorité
et de l'isolement.
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Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 - Objet de la convention :

La présente Convention porte sur la mise a I'abri, 'hébergement, I'accompagnement
global de 25 mineurs non accompagnés (MNA) adressés par la Direction Enfance
Famille du Conseil départemental de I'Aveyron a L’Association Emilie de Rodat.

Les MNA accueillis sont exclusivement des garcons, en attente d'évaluation,
d'évaluation complémentaire (examen médical, vérification documentaire), en attente
de réorientation vers un autre département.

Article 2 - Compétence du Département :

Le Conseil départemental du lieu ou la personne se déclarant mineure non
accompagnée a été repérée ou s'est présentée réalise les premiers entretiens
d’évaluation, comme énoncé dans les articles I et II du décret du 24 juin 2016.

Le Président du Conseil départemental met en place un accueil provisoire d'urgence
de 5 jours (article L223-2 du Code de I'action sociale et des familles) et fait procéder
pendant cette période a I'évaluation de la situation de la personne afin de s‘assurer
de sa minorité et de sa situation d‘isolement sur le territoire frangais.

Lorsque la période d’évaluation excede 5 jours, l'article IV du décret prévoit que
«l'accueil d’'urgence se prolonge tant que n’intervient pas une décision de l'autorité
judiciaire ».

Article 3 - Objectifs de la mise a I'abri :

Les jeunes accueillis ont vocation pour la plupart d’entre eux a étre soit réorientés
vers d‘autres départements soit évalués majeurs.

Ils sont donc en attente apres évaluation d’une décision visant a déterminer de leur
avenir a court terme. Le délai est actuellement de 5 semaines environ.

Cette situation d’attente ne permet pas d’engager avec eux de projet de fond.

Néanmoins leur mise a I'abri doit prévoir a minima :

- Les besoins immédiats au quotidien : alimentation, hygiéne, sommeil, entretien du
linge,

- Leur protection physique et morale,

- Les premiers soins sanitaires s'ils sont nécessaires,

- Le maintien des relations familiales si elles existent,

- L'acces a l'information, a la culture et au sport.

L'association organise le quotidien des jeunes de facon a répondre a ces besoins.
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Article 4 - Engagements du Département :

Le Conseil départemental, par convention distincte, loue a l'association des locaux
situés 2 Boulevard Belle Isle a RODEZ dans I'enceinte du College FABRE, en vue de
I'nébergement de 25 MNA pour leur mise a I'abri et en attente de leur évaluation.

Les MNA proposés a l'association sont préalablement accueillis sur les dispositifs
d'hébergement d'urgence, soit a la Maison Départementale de I'Enfance et de la
Famille, soit a I'Association Habitat Jeunes du Grand Rodez.

Les services du Département s'engagent a :

- communiquer toute information utile pour I'accueil du MNA: identité, conditions de
son arrivée dans le département de I|'Aveyron, indications quand elles sont
connues sur son état de santé,

- réorienter tout MNA dont la prise en charge est incompatible avec la tranquillité
exigée du lieu d'accueil,

- transmettre dans des délais suffisants le calendrier des entretiens d'évaluation,
rendez-vous aupres du Commissariat, de la Direction Enfance Famille, voire de
I'autorité judiciaire.

- recevoir tout MNA évalué majeur pour Iui signifier sa non admission a I'Aide
Sociale a I'Enfance, ses droits (voies de recours), prendre attache du 115 pour
rechercher une solution d'hébergement.

Article 5 - Engagements de I'Association :
L'association s'engage a :

- accueillir sans délai, tout jeune proposé des lors qu'il correspond au profil de la
présente convention et qu’une place est disponible,

- assurer une couverture éducative tout au long de la journée et de la nuit, 7 jours
sur 7,

- prendre les rendez-vous aupres de la Permanence d'Acces aux Soins et a la Santé
pour les bilans médicaux prévus dans le cadre de I'évaluation et y accompagner
les jeunes,

- assurer selon les informations qui lui sont communiquées le départ des MNA
orientés vers d'autres départements (installation dans le train notamment),

- fournir, au départ du MNA, les moyens de son acheminement dans des conditions
de sécurité suffisantes (ordonnance de placement, billet de train, adresses et
coordonnées utiles préparées par la DEF, casse-croute pour le voyage, pécule en
numéraire si besoin...),

- informer la DEF de tout incident relatif au MNA accueilli,

- informer le MNA des suites réservées a son évaluation par la DEF,

- ne pas contester les décisions de la DEF suite a I'évaluation réalisée par ses soins.
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Article 6 - Dispositions financieres :
L'association soumet pour information un budget prévisionnel au Département.

Pour I'exercice 2018, le département versera un prix de journée de 48,95€ par jour
et par MNA accueilli comprenant I'ensemble des charges du prestataire : dépenses
salariales, d’entretien et d’éducation des jeunes.

Les factures mensuelles seront adressées au PoOle des Solidarités Départementales,
Direction de I'Enfance et de la Famille, 4 rue de Paraire a Rodez.

Article 7 — Contentieux :

En cas de litige les parties s'engagent a rechercher toute voie amiable de reglement.
Cependant en cas d'échec des voies amiables sous un délai de deux mois, tout
contentieux sera porté devant le Tribunal Administratif - 68 rue Raymond IV - 31000
Toulouse.

Article 8 - Durée de la convention :

Le dispositif de mise a I'abri des MNA est prévu pour une durée maximale de 1 an
renouvelable, a compter du 20 février 2018, et sous réserve de modifications de la
réglementation.

Article 9 - Résiliation de la convention :

En cas de non-respect, par I'une ou par l'autre des parties de I'une de ses obligations
résultant de la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par
l'autre partie a l'expiration d'un délai de 3 mois suivant l'envoi d'une lettre
recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure de se conformer
aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

La convention peut également étre résiliée pour un motif d'intérét général.

La présente convention est établie en deux exemplaires originaux, I'un pour le
Département, I'autre pour I’Association.

Fait a Rodez, le

Le Président du Le Président de
Conseil Départemental de I’Aveyron I’Association Emilie de Rodat

Jean-Francois GALLTARD . Xavier DE LAPANOUSE



REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32140-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

5 - Avenant a la convention de partenariat avec |'Association Village Douze
pour la mise a |'abri des Mineurs Non Accompagnés (MNA)

Commission enfance et famille

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission de I'Enfance et de la Famille, lors de sa réunion
du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT :
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- que le département de I'Aveyron est confronté depuis le début de I'été, a une arrivée constante et
importante de mineurs non accompagnés demandant leur mise a I'abri ;

- que les quatre derniers mois, 291 MNA sont arrivés par leurs propres moyens dans notre département
et ont demandé leur hébergement ;

CONSIDERANT que la présomption de minorité s‘applique et qu’a ce titre, le
Département doit leur garantir une protection immédiate, procéder ensuite a I'évaluation de I'isolement
et de la minorité de ces jeunes. Cet hébergement perdure jusqu’a ce que l'autorité judiciaire, aprés avis
de la cellule nationale d’appui, statue sur la situation de l'intéressé ;

CONSIDERANT la délibération adoptée par la Commission Permanente le 15 décembre
2017, déposée le 21 décembre 2017 et publiée le 10 janvier 2018, relative a la signature d’'une convention
avec l'association Village Douze pour disposer de 5 places de mise a I'abri de Mineurs Non Accompagnés
et financer leur accompagnement par ladite association ;

CONSIDERANT que compte tenu de I'évolution des besoins, il est proposé de porter la
capacité d'accueil a 23 places ;

APPROUVE l'avenant a la convention de partenariat adoptée par délibération de la
Commission permanente du 15 décembre 2017, ci-annexé, a intervenir avec I’Association Village Douze,
permettant au Département de disposer de 23 places de mise a I'abri de Mineurs Non Accompagnés
MNA et de financer leur accompagnement ;

PRECISE que les crédits votés au BP 2018 pour la prise en charge des mineurs non
accompagnés, disponibles sur la ligne budgétaire 48925, chapitre 65, fonction 51, compte 652418 seront
mobilisés pour payer ces factures ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cet acte au nom du
Département, ainsi que tout avenant ultérieur a la convention initiale modifiant la capacité d’accueil.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45

- Abstention : 0

- Contre : 0

- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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AVENANT
a la convention de partenariat entre le Département de I’Aveyron
et I’Association Village Douze

Vu la convention portant sur les conditions de prise en charge de Mineurs Non
Accompagnés par I’Association Village Douze, sise Cour de la Gare 12200 Villefranche de
Rouergue, approuvée par la délibération de la Commission Permanente du 15 décembre
2017,

La convention est modifiée ainsi qu'il suit par le présent avenant.
Article 2 : Les engagements du Conseil Départemental

Les MNA sous la responsabilité du Département et pris en charge par Village Douze pour
leur hébergement et leur accompagnement social sont au nombre maximal de 23.

Une vigilance accrue sera apportée par les services départementaux sur le profil des
jeunes orientés afin de garantir I'équilibre du groupe, favoriser les conditions de leur
cohabitation et de leurs relations.

Pour toute décision d'accueil il sera pris en compte préalablement leur capacité
d’autonomie, les éventuels problemes comportementaux auxquels ils peuvent étre
confrontés et les risques de conflits inter culturels.

Le Département met a disposition de I’Association une astreinte téléphonique afin de
répondre aux décisions les plus urgentes (astreinte décisionnelle).

En cas d'impossibilité de maintenir le mineur sur le site pour des raisons de sécurité, celui-
ci sera réorienté au plus tard le lendemain de la demande.

Article 3 : Les engagements de I'Association Village Douze

L'Association Village Douze héberge a Villefranche de Rouergue 23 MNA orientés par les
services du Département :
- 6 places dans un logement de type T3 situé 110 Rue Emile Borel, Batiment les
anémones,
- 6 places dans un logement T3 situé Cour de la Gare,
- 11 places provisoires dans des lieux d’hébergement situés :
o au gite rural Impasse des Tisserants (7 places),
o a I'Ho6tel La Poste 45 rue Prestat (4 places).

L’Association Village Douze met en place un accompagnement social par le biais d'une
équipe de 3 professionnels qualifiés permettant de favoriser les actes du quotidien, a
hauteur de 2,25 ETP.

L'équipe intervient du lundi au samedi, un passage est prévu le dimanche.

L’Association tient a disposition des jeunes une astreinte téléphonique pour répondre aux
décisions urgentes relatives a la sécurité des mineurs.
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L’Association s’engage a informer les services départementaux (Direction Enfance Famille)
de tout incident survenu a I'encontre du mineur ou dont il serait I'auteur.

L’Association organise en lien avec les jeunes la vie quotidienne, repas, entretien de
I'espace de vie.

A des fins de socialisation et d'intégration, le travailleur social soutient les jeunes dans leur
participation aux activités proposées : visite de la ville de Villefranche de Rouergue pour
développer leur sens de l'orientation, accés a des cours de francais, activités culturelles ou
sportives.

Les repas de midi sont commandés au CCAS de la ville et livrés par elle ou réalisés par les
jeunes eux-mémes.
Les petits déjeuners, diner sont réalisés par les jeunes avec le soutien du travailleur social.

Article 5 : Dispositions financieres

L'Association Village Douze met a disposition a titre gratuit I'hnébergement des 23 MNA
orientés par le Département du fait d'une convention (Etat (DDCSPP) / Village Douze).

Le Département s’engage a régler a I’Association les prestations suivantes :

- un forfait journalier de 30€/ jour/ mineur pour l'accompagnement socio-éducatif
proposé et |'alimentation quotidienne.

- Sur factures, les autres dépenses d’entretien : autres dépenses alimentaires,
pharmacie, véture, transport.

Les crédits de la ligne budgétaire 48925, chapitre 65, fonction 51, compte 652418 du
budget du Conseil départemental seront mobilisés pour régler les factures présentées par
I’Association.

Les autres articles restent inchangés.

Le présent avenant est établi en deux exemplaires originaux, I'un pour le Département,
I"autre pour I’Association.

Fait a Rodez, le

Le Président Le Président
de I'Association Village Douze du Conseil Départemental de I’Aveyron

Richard SIAKOWSKI Jean-Frangois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32143-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

6 - Modalités d'ouverture des comptes bancaires et postaux pour les
mineurs confiés au Département au titre de |'Aide Sociale & |'Enfance

Commission enfance et famille

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission de I'Enfance et de la Famille, lors de sa réunion
du 22 mars 2018 ;
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CONSIDERANT que les mineurs confiés au département sur décision de justice peuvent
avoir besoin d’'un compte bancaire ou postal pour y placer du numéraire ou de I'épargne et faire virer
leurs salaires ;

CONSIDERANT que pour formaliser et simplifier les relations avec des organismes
bancaires ou postaux locaux, le département souhaite préciser et sécuriser les modalités d’ouverture et
de suivi des comptes ouverts au bénéfice des mineurs qui lui sont confiés ;

CONSIDERANT que les dispositions retenues s’appuient sur le guide 2018 du ministére
des solidarités et de la santé portant sur « I'exercice des actes relevant de l'autorité parentale pour les
enfants confiés a 'aide sociale a I'enfance » ;

CONSIDERANT qu’a partir de la sollicitation d’organismes bancaires de I'Aveyron, le
Crédit Agricole Nord Midi Pyrénées et la Banque Postale ont répondu favorablement a la demande du
Département ;

CONSIDERANT qu'en lien avec les organismes bancaires précités il est retenu que
par délégation expresse du Président du Conseil Départemental, des cadres du Pole des Solidarités
Départementales sont autorisés a ouvrir un compte bancaire ou postal sur la base d'éléments a
communiquer par voie dématérialisée et a I'appui des décisions suivantes :

- Attestation de prise en charge du mineur par le département, précisant les références du jugement,

- Autorisation écrite des détenteurs de I'autorité parentale, précisant qu'ils autorisent le Département a
faire les démarches d’ouverture et de fermeture de comptes au bénéfice de leur enfant,

- Copie du jugement de délégation d'autorité parentale,

- Décision expresse du juge des tutelles autorisant le Président du Conseil Départemental a ouvrir un
compte bancaire ou postal au profit du mineur désigné ;

APPROUVE le projet d’arrété de délégation de signature ci-annexé, aux fins d’ouverture
et de fermeture de comptes bancaires auprées du Crédit Agricole ou de la Banque Postale au profit de
mineurs confiés au Département au titre de la Protection de I'Enfance ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil Départemental a le signer au nom du
Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

- Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Franc¢ois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT
DE L'AVEYRON

POLE DES SOLIDARITES DEPARTEMENTALES

Arrété N° du

Objet : Délégation de signature aux fins d’ouverture et de fermeture de comptes bancaires ou postaux

aupres du Crédit Agricole Nord Midi-Pyrénées ou de la Banque Postale au profit de mineurs confiés
aux Département au titre de la Protection de 'Enfance

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

VU
VU
VU

VU
VU

VU

Le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Les articles L. 3221-3 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

L’élection de Monsieur Jean-Francois GALLIARD en qualité de Président du Conseil Départemental
de I’Aveyron en date du 24 janvier 2017 ;

Le contrat d’engagement de Monsieur Eric DELGADO en date du 12 ao(t 2008 ;

L'arrété A15H1094 en date du 03 avril 2015 modifié portant délégation de signature donnée a
Monsieur Eric DELGADO en sa qualité de Directeur Général Adjoint du Pble des Solidarités
Départementales ;

La délibération de la Commission Permanente du 30 mars 2018 approuvant les modalités d’ouverture
et de fermeture des comptes bancaires auprés du Crédit Agricole ou de la Banque Postale au profit
des mineurs confiés au Département au titre de la Protection de I'Enfance, déposée et publiée le

SUR PROPOSITION du Directeur Général des Services Départementaux.

ARRETE

Article 1: Délégation de signature donnée a Monsieur Eric DELGADO en sa qualité de Directeur Général

Adjoint du Pble des Solidarités Départementales pour signer tous actes, arrétés, décisions,
documents et correspondances administratives concernant 'ouverture-fermeture de comptes
bancaires ou postaux auprées du Crédit Agricole Nord Midi-Pyrénées et la Banque Postale au
profit des mineurs confiés au Département.

Article 2: En cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Eric DELGADO — Directeur Général Adjoint,

cette délégation de signature est conférée a :

1- Monsieur Serge VARVATIS pour les situations relevant de Direction Enfance et Famille ; en cas
d’absence ou en cas d’empéchement de celui-ci, a :
- Madame Nathalie BONNEFE — Cheffe du Service Protection de I'Enfance.
- Madame Laetitia BARRIERE — Cheffe du Service Cellule des Mineurs Non Accompagnés.
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Suite Arrété N°

du

2 - Aux Responsables des Territoires d’Actions Sociales pour les situations relevant de la Direction
de I’Action Sociale Territoriale :

Madame Magali ARNAL BRUN ; en cas d’absence ou d’empéchement de l'intéressée, aux
Adjoints ; Madame Myriam ALAUX, Madame Sylvie MAGNE.

Madame Marie BRILLET ; en cas d’absence ou d’empéchement de lintéressée aux
Adjoints ; Madame Anne RAQUET, Monsieur Jean Paul ALET, Madame Anne-Marie
COUDERC, Madame Maryléne GAYRARD,

Madame Annick GINISTY ANDRIEU ; en cas d’'absence ou d’'empéchement de l'intéressée,
aux Adjoints ; Madame Nathalie REMISE, Madame Elisabeth BRIOUDES, Madame Sylvie
DELTORT, Madame Caroline MIGRAND,

Madame Pascale RICHARD ; en cas d’absence ou d’empéchement de lintéressée, aux
Adjoints ; Madame Gaélle MATHEU, Madame Gwenaélle TRICARD, Madame Anne-Marie
ROSADA, Madame Véronique CASTAN.

Article 3: Le Directeur Général des Services Départementaux, est chargé de I'exécution du présent arrété
qui sera publié au Bulletin Officiel du Département.

Fait a Rodez, le

Le Président du Conseil départemental de I’Aveyron

Jean-Frangois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32031-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

7 - Fonds d'appui aux politiques d'insertion - Rapport d'exécution de la
convention

Commission de |'insertion

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'insertion, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT :

- que la loi de finances pour 2017 a créé le fonds g/appui aux politiques d'insertion, doté de 50ME€ ;



- que ce fonds vise a apporter un soutien financier aux départements qui s'engagent a renforcer leurs
politiques d’insertion, dans le cadre d'une convention entre I'Etat d’une part et le Conseil départemental
d’autre part ;

- que le Conseil départemental de I’Aveyron a signé une convention en 2017 qui lui a permis de bénéficier
d’un apport financier de I'Etat de 103 458 € ;

CONSIDERANT que selon les dispositions de I'article D263-3 du CASF, les départements
ayant déja signé une convention d‘appui aux politiques d'insertion en 2017 sont tenus de transmettre
un rapport d’exécution de la convention ayant fait I'objet d’une délibération de I'assemblée délibérante,
avant le 31 mars 2018 au préfet du département, qui le communiquera a la DGCS ;

CONSIDERANT que ledit rapport doit comprendre un « bilan global de I'ensemble des
actions d'insertion conduites par le département et ses partenaires sur le territoire » ;

APPROUVE le rapport d’exécution de la convention 2017, ci-annexé, qui sera adressé a
Madame la Préféte de I'Aveyron.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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FONDS D’APPUI AUX POLITIQUES D’INSERTION
RAPPORT D’EXECUTION DE LA CONVENTION 2017

Conclue le 3 avril 2017 entre 'Etat et le Département de I’Aveyron, la convention
d’appui aux politiques d’insertion 2017-2019 permet au Conseil Départemental de I’Aveyron
de bénéficier d’'une enveloppe financiere 103 458 € pour renforcer ou développer les
politiques d’insertion en faveur des bénéficiaires du revenu de solidarité active notamment.

Des priorités conjointes en matiere de lutte contre la pauvreté, I'insertion sociale et
professionnelle et de développement social ont été arrétés avec I'Etat, ces priorités étant
déclinées sous forme d’engagements réciproques permettant de renforcer les coopérations
entre les acteurs de l'insertion, et de permettre une meilleure articulation entre leurs
interventions en cohérence avec leurs champs de compétences respectifs.

Dans ce cadre de cette convention le département s’est engagé a mettre en ceuvre
des actions nouvelles ou a renforcer des actions existantes, afin de répondre a des priorités
nationales, mais aussi départementales.

La convention a été construite sur un diagnostic partagé détaillant les besoins sociaux
et les actions mises en ceuvre sur le territoire. Ce diagnostic a été établi parallelement aux
travaux réalisés dans le cadre de I’élaboration du Programme Départemental d’Insertion
2017-2021 adopté également le 3 avril 2017.

L'Etat et le Département se sont accordés sur un socle commun d’objectifs,
reprenant des actions d’insertion prévues par la loi, des actions concourant a renforcer les
coopérations entre les acteurs, ainsi que des actions répondant a des priorités locales.
Plusieurs de ces actions ont été reprises et sont mises en ceuvre dans le cadre du Pacte
Territorial pour l'Insertion approuvé en décembre 2017 et actuellement en cours de
signature par les partenaires du Département.

Ce sont au total 15 actions qui ont été retenues dans la convention d’appui aux
politiques d’insertion 2017-2019, et ce rapport présente I'état de réalisation de chacune
d’entre-elles.

Au préalable une situation sur le revenu de solidarité active en Aveyron est
présentée.



| - Situation du revenu de solidarité active en Aveyron — décembre 2017

Foyers Brsa Personnes Entrées Droits Sorties
Payés couvertes ouverts
2014 3658 7 268 ND ND ND
2015 3939 7 844 ND ND ND
2016 3705 7 267 2535 5205 3482
2017 3712 7 196 2 668 5235 1929
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Les dernieres données nationales disponibles établissent qu’en septembre 2017, le
revenu de solidarité active a été versé par les caisses d’allocations familiales a 1 805 000
personnes contre 1 844 000 en septembre 2016. Le nombre de bénéficiaires a donc connu
une baisse de -2,11% sur cette période de 12 mois.

Sur cette méme période de 12 mois, le département de I’Aveyron a connu une
diminution du nombre de bénéficiaires du RSA de -2,21 % soit légerement mieux que la
moyenne nationale.

La dépense consacrée au paiement de I'allocation de revenu de solidarité active en
Aveyron a augmenté de 0,13% par rapport a 2016 pour atteindre un montant de 22 261 927
€ pour I'année 2017.



II- Dépenses relatives aux politiques d’insertion

Au total, le Département de I’Aveyron a dépensé 2942 045 € (sur 2931120 €
programmés) au titre des politiques d’insertion en 2017 contre 2 965 745 € en 2016, soit une
diminution de 0,79 %.

Cette baisse est due essentiellement a la réduction du nombre de contrats aidés
financés par le Département suite la décision de I'Etat de ne pas proposer d’avenant a la
convention annuelle d’objectifs et de moyens pour le deuxieme semestre de I'année, ce qui
a limité le nombre de Contrat d’Adaptation dans I'Emploi a 80 contre 100 en 2016. Sur cette
seule ligne budgétaire c’est une dépense en moins de de 62 999 € qui a été constatée sur
I’exercice 2017.

Ces données budgétaires permettent de constater que le Département a respecté les
conditions de financement fixées dans l'article 2.4.1 de la convention, qui prévoit que
chaque année le Département doit inscrire au titre des politiques d’insertion au moins 95%
des crédits inscrits 'année précédente.

11l — Mise en ceuvre des actions de la convention d’appui aux politiques d’insertion

A- Les actions d’insertion prévues par loi

Action 1 — L’orientation et la réorientation des bénéficiaires du RSA

Données chiffrées — Année 2017

Entrées dans le dispositif RSA 2 668
Orientations 1 801 soit 67,5 % (sur les entrées 2017)
Dont Emploi 879 s0it48,9%
Socio professionnelle 277 soit 15,38 %
Orientation sociale 645 soit 35,81 %

Le taux général de personnes orientées est de 88 %. (la référence nationale est de 80%).
Le taux de réorientation est de 6 % sur I'année 2017

Délai moyen entre 'ouverture de droit et la décision d’orientation : (la donnée 2017 n’est pas

encore disponible elle sera communiquée dés que possible).
Commentaires

Au cours de I'année 2017, le Conseil Départemental et ses partenaires : I'Etat, la
Caisse d’Allocations Familiales, la Mutualité Sociale Agricole et Péle Emploi ; ont adopté une
nouvelle convention d’orientation du RSA.



Cette convention a été adoptée par la commission permanente du Conseil
Départemental le 15 décembre 2017 et portera sur la période 2018-2021.

Au regard de I'engagement de progres figurant dans la fiche projet visant a réduire le
délai entre I'ouverture de droit RSA et I'orientation, les services instructeurs devront en
particulier intégrer I'ouverture du téléservice RSA qui permet a compter de janvier 2018 de
faire sa demande de RSA en ligne, le recueil des données socioprofessionnelles et la décision
d’orientation arrivant par la suite.

Action 2 — L’accompaghement des bénéficiaires du RSA — Le Contrat d’engagement
réciproque.

Données chiffrées — Année 2017

Taux de contractualisation ND pour 2017
Délai moyen entre 'orientation et la signature du contrat ND pour 2017

Taux de sortie du dispositif RSA

Orientations 1 801 Sorties 1929 Ratio 0,92
Orientation Emploi Entrées 879 Sorties 935 Ratio 0,94
Orientation Socio Pro Entrées 277 Sorties 315 Ratio 0,88
Orientation Sociale Entrées 645 Sorties 685 Ratio 0,94

NB — Dés que les données 2017 seront disponibles, elles seront communiquées en complément de ce rapport.

Commentaires

Au cours de I'année 2017, on compte globalement 100 sorties pour 92 bénéficiaires
du RSA orientés dans le dispositif. Avec ce ratio, le nombre de bénéficiaires du RSA est stable
par rapport a l'année 2016 (il faut y ajouter les bénéficiaires du RSA en attente
d’orientation).

L’engagement de progres doit permettre que chaque bénéficiaire du RSA bénéficie
d’un accompagnement social ou professionnel correspondant a sa situation pour lever ses
freins a I'insertion.

Globalement les bénéficiaires du RSA qui suivent un parcours d’insertion socio
professionnel, c’est-a-dire une aide a la création d’entreprise ou la recherche d’'un emploi
avec I'aide d’un Espace Emploi Formation (ancien Point Relais Emploi) trouvent une solution
positive.



L'accompagnement professionnel proposé par Péle Emploi permet de maintenir un
équilibre puisque I'on compte sur ces 12 derniers mois 100 sorties pour 94 orientations vers
P6le Emploi.

C'est également un ratio de 100 sorties pour 94 entrées pour |I'accompagnement
social.

Le référentiel Parcours d’insertion demeure notre document de base pour proposer
un accompagnement aux bénéficiaires du RSA, contractualisé dans le Contrat d’Engagement
Réciproque.

En décembre 2017, on compte 1417 Contrats d’Engagement Réciproques en cours
pour 2 196 bénéficiaires du RSA en orientation sociale, soit un taux de de contractualisation
de 65 %.

Action 3 — Participation des bénéficiaires du RSA aux équipes pluridisciplinaires RSA

Données chiffrées — Année 2017

4 équipes pluridisciplinaires RSA sont organisées par le Département (une par
Territoire d’Action Sociale : Rodez; Millau / Saint-Affrique ; Villefranche de Rouergue /
Decazeville et Espalion)

L'équipe pluridisciplinaire du Territoire d’Action Sociale de Rodez comprend un
bénéficiaire du RSA qui a participé a 7 des 12 commissions organisées en 2017.

Commentaires

La plus-value apportée par la présence d’un bénéficiaire du RSA a une commission
administrative reste a démontrer. C'est une disposition légale, sous réserve de trouver un
bénéficiaire du RSA volontaire.

Dans le cadre du Schéma Départemental de I’Action Sociale initié par le Département
en 2017 (les travaux se poursuivent en 2018), une réflexion plus large sur la place et le réle
des usagers est engagée.

Action 4 — Signature d’un Pacte Territorial pour I'Insertion

Prévue par la loi, I'élaboration puis la signature d’un Pacte Territorial d’Insertion
permet de mettre en ceuvre les actions du Programme Départemental d’Insertion.

Le Département de I’Aveyron a approuvé en avril 2017 le Programme Départemental
d’Insertion 2017-2021. Dans la continuité le Pacte Territorial pour I'Insertion a été élaboré
avec les partenaires du domaine de I'Insertion sociale et professionnelle.

Le Pacte a été présenté en Comité de suivi le 10 octobre 2017.
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40 personnes représentant leurs institutions ont participé a ce comité présidé par le
Président du Conseil Départemental, nos 20 partenaires signataires étaient présents.

Le Pacte a été présenté a la commission permanente du Conseil Départemental du 15
décembre 2017, il a été validé et est actuellement en cours de signature.

Action 5 — Signature d’une convention annuelle d’objectifs et de moyens (CAOM)

Données chiffrées — Année 2017

Budget contrats aidés : 930 000 €
Dépenses constatées : 827 465 €
Nombre de contrats signés : CAE 80 CIE 41 CDDI 42

Sorties positives vers 'emploi CAE 24 % CIE 63%

CAE — Contrat d’Adaptation dans 'Emploi
CIE — Contrat Initiative Emploi
CDDI — Contrat a Durée Déterminée d’Insertion

Commentaires

Le Département a signé une Convention Annuelle d’Objectifs et de Moyens avec
I’'Etat en 2017 qui portait sur 80 Contrats d’Adaptation dans I'emploi (CAE secteur non
marchand) et 70 Contrats Initiative Emploi financés exclusivement par le Département (CIE
secteur marchand).

Les années précédentes, un avenant a la C.A.O.M. pour le deuxieme semestre de
I'année permettait d’augmenter le quota de CAE pour répondre au plus prés aux besoins
d’embauche des bénéficiaires du RSA en contrat aidé.

En 2017, I'Etat n’a pas souhaité proposer d’avenant a la CAOM pour augmenter le
nombre de CAE en faveur des bénéficiaires du RSA. Conséquence directe, le volume de
dépense sur I'année est de 827 465 € contre 890 464 € 'année précédente, soit une dépense
en moins de 62 999 £.

Pour l'année 2017, les bénéficiaires du RSA représentent 12 % des Contrats
d’Adaptation dans I'Emploi dans le Département de I’Aveyron.



Action 6 — Schéma Départemental des Solidarités — Programme de la mandature 2015-
2021

Le département a adopté en 2016 un programme pour la mandature 2015-2021. Ce
programme comprend les orientations sur la politique de solidarité.

En février 2018, le Conseil Départemental a adopté un nouveau programme
comprenant quelques évolutions au niveau des politiques d’insertion, parmi lesquelles :

- une action de placement dans I'emploi des bénéficiaires du RSA, par un prestataire
extérieur qui sera retenu par une procédure d’appel d’offres. Le prestataire devra identifier
les emplois non pourvus sur un territoire donné, en lien avec les employeurs potentiels
(entreprises, établissements ou services médico-sociaux,...), vers lesquels il devra orienter et
placer dans I'emploi des bénéficiaires du rSa, qui préalablement seront formés aux
compétences attendues si nécessaire.

- La réalisation d’une étude de Gestion Territoriale des Emplois et des Compétences
(GTEC) sur les métiers de I'aide a domicile, afin dans un deuxiéme temps de former le
placement dans I'emploi des bénéficiaires du RSA dans ces métiers d’aide a domicile. Cette
étude de GTEC a été engagée en fin d’année 2017 par un prestataire retenu par appel
d’offres.

Action 7 — Accompagnement global avec P6le Emploi

Données chiffrées — Année 2017

Accompagnements en cours au 31/12 313
Rodez / Espalion 75
Rodez / Decazeville 83
Millau / Saint Affrique 78
Villefranche de Rouergue 77

Entre novembre 2014 et décembre 2017, 920 demandeurs d’emploi ont bénéficié de
I"accompagnement global.

Sorties positives du dispositif(cbi, CDD,CUI, Formation qualifiante, création d’entreprise) 400
Commentaires
Le dispositif de I'accompagnement global est mis en ceuvre en Aveyron depuis 2014.

Ce service a permis de mieux accompagner les bénéficiaires du RSA et les
demandeurs d’emploi qui cumulaient des problématiques sociales et devaient a ce titre se
rapprocher des services sociaux du département, tout en étant en recherche d’emploi et
devaient a ce titre se rapprocher des services de Péle Emploi. La désignation d’un conseiller
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référent a POle Emploi qui puisse avoir une approche globale en apportant un premier
niveau de réponse sociale a permis de fluidifier les parcours d’insertion de plus de 920
personnes qui ont adhérées a ce dispositif.

Au-dela du suivi des personnes, ce dispositif a permis de rapprocher les services
sociaux du Conseil Départemental et les services de P6le Emploi, en terme d’échange
d’information entre les services et envers les usagers, mais aussi de complémentarité de
I'offre proposée par chacune des deux institutions.

La convention qui portait sur la période 2014 — 2017 est arrivée a échéance. Une
nouvelle convention portant sur la période 2018 — 2020 a été validée le 15 décembre 2017
pour renouveler ce partenariat entre le Conseil Départemental de I’Aveyron et P6le Emploi.

Action 8 — Placement dans I’emploi des bénéficiaires du RSA

Un appel d’offres a été lancé en décembre 2017 pour ce projet qui vise a retenir un
prestataire permettant repérer les métiers en tension ou les offres d’emploi non pourvues,
et se voir confier par le département un portefeuille de bénéficiaire du revenu de solidarité
active en recherche d’emploi. La mission du prestataire étant de les accompagner dans
I’emploi avec pour objectif de sortir a terme du dispositif RSA. Le Département souhaite
développer ce service pour les zones non couvertes par un Espace Emploi Formation.

Une seule offre a été réceptionnée pour ce marché, par conséquent le Département
n‘a pas souhaité donner suite faute de propositions ayant permis des éléments de
comparaison.

Le marché sera relancé dans le courant de I'année 2018.

Action 9 — Démarche de développement social local

Projets de territoires d’action sociale réalisés en 2017

Avril 2017 — TAS du Pays Ruthénois Lévezou Ségala — Développement d’un

accompagnement personnalisé pour se saisir des modes de gardes adaptés aux besoins d’un
public de familles mono parentales sur I'urbain et le péri-urbain sur le canton Céor et Ségala.

Famille rurale retenu dans le cadre d’un appel a projet s’est engagé a la mise en
place d’un LAEP — Lieu d’Accueil Enfant Parent avec des lieux d’implantation a Rodez, Pont
de Salars, Réquista et Naucelle.

Mai 2017 — TAS de Villefranche de Rouergue — Decazeville - mise en ceuvre de I'action
collective « Ma santé, j'en prends soin » en faveur des publics orientés par les partenaires

relevant de la Maison des Solidarités Départementales et de la CARSAT.



Septembre 2017 — TAS d’Espalion - partenariat entre le Département de I’Aveyron et

le Point Emploi Bozouls/Comtal pour la mise en ceuvre d’actions santé auprés des publics
précaires, notamment les bénéficiaires du rSa.

Septembre 2017 — TAS d’Espalion - partenariat entre le Département de I’Aveyron et

I'Institut Régional d’Education et de Promotion de la Santé Occitanie pour maintenir,
développer et promouvoir les actions de prévention santé auprés des publics en insertion,
notamment les bénéficiaires du rSa.

Projets Culture et lien social réalisés en 2017

Janvier 2017 — TAS de Millau Saint Affrique — partenariat avec la commune de Saint

Affrique, pour favoriser l'intégration des personnes en précarité dans la vie sociale par
I'activité culturelle. Projet « Marionnettes... Estime de soi | »

Janvier 2017 — TAS de Villefranche de Rouergue / Decazeville — partenariat avec

I’association Les Ateliers de la Fontaine pour impliquer les familles en difficulté dans une
action culturelle comme vecteur de socialisation et d’échanges intrafamiliaux. Projet
« Familles d’artistes en résidence ! ».

Commentaires

Les projets de territoires d’action sociale portent sur la période 2015 —2017. L’année
2018 sera consacrée a |'évaluation globale du dispositif est des projets réalisés. Le projet
Culture et lien social est lui poursuivi en 2018.

Action 10 — Optimiser les partenariats avec les structures de l'Insertion par I’Activité
Economique

Dans le cadre de I'élaboration du Programme Départemental d’Insertion 2017 —
2021, les structures de I'Insertion par I’Activité Economique ont été associées a I’élaboration
du reglement que le Département a adopté en avril 2017 et qui définit les modalités de
partenariat avec ces structures notamment.

Les partenariats permettent au Département de prescrire des bénéficiaires du revenu
de solidarité active vers ces structures afin qu’ils puissent accomplir leur parcours
d’insertion, notamment dans un objectif de retour a I'emploi.

En application, le Département a conclu 15 conventions de partenariat avec les
structures de I'Insertion par I’Activité Economique.



Partenariats 2017 avec les Structures de I'|AE — Objectifs et Aides financieres

AIDES
Objectifs
Structure d’insertion Siége CP | Accompagnement
Brsa Aide
Associations intermédiaires
ASAC Rodez 6] 20 22 000
Chorus (Entraide) Decazeville 9| 12 13 200
Interemploi Villefranche-de-Rgue | 9| 12 13 200
Tremplin pour 'Emploi Millau 6| 12 13 200
ADEL Bozouls 9 16 17 600
Entreprises d'insertion
EURL VIIF 12 Villefranche-de-Rgue | 9/ 6 8 600
Régie de Territoire du Grand Rodez - Progress| Rodez 9 3 7 580
Ateliers et Chantiers d’'Insertion
Antenne Solidarité Lévézou Ségala Cassagnes-Begonhes | 9| 9 17 100
Régie de Territoire du Grand Rodez - Progress | Rodez 9 11 20 900
Le Jardin du Chayran Millau 9| 10 19 000
Les Amis du Chateau de Montaigut Gissac 100 9 17 100
Marmotte pour I'lnsertion St Geniez d'Olt 10, 2 3800
Passerelle Nord-Aveyron Espalion 9! 6 11 400
Recyclerie du Rouergue Villefranche-de-Rgue | 10/ 5 9500
Trait d’'Union ACI Blanchisserie du Carladez Mur-de-Barrez 9 7 13 300

Trait d’Union ACl du Vallon Mur-de-Barrez
Commentaires

Le bilan des accompagnements proposés par chacune des structures est analysé dans
le cadre du dialogue de gestion organisé chaque année entre mars et avril avec les services
de I'Etat et de P6le Emploi.

Action 11-1 — Prévention des expulsions et maintien dans le logement —Renforcer la

prévention des expulsions

Données chiffrées — Année 2017

Nombre d’enquétes sociales 416
Nombre d’assignations 222
Nombre de commandement de quitter les lieux 118
Nombre de concours Force Publique 64
Nombre d’expulsions accordées par le Préfet 14
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Commentaires

Les objectifs et missions dévolues a la CCAPEX sont restés identiques en 2017, sans
pouvoir intégrer un volet prévention ni la mise en ceuvre d’action expérimentale de
prévention dans les quartiers prioritaires de la Politique de la ville.

L'organisation des ILPE a été ajusté pour permettre une fluidité dans le traitement
des dossiers (calendrier) et permettre aux personnes en procédure d’expulsion ; locataires et
bailleurs ; de venir participer et exposer leurs situations. Ces points sont encore perfectibles.

La définition du réle de la CCAPEX en matiére de prévention sera reprécisé en 2018
avec la publication de I'arrété préfectoral sur le seuil de signalement a cette instance des
loyers impayés. L'organisation et le traitement des situations en ILPE pourront également
étre revus pour rendre a ces instances une mission plus concrete d’échange sur les situations
entre principaux intéressés qu’une simple commission administrative.

Action 11-2 — Prévention des expulsions et maintien dans le logement —Fonds de Solidarité

pour le Logement

Données chiffrées — Année 2017

FSL — Nombre de dossiers déposés 833

FSL — Nombre d’aides accordées 719

FSL — Montant des aides accordées Accés/maintien 267 549 €
Energie 70439 €

ASLL — Prescriptions 144 (dépense 144 00 €)

Commentaires

Les aides financieres du Fonds de Solidarité Logement ou en nature via les
Accompagnent Sociaux Liés au Logement, permettent aux travailleurs sociaux du
Département de disposer d’outils pour accompagner les personnes en difficultés vis-a-vis du
logement.

Le montant des aides versées par le Département sont en augmentation de + 16% sur
le volet accés/maintien, et de + 28% sur le volet énergie par rapport a I'année 2016.

Le montant des ASLL est également en augmentation de + 8%.

La procédure d’évaluation de I'impact de I'aide a été engagée, les premiers résultats
a 12 mois seront connus en 2018.
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Action 12 — Définir une politique sur les savoirs de base et lutter contre l'illettrisme

Partenariats 2017

Pour mener a bien ces actions, le Département s’appuie sur de partenaires associatifs
qui développent ces actions d’apprentissage du francais et de lutte contre l'illettrisme.

CRAISAF — Rodez 8 100 € pour des cours de francais
Myriade — Millau 8 000 € pour des cours de francgais + accompagnement social

Village 12 — Villefranche de Rouergue 26500 € cours de frangais +
accompagnement social

Acces — Decazeville 11 480 € Accompagnement social et lutte contre l'illettrisme.

Globalement, ces 4 associations sont susceptibles d’accueillir prés d’une centaine de
bénéficiaires du RSA pour se voir proposer des cours d’apprentissage du francais.

Commentaires

Une réflexion a été engagée avec le Conseil Régional — dorénavant compétent sur les
savoirs de base — et I'Etat, pour essayer de définir une politique commune et
complémentaire des actions conduites par chacune de nos institutions dans ce domaine de
la lutte contre l'illettrisme.

Un état des lieux de l'offre de service a été établi a l'initiative de la Région. La
réflexion sur la définition d’une politique partagée est en cours. Une approche particuliere
avec l'agglomération du Grand Rodez dans le cadre du contrat de ville a été initiée début
2018 sur I'acces aux savoirs de base.

Action 13 — Lutter contre la précarité énergétigue — Programme d’Intérét Général

« Habiter Mieux »

Données chiffrées

Programme d'Intérét Général Habiter Mieux

. . Objectifs Dossiers Dossiers Travaux Subvention
Animation . . . .
Logements Déposés agrées engageés Etat
2014 134244 € 165 233 135 4418199€  1084516¢€
2015 314 000€ 380 522 367 6794561€  3783159€
2016 372870¢€ 430 588 456 10049916€  4781510€
2017 372870¢€ 430 482 463 8533465€  3189465€

2018 372870¢€
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Commentaires

Le Programme d’Intérét Général Habiter mieux est développé en Aveyron depuis
2014. Il a permis a ce jour d’accompagner 1421 propriétaires qui ont pergu globalement 12,8
M d’€ de subventions pour 29,7 M d’€ de travaux.

Le programme se termine en fin d’année 2018. Les conditions de son renouvellement
sont en cours de discussion avec I'Etat afin que le Département continue a porter
I’'animation qui sera confiée a un maitre d’ceuvre dans le cadre d’'un marché public.

Action 14 — Convention de partenariat avec la Mission Locale Départementale

Le Département entretient un partenariat avec la Mission Locale Départementale. Le
Fonds d’Appui aux Politiques d’Insertion vise un aspect de ce partenariat, le développement
du Parcours Contractualisé d’Accompagnement vers I'Emploi, le PACEA, dont la Garantie
Jeune est la composante essentielle.

Données chiffrées 2017

Garanties Jeunes 2017 - Aveyron

Millau Rodez Villefranche de
Rouergue
Entrées 2017 107 125 79

Ce sont au total 311 jeunes agés de 18 a 25 ans qui sont entrés dans ce dispositif au
cours de I'année 2017. Le recrutement s’effectue principalement en zone urbaine.

Garanties Jeunes — Sorties 2017

. _ 16 (13 abandons dont 3 déménagements, 3
Sorties Anticipées )
exclusions)
Sorties a 12 mois 86 84,3%
Sorties Emploi a 12 mois 48 55,8%
Sorties Formation a 12 mois 6 6,9% 66,3%
Sorties a 12 mois 80 jours / PMSMP 3 3,4%

Commentaires

La Garantie Jeune continue a étre déployée en Aveyron, elle concerne toujours
principalement les zones urbaines, le milieu rural est pour I'instant difficilement accessible a
ce dispositif.

Le Département participe en tant que membre aux Commissions Départementales
d’Attribution et de Suivi, et porte un suivi attentif aux jeunes majeurs qui étaient
accompagnés par |'aide sociale a I'enfance.

En 2018, le Département révisera le reglement du Fonds d’Aide aux Jeunes en
Difficultés pour tenir compte des apports de la Garantie Jeune et ne pas agir en doublon.
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32035-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André
AT, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

8 - Convention de partenariat Département - Caisse d'Allocations Familiales
de |'Aveyron pour un projet d'accompagnement collectif intitulé 'Consommer
autrement aujourd'hui '

Commission de |'insertion

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'insertion, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT que les institutions partenaires du projet ont pour objectif de mettre en
place sur le Territoire d’Action Sociale de Villefranche Decazeville, une action d’éducation en faveur des
publics en difficultés orientés par les différents partenaires, afin de favoriser I'autonomie et I'insertion
des personnes en les accompagnant dans leur prof& de vie ;



CONSIDERANT que pour sa part, le Conseil départemental partage cet objectif qui
s’inscrit dans :

- le projet de territoire d'action sociale de Villefranche-de-Rouergue Decazeville 2015-2017 : axe 2 de
la thématique emploi insertion « accompagner les bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active vers
la prise en charge de leur problématique de santé » (fiche action n°3 visant a mettre en oceuvre un
accompagnement collectif des publics précaires pour faire face a leur mal-étre exprimé) ;

- la finalité de I'action sociale et médicosociale portée par les Départements qui vise a promouvoir (...)
I'autonomie et la protection des personnes, la cohésion sociale, I'exercice de la citoyenneté, a prévenir
les exclusions et a en corriger les effets ;

- les missions d’actions éducatives et pédagogiques déclinées dans le Référentiel Départemental de
I’Accompagnement Social élaboré en octobre 2010 ;

APPROUVE la mise en ceuvre de cette action qui se déroulera entre le 5 mars et le 16
avril 2018 a raison d'une séance par semaine et qui sera évaluée a la fin du projet ;

APPROUVE la convention de partenariat ci-annexée, relative a la mise en ceuvre du projet
d'accompagnement collectif « Consommer autrement aujourd’hui » sur le Territoire d’Action Sociale
Villefranche/Decazeville, a intervenir avec la Caisse d’Allocations Familiales ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a la signer au nom du
Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Convention de Partenariat

Relative a la mise en ceuvre du
projet d'accompagnement collectif
"CONSOMMER AUTREMENT AUJOURD'HUI »
sur le Territoire d’Action Sociale de
Villefranche/Decazeville.

entre

le Conseil Départemental de I'Aveyron

et

la Caisse d’Allocations Familiales

AVEYRON

ALLOCATIONS
FAMILIALES :
CONSEIL
Caf DEPARTEMENTAL
de I’Aveyron
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Entre, d'une part :

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L'AVEYRON

représenté par son Président,
M Jean-Francgois GALLIARD,

dument habilité par délibération de la Commission Permanente
du Conseil Départemental en date du 30 mars 2018

et d'autre part

LA CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES

représentée par son Président,

M Patrice SOUBRIE,
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Préambule

Les institutions partenaires du projet ont pour objectif de mettre en place une
action d’éducation en faveur des publics orientés par les différents partenaires,
afin de favoriser I'autonomie et l'insertion des personnes en les accompagnants
dans leur projet de vie.

Pour sa part, le Conseil Départemental partage cet objectif qui s’inscrit dans :

le projet de territoire d’action sociale de Villefranche-de-Rouergue
Decazeville 2015-2017 : axe 2 de la thématique emploi insertion
« accompagner les bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active vers la
prise en charge de leur problématique de santé » (fiche action n°3 visant
a mettre en ceuvre un accompagnement collectif des publics précaires
pour faire face a leur mal-étre exprimé).

la finalité de I'action sociale et médicosociale portée par les
Départements qui vise a promouvoir (...) I'autonomie et la protection des
personnes, la cohésion sociale, I'exercice de la citoyenneté, a prévenir
les exclusions et a en corriger les effets.

les missions d’actions éducatives et pédagogiques déclinées dans le

Référentiel Départemental de I’Accompagnement Social élaboré en
octobre 2010.

93



Considérant cette démarche commune, il a été convenu et arrété ce qui suit :

Article 1°" :
OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer les engagements réciproques
des deux partenaires institutionnels dans un souci de valorisation,
de coordination et de mise en oceuvre de [|‘action collective
"Consommer autrement aujourd’hui" en faveur des publics orientés
par les partenaires relevant du Territoire d’Action Sociale de Villefranche-
Decazeville.

Article 2
ENGAGEMENTS DE LA CAISSE D'ALLOCATIONS FAMILIALES

> Mettre a disposition gracieusement une salle du centre social de
Villefranche-de-Rouergue, pour la durée de l'action soit 6 séances de
deux heures.

» Mobiliser les publics autour de cette action qui s’adressent au centre social
de Villefranche de Rouergue

> Participer a toutes les réunions d’élaboration et de bilan

> Assurer |'animation des séances en collaboration avec le Conseil
Départemental.

Article 3
ENGAGEMENTS DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

> Prendre a sa charge le colt des outils d’animation (kit d’animation
€conovie)

> Prendre a sa charge les frais de convivialité et pour I'animation du dernier
atelier cuisine a hauteur maximale de 150 €

> Participer aux réunions d’élaboration et de bilan
> Mobiliser les publics autour de cette action qui s’adresse a lui

» Assurer I|‘animation des séances en collaboration avec la Caisse
d’Allocations Familiales.
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Article 4
DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est applicable sur |'exercice en cours a compter de
la date de sa signature.

Article 5
CLAUSES DE RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention peut étre résiliée par l'une ou l'‘autre des parties
en cas de non respect des lois et reglements ou d'une ou plusieurs de ses
clauses.

En cas d'inexécution flagrante des obligations mises a la charge
des partenaires, chaque partie se réserve le droit de réexaminer
les conditions et le niveau de son implication.

La résiliation se fait par une mise en demeure adressée par courrier
recommandé avec accusé de réception.

En cas de manquement aux obligations par I'une ou l'autre partie, la présente
convention peut étre dénoncée avec un préavis de trois mois.

Ainsi, la résiliation a la demande de la Caisse d’Allocations Familiales ne peut
étre effective qu’a l'expiration d’'un délai de trois mois apres réception par
le Conseil Départemental de la mise en demeure.

De méme, la résiliation a la demande du Conseil Départemental ne peut étre
effective qu’a l’'expiration d‘un délai de trois mois aprés réception par
la Caisse d’Allocations Familiales de la mise en demeure.

Fait 8 RODEZ, le

En deux exemplaires originaux

Les Signataires

le Président du Conseil le Président de la Caisse d’Allocations
Départemental de I'Aveyron Familiales de I’Aveyron
Jean-Francois GALLIARD Patrice SOUBRIE
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32069C-DE-1-1
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

9 - Information relative aux marchés de travaux, de fournitures et de
services passés du ler au 28 février 2018 hors procédure

Commission des finances, de |'évaluation des politiques
départementales

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

CONSIDERANT le réglement de la Commission Européenne, modifiant la directive
2014/24/UE relative a la passation des marchés publics, publié au Journal Officiel de I'Union Européenne
du 19 décembre 2017, fixant les seuils de procédure en vigueur d'une part a 221 000 € HT pour les
fournitures et services et d'autre part a 5 548 000ggHT pour les travaux et les contrats de concessions



le seuil en dessous duquel la personne publique organise librement la consultation sous forme d'une
procédure adaptée ;

CONSIDERANT larticle L3221-11 du Code Général des Collectivités Territoriales
prévoyant que :
« Le Président, par délégation du Conseil Départemental, peut étre chargé, pour la durée de son
mandat, de prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants lorsque les crédits sont
inscrits au budget. Le Président du Conseil Départemental rend compte, a la plus proche réunion utile du
Conseil Départemental, de I'exercice de cette compétence et en informe la Commission Permanente » ;

VU qu’il a été pris acte de ces informations par la Commission des finances, de
I'évaluation des politiques départementales lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

PREND ACTE de I'état détaillé de tous les marchés passés du 1 février 2018 au 28
février 2018 hors procédure, tel que présenté en annexe.

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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MARCHES DE TRAVAUX, DE FOURNITURES
ET DE SERVICES PASSES HORS PROCEDURE DU
1ER FEVRIER 2018 AU 28 FEVRIER 2018

(article L. 3221-11 du Code des Collectivités Territoriales)

Réunion du 30 mars 2018
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Exercice
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018

Budget

PR R RPRPRRRPRPRPRRRPRRPRPRRRPRPRPRRPRRPRPRRPRREPRPRRRPRRPRPRRPREPRPRRREPRPRRPRRERRERERLERESR

Compte Mandat

2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
2033
23151
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611

3972
3973
3974
3975
3976
3977
3978
3979
3980
3981
3982
3983
3984
3985
3986
3987
3988
4372
3222
3223
3224
3225
3226
3227
3228
3229
3230
3231
3232
3233
3234
3235
3236
3237
3238
3239
3240
3241
3257
3257
3258

MARCHES DE TRAVAUX, DE FOURNITURE ET DE SERVICES PASSES DU 1er FEVRIER AU 28 FEVRIER 2018

Type nor Code No Objet du mandat

SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
SR
SR
FR
FR
FR
FR
SR
FR
SR

7211 F3708870 RD285 PR12.000 A 16.700

7211 F3708801 RD15 PR41.046 A 51.690

7211 F3704301 RD911 PR110.700 A 120.800
7211 F3698426 TRACTOPELLES OCCASION
7211 F3695295 RD46 PR4.753 A 10.400

7211 F3695880 RD46 PR10.395 A 11.170

7211 F3695312 COTE ST MARTIN PR44.700 A 46.36
7211 F3669625 RD902 PR38.700 A 39.950

7211 F3673798 RD226 PR8.500 A 9.020

7211 F3674745 TRX PREPA CR TESSONNIERE
7211 F3673749 RD920 PONT TRUYERE

7211 F3695235

7211 F3682726 RD211 PR0.000 A 6.162

7211 F3655487 RD41 PR16.090 A 16.340

7211 F3669711 RD32 PR0.040 A 6.310

7211 F3701341 RD911 ET 991 ST GERMAIN
7211 F3701890 RD41 PR38.195 A 39.752

7106 883 RD901 ST VIATEUR FONTANGES CAUSSE SA

3403 9820371625637710
3403 9828384964531100
3403 9867988951671940
3403 9849569858171400
3403 9858191143817520
3403 12570141 027565 T
3403 125 69058 02761 1 H
3403 1,2573E+12

3403 125 69952 027125 S
3403 125 73428 02717 4 K
3403 125 77028 02756 1 A
3403 1404602000044900
3403 1404604000002400
3403 1416301000186800
7401 01578142 027119 T
7401 015 78141 02778 6 V
3403 9816938859711660
3403 9876829409811210
3403 9888034972311020000000
3403 9814910564378970
7401 720169 030 00196 01 99
3403 720169 030 00196 01
7401 720169 020 00580 01

Montant
TTC

864,00
864,00
864,00
1 080,00
864,00
324,00
324,00
864,00
324,00
540,00
324,00
324,00
864,00
324,00
864,00
864,00
324,00
1 008,00
138,53
573,79
71,86
296,21
136,29
47,48
101,48
115,42
183,34
50,96
766,84
120,27
167,73
214,95
32,5
631,35
86,3
98,51
180,76
162,43
33,00
65,45
44,43

Date mandat

23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
27/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018

Tiers

BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
CAUSSE PATRICE L ATELIER PAY
SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA

SIAEP SEGALA

SIAEP SEGALA

SIAEP SEGALA

SIAEP SEGALA

SIAEP SEGALA

SIAEP SEGALA

VEOLIA EAUX CIE GENERALE EAU
VEOLIA EAUX CIE GENERALE EAU
VEOLIA EAUX CIE GENERALE EAU
MAIRIE FLAVIN

MAIRIE FLAVIN

SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA

SUEZ EAUX FRANCE SA
SOGEDO DISTRIBUTION EAU SA
SOGEDO DISTRIBUTION EAU SA
SOGEDO DISTRIBUTION EAU SA
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2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018

PR R RPRPRRRPRPRRPRRPRPRRPRRPRPRRRPRRPRPRRRPRPRRPRREPRPRRPRRPRPRRPREPRPRRRPREPRRERERESR

60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60611
60612
60612
60622
60623
60623
60623
60623
60628
60628
60628
60628
60628
60628

3258
3259
3259
3260
3261
3261
3262
3262
3263
3263
3540
3541
3542
3543
3544
3545
3546
3547
3548
3549
3550
3551
3552
3553
3554
3555
3556
3557
3558
3559
3313
3314
2140
1951
2024
2025
2026
1994
2038
2532
2755
3242
3243

MARCHES DE TRAVAUX, DE FOURNITURE ET DE SERVICES PASSES DU 1er FEVRIER AU 28 FEVRIER 2018

FR
SR
FR
FR
SR
FR
SR
FR
FR
SR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR

3403 720169 020 00580 01
7401 720169 190 00040 01
3403 720169 190 00040 01
3403 1257702902786 7 D
7401 1416301000282900
3403 1416301000282900
7401 2017003002904

3403 2017003002904

3403 2017003002903

7401 2017003002903

3403 REF 004952 000153 AM
3403 REF 004951 000153 AM
3403 REF 006638 000153 AM
3403 REF 006636 000153 AM
3403 REF 006689 000153 AM
3403 REF 006637 000153 AM
3403 REF 002102 000153 AM
3403 REF 002103 000153 AM
3403 REF 000057 000153 AM
3403 REF 006684 000153 AM
3403 REF 006521 000153 AM
3403 REF 000217 000153 AM
3403 REF 000151 015258 AM
3403 REF 000153 015258 AM
3403 REF 004868 000153 AM
3403 REF 004344 000153 AM
3403 REF 004839 008628 AM
3403 REF 000039 000153 AM
3403 REF 000127 000153 AM
3403 REF 002279 000153 AM
3401 FE 10070730662

3401 FE 10070819360

1602 F20170000333 TITRE 4 CL2

1013 FAC. 17182659 DU 31/12/2017
1013 FAC. 10000724 DU 24/01/2018
1013 FAC. 201801002 DU 23/01/2018
1011 FAC. 25012018 DU 25/01/2018
3105 FAC. FA18-0094 DU 18/02/2018

3302 6402193141103100

1408 F171332495 31/12/17 RAGT
2803 FAC. JE57186 DU 11/12/2017
2003 FC 001602 41102235

2003 FC 001709 41102235

88,62
55,83
111,79
47,48
176,24
197,62
9,01
27,63
103,99
33,9
1904,89
1273,34
104,65
425,18
198,44
393,00
317,02
123,95
75,04
592,29
284,89
575,32
639,26
154,17
524,44
252,66
39,44
389,09
152,31
64,74
795,4
505,55
1068,26
151,2
210,00
140,00
139,2
242,4
564,4
106,49
181,91
128,11
292,03

16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
06/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
06/02/2018
09/02/2018
12/02/2018
16/02/2018
16/02/2018

SOGEDO DISTRIBUTION EAU SA
SOGEDO DISTRIBUTION EAU SA
SOGEDO DISTRIBUTION EAU SA
SIAEP SEGALA

VEOLIA EAUX CIE GENERALE EAU
VEOLIA EAUX CIE GENERALE EAU
SAEP CANTOIN SAINTE GENEVIEV
SAEP CANTOIN SAINTE GENEVIEV
SAEP CANTOIN SAINTE GENEVIEV
SAEP CANTOIN SAINTE GENEVIEV
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
CENTRE FINANCES PUBLIQUES
EDF COLLECTIVITES

EDF COLLECTIVITES

MAIRIE LA SALVETAT PEYRALES

L EPI DU ROUERGUE SA
BOULANGERIE PATISSERIE

LA PROMENADE DES SAVEURS
PORTAL REMY QUINCAILLERIE
EYES UP SARL

LES BRICONAUTES PROBRICOLAGE
RAGT PLATEAU CENTRAL SAS

10 DOIGTS SAS

SECAM DECORATION SARL
SECAM DECORATION SARL
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2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
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60628
60628
60628
60628
60628
60628
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60632
60636
60636
60636
6064
6064
6064
6065
6065
6065
6065
6065
6065
6065
6065
6065
6065
6065

3244
3245
3246
3247
4595
4596
1758
1759
1760
1761
1984
1995
2014
2015
2020
2021
2141
2533
2584
2684
3503
3831
4262
4451
4504
4597
1952
2698
2699
4569
4570
4571
2009
2010
2011
2745
2746
2747
2748
2749
2750
3471
3472
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FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR

2003 F70 213591 017630
2003 F70 213590 17630

3701 FE 1319 04406 130945

2012 FE 012031 01805

2803 FAC. 20505 DU 15/02/2018

2803 FAC. FC001714 DU 15/02/2018

2403 15673411122 12 BESSIERE

2403 15673402010 12 BALLET

2403 5790 ZEKAJ 12

2403 FT858B28155 KASDORF

2003 FAC. 2542262 DU 19/01/2018

1202 FAC. 514172 DU 30/01/2018

1402 FAC. 201801013 DU 12/01/2018

1408 FAC. 295214 DU 20/12/2017

2803 FAC. 7500000155 DU 14/01/2018

2803 FAC. 7500000164 DU 24/01/2018

2404 F1712097 CLO07314

2005 F7321 01/02/18 AVEYRON SERVICE MENAGER
2403 156852103 CHABOT M

2005 FAC. 11800178 DU 08/01/2018

1503 FAC. 5167 DU 09/02/2018

2404 F1801105 CHANTIER 9997D / PREST CLI EXT
2310 F008812 FR APPAREILS PHOTOS DRGT
1840 V180103 0869 03 01 18

2002 FAC. DU 02/02/2018

2002 FAC. VFD18001749 DU 16/02/2018

1410 FAC. GERMAIN LIONEL DU 26/01/2018

1410 FAC. FACTURE POUR LAYROL DU 01/02/2018
1410 FAC. FACTURE POUR BOURDY DU 01/02/2018
1502 FAC. 138157 DU 31/01/2018

1502 FAC. 1859260545 DU 09/02/2018

1511 FAC. 1859260130 DU 02/02/2018

1506 FAC. FAC 2017000858167 DU 22/12/2017
1515 FAC. FAC 22012018 DU 22/01/2018

1506 FAC. FAC 180007 DU 22/01/2018

1515 FAC. FAC 2018000002566 DU 08/01/2018
1515 FAC. N°25 26012018 DU 26/01/2018

1514 FAC. 249743 DU 29/12/2017

1514 FAC. 243133 DU 29/12/2017

1514 FAC. F17030631076 DU 24/01/2018

1514 FAC. 0017017327FAN DU 01/01/2018 101
1515 FAC. FAC 30/01/2018 DU 30/01/2018

1515 FAC. 25 26/01/18 DU 26/01/2018

168,65
70,27
33,34
65,33
66,49
15,71

219,99

219,99

219,98

129,99

331,75

205,74
31,94

1013,04
51,63
17,21

322,07

950,00

279,99
66,00

11,7

615,00
753,5

224,01
64,00
96,06
81,00
81,00
81,00

2425,2
66,00
331,2
627,3
37,00
74,00
68,00
25,00

23,5
48,00
130,00
39,8
26,00
30,00

16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
06/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
12/02/2018
19/02/2018
20/02/2018
23/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
19/02/2018
19/02/2018

MERCIER JEAN GEDIMAT SA
MERCIER JEAN GEDIMAT SA
MACKOWIAK PROMOCASH RODEZ SA
MPI APl SARL

GRAINE D ARTISTE ET BEAUX AR
SECAM DECORATION SARL

GO SPORT FRANCE

GO SPORT FRANCE

SPORTS LOISIRS AVEYRON SAS
INTERSPORT MILLAU

FRANKEL SA

BATIBOIS

DECOR DISCOUNT SAS
SEGURET FRANCK DECORATION
NATURE ET DECOUVERTE
NATURE ET DECOUVERTE
CORNUT SAS

BOUSCARY JEAN PAUL

GO SPORT FRANCE

SALSON SAS

CARREFOUR CONTACT

ASPO

PHOTO VIDEO CAMARA RODEZ SAR
AUTOUR DE BEBE SARL

STYL DECO

CXD FRANCE

CHAUSSURES DAVID
CHAUSSURES DAVID
CHAUSSURES DAVID

SOLAG SAS

HEIDELBERG FRANCE SA
HEIDELBERG FRANCE SA
JOURNAUX DU MIDI DIFFUSION S
PATRIMONI ASSOCIATION
AVEYRON PRESSE SARL

LE JOURNAL DE MILLAU SARL
LES AMIS DE LA BELLE VALLEE
PREMIERE MEDIA SARL

GROUPE PSYCHOLOGIES SAS
PRISMA MEDIA SNC

FAMILI SAS

LA TOUR GALLERIE ASSOCIATIVE
CARTO CLUB AVEYRONNAIS
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2018 1 6065 3473 FR 1515 FAC. 28545 DU 29/01/2018 116,00 19/02/2018 SADIAR SA LA VOLONTE PAYSANN
2018 1 6065 3474 FR 1515 FAC. 05/2018 DU 27/01/18 DU 27/01/2018 40,00 19/02/2018 UNION SAUVEGARDE DU ROUERGUE
2018 1 6065 3476 FR 1508 FAC. 8527 DU 03/01/2018 240,00 19/02/2018 CENTRE NATIONAL DU CINEMA
2018 1 6065 3477 FR 1514 FAC. 247388 DU 30/11/2017 90,00 19/02/2018 EDITIONS HUBERT BURDA MEDIA
2018 1 6065 3478 FR 1514 FAC. 0017004578DUPUI DU 18/01/2018 139,00 19/02/2018 SPIROU EDITION DUPUIS

2018 1 6065 4583 FR 1514 FAC. 004034 DU 12/02/2018 70,00 27/02/2018 SCOP CHRYSALIDE CRAM CRAM
2018 1 6065 4584 FR 1514 FAC. 004035 DU 12/02/2018 35,00 27/02/2018 SCOP CHRYSALIDE CRAM CRAM
2018 1 60668 4008 FR 1804 TICK 4118 31 01 18 385,95 23/02/2018 PHARMACIE DE CASSAGNES SELAR
2018 1 6068 2585 FR 2309 53251 FOUSSAT TONY 196,28 09/02/2018 LYNX OPTIQUE RODEZ

2018 1 6068 4506 FR 1511 FAC. 2113479261 DU 13/02/2018 340,2 27/02/2018 NEOPOST FRANCE SA

2018 1 6132 1953 FR 2415 FAC. 20181601 DU 16/01/2018 850,00 05/02/2018 MAIRIE LE MONASTERE

2018 1 6135 3499 SR 7204 FAC. 2017120801 DU 01/02/2018 7 020,00 19/02/2018 ISNAR IMG ASSOCIATION DE MOY
2018 1 6135 3832 FR 2412 FT19978 CL LOCDIVER 1300,00 20/02/2018 DOUAT AUTOMOBILES SARL

2018 1 615221 2035 TV BREPAR FC17121128 3170906 708,00 06/02/2018 POINT LEVAGE SARL

2018 1 615221 2036 TV BREPAR FC17121129 3170941 1105,32  06/02/2018 POINT LEVAGE SARL

2018 1 615221 3251 TV BREPAR FE 12170210 311217 760,2 16/02/2018 DECHETS SERVICE 12 SARL

2018 1 615221 3252 TV BREPAR FC18010085 DIRECTION P3171029 1190,88 16/02/2018 POINT LEVAGE SARL

2018 1 615231 2605 FR 3113 F3012017 DRI ESPALION ESTAING SUBDI NORD 10,97 09/02/2018 GALIBERT ET FILS SARL

2018 1 615231 2972 TVIEVESPA 6283894801/ACOMPTE/ENEDEIS/BRANCHEMENT/S 130,2 13/02/2018 ENEDIS NMP

2018 1 615231 3193 FR 1342 F275 DU 31 01 2018 324,00 16/02/2018 ALLA GILBERT SARL

2018 1 615231 4078 FR 3131 F1801000061 DU 31 01 2018 155,45 23/02/2018 SEVIGNE INDUSTRIES SAS

2018 1 615231 4147 SR 8402 F0001/18 SUBC AIRES LEVEZOU 877,2 23/02/2018 BOUSQUET DOUZIECH SARL

2018 1 615231 4267 FR 3401 F10072596047 CG12 SUBDI NORD 5268063346 264,18 23/02/2018 EDF DCECL SUD OUEST LE BOUSC
2018 1 61551 3327 SR 7439 F105194 CL004007 103,25 16/02/2018 RODEZ AFFUTAGE SARL

2018 1 61551 3782 SR 8102 F1010850 CLIENT 05632 38,4 20/02/2018 BARRIAC RENAULT SAS

2018 1 6156 2013 SR 6705 FAC. FACT18000435 DU 10/01/2018 580,44 05/02/2018 LA GRAINE INFORMATIQUE SARL
2018 1 6156 2692 SR 6728 FAC. 922505367 DU 23/01/2018 8136,95 12/02/2018 RICOH FRANCE SAS

2018 1 6156 2693 SR 6706 FAC. FC0014 DU 12/01/2018 180,00 12/02/2018 RESSOURCES CONSULTANTS FINAN
2018 1 6156 3446 SR 6712 FAC. 4689648 DU 26/01/2018 160,44 19/02/2018 TOSHIBA TEC FRANCE IMAGING S
2018 1 6156 3447 SR 6726 FAC. 5502 DU 20/01/2018 5406,00 19/02/2018 LAETIS CREATIONS MUTIMEDIAS
2018 1 6156 3448 SR 6726 FAC. 5373 DU 02/08/2017 270,00 19/02/2018 LAETIS CREATIONS MUTIMEDIAS
2018 1 6156 3497 SR 6712 FAC. 4689649 DU 26/01/2018 368,75 19/02/2018 TOSHIBA TEC FRANCE IMAGING S
2018 1 6156 4507 SR 6705 FAC. 180201 DU 05/02/2018 1425,24  27/02/2018 IGA SARL

2018 1 6182 1997 FR 1506 FAC. 49772001/19 DU 01/12/2017 71,2 05/02/2018 DEPECHE HEBDOS SA

2018 1 6182 1998 FR 1507 FAC. 093889 DU 05/12/2017 75,00 05/02/2018 LE JOURNAL DE L ACTION SOCIA
2018 1 6182 1999 FR 1506 FAC. VCD-045033/14 DU 03/01/2018 110,4 05/02/2018 LA VIE COMMUNALE ET DEPARTEM
2018 1 6182 2000 FR 1506 FAC. 171491 DU 31/12/2017 74,00 05/02/2018 AVEYRON PRESSE SARL

2018 1 6182 2001 FR 1507 FAC. 188362 DU 14/12/2017 69,00 05/02/2018 ACTIF FORMATION ASSOCIATION
2018 1 6182 2002 FR 1507 FAC. FA8773 DU 29/12/2017 82,00 05/02/2018 BEAUX ARTS MAGAZINE

2018 1 6182 2003 FR 1507 FAC. FV1427581 DU 02/01/2018 122,00 05/02/2018 BERGER LEVRAULT EDITIONS SA
2018 1 6182 2004 FR 1507 FAC. FAV1427823 DU 02/01/2018 102 128,99 05/02/2018 BERGER LEVRAULT EDITIONS SA
2018 1 6182 2005 FR 1506 FAC. 180009 DU 22/01/2018 74,00 05/02/2018 AVEYRON PRESSE SARL

2018 1 6182 2006 FR 1506 FAC. 180008 DU 22/01/2018 74,00 05/02/2018 AVEYRON PRESSE SARL
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2018
2018
2018
2018
2018
2018
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2018
2018
2018
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6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6182
6188
6188
6188
6218
6218
6218
62268
62268
62268
6227
6227
6227
6227
6227
6227

2007
2022
2027
2028
2029
2030
2733
2734
2735
2736
2737
2738
2739
2740
2741
2742
2743
2744
2757
2758
3467
3468
3469
3470
4580
4581
4582
4600
1949
2694
3185
3753
3754
4585
1954
2579
4563
1986
1987
1988
1989
1990
2586
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FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR

1506 FAC. 180020 DU 02/02/2018

1507 FAC. 2018/08 DU 09/01/2018

1520 FAC. 2018_02 DU 23/01/2018

1520 FAC. 18 DU 24/01/2018

1520 FAC. 102085 DU 30/01/2018

1520 FAC. 019/K/2018 DU 30/01/2018

1507 FAC. 858166 DU 24/11/2017

1507 FAC. 1700267960 DU 16/01/2018

1507 FAC. IC-CL-18-01-28657 DU 26/01/2018
1505 FAC. 6/6207 DU 06/02/2018

1507 FAC. F0020037 DU 19/01/2018

1507 FAC. F0020038 DU 19/01/2018

1506 FAC. 28544 DU 29/01/2018

1507 FAC. A529527Y DU 24/01/2018

1507 FAC. A529578Y DU 24/01/2018

1507 FAC. A529570Y DU 24/01/2018

1506 FAC. 2017000718783 DU 08/02/2018
1507 FAC. F1800073 DU 11/01/2018

1520 FAC. 1/5168 DU 23/01/2018

1520 FAC. F2018-021 DU 20/01/2018

1506 FAC. 470094001 DU 24/01/2018

1506 FAC. 2018000077677 DU 05/12/2018
1507 FAC. IC-CL-18-01-28658 DU 26/01/2018
1506 FAC. 2018000005919 DU 18/01/2019
1506 FAC. 120495001 DU 06/02/2018

1506 FAC. 158 DU 31/01/2018

1507 FAC. 118024182 DU 31/01/2018

1520 FAC. 102263 DU 22/02/2018

6726 FAC. 83360614 DU 09/01/2018

6726 FAC. 83946807 DU 31/01/2018

6726 FAC. 83506493 DU 14/01/2018

7003 FAC. FC 2018 04 DU 08/02/2018

7003 FACT N° FC 2018 04 DU 08 02 2018
7810 FAC. 160218 DU 16/02/2018

7002 FAC. 201725 DU 27/12/2017

7501 F160593 CONSULTATIONS MARCHES
7002 FAC. 17-1 DECEMBRE 2017 DU 31/12/2017
7502 FAC. C019797/FS/LR1 DU 04/01/2018
7503 FAC. 20171221008 DU 20/12/2017
7501 FAC. 51286 DU 28/12/2017

7501 FAC. 545FID18002075 DU 17/01/2018 103
7501 FAC. DECISION JUSTICE TA TOULOUSE DU 17/
7501 20081656 HISBERGUE

74,00
60,00
35,00

120,00
270,00
35,00
745,00
979,03
1 757,00
18,05
156,00
156,00
116,00
301,00
124,00
124,00
369,00
130,00
40,00
84,5
71,2
68,00

5 271,00
1 156,00
377,8

2 600,00
20392,32
203,00
391,32
225,38
59,99
720,00
95,42

2 000,00
62,00
675,00
107,72
444,09
1 933,00
840,00
600,00

11 500,00
87,34

05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
14/02/2018
20/02/2018
20/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
09/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
09/02/2018

AVEYRON PRESSE SARL

AFMA FEDERATION MUSEES AGRIC
GRECAM ASSOCIATION

SOCIETE AMIS VILLEFRANCHE
LIBRAIRIE ARCHEOLOGIQUE QUET
PREHISTOIRE DU SUD OUEST
GUIDE FAMILIAL SAS

WEKA EDITIONS SAS

IDEAL CONNAISSANCES SAS

LA MAISON DU LIVRE SA
EDITIONS ESKA SAS

EDITIONS ESKA SAS

SADIAR SA LA VOLONTE PAYSANN
ELVESIER MASSON SAS

ELVESIER MASSON SAS

ELVESIER MASSON SAS
JOURNAUX DU MIDI DIFFUSION S
EHPA PRESSE SARL

EDITIONS PICARD AET J SA
SFECAG STE FRANCAISE ETUDE C
DEPECHE HEBDOS SA

LE JOURNAL DE MILLAU SARL
IDEAL CONNAISSANCES SAS
CENTRE PRESSE SACEP SA

LA DEPECHE DU MIDI SA

MAISON DE LA PRESSE SNC BEC
LEXIS NEXIS SA

LIBRAIRIE ARCHEOLOGIQUE QUET
OVH COM

OVH COM

OVH COM

VETEAU ODILE

VETEAU ODILE

ROSSIN FEDERICO

FORESTIER ERIC

LEGITIMA SELARL

BRIQUET KERESTEDJIAN KLERVI
LACAZE MICHEL ET BOUZAT NOYR
PHILIPPE PETIT ET ASSOCIES
AUCHE HEDOU SCP

FIDAL SOCIETE D AVOCATS
MALRIC YVETTE

SEGURET FLOTTES RIBAUTE
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2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
2018
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6227
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6228
6231
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6231
6231
6231
6231
6231
6231
6231
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234
6234

2587
2721
2722
2723
2724
2725
3465
4576
4577
4578
1985
2018
2019
2873
3501
3502
1955
2023
3992
3993
3994
3995
3996
3997
3998
4579
1734
1735
1736
1947
1948
2016
2017
2685
2686
2687
2688
2689
2690
2691
2700
2753
2754
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SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
FR
SR
SR
OoP
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
FR
FR
FR
SR
FR
SR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR

7501 103025 HISBERGUE J N
7502 FAC. 20 081 455 DU 21/12/2017
7503 FAC. 10468 DU 10/01/2018
7503 FAC. 10483 DU 23/01/2018
7503 FAC. 10484 DU 23/01/2018
7501 FAC. 20180121257 DU 25/01/2018
7501 FAC. 52779 DU 12/12/2017
7501 FAC. 160610 DU 31/01/2018
7501 FAC. 545FID17007416 DU 21/09/2017
7501 FAC. 545FID17007403 DU 21/09/2017
8113 FAC. 43372017 DU 30/12/2017
7702 FAC. 2018/01/04 DU 12/01/2018
6010 FAC. 2018/01/05 DU 12/01/2018
1014 TICK03000081 010218
7702 FAC. 94 DU 17/01/2018
7702 FAC. 95 DU 17/01/2018
16 FAC. 46766 DU 31/12/2017
7202 FAC. 047/1017 DU 30/10/2017
7211 F3689910 ELEMENTS REPARATION GLISSIERES
7211 F3693245 ELEMENTS REPARATION GLISSIERES
7211 F3699197 FOURNITURE PNEUMATIQUES
7211 F3682316 DENEIGEMENT DES RD
7211 F3682020 DENEIGEMENT SALAGE DES RD
7211 F3682389 TRAVAUX COURANTS MACONNERIE
7211 F3698565 PETITS TERRASSEMENTS
7211 FAC. 3712480 DU 19/02/2018
1013 F 1399 2018 18 01 18
1013 FACT 7 DU 15 01 18
1013 FACT 44 DU 10 01 18
6803 FAC. FC 000374 DU 16/01/2018
1008 FAC. FA00001502 DU 05/01/2018
6803 FAC. FC4370 DU 21/12/2017
1007 FAC. 56741 DU 24/01/2018
1011 FAC. FO011944 DU 26/01/2018
1011 FAC. 20180157 DU 25/01/2018
1011 FAC. 180024 DU 25/01/2018
1012 FAC. 6319 DU 25/01/2018
1014 FAC. 132371 DU 31/01/2018 AVOIR 130654
1014 FAC. 97 DU 30/01/2018
1014 FAC. 95 DU 30/01/2018
1005 FAC. FC6745 DU 05/02/2018 104
1013 FAC. 26 DU 24/01/2018
1014 FAC. 9514 DU 25/01/2018

70,05
422,28
500,00
500,00
500,00

1 080,00
1 305,00
990,00
648,00
1 080,00
22,02
5435,33
3193,93

83,81
22515

602,5
3729,6
1948,8
864,00
108,00

1 080,00
540,00
540,00
540,00

1 080,00
108,00
199,94

49,5

74,00

7 000,00
326,03

2 090,00

33,53

187,2

187,2

187,2

8,88
56,57
17,6
67,2
500,5
99,69
10,2

09/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
19/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
13/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
27/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018

REMUZAT ET ASSOCIES SCP
SEGURET FLOTTES RIBAUTE
BERGER FRANCOIS XAVIER
MONTELS ESTEVE ANNABEL
MONTELS ESTEVE ANNABEL
PHILIPPE PETIT ET ASSOCIES
AUCHE HEDOU SCP

LEGITIMA SELARL

FIDAL SOCIETE D AVOCATS

FIDAL SOCIETE D AVOCATS

SCIES PIERRE LACAZE

ESPACES CULTURELS VILLEFRANC
ESPACES CULTURELS VILLEFRANC
CARREFOUR CONTACT EMMA VI SA
MJC RODEZ MAISON DES JEUNES
MJC RODEZ MAISON DES JEUNES
SAFARI CONSEIL EN COMMUNICAT
EDITIONS MIDI PYRENEENNES
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA
BOAMP JOURNAL OFFICIEL DILA

L ETOILE DES PAINS SARL

CAVES ET TERROIRS SARL
ROUERGUE QUERCY SPECIALITES
ARNAUD FRANCOIS TRAITEUR EUR
MER ET FISH

AUBERGE DE BRUEJOULS SARL
SERIN FRERES SARL

UNICOR LES VIGNERONS DU
LAURENS SARL

DOMAINE DU CROS

CREMERIE DU MAZEL

MACKOWIAK PROMOCASH RODEZ SA
LE CAFE DU MARCHE SEREYS MAR
LE CAFE DU MARCHE SEREYS MAR
ID REPAS TRAITEUR SERVICES S
LABRO JEAN MICHEL

LES HALLES DE L AVEYRON SA
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6238
6238
6241
6245
6245
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6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245
6245

2874
2875
3438
3439
3440
3441
3442
3443
3444
3445
3466
3475
3479
3480
3481
3500
4505
2909
3482
2751
2752
2756
3483
4598
3484
1737
1738
2470
2471
2472
2473
2474
2475
2476
2477
2478
2479
2588
2589
3485
3486
3487
3735
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FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
SR
FR
SR
SR
SR
FR
SR
SR
FR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR

1013 FACT 112201 18
1013 FACT 49 DU 23 01 18

1008 FAC.
1011 FAC.
1014 FAC.
1014 FAC.
1014 FAC.
1014 FAC.

15 DU 31/01/2018

17180176 DU 30/01/2018
20180131120600 DU 31/01/2018
20180123105547 DU 23/01/2018
20180119073641 DU 19/01/2018
20180110132235 DU 10/01/2018

1014 FAC.20180109093834 DU 09/01/2018

1014 FAC.
6802 FAC.
1013 FAC.
6801 FAC.
6802 FAC.
6802 FAC.
1013 FAC.
6802 FAC.

20180131120600 DU 31/01/2018
8 DU 06/02/2018

17-18/2843 DU 22/01/2018

3005 DU 01/02/2018

43 DU 06/02/2018

255 DU 01/02/2018

17-18/2841 DU 31/01/2018
TABLE 6 DU 07/02/2018

8204 F1711071 PLU MUR DE BARREZ

1510 FAC.
7701 FAC.
7701 FAC.
7719 FAC.
7701 FAC.
7719 FAC.
6105 FAC.

11230 DU 08/01/2018
FC2009677 DU 31/12/2017
FA20170149 DU 08/12/2017
16 DU 18/01/2018

F29306 DU 29/12/2017
18-16-2 DU 16/02/2018
FC2885 DU 31/01/2018

6001 F01136483 15 01 2018
6001 F01136484 15 01 2018
6001 F1136532 16 01 2018

6001 FO0113655 17 01 2018

6001 F01136556 17 01 2018
6001 F01136583 17 01 2018
6001 FO1136599 17 01 2018
6001 F01136600 17 01 2018
6001 F01136601 17 01 2018
6001 F01136702 19 01 2018
6001 FO1136703 19 01 2018
6001 FO1136734 19 01 2018

6013 2906 2017 CERVENAK JURAJ
6013 BILLET SNCF LAMY J
6002 FAC. 01137208 DU 31/01/2018
6002 FAC. 01137043 DU 26/01/2018
6002 FAC. 01136486 DU 15/01/2018
6013 F1075470 31 01 2018

105

70,00
104,2
42,15
226,8
122,14
112,7
32,62
240,89
92,48
93,65
100,00
50,00
107,8
23,00
74,00
31,5
62,5
228,28
140,00
110,00
642,00
100,00
234,65
610,00
696,00
26,7
26,7
86,1
16,5
16,5
97,4
79,7
79,7
65,8
72,6
58,8
93,4
250,87
26,5
320,93
320,93
369,93
130,00

13/02/2018
13/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
27/02/2018
13/02/2018
19/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
19/02/2018
27/02/2018
19/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
20/02/2018

LES DELICES DU PALAIS SARL

LA MIE CALINE SARL BAMBOUM
CLAS SARL ABYSS COQUILLAGES
CAVE COOPERATIVE DES

SUPER U OLEMPS SAS SOLMAR
SUPER U OLEMPS SAS SOLMAR
SUPER U OLEMPS SAS SOLMAR
SUPER U OLEMPS SAS SOLMAR
SUPER U OLEMPS SAS SOLMAR
SUPER U OLEMPS SAS SOLMAR
HIND MOUSSALEM

L EPI DU ROUERGUE SA

HOTEL BINEY

RESTAURANT LE PLANOL

LE COQ DE LA PLACE SARL ALTI

L EPI DU ROUERGUE SA

LA LOGIA RESTAURANT

REPRO COULEUR SARL

9EME ART SARL

ASS DOCUMENTAIRE SUR GRAND E
CINEMA LE MODERNE

PANIERS DE MONTSALVY

AGENCE DU COURT METRAGE
PREHISTOIRE VIVANTE
TRANSPORTS DUBOIS DIDIER SAR
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
BREFUEL CAUSSE TAXIS SARL
FERNANDEZ SONIA

TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
VERDIE AUTOCARS
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6248
6261
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6261
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6261
6261
6261
6261
6261
6261
6261
6261
6261
6261
62878
62878
62878
62878
62878
62878
62878
62878
62878
62878
62878
62878

4081
4082
4083
4084
4085
4086
4087
4088
4089
4090
4091
4092
4093
4094
4586
2679
4638
1939
1940
2636
2637
2876
3506
3507
4000
4001
4002
4003
4004
4005
4006
1956
1957
1958
1959
1960
2704
2705
2706
3457
3458
3459
4564
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SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR

6001 FO1136873 23 01 2018
6001 F01136874 23 01 2018
6001 FO01136875 23 01 2018
6001 FO01136876 23 01 2018
6001 FO01136879 23 01 2018
6001 F01136880 23 01 2018
6001 F01136921 24 01 2018
6001 F01136922 24 01 2018
6001 F01136923 24 01 2018
6001 F01136924 24 01 2018
6001 FO01136925 24 01 2018
6001 F01136926 24 01 2018
6001 FO1137336 02 02 2018
6001 F01137337 02 02 2018
6004 FAC. 3 DU 14/02/2018

6204 FDLO0891775 CLIENT 2471448
6204 FEA00843063 CLIENT 2471448

6401 FA 49403957 DU 31/01/18
6401 FA 49408379 DU 31/01/18
6401 FA 49561733 DU 07/02/18
6401 FA 49562191 DU 07/02/18
6401 F 49395608 26 01 18
6401 FA 49671361 DU 12/02/18
6401 FA 49600865 DU 12/02/18
6401 F 49714304 08 02 18
6401 F 9513525 01 02 18

6401 F 49601163 05 12 18
6401 F 49693456 06 02 18
6401 F 49516748 01 02 18
6401 F 49512349 01 02 18
6401 F 49512345 01 02 18

7604 FAC. HON VAYLET CHRISTOPHE DU 29/09/2017

7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.
7604 FAC.

HON POULET ERIC DU 27/12/2017
HON ALBOUY PATRICK DU 05/01/2018

HON NESPOULOUS CHRISTOPHE DU 19/01/

VISITE PL SOUYRIS JY DU 19/01/2018
HON CAZES BERNARD DU 02/02/2018
HON PAILLOUX DU 02/02/2018

HON LACOMBE DU 30/01/2018

HON SOUYRIS POUR PL DU 29/01/2018

HON VIDAL POUR PL DU 02/02/2018 106

HON CLAVEL POUR PL DU 02/02/2018

HON PECHDO PR BORDESSOULES DU 20/02

65,8
65,8
65,8
91,6
89,2
47,5
23,6
21,3
21,3
19,00
12,00
23,6
18,9
83,8
11,04
564,38
383,28
1794,00
1 458,00
256,43
40,44

1 458,00
9 559,00
296,4
30,00
841,72
1169,38
747,95
1724,27
1344,57
387,33
35,00
36,00
35,00
36,00
36,00
36,00
36,00
36,00
33,00
36,00
36,00
25,00

23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
27/02/2018
12/02/2018
27/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
13/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
05/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
12/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
19/02/2018
27/02/2018

TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
TOUROMED SELECTOUR VOYAGES 3
LOPEZ CARMEN TAXI

AUTOROUTES DU SUD FRANCE SA
AUTOROUTES DU SUD FRANCE SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
LA POSTE CSPN DE BORDEAUX SA
VAYLET CHRISTOPHE

POULET ERIC

ALBOUY PATRICK

NESPOULOUS CHRISTOPHE
SOUYRIS JEAN YVES

CAZES BERNARD

PAILLOUX MAZARS REGIS

LACOMBE SEBASTIEN

SOUYRIS JEAN CLAUDE

VIDAL JACQUES

CLAVEL FRANCOIS

BORDESSOULES MATHILDE
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60623
60623
60623
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60636
60668
60668
60668
6067
6067
6067

2008
2037
2039
3253
3254
4587
4588
4589
4590
4599
97
98
99
115
116
126
207
208
209
210
100
101
102
103
104
127
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
117
118
119
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SR
SR
SR
SR
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SR
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SR
SR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR

7208 FAC. 150 DU 26/01/2018

6109 FE 180174 080118

6901 FE 203 2018 120118

8503 FE 180123 8 230118

8503 FE 180123 3 230118

7807 FAC. 2018009036 DU 08/02/2018
7807 FAC. 2018009035 DU 08/02/2018
7807 FAC. FA180043 DU 08/02/2018

7807 FAC. 180217 DU 17/02/2018

7203 FAC. 026 DU 13/02/2018

1014 FAC. 2000878511 DU 13/01/2018
1014 FAC. 2000878510 DU 12/01/2018
1014 FAC. 2000879186 DU 16/01/2018
1014 FAC. 2000879783 DU 20/01/2018
1014 FAC. 2000878918 DU 15/01/2018
1013 FAC. 17-18/2877 DU 31/01/2018

1014 FAC. 2000882466 DU 31/01/2018
1014 FAC. 2000882465 DU 31/01/2018
1014 FAC. 2000883515 DU 06/02/2018
1014 FAC. 060218/11 DU 06/02/2018

1403 FAC. FC026201802139 DU 29/01/2018
1403 FAC. FC026201802140 DU 29/01/2018
1410 FAC. 1568112148 DU 11/01/2018
1410 FAC. 1568151099 DU 15/01/2018
1410 FAC. 1568103012 DU 10/01/2018
1410 FAC. FA-13-4XX-23-130 DU 31/01/2018
1403 FAC. 17838 DU 13/02/2018

1403 FAC. 17839 DU 13/02/2018

1403 FAC. 17840 DU 13/02/2018

1403 FAC. 17841 DU 13/02/2018

1403 FAC. 17842 DU 13/02/2018

1403 FAC. 17843 DU 13/02/2018

1403 FAC. 17844 DU 13/02/2018

1403 FAC. 18-01 DU 31/01/2018

1403 FAC. FC026201802980 DU 23/02/2018
1403 FAC. FC026201802981 DU 08/02/2018
1403 FAC. 1568411211 DU 10/02/2018
1804 FAC. 4812 DU 26/12/2017

1804 FAC. 329 DU 06/02/2018

1804 FAC. 4881 DU 10/02/2018

3801 FAC. 180000249 DU 22/01/2018

1504 FAC. 180400034 DU 06/01/2018

3801 FAC. 2000878918 DU 15/01/2018

200,00
669,65
867,24
32,5
78,00
570,00
570,00
1 600,00
2 000,00
440,00
216,56
68,05
106,04
71,69
1145,55
634,66
858,41
55,85
80,35
82,55
24,99
19,99
54,48
38,96
43,73
459,6
80,46
80,67
76,13
62,8
86,27
84,95
103,77
657,24
34,97
40,97
29,98
12,52
75,38
100,06
86,74
26,51
99,5

107

05/02/2018
06/02/2018
06/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
27/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
06/02/2018
06/02/2018
09/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
09/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
06/02/2018
06/02/2018
06/02/2018
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AUGUY JEAN DENIS

REVEL DEMENAGEMENTS SARL
3SP SECURITE PRIVEE SASU
HEITZMANN OLIVIER RAPID SERV
HEITZMANN OLIVIER RAPID SERV
GRETA MIDI PYRENEES NORD
GRETA MIDI PYRENEES NORD
LECTURE JEUNESSE ASSOCIATION
ROBERT HENRI

CLOT ETIENNE LE MANOIR AUX H
CASINO FRANCE ONET SAS
CASINO FRANCE ONET SAS
CASINO FRANCE ONET SAS
CASINO FRANCE ONET SAS
CASINO FRANCE ONET SAS

L EPI DU ROUERGUE SA
CASINO FRANCE ONET SAS
CASINO FRANCE ONET SAS
CASINO FRANCE ONET SAS
ANGLADES VAURES SARL
GEMO VETIR SAS

GEMO VETIR SAS

GO SPORT FRANCE

GO SPORT FRANCE

GO SPORT FRANCE

TEAM SPORT INTERSPORT SAS
LA HALLE VETEMENTS

LA HALLE VETEMENTS

LA HALLE VETEMENTS

LA HALLE VETEMENTS

LA HALLE VETEMENTS

LA HALLE VETEMENTS

LA HALLE VETEMENTS

KIABI SARL LAGARDILLE

GEMO VETIR SAS

GEMO VETIR SAS

GO SPORT FRANCE

FRANQUES TARDIEU CHRISTINE
PHARMACIE FOCH LAFAYETTE
FRANQUES TARDIEU CHRISTINE
SEBAZAC DISTRIBUTION SAS
SEBAZAC DISTRIBUTION SAS
CASINO FRANCE ONET SAS
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6068
6068
6068
6068
6068
6068
6068
6068
6068
6068
6068
6156
6182
6184
62261
6228
6228
6228
6228
6228
6228
6228
6245
6245
6061
6156
60612
615221
6156

105
106
107
120
121
122
128
225
226
227
228
169
108
113
109
110
111
112
114
130
131
231
229
230
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FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
FR
SR
FR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
SR
FR
SR
FR

SR

1403 FAC.
3701 FAC.
2802 FAC.
2802 FAC.
1836 FAC.
2802 FAC.
1403 FAC.
2802 FAC.
2802 FAC.
2003 FAC.
2003 FAC.

1568132044 DU 13/01/2018
2018-01-15 DU 22/01/2018
360894 DU 25/01/2018
2000878918 DU 15/01/2018
180000219 DU 19/01/2018
FC001608 DU 29/01/2018
1568201046 DU 20/01/2018
0804/000496 DU 05/02/2018
2000882466 DU 31/01/2018
2880042393 DU 31/01/2018
2880042393 DU 31/01/2018

8130 FE 2017130 121217

1507 FAC.
7805 FAC.
7604 FAC.
7719 FAC.
7307 FAC.
7719 FAC.
7805 FAC.
7208 FAC.
6802 FAC.
7805 FAC.
6004 FAC.
6004 FAC.

12095339 DU 04/01/2018

192401 DU 31/12/2017

TITRE 213800 BORD 876 DU 31/12/2017
03317 DU 31/12/2017

F124392 DU 23/01/2018

TITRE 911 BORD 289 DU 31/12/2017
FA13002018 DU 22/01/2018
F0000720 DU 31/01/2018

2018 1401/03 DU 14/01/2018
FA13052018 DU 12/02/2018
1149/2018 DU 16/02/2018

1150/2018 DU 16/02/2018

3403 REF 002280 014957 AM
8130 FE 2017111 121217
3402 100123325403072000
TV BREPAR FE 1934 CONO0007
8130 2017129 DU 12 12 2017

108

29,92
109,64
87,08
80,00
414,68
34,76
49,43
17,99
314
35,9
129,85
96,00
75,00
8,75
125,00
50,00
78,00
52,5
430,00
14,4
39,5
430,00
414,92
528,08
169,00
90,00
1535,86
1 026,00
60,00

02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
06/02/2018
06/02/2018
06/02/2018
09/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
16/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
02/02/2018
09/02/2018
09/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
23/02/2018
19/02/2018
16/02/2018
16/02/2018
06/02/2018
23/02/2018

GO SPORT FRANCE

LA FOIR FOUILLE SARL

BRICO DEPOT SAS

CASINO FRANCE ONET SAS
SEBAZAC DISTRIBUTION SAS
SECAM DECORATION SARL

GO SPORT FRANCE

KING JOUET SOJOUDIS SARL
CASINO FRANCE ONET SAS
BRICORAMA FRANCE SAS
BRICORAMA FRANCE SAS

AEFI EURL

LE JOURNAL DES PSYCHOLOGUES
ACTIF FORMATION ASSOCIATION
CENTRE HOSPITALIER BOURRAN
SOCIETE DES CAVES ROQUEFORT
APN AVEYRON PROTECTION NUISI
RODEZ AGGLOMERATION
CENTRE FARE SARL

SDM PHOTO SARL

TAKHEOS SAS

CENTRE FARE SARL

NIEL ALAIN TAXIS

NIEL ALAIN TAXIS

CENTRE FINANCES PUBLIQUES
AEFI EURL

PRIMAGAZ ENERGIE SAS

GROUPE SABRE BTR SARL

AEFI EURL
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32054-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

10 - Convention de partenariat entre le Département de |'Aveyron et le
SDIS pour les années 2017-2019 - Actualisation des annexes

Commission des finances, de |'évaluation des politiques
départementales

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission des Finances et de I'Evaluation des Politiques
Publiques, lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT la délibération adoptée par la Commission Permanente le 28 avril 2017,
déposée le 9 mai 2017 et publiée le 15 mai 2017, relative a la convention pluriannuelle de partenariat
pour les années 2017-2019, intervenue avec le SRy



CONSIDERANT que cette convention répond aux dispositions de |'article L1424-35 du
Code Général des Collectivités Territoriales. Elle fixe, d'une part, les grandes orientations du partenariat
entre le SDIS et le Conseil départemental et définit, d'autre part, les moyens a mettre en ceuvre, tant
par le SDIS que par le Conseil départemental pour mener a bien la politique publique de secours et de
prévention des risques dans le Département de I'Aveyron ;

CONSIDERANT que les moyens a mettre en ceuvre, en termes de contribution financiére
du Département et de programme de travaux immobiliers sont définis dans les annexes I et II de la
convention ;

APPROUVE et SUBSTITUE les deux nouvelles annexes au titre de 'année 2018, ci-jointes,
a la convention de partenariat 2017-2019 intervenue avec le SDIS, précisant :

- en annexe I : le montant de la contribution du Département au fonctionnement du SDIS est de
7 805 265 €, en augmentation de 1,4% par rapport a la contribution versée en 2017 ;

- en annexe II : parmi les actions qui seront poursuivies en 2018, sont ciblées en priorité les actions
favorisant le volontariat ;

ABROGE les annexes I et II a la convention de partenariat susvisée, adoptée par
délibération de la Commission Permanente le 28 avril 2017.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 44
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 2

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CONVENTION DE PARTENARIAT

POUR LES ANNEES 2017 — 2018 — 2019

Annexe 1 pour I'année 2018

La convention de partenariat pour les années 2017 a 2019 conclue le 2 juin 2017 prévoit que la
contribution financiére au budget de fonctionnement du S.D.L.S. ainsi que l'accompagnement financier du
département sur les opérations d'investissement sont fixées annuellement par la présente annexe.

Contribution financiére du Département au fonctionnement du S.D.L.S. (article 4-1)

Le montant de la contribution du Département au fonctionnement courant du S.D.L.S. est fixé a
7 805 265 € pour 2018.

La contribution du Conseil Départemental est libérée, par quart, chaque début de trimestre.

Les parties conviennent que la contribution du Département est calibrée sur une activité opérationnelle
modérée, a droit et normes constants et sur une évolution des contributions des Communes et EPCI calculée sur un
postulat d'inflation annuelle d'1,1 % majorée du glissement vieillesse technicité a 0,3 %.

Conscientes qu'un effort important est demandé au Département et que l'activité opérationnelle du
S.D.L.S. impacte fortement l'exécution budgétaire, les parties se laissent également la possibilité de modifier a la
baisse ou a la hausse le montant de la contribution si :
« la sollicitation opérationnelle revét un caractere exceptionnel et excede les crédits inscrits au budget,
 de nouvelles charges financiéres résultant de dispositions légales ou normatives ne peuvent étre absorbées
par le budget,
+ le résultat financier de I'exercice n-1 fait ressortir un excédent susceptible d'étre affecté en excédent de
fonctionnement reporté (chapitre R002); les parties peuvent alors convenir d'une réduction de la
contribution.

Contribution financiere du Département a I'investissement du S.D.I.S. (article 4-2)

Sont prévus l'engagement, en études ou travaux, des opérations suivantes (classées par ordre
alphabétique) :
+ Belmont sur Rance : agrandissement et modernisation,
+ Cassagnes Bégonhés : construction neuve,
« Laguiole : construction neuve,
« Nant : construction neuve,
» Saint-Rome de Tarn : construction neuve,
+ Salles Curan : réhabilitation,
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« Sévérac le Chateau : modernisation.

L'instruction de ces opérations sera réalisée par le Département dans le cadre des programmes votés
par l'assemblée départementale ; les projets seront présentés par le S.D.1.S. selon I'évolution de leur instruction.

Opérations mobili€res concourant a la réponse opérationnelle

Afin de permettre au S.D.L.S. de poursuivre I'adaptation de son parc de matériels a 1'évolution de ses
missions, une subvention d'équipement de 405 000 € a été accordée par le Département en 2017.

Il s'agit a travers cette aide de faciliter 1'équipement du S.D.1.S. en moyens incendies, logistiques et en
moyens de secours & personne par l'acquisition de matériels et par la transformation de matériels existants qui
permettent de rationaliser le parc roulant.

Le versement de cette subvention sera effectué en plusieurs acomptes, sur présentation d’un état
justificatif des achats de matériels. Il est convenu que le montant des demandes d'acomptes, demandés par le
S.D.LS. au titre de I'année 2018 est plafonné a 202 500 €.

Faita Rodez, le ......coovvevevvviiiciieninn, Faita Rodez, le ......coovuvevevveeiiiirininnn,
Le Président du Conseil Départemental Le Président du Conseil
de 1'Aveyron d’ Administration du S.D.1.S. de I'Aveyron
Jean-Francois GALLIARD Jean-Claude ANGLARS
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La convention de partenariat pour les années 2017 a 2019 conclue le 2 juin 2017 prévoit que les
actions de partenariat entre le S.D.1.S. et le département sont déclinées annuellement par la présente annexe.

Actions mises en ceuvre au titre de l'article 5

Les actions que les parties souhaitent cibler et poursuivre dans le cadre du projet « agir pour nos

territoires » concernent plus particuliérement le volontariat et sont les suivantes :

*

Placer le chef de centre au centre du dispositif de recherche et d'animation du volontariat sur son CIS en lui
allégeant ses autres taches afin qu'il puisse se consacrer au management et a 1'animation de son centre.

Cibler les actions de prospection des volontaires sur les secteurs individualisés comme fragiles a court et
moyen terme, en croisant les données démographiques des populations défendues avec celles du CIS.

Consacrer le travail ciblé mené par la cellule volontariat a destination des employeurs sur les secteurs en
pénurie de volontaires ou en fragilité.

Sensibiliser les employeurs publics locaux sur I'importance du volontariat.

Parallelement, le S.D.LS. et le conseil départemental poursuivent la mise en ceuvre ou se proposent

d'engager les actions suivantes :

la mutualisation de moyens matériels et humains a travers la convention de mutualisation conclue le 25
février 2013,

la recherche d'économies d'échelle a travers la conclusion d'une convention cadre portant groupement
d'achat conclue le 12 octobre 2012 ayant donné lieu a la passation de marchés pour :

x laréalisation de travaux immobiliers,

x  laréalisation de prestations de services (CSPS, contréles techniques),
x  la maintenance et I'entretien d'installations techniques,

x  la vérification d'installations techniques (gaz, électricité),

la continuité du service public a travers la conclusion le 30 novembre 2007 de la convention relative a la
permanence téléphonique dans le cadre de la viabilité du réseau routier départemental,

I'accompagnement médical du cross départemental des collégiens,
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v la formation aux gestes qui sauvent ou aux premiers secours des collégiens,

v  l'accompagnement des actions menées par le département pour la lutte contre la désertification médicale
(stages, hébergement d'internes au sein de 1'école départementale...),

v la formation aux gestes qui sauvent ou aux premiers secours de personnels du département,
v  la formation aux premiers secours des accueillants familiaux pour personnes agées ou adultes handicapées,

v l'accueil physique du service d'archéologie du département sur les sites du S.D.I.S.

Faita Rodez, le ...ccoovvvuvvvviiiiiineieene, Faita Rodez, 1e ......coovvvvvvvnviviiiiicnnnn
Le Président du Conseil Départemental Le Président du Conseil

de 1'Aveyron d’ Administration du S.D.1.S. de I'Aveyron
Jean-Francois GALLIARD Jean-Claude ANGLARS
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32098-AR-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

11 - Régies des Musées Départementaux

Commission des finances, de |'évaluation des politiques
départementales

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la commission permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux €lus le 21 mars 2018 ;

VU lavis favorable de la commission des finances, de I'évaluation des politiques
départementales lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

Régie de recettes du Musée du Rouergue, antenne de Salles-la-Source :

APPROUVE les nominations suivir{c%s au titre de la régie de recettes du Musée du
Rouergue, antenne de Salles-la-Source créée par arrété n°09-395 du 08 juillet 2009 :



- Nomination de M Jean-Claude LANDAIS en tant que mandataire suppléant du 1°" avril au 31
octobre 2018 ;

- Nomination de Mme Cécile GAURY en tant que mandataire suppléant du 1°" mai au 30 septembre
2018 ;

Régie de recettes du Musée du Rouergue, antenne de Montrozier :

APPROUVE les nominations suivantes au titre de la régie de recettes du Musée du
Rouergue, antenne de Montrozier créée par arrété n°00-631 du 28 décembre 2000 :

- Nomination de Mme Cécile GAURY en tant que mandataire suppléant du 1°" mai au 30 septembre
2018 ;

APPROUVE la modification de I'objet de la régie comme suit : « 'objet de cette régie est
d’encaisser les recettes relatives a la gestion des entrées du Musée du Rouergue, antenne de Montrozier
et des ventes réalisées en boutique » ;

Régie de recettes des Musées d’Espalion, Musée du Rouergue et Musée Joseph Vaylet

APPROUVE les nominations suivantes au titre de la régie de recettes pérenne des Musées
d’Espalion, Musée du Rouergue et Musée Joseph Vaylet avec un fonctionnement délimité sur la période
du 1% avril au 31 octobre créée par arrété n°09-396 du 08 juillet 2009 et modifiée par I'arrété n°A18F0006
du 20 février 2018 :

- Nomination de Mme Océane MOISSET en tant que régisseur titulaire du 1% avril au 31 octobre
2018 ;

- Nomination de Mme Stéphanie CASTANIE en tant que mandataire suppléant du 1" avril au 31
octobre 2018 ;

- Nomination de Mme Cécile ORLIAC en tant que mandataire suppléant du 1" avril au 31 octobre
2018 ;

- Nomination de Mme Aline PELLETIER en tant que mandataire suppléant du 1% avril au 31
octobre 2018 ;

- Nomination de M Lionel SUCRET en tant que mandataire suppléant du 1*" avril au 31 octobre
2018 ;

- Nomination de Mme Cécile GAURY en tant que mandataire suppléant du 1°" mai au 30 septembre
2018.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

- Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

12 - Régies du Foyer Départemental de I'Enfance

Commission des finances, de |'évaluation des politiques
départementales

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux €lus le 21 mars 2018 ;

VU lavis favorable de la commission des finances, de I'évaluation des politiques
départementales lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

Régie d'avances pour « diverses menues dépenses » du Foyer Départemental de
I’Enfance :

APPROUVE l'extension de I'obj d)e la Régie d'avances pour « diverses menues
dépenses » du Foyer Départemental de I'Enfanice créée par arrété du 23 janvier 1974 comme suit :



- frais de sorties des enfants (piscine, ski, cinéma, théatre, etc ...) ;

- frais de transports ;

- frais de manutention ;

- menus achats pour les enfants hébergés au Foyer (matériel éducatif, de toilette, papeterie, ...)
- frais de carburant, limités aux dépenses réalisées hors du département ;

- réglement des honoraires médicaux et produits pharmaceutiques a titre exceptionnel pour
les personnes accueillies en urgence, totalement démunies et nécessitant des soins avant
ouverture de leurs droits ;

- frais de P.T.T. pour I'expédition de colis ou affranchissements non usuels ;

- dépenses de carburant pour l'utilisation de mobylettes par les jeunes hébergés au Foyer, afin
de se rendre a leur travail ;

- frais de péages d'autoroutes ;

- frais de denrées alimentaires pour activités pédagogiques réalisées par les jeunes et lors du
transfert des enfants ;

- achat de denrées alimentaires au profit des résidents ;

- remboursement des participations des personnes hébergées au fonctionnement du Foyer
(logement, matériel, transport) ;

- activités péri et post scolaires (licences sportives, sorties scolaires, sorties pédagogiques,
adhésions a des clubs (médiathéque, ludotheque...)...) » ;

APPROUVE la modification du montant maximum de l'avance consentie au régisseur
pour le porter a 2500€.

Régie de recettes du Foyer Départemental de I’'Enfance :

APPROUVE l'extension de I'objet de la régie de recettes du Foyer Départemental de
I'Enfance créée par arrété du 15 juillet 1981 afin d’encaisser diverses recettes (participation des
personnes hébergées au fonctionnement du Foyer, prise de repas...) :

- participation des personnes hébergées au fonctionnement du Foyer (repas, lingerie, logement,
activités, loisirs, transports) ;

- prise de repas du personnel du Foyer ;

- prise de repas des familles et proches des personnes hébergées au Foyer Départemental de
I'Enfance ;

- remboursement par les bénéficiaires des frais médicaux consentis par la régie d'avances pour des
prestations médicales et achats de médicaments ».

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

- Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Franc¢ois GALLIARD

118



REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32105-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe

SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

13 - Acquisitions, cessions de parcelles et diverses opérations fonciéres

Commission des routes et du développement numérique

CONSIDERANT que les rapports présentés a la Commission Permanente du vendredi 30 mars
2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission des Routes et du Développement Numérique lors de sa
réunion du 23 mars 2018 ;

APPROUVE les acquisitions, cessions et diverses opérations fonciéres présentées, en annexe,
nécessaires aux rectifications, élargissements et aménagements de Routes Départementales ;

APPROUVE le montant des acquisitions gtj@es évictions qui s'éleve a 19 974,42 € ;



APPROUVE le montant des cessions qui s'éléeve a 2 490,30 € ;

DIT, pour les acquisitions a titre onéreux, qu’un intérét a taux Iégal sera versé aux propriétaires,
compte-tenu de la prise de possession anticipée des terrains ;

Si le montant de I'acquisition est inférieur a 7 700 €, le prix des terrains sera versé au vendeur
sans qu'il soit nécessaire d'accomplir les formalités de purge des hypothéques ;

AUTORISE, en conséquence,
- Monsieur le Président du Conseil Départemental a signer les actes notariés a intervenir ;

- Monsieur le ler Vice-Président, a signer, au nom du Département, les actes en la forme administrative
a intervenir.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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DEPARTEM
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14103/2018

FICHE RECAPITULATIVE DE LA COMMISSION PERMANENTE
DU 30/03/2018

NUMERD
DOSSIER

OBJET

" “SUPERFICIE TOTALE

CEDEE

- AGQUISE-

AUTRE (%)

" RECETTES

DEPENSES

18002

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 45-05
SAINT MARTIN DE LENNE Carrefour de St Martin de
Lenne

244

€,00

2 440,00

18003

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 551
CASSAGNES-BEGONHES La Jasse Moulin d'Albinat
PR13+800-PR14+100

434

0,00

108,50

18005

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 187
PAULHE-Evénement exceptionnel Reconstruction
ouvrage hydraulique

Du P.R. 6.785 au P.R. 6.785

746

0,00

796,80

18006

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 534
CONNAC Opération de sécurité
DuP.R. 0.525 au P.R. 1.315

1611

0,00

122915

18007

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 58

PONT DE SALARS-CANET DE SALARS Aménagement
et rectification

Du P.R. 29.550 au P.R. 32.500

9 958

0,00

Q378,85

18009

ROUTE DEPARTEMENTALE Vole ; 176
CANET DE SALARS Champ de vus

20

0,00

300,00

18010

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 71
SAUVETERRE DE ROUERGUE Enrcchement
Du P.R. 39.420 au P.R. 39.420

245

0,00

200,00

18011

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 911
MILLAU et CASTELNAU PEGAYROLS Construction d'un
Oviduc

8 301

514

2 490,30

771,00

18012

ROUTE DEPARTEMENTALE Voia : 29
AGEN D'AVEYRON Opération de sauvegarde

30

0,00

1200,00

18013

ROUTE DEPARTEMENTALE Voie : 51
MOUNES-PROHENCOUX-Lugan Réparation chaussée
DuPR. 2,100 au P.R. 2.200

2574

0,00

3 634,02

18020

ROUTE DEPARTEMENTALE Vole : 66
MANHAC Enrdchement
Du P.R. 14.860 au P.R. 14.860

35

0.00

16,10

TOTAL

8 301

16 411

2 490,30

19 974,42

SCRIBE &

{*} Prise de possession anticipée, occupation temporaire ou servitude.
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

14 - Transferts de domanialité

Commission des routes et du développement numérique

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30 mars
2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission des routes et du développement numérique lors de
sa réunion du 23 mars 2018 ;
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APPROUVE les transferts de domanialité ci-apres :

Transferts a titre gratuit

Commune de RIEUPEYROUX :

A la suite d’'une opération de division fonciére réalisée sur la parcelle cadastrée section BN n°370, a La
Chapelle de Rieupeyrouy, située en bordure de la Route Départementale n°911, il convient de régulariser

la domanialité de certaines sections ainsi créées.

Conformément a l'article L. 3112-1 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, une
suite favorable peut étre réservée a cette demande sous réserve que la Commune de RIEUPEYROUX

maintienne I'affectation de la section rétrocédée a un usage public.
Le plan ci-joint matérialise la section a transférer a la Commune de RIEUPEYROUX.
La Commune a délibéré en ce sens lors de son Conseil municipal du 18 janvier 2018.

Dans cette optique, il convient de réaliser le transfert de domanialité suivant :

Couleur
du plan

Superficie

Affectation initiale

Affectation future

26 m

2

Domaine public routier communal

Domaine public routier départemental

Commune de LUC LA PRIMAUBE :

La Commune de LUC LA PRIMAUBE souhaite régulariser la domanialité de diverses emprises routieres
de la Route Départementale n°543 en traverse de Luc. Il apparait que ces emprises constituent

effectivement des dépendances du domaine public routier départemental.
La Commune a délibéré en ce sens lors de son Conseil municipal du 18 décembre 2017.

Dans cette optique, il convient de réaliser les transferts de domanialité suivants :

Section gzu::l: Superficie Affectation initiale Affectation future

ZL Orange | 1134 m? Domaine public routier communal Domaine public
routier départemental

BV Orange 163 m? Domaine public routier communal D_oma!ne public
routier départemental

AI Orange 84 m? Domaine public routier communal I?oma!ne public
routier départemental

1381 m?

Commune de BARAQUEVILLE :

Dans le cadre de la mise a 2 x 2 voies de la Route Nationale n°88 et notamment lors de réflexions

menées sur les rétablissements des voies secondaires, il a été évoqué un échange de domanialité entre
la Commune de BARAQUEVILLE et le Département de I'Aveyron.
Le principe serait de classer dans la voirie départementale une section de voie communale qui assure

la liaison entre le village de « Vors » et celui de « Le Lac », et de classer dans la voirie communale une

section de la Route Départementale n°570.
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Dans la mesure ou la différence de linéaire est compensée par |'état apparent des sections de route
concernées, I'échange de voies peut étre réalisé sans contrepartie financiére.

Conformément a l'article L. 3112-1 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques, une
suite favorable peut étre réservée a cette demande sous réserve que la Commune de BARAQUEVILLE
maintienne I'affectation de la section rétrocédée a un usage public.

Le plan ci-joint matérialise les sections a échanger.

La Commune a délibéré en ce sens lors de son Conseil municipal du 11 décembre 2017.

Dans cette optique, il convient de réaliser I'échange de domanialité suivant :

Couleur

du plan Linéaire Affectation initiale Affectation future
Domaine public routier communal Domaine public routier départemental
Rouge | 1850 ml ] .
(Voie Communale n 27) (Route Départementale n°570)
Bl 3000 ml Domaine public routier départemental Domaine public routier communal
eu
(Route Départementale n° 570) (Voie Communale n°27)

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

- Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-31963-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

15 - Partenariat
Aménagement des Routes Départementales

Commission des routes et du développement numérique

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30 mars 2018
ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission des routes et du développement numérique lors de sa réunion
du 23 mars 2018 ;
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DONNE SON ACCORD aux projets de partenariats ci-apres :

1 — Intervention des services

» Communes de Saint —Affrique et Saint-Rome-de-Tarn (Cantons Saint-Affrique et
Raspes et Levézou)

L'entreprise INEO MIDI-PYRENEES LANGUEDOC ROUSSILLON doit procéder a des travaux de pose de
cables électriques sur les routes départementales n° 50 et 993.

Dans ce cadre, I'entreprise INEO souhaite I'intervention des services de la subdivision départementale
Sud pour la mise en place de la déviation.

Cette prestation est estimée a 982.02 € et incombe a I'entreprise INEO.
Une convention définira les modalités d’intervention entre les deux partenaires.

» Commune de La Roque Sainte Marguerite (Canton Tarn et Causses)

ENEDIS doit procéder a des travaux de dépose d’un poste de transformation électrique situé au droit de
la route départementale n°® 991, sur la commune de La Roque Sainte Marguerite.

Dans ce cadre, ENEDIS souhaite l'intervention des services de la subdivision départementale Sud pour
la mise en place de la déviation de la route départementale n° 991.

Cette prestation est estimée a 241,49 € et incombe a ENEDIS.

Une convention définira les modalités d'intervention entre les deux partenaires.

2 — Convention d’entretien

Commune de Villefranche de Rouergue (Canton Villefranche de Rouergue)

L’Association Lous Tressous de Fourmignac, association de vannerie, souhaite récupérer les branches
issues de la taille des osiers et des cornouillers plantés pour les aménagements des échangeurs de la
rocade de Villefranche. L'Association se propose de venir tailler ces plantations selon les directives du
Conseil Départemental.

Une convention définira les obligations de I'Association pour la taille des plantations et les dispositions
a appliquer en matiére de sécurité de travail sur le domaine public.

» Commune de Rodez (Canton Rodez 1)

Une convention définira les compétences et les responsabilités respectives de la Commune de Rodez et
du Département de I'Aveyron relatives a la maintenance, I'entretien et au renouvellement de trottoirs,
ilots en résine et marquages en résine sur I'emprise et en bordure de la Route Départementale n° 840
avenue de La Gineste sur la commune de Rodez.

» Commune d’Alrance (Canton Raspes et Levézou)

Une convention définira les compétences et les responsabilités respectives de la Commune d’Alrance
et du Département de I'Aveyron relatives a la maintenance, I'entretien et au renouvellement des
équipements de sécurité réalisés sur I'emprise et en bordure des routes départementales n°® 25 et 528
dans l'agglomération du Jouanesq sur la commune d’Alrance.

» Commune du Nayrac (Canton Lot et Truyeére)

Une convention définira les compétences et les responsabilités respectives de la Commune du Nayrac et
du Département de I'Aveyron relatives la maintenance, I'entretien et au renouvellement de marquages
en résine colorée réalisés dans I'emprise de la Route Départementale n°® 997 dans I'agglomération du

Nayrac.
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3 — Convention d’occupation du domaine public départemental

» Communes d’Estaing et de Golinhac (Canton Lot et Truyére), de Laissac-Séverac-I'Eglise
(Canton Lot et Palanges)

Dans le cadre de la mise en ceuvre du schéma directeur pour le déploiement des infrastructures de
recharge de véhicules électriques en Aveyron, le SIEDA doit installer des bornes de recharge pour
véhicules électriques ou hybrides rechargeables (désignées « IRVE ») sur les dépendances du domaine
public routier départemental.

Linstallation de cette infrastructure constitue une occupation du domaine public départemental
nécessitant la conclusion d’une convention ;

Le Département déclare que les sites ci-aprés désignés constituent des dépendances du domaine public
routier départemental :

Rue Frangois d'Estaing — ESTAING - RD920 — PR 20+610
Av. Joseph Lautard — LAISSAC SEVERAC L'EGLISE - RD 28 — PR 18+690
Le Bourg - GOLINHAC —RD 519 — PR 1+190

Une convention définira les conditions d’occupation des bornes de recharge pour véhicules électriques
ou hybrides rechargeables (désignées « IRVE »).

» Communes de Gaillac d’Aveyron (Canton Lot et Palanges), de La Loubiere (Canton
Causse Comtal) et de Monteils (Canton Aveyron et Tarn)

Le syndicat mixte du bassin versant Aveyron Amont (SMBV2A) souhaite la pose de repéres de crues sur
les principaux cours d’eau du bassin versant Aveyron Amont.

SMBV2A sollicite le Département de I’Aveyron pour la pose de repéres de crues au droit de quatre ponts
départementaux :

-Commune de Gaillac d’Aveyron -Pont de la route départementale n° 95- riviére Aveyron,

-Commune de La Loubiére -Pont de la route départementale n° 563- riviere Aveyron,

-Commune de Monteils -Pont de la route départementale n° 47- riviere Assou,

-Commune de Monteils -Pont de la route départementale n° 648 a Floirac- riviére Aveyron,

Une convention entre les deux collectivités définira les modalités de pose par le syndicat mixte du bassin
versant Aveyron Amont.

4 — Protocole d’'accord transactionnel

» Commune de Réquista (Canton monts du Réquistanais)

Le Département de I'Aveyron prévoit I'aménagement de la route départementale n°902 dans
I'agglomération de Réquista et notamment au droit de la parcelle cadastrée section AC numéro 325
appartenant a Messieurs T.E. et T.J.

Cet aménagement prévoit un renforcement de la chaussée et I'aménagement d’une circulation piétonne
qui conduisent a un rehaussement du niveau de la chaussée et de ses abords, et donc a la suppression
d’un acceés direct de la parcelle cadastrée section AC numéro 325 sur la route départementale n°902.
Messieurs T. acceptent la suppression d'un accés direct de la parcelle cadastrée section C numéro 325
sur la route départementale n°902.

En contrepartie, le Département s'engage a mandater une entreprise pour déposer le portail métallique
existant et a le remplacer par un mur de cl6ture, afin de neutraliser 'ouverture, en conservant les poteaux
béton qui supportent le portail.

Le protocole proposé constitue un accord défini eigégi par les articles 2044 et suivants du code civil.



» Commune de Conques en Rouergue (Canton Lot et Dourdou)

Dans le cadre de I'aménagement de la route départementale n°® 502 entre les points repéres 13.100 et
13.880 a Saint Cyprien sur Dourdou, lieu-dit Lacroux, sur la commune Conques-en-Rouergue, un hangar
servant au stockage a été démoli sur une parcelle (section AT n° 188) appartenant a Monsieur P. H.
Monsieur P. H. souhaite étre indemnisé pour cet hangar de la somme de 2 500 €, conformément a
I'estimation de France Domaine.

Le Département s'engage a mandater la somme de 2 500 € au profit de Monsieur P. H.

Le protocole proposé constitue un accord défini et régi par les articles 2044 et suivants du code civil.
*kokk

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer les conventions
précitées.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

- Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32019-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

16 - Routes - Répartition d'opérations

Commission des routes et du développement numérique

CONSIDERANT que les rapports présentés a la Commission Permanente du 30 mars
2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission des routes et du développement numérique lors
de sa réunion du 23 mars 2018 ;

Evénements exceptionnels 2018 — 150 répartition de crédits
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CONSIDERANT que le Budget Primitif alloué en 2018 pour traiter les événements
exceptionnels est de 2 650 000 € ;
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DONNE SON ACCORD aux propositions présentées en annexe pour la premiére
répartition de ce budget d'un montant de 1 865 000 € au titre des événements exceptionnels 2018
permettant de financer les opérations les plus urgentes recensées a ce jour et celles pour lesquelles le
Conseil départemental dispose déja des études de réparation.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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EVENEMENTS EXCEPTIONNELS 2018 - 1ére REPARTITION DE CREDITS

Secteurs CANTONS COMMUNES R.D. P.R. CAT DESIGNATION DES TRAVAUX MONTANT

Nord AUBRAC ET CARLADEZ CAMPOURIEZ 34 9+260 D RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 17 000,00 €
Nord AUBRAC ET CARLADEZ MUR DE BARREZ 575 1+900 E CONFORTEMENT DE LA PLATEFORME ROUTIERE PAR BUTEE EN REMBLAIL 52 000,00 €
Nord AUBRAC ET CARLADEZ ST CHELY D'AUBRAC 19 33+500 C REMPLACEMENT D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL PAR UN ENROCHEMENT 27 000,00 €
Ouest AVEYRON ET TARN CRESPIN 58 22+635 E CONFORTEMENT DE LA PLATEFORME ROUTIERE PAR ENROCHEMENT 28 000,00 €
Nord CAUSSE COMTAL BOZOULS 100 3+560 E RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 10 000,00 €
Centre CEOR SEGALA CABANES 283 3+950 E CONFORTEMENT D'UN TALUS AVAL PAR ENROCHEMENT 23 000,00 €
Ouest LOT ET DOURDOU BOISSE PENCHOT 42 5+015 D RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 17 000,00 €
Ouest LOT ET DOURDOU BOISSE PENCHOT 42 6+790 D SECURISATION D'UN TALUS ROCHEUX PAR PURGES ET GRILLAGE PLAQUE 26 000,00 €
Ouest LOT ET DOURDOU CONQUES EN ROUERGUE 901 1+710 D CONFORTEMENT D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL PAR CONTRE-MUR EN MACONNERIE 90 000,00 €
Ouest LOT ET DOURDOU ST SANTIN 963 5+115 A REPARATION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL PAR ENROCHEMENT BETONNE 28 000,00 €
Nord LOT ET TRUYERE ENTRAYGUES SUR TRUYERE 920 36+200 B SECURISATION D'UN TALUS ROCHEUX PAR PURGES ET GRILLAGES 25 000,00 €
Nord LOT ET TRUYERE SEBRAZAC 556 5+820 et 8+960 E CONFORTEMENT DE LA PLATEFORME ROUTIERE PAR RECTIFICATION DU TRACE 160 000,00 €
Sud MILLAU 2 MILLAU 41 21+800 D REPARATION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 75 000,00 €
Centre MONTS DU REQUISTANAIS DURENQUE 56 7+730 a 7+900 D CONFORTEMENT DE LA PLATEFORME ROUTIERE PAR RECTIFICATION DU TRACE 70 000,00 €
Centre MONTS DU REQUISTANAIS STE JULIETTE SUR VIAUR 81 10+800 D REMPLACEMENT D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL PAR UN ENROCHEMENT 17 000,00 €
Centre RASPES ET LEVEZOU TREMOUILLES 56 26+890 E CONFORTEMENT D'UN TALUS AVAL PAR ENROCHEMENT 15 000,00 €
Centre RODEZ 2 RODEZ 12 0+564 a 0+848 D REPARATION DE GRILLAGES PENDUS EXISTANTS 30 000,00 €
Centre RODEZ ONET ONET LE CHATEAU 224 24940 a 3+450 D CONFORTEMENT D'UN TALUS AVAL PAR REMBLAI D'EPAULEMENT 120 000,00 €
Sud ST AFFRIQUE ROQUEFORT SUR SOULZON 23 4+120 C CONFORTEMENT D'UN TALUS AVAL PAR RECTIFICATION DE TRACE 520 000,00 €
Sud ST AFFRIQUE ST ROME DE CERNON 3 18+480 D RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 13 000,00 €
Sud ST AFFRIQUE VERSOLS ET LAPEYRE 7 7+57150’_Z?LSOSS et D RECONSTRUCTION DE MURS DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 33 000,00 €
Sud TARN ET CAUSSES CASTELNAU PEGAYROLS 96 13+980 E RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 20 000,00 €
Sud TARN ET CAUSSES LA ROQUE STE MARGUERITE 991 14+315 D RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 21 000,00 €
Sud TARN ET CAUSSES PEYRELEAU 29 45+700 D CONFORTEMENT D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL PAR CROIX DE ST ANDRE 110 000,00 €
Sud TARN ET CAUSSES PEYRELEAU 187 18+290 a 18+430 D SECURISATION D'UNE FALAISE ROCHEUSE PAR PURGES 87 000,00 €
Ouest VALLON MOURET 904 46+010 E CONFORTEMENT D'UN TALUS AMONT PAR ENROCHEMENT DE PIED (complément) 33 000,00 €
Ouest VALLON PRUINES 228 3+350 E CONFORTEMENT DE LA PLATEFORME ROUTIERE PAR ENROCHEMENT 28 000,00 €
Ouest VILLEFRANCHE DE ROUERGUE VILLEFRANCHE DE ROUERGUE 922 28+500 C SECURISATION DE FALAISE ET DE VERSANT ROCHEUX PAR FILET HLE ET GRILLAGE PLAQUE 140 000,00 €
Ouest VILLENEUVOQIS ET VILLEFRANCHOIS AMBEYRAC 127 9+540 D RECONSTRUCTION D'UN MUR DE SOUTENEMENT AVAL EN MACONNERIE 10 000,00 €
Ouest VILLENEUVOQIS ET VILLEFRANCHOIS SALVAGNAC CAJARC 146 14+000 a 14+600 E CONFORTEMENT DE LA PLATEFORME ROUTIERE PAR ENROCHEMENT 20 000,00 €
TOTAL 1 865 000,00€
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT
DE L'AVEYRON

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a

10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

EXTRAIT

du Procés-Verbal desdélibérationsdela
Commission Permanente du Conseil Départemental

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32107-DE-1-1
Recu le 11/04/18

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration

BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

17 - Personnel départemental : mise a disposition

Commission de |'administration générale, des ressources
humaines et des moyens logistiques

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de l'administration générale, des ressources
humaines et des moyens logistiques lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT que le poste de Directeur du Foyer Départemental de I'Enfance est

vacant ;
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: Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud

COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André
AT, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie



CONSIDERANT que suite a publicité, il a été acté la candidature d’une personne
assurant des fonctions d’encadrement au sein du Centre Hospitalier de RODEZ ;

CONSIDERANT qu‘une mesure de mise a disposition auprés du Département, est
envisagée pour pourvoir ce poste ;

PREND ACTE de cette information concernant cette mise a disposition et AUTORISE
Monsieur le Président du conseil départemental a établir et signer la convention de mise a disposition
a intervenir entre le département de I’Aveyron et le Centre Hospitalier de RODEZ.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

- Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Franc¢ois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32081-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe

SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

18 - Enseignement Supérieur : projet de réalisation d'un Learning-Lab a
I'IUT de Rodez

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de
|'enseignement supérieur

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux €lus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission du Patrimoine départemental, des colléges et de
I'enseignement supérieur lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;
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CONSIDERANT l'autorisation de programme de 1 723 650 € permettant de couvrir d'une
part, les engagements du Département au titre du CPER 2015-2020 Midi-Pyrénées relatifs aux opérations
entrant dans le projet de Campus Rodez/Saint Eloi et d’autre part, de répondre aux besoins liés aux
opérations d'amélioration de |'appareil de formation a travers de nouveaux appareils pédagogiques ou
de vie étudiante ;

CONSIDERANT qu’un volume de crédits de paiement de 377 650 € a été inscrit au Budget
Primitif 2018 et que les projets accompagnés s'inscrivent dans les axes du SRESRI 2017-2021 adoptés
par la Région Occitanie ;

Présentation du projet de Learning Lab

CONSIDERANT que le Conseil départemental a adopté le 23 février 2018, dans
le cadre du programme de la mandature « Agir pour nos territoires », ses orientations et ses
modalités d’interventions en matiére d'accompagnement des initiatives autour du développement de
I'Enseignement supérieur et de la Recherche ;

CONSIDERANT que I'IUT de Rodez, composante de I'Université Toulouse 1 Capitole
souhaite adapter son offre de formation pour la rendre plus proche des attentes des acteurs économiques
locaux et conforme aux exigences de la transformation numérique en cours dans la société actuelle ;

CONSIDERANT que lors du conseil de I'IUT du 15 septembre 2017, il a été décidé de
réaliser le projet « Nouvelles pédagogies » composé d'un espace de « Learning Lab » et d'un équipement
permettant I'apprentissage de la modélisation 3D dans ses propres locaux ;

CONSIDERANT que le montant des investissements correspondants s’éleve a
89 066,55€ :
- que par arrété attributif du 2 février 2018, la Région a accordé une aide d'un montant de 31 250 €,
- que Rodez Agglomération a donné son accord de principe pour une aide de 13 350 € (15%
du montant de l'investissement) ;

APPROUVE la convention de partenariat ci-jointe, a intervenir avec I'Université Toulouse
1 Capitole, agissant pour le compte de I'IUT de Rodez, attribuant une subvention d’équipement d'un
montant de 13 350 € pour la réalisation du projet « Nouvelles pédagogies » comprenant I'achat de
matériels et de logiciels numériques pour le « Learning Lab » ;

PRECISE que l'aide fera l'objet d’un engagement sur les crédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018, chapitre 204, fonction 23, compte 204182, enveloppe 50092 ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer ladite convention et
tout acte lié a la mise en ceuvre de la décision au nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD

142



AVEYRON

by

>

CONSEIL -
DEPARTEMENTAL UNIVERSITE TOULOUSE

Midi-Pyrénées

CONVENTION

Entre

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’AVEYRON , représenté par
Monsieur Jean-Francois GALLIARD, Président, diiment habilité a I'effet des présentes
en vertu de la délibération de la Commission Permanente du 30 Mars 2018,

ci-aprés dénommé : Conseil départemental

Et

L'UNIVERSITE TOULOUSE 1 CAPITOLE

dont le siége se situe 2, rue du Doyen Gabriel-Marty — 31042 TOULOUSE,
représentée par sa Présidente, Madame Corinne MASCALA,

ci-aprés dénommeée : Université Toulouse 1 Capitole

N° SIRET : 193 113 826 000 13

Code APR : 85427

agissant pour le compte de I'lUT DE RODEZ
dont le siége se situe 50 ; avenue de Bordeaux — 12000 RODEZ,

représenté par son Directeur, Monsieur Jean-Yves BRUEL,
ci-aprés dénommeé : IUT de Rodez
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les statuts de I'IUT de Rodez, composante de I'Université Toulouse 1 Capitole,

Considérant le Schéma Régional Enseignement Supérieur et Recherche 2017-2021 de la
Région Occitanie adopté le 2 février 2017,
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Considérant les mesures relatives a I'enseignement supérieur contenues dans le programme
de mandature « Agir pour nos territoires » adopté par le Conseil départemental de I’Aveyron
le 23 février 2018,

Considérant l'intérét pour notre département d'accompagner le projet « Nouvelles
pédagogies », composé d'un espace « Learning Lab » et d'un équipement permettant
I'apprentissage de la modélisation 3D au sein de I'TUT de Rodez, au regard des enjeux
actuels de la digitalisation de notre économie laquelle induit une adaptation des appareils de
production de biens et de services dans notre territoire, et du lien étroit qui existe entre cet
établissement et les entreprises locales dans les filieres correspondantes aux diplomes
délivrés,

Il a été exposé et convenu ce qui suit :

Article 1- Objet de la convention

Le Conseil départemental, a arrété le 23 février 2018, dans le cadre du programme de la
mandature « Agir pour nos territoires » ses orientations et ses modalités d‘intervention en
matieére d'accompagnement des initiatives autour du développement de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche.

L'objectif est de maintenir sur notre territoire une offre de formation suffisamment attractive
afin de démocratiser I'accés de nos jeunes a la formation supérieure d'une part et d’autre
part de contribuer au renforcement de l'attractivité et au développement économique du
département.

De son coté, I'IUT de Rodez, composante de I'Université Toulousel Capitole, souhaite
adapter son offre de formation pour la rendre plus proche des attentes des acteurs
économiques locaux et conforme aux exigences de la transformation numérique en cours
dans notre économie et dans la société actuelle.

C'est ainsi que, lors de son Conseil de I'TUT du 15 septembre 2017, il a décidé de réaliser le
projet « Nouvelles pédagogies » composé d’'un espace « Learning Lab » et d’un équipement
permettant I'apprentissage de la modélisation 3D dans ses propres locaux.

Le Conseil départemental contribue financierement a cette opération.

Article 2 : Accompagnement financier de I'opération et détermination de la
contribution financiére du Conseil départemental

Une subvention d'équipement d’'un montant de 13 350 € est allouée a ITUT de Rodez,
pour le financement des dépenses d'investissement nécessaires a la réalisation du projet
« Nouvelles pédagogies » comprenant I'achat de matériels et logiciels numériques pour le
« Learning Lab », imprimante et scanner 3D, logiciels de modélisation 3D, ainsi que du
matériel pour la robotique (servomoteurs, accessoires embarqués).

Montant des dépenses : 89 066 €
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Subvention d'équipement du Département : 15%

Cette subvention fera l'objet d'un engagement sur les crédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018, chapitre 204, fonction 23, compte 204182, enveloppe
50092.

Article 3 : Modalité de versement de la contribution financiere

Le paiement de cette subvention sera effectué, sous réserve de la disponibilité des crédits,
sur présentation des justificatifs, en une fois ou en plusieurs acomptes dans la limite de 80%
de la subvention.

La libération du solde interviendra, sur présentation des justificatifs attestant de I'entiere
réalisation de l'opération subventionnée et sur présentation du compte-rendu financier
annuel de l'organisme bénéficiaire.

Au vu des justificatifs de dépenses, le montant de la subvention pourra étre revu a la baisse.
L'ensemble des justificatifs devra étre adressé par le bénéficiaire de la subvention au Conseil
départemental, service instructeur de la subvention et sera conservé par ce service a toute
fin de controle.

Article 4 : Engagement du bénéficiaire relatif a I'opération subventionnée

Le bénéficiaire s'engage a réaliser |'opération pour laquelle il bénéficie d'une aide
départementale, dans les conditions précisées a l'article 1 et 2.

Article 5 : Durée de la convention

Le délai global de demande de versement de la subvention est de 24 mois a compter de la
date de l'arrété attributif qui sera établi sur la base de la délibération de la Commission
Permanente du 30 Mars 2018.

Au-dela de ce terme, la subvention sera caduque et plus aucune demande de versement ne
pourra étre effectuée.

Par ailleurs, l'opération ayant donné lieu a lattribution de la subvention, devra avoir
commencé dans les 12 mois a compter du présent arrété. Au-dela de ce terme, et a défaut
de présentation par le bénéficiaire d’'une piece justificative tel qu’un ordre de service, la
subvention sera caduque.

Si ce délai global de demande de versement de la subvention est passé, et quand bien
méme, un ou plusieurs acomptes ont été versés, le solde de la subvention ne pourra pas
étre versé.
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Article 6 : Engagement du bénéficiaire relatif a la communication

Le Conseil départemental de I’Aveyron apparait comme I'un des financeurs de l'opération. Le
bénéficiaire s’engage a valoriser ce partenariat et a développer sa communication autour de
ce projet en étroite concertation avec le Conseil départemental. Il s'engage également a
apposer sur tout document informatif relatif a I'opération subventionnée, le logo du Conseil
départemental de I'Aveyron.

Fait a Rodez, le
(En trois exemplaires originaux)

Pour le Conseil Départemental Pour I'Université Toulouse 1 Capitole
de I'Aveyron

Le Président La Présidente
Jean-Francois GALLIARD Corinne MASCALA

Pour I'IUT de Rodez

Le Directeur
Jean-Yves Bruel
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32042-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

19 - Convention relative a |'exercice des compétences respectives du
Département et des Etablissements Locaux d'Enseignement au titre de
I'année 2018, fixant les attributions de subvention, les concessions de
logement et présentant les travaux et achat d'équipements arrétés

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de
|'enseignement supérieur

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente du
30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commi;s{chz’n du Patrimoine départemental, des colleges et de
I'enseignement supérieur lors de sa réunion du 2 rs 2018 ;



CONSIDERANT la délibération adoptée par la Commission Permanente le 15 décembre 2017,
déposée le 21 décembre 2017 et publiée le 10 janvier 2018, concernant la convention relative a I'exercice des
compétences du Département et des Etablissements publics Locaux d’Enseignement autorisant le Président
a finaliser avec chaque collége public la convention de gestion a intervenir au titre de I'année 2018 ;

APPROUVE, sur la base des besoins exprimés par les établissements et dans la limite des
crédits inscrits au titre du budget 2018, les travaux, équipements et mobiliers qui ont été identifiés pour
chacun des 21 colléges, tels que détaillés en annexe 1 ;

APPROUVE, dans le cadre de ces conventions Iattribution des subventions présentées en
annexe 2 en faveur des colléges concernés pour l'achat de matériels ;

PREND ACTE de I'état récapitulatif des concessions de logement attribuées pour I'année
scolaire 2017/2018 détaillé en annexe 3 ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer tout document afférent
a la présente délibération.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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TABLEAU RECAPITULATIF DES SUBVENTIONS PREVUES DANS LES

CONVENTIONS 2018

SUBVENTIONS
COLLEGES DESIGNATION DU MATERIEL PROPOSEES

ESPALION 1 petite auto-laveuse 3000,00€
MARCILLAC 1 auto-laveuse 3000,00€
PONT DE SALARS 1 mono-brosse 2 000,00 €
REQUISTA 1 auto-laveuse 3000,00€
RIGNAC 1 chariot (transport du linge) 650,00 €
RODEZ-J. MOULIN 1 auto-laveuse 3 600,00€
ST AFFRIQUE 1 petite auto-laveuse 4 550,00€
SEVERAC LE CHATEAU 1 auto-laveuse 4 300,00€
VILLEF. DE RGUE 1 auto-laveuse 6 600,00€

TOTAL 30700,00€
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RECAPITULATIF DES LOGEMENTS 2017/2018 - COLLEGES PUBLICS

nombre de
Points/nbre Numéro des Répartition NAS NAS cop Dérogation Vacant Observations
Log. Affectéd Logements
ETABLISSEMENTY Pers Etat Type Surface | Localisatior} Occupants 2017
ETAT cD
BARAQUEVILLE| 1026/4 1 F4 100 mpBat ext ler {Principal Mr BOUTHIER NAS Etat 1
2 F4 87m 1
3 F3 80 mf Bat int ler Bt 1
[ cApDENAC | 4473 | 1 [F5 103m} [ Principale [Mme PAROBECK Caf NAS |  Etat 1
CRANSAC 239/2 1 F5 110m Principale-adjointe Mme MUNOS 1 En Dérogation
2 F4 91 m Vacant 1
3 F3 83 m| Gestionnaire Mme Carbone Rose-A  NAS Etat 1
DECAZEVILLE 75713 1 F3 65 mfRDC GauchATTE Mme MORA NAS CD 1
2 F3 78 mf RDC Droite¢ Vacant 1
3 F4 89 mtler étage difPrincipal Adjoint Mr THENIERES NAS Etat 1
4 F4 89 mtler étage g4Adjoint Gestionnaire | Mme BOCQUET NAS Etat 1
5 F5 98 mf2eme étage|Principal Mr SAUVAGE NAS Etat 1
6 (73! 78 mf2eme étage|Vacant 1
7 F4 78 mfcoté infirmer Vacant 1
ESPALION 701/3 1 Studio 30mp RdC Principal Mr MASTROPIERI NAS Etat 1 Log En Dérogation
2 F5 110mp2eme étage|Adjoint Gestionnaire | Mme BOYER NAS Etat 1 Log En Dérogation
3 75 110mf2eme étage|cuisinier Mr LUPORSI COP 1 Log En Dérogation Mme POMIES
MARCILLAC 802/4 1 F4 127mf RDC Principal Mr Antoine De ZERBI NAS Etat
2 F4 127mp RDC Gestionnaire Mr Knoll Emmanuel| NAS/ Etat
3 F5 140mfRDC bat priCPE Mr Cerles Bertrand Etat 1 En Dérogation
4 F3 90mtRDC bat prilCuisinier second Mme Justine BALD NAS CD
5 F2 70 mfRDC bét prif AED Mme ARNAUD COoP 1
NAS NAS cop
L Numéro des : . Répartition Dérogation Vacant .
TABLISSEMENTS Logements Type Surface | Localisation] Occupants 2017 ETAT cD cop Observations
MILLAU 1827/6 1 T4 82m¢ Moulin-1er | ATTE Mme Martin Roselyn: NAS CD
Moulin 2 F4 85m¢Moulin-2°ga| CPE Mr. Arnal Jean NAS Etat 1 En Dérogation
3 F4 98mtMoulin- 2° d Gestionnaire Mme Sarret Frédérigue NAS| Etat|
mme BOUYSSIE
4 F4 97 miMoulin- 3°gqPrincipale Adjointe (LACURE NAS Etat 1
5 F4 98 mfMoulin- 3° d Concierge Mr. Copine Christopte NAS CD
6 F3 82mt Moulin -4° 1
MILLAU 1 T4 90 m?|Cossé - Rd(CPE Mme M-Christine BUF| NAS Etat 1
Cossé 2 T4 82meEossé - Rd({Documentaliste Mme Martin Sylvie COP 1
3 F4 90m¢ Cossé - ler droite NAS Etat 1
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4 F3 76m¢ Cossé - ler gauche Mme Ning BOUTILLO|
5 F5 0ssé - 2° dPrincipaI Mr Delage J Pierre Etat En dérogatior
6 Studio Cossé - 2°gauche Vacant CD/Efat Studio vacant
MUR 25712 1 F5 RdeC Principal Mr F. Malgouyres Etat
DE 2 F4 ler étage | Adjoint Gestionnaife Mr MIGLIANO aEt
3 F4 2éme étag vacant vacant
BARREZ 4 1 studio ? 2éme étage CPE Mme Carolina MARIO
5 1 studio 2 ler étage Professeur Mme Gaélle BRESOL|
NAUCELLE 383/2 1 F6 rd c et 1er | Principal Mr TERRACOL Etat
2 F3 2e étage Gestionnaire Mme MARION Etat]
3 F3 3¢ étage ATTE Baraquevill Mme ALAUX
ONET 697/3 1 F4 1er coté collége Mme CROUZET a compter du 06/02/2018
LE 2 F4 f2éme coté dAdjoint Gestionnaire | Mme Muriel CUSSAC Etat En Dérogation
3eme cote
CHATEAU 3 | college | Principale Adjointe |Mme Marie Cécile CO| Etat
4 F4 r4eme coté dPrincipal Mr Jean Pierre PEREZ Etat
5 F4 5éme coté collége Mme Corinne VITAL
IETABLISSEMENTS Tz&iis Type Localisatior) Occupants 2017 Répartition s Dérogation Observations
1 F4 + garag N2 rdc bat inglép Adjoint Gestionnajidme Reynées Dominiq Etat
PONT 659/3 2 F4 1er bat indgp Principale Mme Caroline FERAL Etat
DE 3 F3 frdc bat coll§CPE Melle Gondres Patricip Etat
SALARS 4 F3 frdc bat collgChef cuisinier Mr Otalora CD
REQUISTA 435/3 1 F5 ler étage pilAdjoint Gestionnaire [ Mr ALLIE Etat
2 F5 2éme étagqPrincipale Mme PRATS Etat
3 ES 1ler étage pi|CPE Mr LECLERCQ Etat Dérogation
4 F2 2éme étage|Professeur Mr BELANGER
‘ RIEUPEYROUX‘ 335/2 1 F4 Ller étage  Adjoint Gestionnaiﬂr Mme Douat Anniel tat EaL 1 |
2 F5 137mf 2eme étagé Principal Mr Combet Nibourél Et 1
‘ RIGNAC ‘ 685/3 1 F5 t ler étage l Principale Mme Joélle ussomj Etat ‘
2 F4 2éme étage Adjoint Gestionnaif®ime Déborah GEIM Etat
RODEZ 1137/4 1 F4 rdc Principal-adjoint Mr Franck ROBERT| Etat
2 F2 rdc gauchel Vacant
3 F6 ler Principal Mr LAURAS Etat
4 Studio P ler
FABRE 6 F5 Reme étage|Adjoint-Gestionnaire | Mr Gabriel CORBIERE Etat
7 F4 r2eme étage|Chef de cuisine Mme Christine LABIT CD
8 F4 F3éme étage|Vacant
9 F4 r3éme étage|ATT (chauffagiste) | Mr DESPLOS CD
10 F3 r4eme étage(ATT Mr Régis LACOMBE CD 1
11 F2 40mp4eéme étage|ATT polyvalent Mr Nicolas LACUEVA CD 1
12 F4 90 ¥ conciergerie concierge




NAS NAS cop
ETABLISSEMENTS ’\g&:is Type Surface | Localisatior) Occupants 2017 Répartition ETAT o cop Dérogation Vacant Observations
RODEZ 957/4 1 F4 103m¢ rdc gauchg  Principale Mme ARROUZE NAS Eta 1
Mr Pierre-Alain
2 F3 81m¢ rdc droite | Principal adjoint BESSIERE NAS Etat 1
J. MOULIN 3 F3 81mp ler étage droite Vacant 1
4 [F3! 81mt ler étage gauche Vacant NAS Eta 1
1ler étage fac
5 F3 65mtescalier Maintenance Mr Goujou Jean Luc NAS CD
6 F3 77m¢ bat college| acceuil Vacant 1
1959/6 1 F4 110mfBat Adm 1e|Proviseur Mme CONTE DULON| NAS Etat 1
SAINT 2 F3 93mtBat Adm 1e|Adjointe Gestionnairg Mme AIGOUY NAS Etat 1
3 F3 93m¢fBat Adm lefvacant 1
4 F3 76mtBat Adm le|Adjoint administratif [ Mme PINET 1
AFFRIQUE 5 F3 76nBat Rest 1e|Vacant 1
6 F4 93mfBat Rest le|vacant 1
Jaurés 7 F4 93rBat Rest 2¢|CPE Mme NOAILLES NAS Etat 1
8 F4 93mBat Rest 2é|Agent Polyvalent Mr BLANC NAS CD 1
9 F4 93mBat Rest 2é|Agent Polyvalent Mr CAPELLE NAS CD 1
10 F3 76mfBat Rest 2é|vacant 1
11 F4 93mpBat Rest 2é|Vacant 1
12 F3 93mpBat Rest 2&{CPE Mme FERRIERE NAS Etat 1
Foch 1 F4 114np? Bat Foch CPE Mme CROS NAS Eta 1
‘ ST AMANS ‘ 353/2 1 ‘F4 + garagi 90r|£étiment ianrincipal Mr Jean-Lucien LOPEtZ NAS | Etat 1 | |
2 F4 + garag 90rBatiment ind Adjoint Gestionnaire | Mme Guillemain Claife NAS Etat 1
‘ ‘ 1 [F4 [ 119m} Pavillon | Principal-adjoint  [Mr Jean Michel DUCA  NAS [  Etat 1 [
ST GENIEZ 27112 [ | [ |Adjoint Gestionnaire | Mme Anne BAZILE | NAS | Etat |En Dérogation
NAS NAS copP
ETABLISSEMENTS Numéro des Type Surface | Localisatior, Occupants 2017 | Répartition Dérogation Vacant Observations
Logement: ETAT CcD COP
SEVERAC 584/3 1 F3 60m¢ rdc ATTE Mme Lacrampe Joellp NAS CD
2 F4 90m¢ ler étage G Principale Mme N. BELAT NAS Etat] 1
LE 3 F3 60 meler étage 2 |Principale Mme N. BELLAT NAS Etat 1 dérogation Mr Boussouf
CHATEAU 4 F4 100mfler étage 1 |Gestionnaire Mme L.RAVELOJAO NAS Etat 1
VILLEFRANCHE| 1365/5 1 F3 70m¢ Tricot ler I Principal adjoint Mr MAUCOURANT NAS Eta 1
2 F3 77mfTricot 2éme|accueil Mme WAMAIN NAS CD 1
3 F4 94m¢Tricot 3eme|Adjoint Gestionnaire | Mr CHAMPETIER NAS Etat 1
4 Studio 23n¥Tricot 4 emgqvacant CD/Etat 1 Studio vacant
5 F4 94m{Tricot 5eme|Principal Mr TACHE NAS Etat 1
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DECAZEVILLE

Travaux demandés par |I'Etablissement

Observations

Réfection sol cuising cbté préparation chaude + doison cfté plonge suite infiltrations

Salle de technologie isolation thermigque

Peinture couloir R+1

Insonarigsation du restaurant scolaire (plafond}

évaluation en 2018 pour programmation en 2019

Réfection projet CDI (voir doc projet annexé convention 2017)

Remplacement sols salles de classe N°20 a 38

Svaluation en 2018 pour travaux en 2018/2019

Réfection cour et hall d'enirée

en cours d'étude - Travaux cour en 2018 et Hall en 2019

Equipements demandés par I'Etablissement

Observations

1 lave-batterie grosse plonge

4 chariots de batterie & hauteur constante self

2 chariots de lavage

2 sauteuses cuisine

Téléalarmes chambres froides négatives et positives

Mobiliers demandés par I'Etablissement

Observations

Mobilier salle 42

Petits matériels et fournitures demandés par I'Etablissement

Observations

Peinture salle 42 en lien avec atelier pédagogique habitat segpa

PARTENARIAT

ESPALION

Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

&tablir les plans d'intervention et d'évacuation du collége suite a la premiére tranche des travaux
{ affichage obligatoire)

la réfection des tuyaux d'alimentation d’eau batiment administration gui se désagrégent et
enlévement des tuyaux de sections « mortes » : [égionellcse présente.

systéme de ventilation en salle de musigque, température excessive due 3 la réverbération du
préau en zic { nombreux malaises éléves)

peinture du 3éme étage batiment Lot

Equipements demandés par I'Etablissement

Observations

1 autolaveuse petite dimension

2 aspirateurs { accordés mais pas achetés en 2016}

2 moustiquaires pour zene de plonge

Mobiliers demandés par I'Etablissement

Observations

mobilier de 2 salles de cours

4 bancs pour la cour

mobilier pour le foyer des éléves

évaluation en 2018 pour programmation en 2019

MARCILLAC

Réalisation des travaux de mise en accessibilité du collége et réaménagements des salles en 2018 et 2019

Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

Extension lignes téléphoniques (5 007, valiserie, ..)

Rehaussement des clbtures
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Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

Travaux de sécurité PPMS (hauteur portail, alarmes attentat intrusion...)

Cablage réseau bureau AS- Préparation et finalisation

Transformation salle de bains logement 1 (remplacement baignoire par douche)

évaluation en 2018 pour programmation 2019

Netioyage vitres inaccessibles

Ferme porte cuisine réfectoire a changer et pas de porte livraisons a revoir

Peinture préau (carreflage + escalier vers bat A) changement faux plafond préau

Mise aux normes accessibilité handicapés

ADAP 2021 {travaux envisagés en 2020)

Equipements demandés par I'Etablissement

Observations

17 postes informatiques Pédagogie dont 12 pour lz salle de Technolegie (ordinateurs
chsolétes)

Renouvellement des PC 2009/2010-1ére tranche

1 vidéoprojecteur

Rideaux sombres pour 4 salles du b&timent A

1 aspirateur 3 eau

1 s&che mains WC filles

1 chariot méthode imprégnée

1 serveur pédagogique

Programmation DST 2018 ou 2019

Mobifiers demandés par I'Etablissement Observations
1 panneau d'affichage sur pieds
ONET LE CHATEAU

Travaux demandés par I'Etablissement Observations

Réfection vestiaire des agents

Couioir rez de chaussé, habillage mur de panneaux plastiques

Aménagement de I'enfrée du foyer

Evaluation 2018 pour programmation

Peinture du préau (coté aielier)

Equipe Mohile

PONT DE SALARS

Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

Rénovation des menuiseries extérieures

évaluation pour programmation

Rénovation du plateau sportif

Finalisation éfude pour programmation 2019

Rénovation du plafond a Finternat

Réparation de Iz fuite d'eau en cas d'intempéries dans la véranda au CDI

Rénovation du plafond au 2éme étage des salles de classe - Couloirs, escaliers et hall

évaluation pour programmation

Remplacement des éclairages dans l'escalier A au rez-de-chaussée et au foyer par des blocs
luminaires a détection automatique

Equipement du plafond de I'ancienne bibliothégue avec des dalles d'isolation phonique

Evaluation en 2018 pour programmation en 2019

Peinture du restaurant scolaire

Remplacement des édairages néon des safles 11 ot 12

Remplacement du mitigeur au sous-sof de la cuisine

Equipements demandés par 'Etablissement

Observations

1 vidéaprojecteur pour la salle 10

6 ordinateurs pour 'ULIS

Achat d'une mongbrosse

Ventilation & créer dans le coin "plonge batterie "

A éudier - Faisabilité

Changement des armcires dleciriques

évaluation pour réalisation 2018 ou 2019 sufvant colit
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5 gastro pour four &5

3 gastro pour four 1315

2gastro pour four 201 + 2 couvercles avec poignée

1 marmitte inox diametre 30 hauteur 13

2 couvercles inox pour marmitte diamete 30

1 couvercle pour marmitte diametre 38

2 thermometres etalon température de -70 a +200

5 thermométres manuels pour les fHigos

RIGNAC

Travaux demandes par I'Etablissement

Observations

Sonnerie PPMS

Isolation foyer + salle de techno

évaluation 2018 pour programmation 2019

Rénovation peinture salle d'étude

Local ventilée produit d’entretien

Rénovation Lecal lingerie (rez de chaussée) et local ménage (1% étage)

Agrandissement foyer {une cloison 3 enlever)

évaluation 2018 et travaux suivant colit

Changement chaudiére

finalisation étude en 2018 pour fravaux 2018 ou 2019

Equipements demandés par ['Etablissement Observations

Service général
Séche main sanitaires éléves et professeur
Chariot transport du linge
Restauration
Chariot pour armcire transversante
Coupe légume
Charict vario mchile
Chauffe assietie
Table de tri demi pension
Trancheuse jambon
Lave baiteries
Bol batteur
Aiguiseur & couteau

Mobiliers demandés par I'Etablissement Observations
Bac a BD CDI
Chaises refectoire
Etagéres exterieures pour entreposer les sacs
RODEZ-FABRE

Travaux demandés par I'Etablissement Observations

Mettre en conformité le local de stockage des produits d'entretien

Mise aux normes de I'ascenseur pour les handicapés et les logements

A étudier en 2018 pour évaluation et programmation 2019

Sécurisation des accés de ['établissemant

Changement du sysiéme de sonnerie et de soncrisation

Complément Pavillon Primaire

Restructuration du parking des persennels, avec notamment :

Créaticn de tollettes & proximité de I'espace audiovisuel

Rénovation du second étage des salles du batiment principal

« création de quatre nouvelles salles de sciences ;

1ére tranche en 2018
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peinture de 4 salles de classes sur les 2 sites ainsi que les couloirs (possibilité de rélaiser les
travaux en Tonctionnement. sur le site Foch)}

finir d" installer les systémes de désenfumage

Equipements demandés par 'Etablissement

QObservations

2 petites auto-laveuses

2 signaux PPMS {Jaurés et Foch)

Mobiliers demandés par I'Etablissement

Observations

mahiliers pour 1 salle de dasse

ST AMANS DES COTS

Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

mise aux normes PPMS

Isolation phonigue du réfectoire

&tude et réalisation 2éme tranche

Repeindre les salles de cours

Non réalisées 3 la demanda de I'EPLE

Sol bureau principal

Equipements demandés par I'Etablissement

Observations

Changer les paitlasses en salle SVT (30 places éléves)

A évaluer pour programmation 2018 suivant coli

Rideaux occuliants en salle 4 et 7

Mobiliers demandés par I'Etablissement

Observations

Changer les tables du réfectoire

A évaluer pour programmation 2018 suivant colt

Casiers pour les éiéves

ST GENIEZ D'OLT

Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

Construction de nouvelles toilettes filles et gargons

A étudier en 2018

Quverture porte arriére bitiment extérieur pour évacuation PPMS Attentat {salle 2)

Faisabiltte et réalisation 2018 suivant colit

Remplacement arbre mort + plantation d'un nouvel arbre devant module 4

Pase d'un portillon ¢6té practice VT T-logement de fonciion pour évacuation PPMS

Equipements demandés par I'Etablissement

Observations

Cuising : pose d'un grocom entre sanitaires et zone de production

Pese d'un lave mains en zone de prodyction frolde

Remplacement joint porle entre production chaude et réfectoire

Pose d'un lave mains & commande non manuelle toiletfes personnel cuising

Aménagement local ménage dans Fancienne plonge {évacuation rampe de lavage)

Pose moustiquaires bureau chef cuisine et vestiaires fammes,

Dékecteur de Jumidre palier 2éme élage

Abri pour les bicyclettes

Mobiliers demandés par I'Etablissement

Observations

Tableaux de lidge pour accrochage expositions (4}

SEVERAC D'AVEYRON

Travaux demandés par I'Etablissement

Observations

Transfert de linfirmetie vers bitiment internat rez-de-cour

A &tudier pour programmation en 2019
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32044-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absent excusé : Monsieur Bertrand CAVALERIE.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

20 - Enseignement Privé - Avenant aux conventions des subventions
d'investissement 2016 et 2017 pour le college Notre-Dame a Baraqueville

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de
|'enseignement supérieur

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux €lus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission du patrimoine départemental, des colléges et de
I'enseignement supérieur lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;
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CONSIDERANT qu‘au titre de I'année 2016, le collége Notre Dame de Baraqueville a
bénéficié d'une subvention d'investissement d’'un montant global de 7 430 €, pour la réalisation de la
premiére tranche de travaux d’'aménagement du self de I'établissement estimée a 116 696 € ;

CONSIDERANT qu‘au titre de l'année 2017, le college a obtenu une subvention
d’investissement d’'un montant de 6 102 € pour la réalisation de la 2éme tranche de ces travaux estimée,
elle, 298 232 € ;

CONSIDERANT que le projet a été modifié, ramenant le montant global des travaux de
214 928 € a 114 685 € répartis comme suit :

» Tranche 1:59 811 €
» Tranche 2 : 54 874 €

CONSIDERANT que les montants respectifs des subventions attribuées restent
inchangés ;

APPROUVE les projets d’avenants aux deux conventions de partenariat convenues avec
le collége Notre Dame de Baraqueville en 2016 et 2017, mentionnant les nouveaux montants des travaux
a prendre en compte, tels que joints en annexe ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer les avenants a
intervenir avec le collége Notre Dame de Baraqueville.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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PROJET D'AVENANT A LA CONVENTION DE PARTENARIAT 2016

Entre :

Le Département de I’Aveyron, représenté par Monsieur Jean —Francois GALLIARD, Président du
Conseil Départemental,

Et

Le college Notre Dame, 113 rue du Stade 12160 Baraqueville
Représenté par Monsieur Pierre RODRIGUEZ, Président d'OGEC,

Le Propriétaire de I'Etablissement : I’Association du Claux de Gramond - 5, rue de Copenhague
12000 Rodez;

VU les lois de décentralisation ;

VU la loi n°® 94.51 du 21 janvier 1994 relative aux conditions de Il'aide aux investissements
des établissements d'enseignement privés par les collectivités territoriales ;

VU la convention initiale passée entre le Conseil Départemental de I’Aveyron et le College
privé Notre Dame de Baraqueville le 27 septembre 2016,

VU la demande du college privé Notre Dame de Baraqueville, sollicitant la prise en compte de
nouveaux montants estimatifs de I'opération, décomposés en deux tranches,

Vu la Délibération de la Commission Permanente en date du 30 mars 2018, approuvant le projet
d'avenant a la convention de partenariat 2016, déposée et publiée en Préfecture le

/

Il a été convenu ce qui suit :

L'article 1 est modifié ainsi qu'il suit :

La subvention d'investissement d'un montant global de 7 430 € est attribuée au colléege Notre
Dame a Baraqueville pour le financement des travaux suivants.

Cette subvention se répartit comme suit :
» Travaux: ‘
- Nature des travaux : Aménagement du self cantine (1°° tranche).
- Colt estimé de I'opération : 59 811 €
- Montant de la subvention : 7 430 €
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Autres articles sans changement.

Le présent avenant est établi en 3 exemplaires , et tous des originaux.

Fait a ,le Fait a , le Fait a Rodez, le

Le Propriétaire, Le Président d’'OGEC, Le Président du Conseil
Départemental,

Jean —Francgois
GALLIARD

Le Conseil Départemental de I'’Aveyron — Hétel du Dgartement — BP 724 — 12007 RODEZ CEDEX
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PROJET D'AVENANT A LA CONVENTION DE PARTENARIAT 2017

Entre :

Le Département de I’Aveyron, représenté par Monsieur Jean —Francois GALLIARD, Président du
Conseil Départemental,

Et

Le college Notre Dame, 113 rue du Stade 12160 Baraqueville
Représenté par Monsieur Pierre RODRIGUEZ, Président d'OGEC,

Le Propriétaire de I'Etablissement : I’Association du Claux de Gramond - 5, rue de Copenhague
12000 Rodez;

VU les lois de décentralisation ;

VU la loi n°® 94.51 du 21 janvier 1994 relative aux conditions de Il'aide aux investissements
des établissements d'enseignement privés par les collectivités territoriales ;

VU la convention initiale passée entre le Conseil Départemental de I’Aveyron et le College
privé Notre Dame de Baraqueville le 1¥" septembre 2017,

VU la demande du college privé Notre Dame de Baraqueville, sollicitant la prise en compte de
nouveaux montants estimatifs de I'opération, décomposés en deux tranches,

VU la Délibération de la Commission Permanente en date du 30 mars 2018, approuvant le
projet davenant a la convention de partenariat 2016, déposée et publiée en Préfecture le

/

Il a été convenu ce qui suit :
L'article 1 est modifié ainsi qu'il suit :
La subvention d'investissement d'un montant global de 6 102 € est attribuée au college Notre
Dame de Baraqueville pour le financement des travaux suivants.
Cette subvention se répartit comme suit :
> Travaux:

- Nature des travaux : Aménagement du self cantine (deuxieme tranche).
- Colit estimé de l'opération : 54 f6774 €



- Montant de la subvention : 6 102 €

Autres articles sans changement.

Le présent avenant est établi en 3 exemplaires , et tous des originaux.

Fait a , le Fait a , le Fait a Rodez, le

Le Propriétaire, Le Président d’'OGEC, Le Président du Conseil
Départemental,

Jean —Francgois
GALLIARD

Le Conseil Départemental de I'’Aveyron — Hétel du Dgartement — BP 724 — 12007 RODEZ CEDEX
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT
DE L'AVEYRON

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a

10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

EXTRAIT

du Procés-Verbal desdélibérationsdela
Commission Permanente du Conseil Départemental

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32051-DE-1-1
Recu le 11/04/18

35 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration

Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe

SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie

BEL.

Absents excusés : Monsieur Bertrand CAVALERIE, Monsieur Alain MARC.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

21 - Adhésion du Département de |'Aveyron a |'association Agrilocal

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de

: Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame

|'enseignement supérieur

Commission de |'agriculture et des espaces ruraux

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable des Commissions du patrimoine départemental, des colleges et de
I'enseignement supérieur et de I'Agriculture et des espaces ruraux lors de leurs réunions du 22 mars

2018 ;
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CONSIDERANT que la promotion de l'agriculture de proximité et le développement des
circuits alimentaires locaux sont au coeur des préoccupations du Conseil Départemental pour les besoins
des colléges publics dont il a la charge, mais aussi plus largement en vue du renforcement de I'économie
locale ;

CONSIDERANT que dans ce but, le Conseil Départemental a déja mis en place des
groupements de commandes a destination des colléges et souhaite les ouvrir a d'autres collectivités ;

CONSIDERANT que l'outil « Agrilocal » permet de travailler plus directement avec
les producteurs notamment ceux qui, aujourd’hui, ont des difficultés pour répondre aux mises en
concurrence formalisées lancées par le Département ;

CONSIDERANT qu'Agrilocal est une plate-forme Internet, portée par les Conseils
départementaux et qu’elle repose sur une mise en relation simple et immédiate entre acheteurs de la
restauration collective (colléges, écoles primaires, maisons de retraite, lycées,..) et producteurs agricoles
locaux, sans intermédiaire ;

CONSIDERANT que les départements adhérents sont regroupés en association nationale
« Agrilocal.fr » ayant pour but de promouvoir les circuits courts, le développement de I'agriculture de
proximité et le renforcement de I'économie locale ;

CONSIDERANT la mise en place d’Agrilocal et ses objectifs au sein du Département :
- Le développement économique : permettra aux producteurs locaux, notamment les moins structurés,
d’accéder plus facilement au marché de la restauration collective,

- Laménagement et I'ancrage territorial : Développer les circuits courts de proximité et mettre en
relation l'offre et la demande,

- L'approvisionnement durable et de qualité : Faciliter 'accés a des denrées de qualité et encourager
le développement de I'agriculture biologique,

- L'éducation et la pédagogie : Développer et promouvoir une restauration de « plaisir » et éduquer
aux gol(its ;

DECIDE d'adhérer a I'association Agrilocal pour une cotisation annuelle dont le montant
s'éleve a 12 000 € ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a effectuer toutes les
démarches liées a la mise en place de ce dispositif et a signer tous les documents nécessaires a son
exécution au nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 44
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 2
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
170



REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32028-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a

10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

35 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe

SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absents excusés : Monsieur Bertrand CAVALERIE, Monsieur Alain MARC.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

22 - Voyages Scolaires Educatifs - Année civile 2018

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de
|'enseignement supérieur

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

CONSIDERANT lavis favorable de la Commission du patrimoine départemental, des
Colléges et de I'Enseignement Supérieur lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT le réglement du dispositif :
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- Financement d’un séjour dans le centre d’accueil comptant :
3 nuitées minimum ; en deca, le séjour n’est pas éligible a I'aide du Département ;
4 nuitées maximum.

Lieu de séjour et montant de l'aide (par nuitée et par enfant) :

- les séjours organisés dans le département de I'Aveyron : 8€
- les séjours organisés a l'extérieur du département de I'Aveyron
gérés par une structure aveyronnaise : 8€

> AACV (Association Aveyronnaise des Centres de Vacances) - 31 bd Denys Puech
12000 Rodez

- Les Angles (66210) : chalet Ma Néou
- St Georges de Didonne (17110) : les Buissonnets

> ALTIA CLUB ALADIN - Le Bourg — 12540 FONDAMENTE

- Leucate : centre a Leucate — Lieu dit St Pierre (11)

> PEP 12 (Association des Pupilles de I'Enseignement Public) - 1 rue Abbé Bessou
12005 Rodez

- Meschers (17132) : résidence « Le Rouergue » rue des Jonquilles
- Bourg Madame (66760) : résidence « La Vignole » - Enveigt

> RELAI-SOLEIL VACANCES EVASION - 12230 NANT :

- Boussens (31360) : le Tolosan - Cote du Pradet
- Tautavel (66720) : Torre del Far - avenue Verdouble

- les séjours a la mer 4€

- les séjours a Paris 4€

DONNE son accord a la prise en compte des demandes détaillées en annexe, concernant
I'intervention du département en faveur des Voyages Scolaires Educatifs, pour un montant de 35 904 €
au titre de I'année 2018. Cette somme pourra étre réajustée en fonction du nombre d’éléves réellement

partis ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et a signer les

arrétés portant attribution de subventions.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 44
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 2
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Dossiers favorables

COMMISSION PERMANENTE

: 30/03/2018

Voyages scolaires éducatifs

Code . . " Nombre Durée . . .
N Etablissements scolaires Commune Lieu du séjour Théme Centre d'accueil Lars du |Bareme| Aide proposée
financier d'éleves séjour
12392 |Ecole publique ARVIEU ARVIEU Mer : Valras plage 6295 classe mer Mer et soleil 24 4 4 384,00
5152 |College public Albert Camus |BARAQUEVILLE Paris 6458 Classe culture Euro Hotel Créteil 49 4 4 784,00
6337 Ecole publique Georges BARAQUEVILLE Hors.Aveyron + PEP Montagne Classe montagne La Vignole 51 3 8 1 224,00
Brassens Enveigt
18184 Ecole publique de Solville BAS SEGALA Hors Aveyron PEP montagne :Enveigt classe montagne La Vignole 34 4 8 1 088,00
(ape) 6452
31766 | >CO° Publidue Boisse BOISSE-PENCHOT Paris 6392 Classe culture Centre Louis Lumiére 17 | 4| 4 272,00
20237 [Ecole publique Campagnac  |CAMPAGNAC Hors.Aveyron montagne : PEP classe montagne La Vignole 27 3 8 648,00
Enveigt 6467
13368 |Ecole publique Pierre Riols CAPDENAC-GARE Mer : PEP mESCHERS 6464 Classe mer Le rouergue 32 4 8 1 024,00
13368 |Ecole publique Pierre Riols | CAPDENAC-GARE ’gzl’%mn + Villefranche de Rouergue |\ o danse et nature | Lauriére 35 | 4 | 8 1 120,00
Ecole publique RPI LA . . . . .
23471 CAPELLE BLEYS LESCURE CAPELLE-BLEYS Aveyron : Fondamente 6462 classe théatre Altia hameau de Houles 22 3 8 528,00
6940 |Ecole publique Jules Verne CAVALERIE Hors.Aveyron PEP : Montagne Classe montagne La Vignole 31 4 8 992,00
Enveigt 6306
17217 |Ecole publique J MACE DECAZEVILLE E'r‘]’z;‘t’?gg; PEP : Montagne classe montagne La Vignolle 39 | 4 | 8 1 248,00
5170 College prlve Immaculée ESPALION Hors Aveyron AACV : Montagne Les classe montagne Ma Néou 48 4 8 1 536,00
Conception Angles 6307
19551 |Ecole publique Jean Lafon FOUILLADE Mer : Narbonne 6519 Classe péniche canal 25 4 4 400,00
13671 |Ecole publique Lé d'Orfer  |GABRIAC ';;; Aveyron PEP Montagne Enveigt | .. o montagne La Vignolle 27 | 4 | 8 864,00
17783 |Ecole publique des 4 vents  |LESTRADE-ET-THOUELS E'::\Zé;’?ggzn PEP : Montagne classe montagne La Vignole x5 | 4 | 8 800,00
11193 |Ecole publique de Lioujas LOUBIERE Mer : Altia Leucate 6466 classe mer Altia Aladin 52 4 8 1 664,00
39709 |Ecole publique de Lavernhe |MANHAC Aveyron : Pont les Bains 6419 classe musicale I'Oustal 39 4 8 1 248,00
13034 |ECOl€ privee du Sacre Coeur |y | Hors Aveyron AACV : Montagne Les [ montagne Chalet Ma Néou 33 | 4 | 8 1 056,00

Millau

Angles




Hors Aveyron AACV Montagne : Les

5184 |Colleége privé Saint Martin NAUCELLE Angles Classe montagne Ma Néou 16 512,00
45067 |Ecole publique PRIVEZAC Paris 6425 Classe patrimoine Résidence internationale 17 272,00
5189 |Colleége public "C Sourézes" |REQUISTA Hors.Aveyron PEP Montagne : classe montagne La vignole 66 2 112,00
Enveigt 6265
5190 |Collége privé "Saint Louis" REQUISTA Hors Aveyron AACV Les Angles Classe ski Chalet Ma Néou 32 1 024,00
Ecole privée Jeanne d'Arc Hors Aveyron AACV : Montagne Les .
10778 RODEZ RODEZ Angles 6253 Classe montagne Chalet Ma Néou 85 2 720,00
5231 |College privé St Joseph RODEZ :r?;Te':v; yron AACV : Montagne Les Classe montagne Chalet Ma Néou 95 3 040,00
5231 |College privé St Joseph RODEZ :sgrﬁe,:veyron AACV : Montagne Les Classe montagne Chalet Ma Néou 108 3 456,00
Ecole publique Frangois .
44944 MITTERRAND RODEZ Mer : PEP Meschers 6348 Classe mer Le Rouergue 34 1 088,00
30485 Groupe scolaire Blanchard SAINT-AFFRIQUE Hors.Aveyron PEP Montagne : classe montagne La vignole 54 1 728,00
Caussat Enveigt 6258
21624 |Ecole publique SAINT-FELIX-DE-SORGUES | HOrs Aveyron PEP MONTAGNE classe montagne La Vignole 16 512,00
Enveigt 6361
16187 |Ecole publiqgue AJ Comte SAINT-MARTIN-DE-LENNE Aveyron : St Sernin sur Rance 6376 |classe sciences Valrance 21 672,00
29764 Ec’ole publique Meandre du SALMIECH Hors.Aveyron PEP Montagne : Classe Montagne La Vignole 29 928,00
Céor (occe) Enveigt 6404
13672 |Ecole publique de Recoules Pr{SEVERAC D'AVEYRON Hors.Aveyron PEP montagne : Classe montagne La Vignole 16 512,00
Enveigt 6436
15558 |Ecole privée Notre Dame VILLEFRANCHE-DE-ROUERGUE|Mer : Beziers Péniche 6413 classe mer Péniche Carabosse 28 448,00
32 DOSSIERS 35 904,00
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32022-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

35 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

Absents excusés : Monsieur Bertrand CAVALERIE, Monsieur Alain MARC.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

23 - Voyages dans un Pays de |'Union Européenne - Colléges publics et
privés - Année civile 2018

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de
|'enseignement supérieur

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission du Patrimoine départemental, des Colleges et de
I'Enseignement supérieur, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT le réglement du dispBsitif :



- L'objectif est de permettre a tous les collégiens de la 6° & la 3% de découvrir 'Europe et de s'ouvrir
a d'autres horizons culturels,

- L'aide départementale aux voyages dans un pays de I'Union Européenne est attribuée sur la base des
criteres suivants :

. Les séjours doivent étre effectués a 40 % au moins pendant la période scolaire,
. Taux de base : 18 € par enfant par séjour,

. Plancher de la subvention : 305 €,

. Plafond de la subvention : 3 049 € par an et par établissement,

. Lieux : tous les pays de I'Union Européenne,

. La dotation sera versée sur présentation des justificatifs du voyage ;

DONNE son accord a la prise en compte des demandes énumérées en annexe, en ce
qui concerne l'intervention du Département en faveur des Voyages dans un Pays de I'Union Européenne
organisés par les colleges publics et privés au titre de I'année 2018 pour un montant de 30.535 € sur
les crédits disponibles au Budget primitif 2018 relatif au dispositif. La somme de 30.535 € pourra étre
réajustée en fonction du nombre d’éléves réellement partis ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et a signer les
arrétés portant attribution de subventions.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 44
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 2
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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COMMISSION PERMANENTE : 30/03/2018

Voyage dans un pays de I'Union Européenne

Nombre

Code d'éleves |  Aide

financi Etablissements Commune Destination Classe .
er par proposée
séjour

5152 |Collége public Albert Camus BARAQUEVILLE Espagne 6468 3e 23 414 €
29980 |Collége privé Notre Dame BARAQUEVILLE Finlande 6410 de 14 252 €
5154 [Collége privé St Michel BELMONT-SUR-RANCE |ltalie 6523 de 37 666 €
5154 |Collége privé St Michel BELMONT-SUR-RANCE |Angleterre 6347 3e 37 666 €
5155 [Collége public Voltaire CAPDENAC-GARE Espagne 6356 3e 61 1098 €

N e Se, 4e,

5161 |Collége privé Sainte Foy DECAZEVILLE Espagne 6430 36 51 918 €
5160 |Collége public Paul Ramadier DECAZEVILLE Ecosse de 90 1620 €
5169 |Collége public Louis Denayrouze |ESPALION Italie 6396 3e 77 1386 €
5232 |Collége privé Saint Matthieu LAGUIOLE Espagne 6507 de 3e 40 720 €

. o . LAISSAC-SEVERAC 6e, 5e,
44617 |Collége privé Sacré Coeur L'EGLISE Espagne 6310 4e, 3e 59 1062 €

5176 |Collége public Kervallon MARCILLAC-VALLON ézggete”e (Brighton) 4e 38 684 €

N . Espagne (Santander)

5176 |Collége public Kervallon MARCILLAC-VALLON 6442 4e 41 738 €
45053 gj’l't')ege Privé Jeanne d'Arc (lang |y, | Ay Angleterre 6411 5e 117 2106 €
45053 gj’l't')ege Privé Jeanne d'Arc (lang |, | Ay Espagne 6459 3e 57 1026 €

5178 |Collége public Marcel Aymard MILLAU Angleterre 6384 4e 21 378 €

5178 |Collége public Marcel Aymard MILLAU Allemagne 6239 4e 21 378 €

. ) Se, 4e,

5178 |Collége public Marcel Aymard MILLAU Allemagne 6261 3e 49 882 €

5178 |Collége public Marcel Aymard MILLAU Angleterre 6382 3e 49 882 €

5181 |Collége public du Carladez MUR-DE-BARREZ Espagne 6368 4e 33 594 €

5181 |Collége public du Carladez MUR-DE-BARREZ Royaume ni 6491 3e 30 540 €

5186 |Collége public Les 4 Saisons ONET-LE-CHATEAU Espagne 5186 4e 65 1170 €
41297 |COllege privé Saint Viateur - ONET-LE-CHATEAU  |Espagne 6435 3e 56 1008 €

Canaguet ey
College privé Saint Viateur - -
41297 ONET-LE-CHATEAU Angleterre 6434 4e 56 1008 €

Canaguet




5189 |Collége public "C Sourezes" REQUISTA Espagne 6264 3e 46 828 €

5190 |Collége privé "Saint Louis" REQUISTA Espagne de et 3e 37 666 €

5192 |Collége privé Dominique Savio |RIEUPEYROUX Royaume Uni 6409 4e 31 558 €

5191 |Collége public Lucie Aubrac RIEUPEYROUX Espagne 3e 51 918 €

41834 |College privé JEANNE D ARC RIGNAC Irlande 6421 4e 34 612 €

5231 |Collége privé St Joseph RODEZ Espagne (Séville) 4e 45

5231 |Collége privé St Joseph RODEZ Angleterre 4e 48

5231 |Collége privé St Joseph RODEZ Irlande 4e 23 3049 €

5231 |Collége privé St Joseph RODEZ Espagne (Madrid) 4e 46

5231 |Collége privé St Joseph RODEZ Allemagne 4e 47

5197 |Collége public Jean Moulin RODEZ Allemagne 3e 20 360 €

5158 |Collége public Jean Jaures SAINT-AFFRIQUE Espagne (Valence) 3e 36 648 €

5151 |College public la Viadéne ig';\g -AMANS-DES- 1, lie (Rome) 4e 47 846 €

29666 |Collége privé Saint Joseph (aep) \FQ(I)_BEE';ZAUNEC HE-DE- Espagne 3e 55 990 €

29666 |Collége privé Saint Joseph (aep) \FQ(I)_BEE';ZAUNEC HE-DE- Angleterre 4e 48 864 €
38 dossiers 30535 €
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32025-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

34 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne
GABEN-TOUTANT, Monsieur Jean-Philippe SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame
Daniéle VERGONNIER a Madame Annie BEL.

Absents excusés : Monsieur André AT, Monsieur Bertrand CAVALERIE, Monsieur
Alain MARC, Madame Brigitte MAZARS.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

24 - Dispositif d'appel a projets pour les voyages éducatifs sur le devoir de
mémoire

Commission du patrimoine départemental, des colléges et de
|'enseignement supérieur

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission du Patrimoine départemental, des Colleges et de
I'Enseignement supérieur, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;
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CONSIDERANT que par délibération de la commission permanente du 21 juillet 2017, le
Conseil départemental a décidé de proposer un dispositif d'appels a projets destinés aux établissements
scolaires afin de les encourager a organiser des voyages scolaires axés sur le devoir de mémoire (séjours
vers des lieux de mémoire relatifs aux guerres 1914-1918 et 1939-1945) ;

CONSIDERANT qu’un crédit de 30 000 € a été inscrit au budget primitif 2018 ;
CONSIDERANT qu’en retour, 8 colléges ont déposé un dossier d’appel a projets ;

CONSIDERANT que pour le versement de l'aide départementale, le réglement du
dispositif prévoit que les projets pédagogiques de voyages scolaires sur le devoir de mémoire
accompagnés financierement par le Conseil départemental devront donner lieu a la production par
I'établissement d’'un compte-rendu (bilan de I'action, carnet de voyage, exposition, support vidéo,
création d'un site internet, etc...). Il sera transmis au Conseil départemental et permettra un bilan a
posteriori des projets soutenus et une évaluation du dispositif ;

DECIDE d’accorder aux établissements scolaires candidats, un ensemble d’aides dont
les montants sont détaillés en annexe ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et signer les arrétés
attributifs de subvention correspondants.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 42
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 4
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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COMMISSION PERMANENTE 30 MARS 2018 annexe 1 : APPEL A PROJETS POUR LES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES
EN FAVEUR DES VOYAGES SCOLAIRES SUR LE DEVOIR DE MEMOIRE

. . . . .. Budget Nombre Nuitées Aide
Etablissements scolaires Lieu du séjour Programme - visites , . N Classe .y ,
prévisionnel | d'éleves aidées | proposée
ALSACE : les 2 guerres 68 6eSe | 4 4080¢€
4e 3e
) ] jour 1 Trajet Prix du séjour :
Collége privé Sainte Marie | - - - - 26.214 €
CASSAGNES BEGONHES jour 2 [HUNAWIHR Site de relntrodugtlon des cigognes _ _
jour 3 |STRASBOURG :'Dr?:;nr;znt européen et Conseil de I'Europe, palais des droits de
01/04/18 au 07/04/18 : |jour 4 |STRUTHOF Camp de concentration, ouvrage de la ligne Maginot: Fort de
6 nuitées Schoenenbourg
. Fabrique traditionnelle de pain d'épices
jour 5 |GERTWILLER Chateau du Haut Koenisbourg
jour 6 |VERDUN Cltac_ielle s_outerrallne,_ ossuaire de Douaimont, fort de Vaux, champ de
bataille, village détruit de Fleury
NORMANDIE ET ANGLETERRE : guerre 1939/1945 - CNRD 106 3e 3 4770 €
our 1 Traiet Prix du séjour :
Collége public JA Fabre | ) 55.500 €
RODEZ : jour 2 |CAEN Cimetiére américain, plages du débarquement, pointe du Hoc, mémorial
jour 3 |PORTSMOUTH V|e|I.Ie ville, remparts, Yalsseau amiral Victory, musée national de la
12/02/18 au 17/02/18 : Marine royale, submarine museum
5 nuitées jour 4 [STONEHENGE Ensemble mégalithique
SALISBURY Ville dont cathédrale
SOUTHAMPTON Seacity Museum
jour 5 |CANTERBURY Ville dont cathédrale et Canterbury Tales
jour 6 Trajet
NORMANDIE ET ORADOUR - CNRD 77 3e 4 4620 €
. . . . . Prix du séjour :
Collége public RIGNAC  |jour 1 |trajet de nuit 24.878 €
jour 2 |Caen Mémorial pour la paix, centre ville de Caen
08/04/18 au %2/ 04/18 : jour 3 |Plages du débarguemenrt Cimetiére américain et allemand, pointe du HOC
4 nuitees jour 4 [Mont Saint Michel Visite
jour 5 |Oradour sur Glane Village martyr
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. . . . . . Budget Nombre Nuitées Aide
Etablissements scolaires Lieu du séjour Programme - visites L, .. VN Classe .z ,
prévisionnel | d'éleves aidées | proposée
NORMANDIE guerre 1939/1945- CNRD 16 3e 4 960 €
College public DECAZEVILLE [, "1 ToRADOUR SUR GLANE Village martyr Prix du s&jour :
. ljour 2 |caEN Mémorial pour la paix, musée Commando 6.401 €
08/04/]"‘8 aL.' :!'2/04/18 " |jour 3 |PLAGES DU DEBARQUEMENT _[Cimetiére américain et allemand, pointe du HOC
nuitees , - - —
jour 4 [Mont Saint Michel Visite
jour 5 [Pégasus bridge et APN
Collége privé RIGNAC ORADOUR SUR GLANE 38 3e 1 570 €
(avec college privé
BARAQUEVILLE) Jour 1 |Oradour sur Glane Village martyr
Prix du séjour :
12 et 13 avril 2018 : Jour 2 Futuroscope 5.168 €
1 nuitée
NORMANDIE ET ORADOUR 49 3e 4 2940€
Collége public Jour1 | Trajet Prix du séjour :
BARAQUEVILLE Jour 2 | Courseulles, Arromanches, Croix de Lorraine, Musée du Débarquement, Blokhaus et cimetiére 15.778 €
Omaha Beach américain
14 mai/18 mai 2018 : 4 Jour 3 | Fointe du Hoc, La Cambe, Point fortifié, cimetiére, centre
nuitees Utah Beach ’ ’
Jour 4 | Mont Saint Michel Abbaye
Jour 5 Oradour sur Glane Village martyr
Collége privé Prix du séjour :
LAGUIOLE Jour 1 ORADOUR SUR GLANE : village martyr - CNRD 677 € ' 17 3e 255 €
15 février 2018 : 1 jour
PARIS et NORMANDIE- CNRD 40 3e 3 1800 €
Jour 1| Paris Mémorial de la Shoa et rencontre avec un témoin . .
Prix du séjour :
Collége public NAUCELLE Jour 2| Paris Assemblée nationale 14.052 €
Visite de I'IRCAM centre G Pompidou
14 mai/17 mai 2018 : Cotes normandes, musée du débarquement
3 nuitées Jour 3 Site d'Arromanches, Cimetiére américain de St Laurent et
Secteur d'Obama Beach Cimetiére allemand de La Cambe
Pointe du Hoc
Jour 4| Caen Visite du mémorial pour la paix
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32115-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André
AT, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Monsieur Jean-Philippe
SADOUL a Madame Dominique GOMBERT, Madame Dani¢le VERGONNIER & Madame Annie
BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

25 - Politique départementale en faveur de la culture

Commission de la culture et des grands sites

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de la culture et des grands sites lors de sa réunion
du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT la nouvelle politique culturelle adoptée par I’Assemblée départementale
le 23 février 2018 dans le cadre de la mandature « Agir pour nos territoires » proposant des évolutions
dans ses dispositifs et réaffirmant sa volonté de soutenir le développement culturel, enjeu fort pour la
collectivité départementale et pour I'attractivité de son territoire ;
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I- Convention d’objectifs avec Aveyron Culture — Mission départementale

CONSIDERANT que depuis 2015, Aveyron Culture-Mission Départementale a réorganisé
ses services et ses missions afin de s'adapter aux évolutions des politiques territoriales ainsi qu‘aux
dispositions de la loi NOTRe du 7 ao(t 2015 ;

CONSIDERANT le programme d‘actions transversales prévu pour 2018 autour de ces 5
dispositifs visant a répondre aux nécessités culturelles du territoire :
1- dispositif « Educatif artistique et culturel »,
2- dispositif « Pratiques amateurs et professionnelles »,
3- dispositif « Ingénierie culturelle »,
4- dispositif « Culture et lien social »,
5- dispositif « Culture et Patrimoine » ;

CONSIDERANT qu’Aveyron Culture anime les lieux d’exposition de la Galerie Sainte
Catherine et de la Galerie Foch ;

APPROUVE la convention d'objectifs 2018 ci-annexée a laquelle est jointe la
programmation 2018 prévoyant |'attribution d’une subvention d’'un montant de 1 700 370 € au bénéfice
d’Aveyron Culture-Mission départementale sur un budget prévisionnel de 1 846 370 € ;

AUTORISE la signature de la convention d’objectifs 2018 établie entre le Département
et Aveyron Culture-Mission départementale.

II- Société des Lettres, Sciences et Arts de I’Aveyron (convention)

CONSIDERANT que la Société des Lettres, Sciences et Arts de I'Aveyron est reconnue
comme un partenaire important dans les actions de promotion et de sensibilisation du public au
patrimoine de I'Aveyron et qu'il s'agit d’un centre de documentation qui accueille un public trés diversifié
s'intéressant notamment a I'histoire et a l'identité aveyronnaise ;

APPROUVE le projet de convention joint en annexe, a intervenir avec la Société des
Lettres, Sciences et Arts de I'Aveyron prévoyant I'attribution d’une subvention de 40 000 € au titre de
I'exercice 2018 pour un budget prévisionnel de 89 800 € TTC ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cette convention
au nom du Département.

I1I- Convention d’objectifs avec le Pdle Aveyron Occitan

CONSIDERANT que la promotion des langues régionales est expressément identifiée
comme une compétence partagée dans la loi NOTRe du 7 ao(t 2015 ;

CONSIDERANT que le Pole Aveyron Occitan, qui regroupe par convention I’ADOC 12,
ITOA et I'Ostal Joan Bodou, propose un programme coordonné en faveur de la langue et de la culture
occitane autour de 3 type d’actions :
- actions en direction du jeune public,
- actions de formation et de transmission,
- actions de sauvegarde, de diffusion de la culture occitane ;

APPROUVE la convention d’objectifs 2018 ci-annexée prévoyant I'attribution au Pole
Aveyron Occitan d’une subvention globale d'un montant de 336 708 € répartie comme suit :

-173 880 € a I'Institut occitan de I'Aveyron (IOA) sur un budget de 203 500 €,

-155 828 € a I'Association Départementale pour la transmission et la valorisation de I'Occitan en Aveyron
(ADOC 12) sur un budget de 235 828 €,

-7 000 € a I'Ostal Joan Bodon sur un budget de 34 150 € ;

AUTORISE Monsieur le Président&t Conseil départemental a signer la convention
d’objectifs 2018 établie entre le Département et le Pole Aveyron Occitan.



IV- Fonds départemental de soutien aux projets culturels

CONSIDERANT que les crédits inscrits au BP 2018 au titre du Fonds départemental de
soutien aux projets culturels permettent au Conseil départemental d’'accompagner les projets des acteurs
culturels sur I'ensemble du Département ;

CONSIDERANT que l'accent est mis sur un accompagnement avec des aides financiéres
incitatives et sur I'appui en ingénierie d’Aveyron Culture notamment auprés des communautés de
communes souhaitant démarrer une programmation culturelle ;

APPROUVE les projets ci-annexés ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer les arrétés attributifs
de subventions correspondants ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer les conventions de
partenariats entre le Département et les associations Millau Jazz, ACT12 — Compagnie création Ephémére
et Livre Franche ayant pour objectif de fixer les engagements réciproques des partenaires.

V- Aide a I'édition d’ouvrages, DVD et CD

DONNE SON ACCORD a l'attribution des aides a I'édition pour les ceuvres figurant en
annexe.

VI- Musées départementaux

Evénements :

AUTORISE dans la continuité des années précédentes, la gratuité pour les événements
suivants dans les musées départementaux : nuit européennes des musées (mai), journées du patrimoine
de pays et des moulins (juin), journées européennes du patrimoine (septembre), féte de la science
(octobre) et le premier dimanche gratuit du mois de juin au mois de septembre ;

AUTORISE également les 7et 8 avril 2018 les participations concomitantes du musée de
Salles la Source aux journées européennes des métiers d’art, et des musées de Salles la Source et de
Montrozier a la premiere édition des Trésors de I'Aveyron, manifestation départementale coordonnée
par le Club des sites.

Boutique :

CONSIDERANT le programme de mandature « Agir pour nos territoires » adopté par
I'Assemblée départementale le 23 février 2018 et notamment la fiche « Mieux penser l'offre culturelle
et le service aux publics » ;

PREND ACTE de la mise en ceuvre du développement de la boutique du musée de
Salles la Source comprenant de nouveaux livres, nouvelles cartes postales, productions d’artisans et
producteurs locaux, objets emblématiques de I'Aveyron, jeux, porteclés.

Offices de tourisme :

APPROUVE le paiement des cotisations aux Offices de tourisme suivants pour I'année
2018 pour un montant total de 373,25 € répartis ainsi :
- Office de tourisme de Conques-Marcillac : 37 € (Musée de Salles la Source),
- Office de tourisme des Causses a I'Aubrac : 60 € (Musée de Montrozier : 40€, Musée du scaphandre :
20€),
- Office de tourisme des Hautes terres de I'Aveyron : 276,25€ (Musée de Montrozier : 85€, Musée du
scaphandre : 63,75€, Musée des moeurs et coutumes : 63,75€).
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VII- Question diverse

CONSIDERANT que le 30 juin 2017, la Commission Permanente a attribué une aide d’'un
montant de 500 € sur un budget de 2 675 € a I'Office de tourisme de Villeneuve pour l'organisation d’un
spectacle de théatre lyrique présenté par la Compagnie Cassandre et prévu le 7 juillet 2017 ;

CONSIDERANT que par courrier en date du 10 octobre 2017, I'Office de tourisme a
indigué I'annulation de la manifestation précitée et 'organisation d’un concert de musique contemporaine
avec le trio Trigal, le 22 octobre 2017 ;

CONSIDERANT que cette derniére manifestation présente un bilan financier de 2 661 € ;

AUTORISE le report de la subvention de 500 € pour l'organisation du concert de musique
contemporaine du trio TRIGAL et la modification de I'arrété établi en date du 20 juillet 2017 ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et a signer l'arrété
attributif de subvention correspondant.

Sens des votes : Adoptée a l'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0
-Contre: 0
- Absent excusé : 0
- Ne prennent pas part au vote : Madame Christine PRESNE, Messieurs Jean-Frangois GALLIARD
et Bernard SAULES concernant Aveyron Culture — Mission départementale

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Annexe 1

pROJET

CONVENTION D’OBJECTIFS

ENTRE

Le Département de I’Aveyron

Représenté par Monsieur le Président du Conseiail&pental, donnant délégation
a Monsieur Alain PORTELLI, Directeur Général desv&®es du Département, ayant tous
pouvoirs a I'effet des présentes en vertu de lbéltion de 'Assemblée Départementale en
date du 23 février 2018 déposée et publiée le

Ici dénommé <.e Département»
D'UNE PART

Et, I'Association dénommeée « Aveyron Culture-Mission Départementale
association régie par la loi du' juillet 1901, dont le siége social est situé ackel du
Département, Place Charles de Gaulle, 12000 RO AKEe en prefecture le 5 juillet 1990
avec une modification des statuts déclarée engitgtele 23 octobre 2015.

Représentée par son Président, Jean-Francois GARIDI&0ment habilité.

Ici dénommée &’'Association »
D'’AUTRE PART

PREAMBULE

Aveyron Culture - Mission Départementale assuresdatien et la promotion du
développement culturel du Département de I’Aveyttans tous les domaines de I'Art et de la
Culture de méme que dans tous les secteurs quiawet ces domaines des relations
interactives tels que le Social, I'Education, laiisme, le Patrimoine...

Au terme de la réflexion sur la place de la cultooenme acteur de la vie locale
menée par Aveyron Culture - Mission Départementale demande du Département, il
ressort que les politiques publiques culturelleselt étre appréhendées selon une approche
transversale, en lien direct avec les politiquesiades et touristiques. En cela, Aveyron
Culture - Mission Départementale doit s’appuyer kemsemble des acteurs culturels qui
animent le département et les fédérer autour dgetpraulturels territoriaux. De méme,
I'association reste au c6té des collectivités kesakt plus particulierement des communautés
de communes, dans la définition et mise en pladewepolitique culturelle — Projet culturel
de Territoire -

Par ailleurs, les objectifs de I'association comeat au développement de la
politique culturelle telle que définie par le Coihg@partemental de I'’Aveyron.

En effet, le projet associatif d’Aveyron Cultur®lission départementale participe a la
démarche d’attractivité territoriale « AGIR POUR NHOTERRITOIRES » initiée par le
Conseil Départemental et favorise I'accés des anmgais a la Culture
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A ce titre, Aveyron Culture - Mission Départemeatal saisi le Département d’'une
demande de subvention.

Cette convention a pour objet de déterminer legatibns du Département et de
I’Association pour atteindre les objectifs ci-aprés

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :
ARTICLE 1°"—OBJET DE LA CONVENTION

B Par la présente convention, l'association s’engageon initiative et sous sa
responsabilité :
- areéaliser les objectifs suivants, conformesraabjet social,

- a mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyaressaires a leurs bonnes
exécutions.

OBJECTIFS A ATTEINDRE

Les objectifs a atteindre par Aveyron Culture - §ii;m Départementale s’articulent
autour de cing dispositfs d'intervention selondbé&ma ci-apres :

- Education artistiqgue et action culturelle développer la sensibilisation a l'art et a la
culture, de maniere équitable en termes géographigtisociaux, tout au long du parcours
éducatif de I'enfant et de l'adolescent; engageitec démarche de sensibilisation en
direction des formateurs et encadrants des pulpiuees. En concertation avec les
programmateurs du département et I'Education Nalgndes itinéraires d’éducation
artistique, véritable parcours seront proposés ddfésents domaines artistiques.

- Pratiques professionnelles et amateurs

Pour les pratiques amateurs: renforcer la quali#& la pratique par un
accompagnement adapté aux besoins et aux réaé@rdateurs en soutenant les
praticiens et novices dans leurs démarches degsiofenalisation, de formation dans
leurs projets personnels d’évolution.

Pour les pratiques professionnelles : accompagrseartistes dans leur démarche de
création et dans leur projet professionnel d’évoiuet de diffusion.

Pour les programmateurs (associations cultureti@smmunes et intercommunalités) :
les soutenir dans leur choix de programmation ekmbsitions ainsi que dans la
meédiation des spectacles qu’ils proposent.

- Animer les lieux tels qu'a Rodez la Galerie SaiGatherine et la Galerie Foch.

Ingénierie culturelle territoriale: accompagner les collectivités et en particules
communautés de communes, les acteurs cultureigstigtes publiques et privées dans
I'élaboration de leurs projets artistiques et aellsl et dans la construction de projets
culturels de territoire.

Culture et lien sociat Mobiliser les acteurs de territoires autour dgjgis « culture et lien
social », encourager l'acces a la culture des psibéis plus éloignés, inciter les acteurs
culturels a développer des projets en direction ples fragiles et favoriser le vivre
ensemble autour de projets culturels locaux opuddics cibles seront acteurs.
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- Culture et Patrimoine: Rendre le patrimoine vivant et attractif pantérvention d’artistes
et d'actions culturelles adaptées, faire du patm@oun outil de développement en
élargissant les publics, favoriser I'impact culturéconomique et touristique du lieu,
valoriser les ressources patrimoniales du terdtopermettre son ancrage et/ou sa
reconnaissance extérieure au département.

B Pour sa part, le Département s’engage, sous réderliascription des crédits au
budget, a soutenir financierement la réalisatiochatgectifs fixes.

ARTICLE 2—DUREE —PRISE D'EFFET

La présente convention est conclue pour une dueédNl (1) an et prendra effet a
compter du 1 janvier 2018.

Toute stipulation contractuelle antérieure et/ontire, portant sur le méme objet,
entre le Département et I’Association est caduguenapter de la date de prise d'effet de la
présente convention.

ARTICLE 3—MODALITES D’EXECUTION DE LA CONVENTION

Diverses annexes sont jointes a la conventionretezoent :

- le programme annuel d’actions proposé par I'Asstam et conforme a l'article
1er

- le budget prévisionnel global des objectifs aing ¢es moyens affectés a leurs
réalisations (détail des autres financements etefsources propres, etc...).

ARTICLE 4— ASPECTSFINANCIERS
MONTANT DE LA SUBVENTION — CONDITIONS DE PAIEMENT

Afin de permettre la réalisation des objectifs $ix@ans la présente convention, le
Département allouera a I'association une subverdimm le montant est fixé pour I'année
2018 a la somme de 1 700 370 euros sur un budéasmmnelde 1 846 37Ceuros.

L’attribution annuelle de cette subvention est sdbonée a son approbation par
'Assemblée Départementale lors de sa réunion badgé Elle peut donner lieu a des
ajustements éventuels a I'occasion du vote desidési modificatives du budget.

La subvention sera mandatée au compte de l'asswcriaelon les procédures
comptables en vigueur, sous réserve du respedtagaociation des obligations mentionnées
a l'article 5 et selon les modalités suivantes :

La subvention sera versée sous forme de plusiecom@es en fonction de la
disponibilité des crédits.
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ARTICLE 5—OBLIGATIONS COMPTABLES ET REMISE DE PIECES

L’'association s’engage a fournir au Département :

* une copie certifiee de son budget et des comptésxagcice ecoulé,

* un rapport d'activité de l'association lequel feessortir I'utilisation des aides
allouées par le Département et notamment les piledispositifs.

* le compte-rendu financier attestant de la confardiés dépenses par rapport a
I'objet de la subvention.

Par ailleurs, I'Association s’engage a faire catifses documents comptables a
fournir au Département par son commissaire aux ¢@snp

ARTICLE 6—CONTROLE

L’Association s’engage a faciliter, a tout momeatcontrdle par le Département de
la réalisation des objectifs, notamment par l'acaesoutes piéces justificatives dont la
production serait jugée utile.

Un contrle sur place et sur pieces pourra étrecefé par des agents du
Département ou mandatés par celui-ci, en vue déeifier I'exactitude.

ARTICLE 7—AUTRES ENGAGEMENTS

L’Association communiquera sans délai au Départeéntentes modifications
relatives aux statuts (objet, siege, dénominatioret fournira une copie de ceux-ci diment
certifiés conformes et les attestations de dép&réfecture, le cas échéant.

En cas de retard pris dans I'exécution de la ptésssnvention, I’Association devra
en informer le Département.

ARTICLE 8—SANCTIONS

En cas de non-exécution, de retard significatideunodification substantielle sans
I'accord écrit du Département des conditions d'exién de la convention par I'association,
le Département peut suspendre ou diminuer le mbm@s avances et autres versements,
remettre en cause le montant de la subvention merbe reversement de tout ou partie des
sommes déja versées au titre de la présente comvent

ARTICLE 9—EVALUATION

L’évaluation des conditions de réalisation des diffe auxquels le Département a
apporté son concours est realisée aux termes gémade de 12 mois écoulés.

La présente convention donnera lieu a une évalugtho les deux parties signataires,
du degré de réalisation des objectifs.

ARTICLE 10— M ODIFICATIONS -AVENANT

Toute modification des conditions ou modalités dmxion de la présente
convention, fera I'objet d’'un avenant.

190
11



ARTICLE 11—RESILIATION

La présente convention pourra étre résiliée denmedit par I'un ou l'autre partie en
cas de non respect des engagements respectifstsindans la présente convention. La
résiliation sera effective immédiatement aprés misalemeure adressée a l'autre partie par
I'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé réemepu remise par un agent assermenté.

ARTICLE 12— CONTENTIEUX

Les parties s’engagent a rechercher, en cas dg Igur l'interprétation ou sur
I'application de la présente convention, toute vaieiable de reglement et notamment la
médiation ou I'arbitrage, avant de soumettre toifiéicbnd a une instance juridictionnelle.

En cas d’échec des voies amiables de résolutiom,ctntentieux devra étre porté
devant le Tribunal Administratif deouLOUSE, s’agissant d’une convention dont I'objet est
I'attribution a I'association de fonds publics.

ARTICLE 13—ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution de la présente, les parties féettdn de domicile en I'Hotel du
Département de I'’Aveyron.

La présente convention est établie en DEUX exemgsabriginaux, I'un pour le
Département, I'autre pour I’Association.

Fait a Fait a
Le Le
Le Président de I'’Association Le Président du Conseil Départemental

p/ Le Président et par délégation

Le Directeur Général des Services
du Département

Jean-Francois GALLIARD

Alain PORTELLI

AVEYRON BUDGET 044-01

Exercice : 2018

Marché n°:

Compte : 6574

N° Bordereau :

N° Mandat :

N° Titre :

Ligne de Crédit :

N° de tiers : 919

N° d'engagement :
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AVEYRON CULTURE - Mission Départementale

La programmation 2018 s’articulera autour des cing dispositifs mis en place par
AVEYRON CULTURE - Mission Départementale.

Dispositif « Education artistique et action culturelle »

En 2018, il sera proposé aux enfants et adolescents de 2 & 20 ans, sur les temps scolaires,
péri-scolaires et extra-scolaires des itinéraires par la sensibilisation & I'art et & |z culture en lien
avec un spectacle programmé sur le département. Ainsi, en concertation avec les
programmateurs du département, des itinéraires d"éducation artistique déclinant un véritable
parcours de découverte et de pratique de |'ceuvre seront proposés, en lien avec les domaines
de la musique, de la danse, du théatre, du cirque, des arts de la rue, des arts visuels, du
cinéma, du patrimoine et de la culture occitane.

De plus, la pratique personnelle au sein du groupe constitué sera valorisée 2 travers
I'intervention d'artistes ou de médiateurs culturels, permettant de découvrir des ceuvres d'art
issues du répertoire ou de la création d'aujourd’hui comme un travail autour d'un texte, d'une
musique, d‘une technique plastique ou d'un engagement corporel.

Ce dispositif va s'adresser également, dans une démarche de sensibilisation, aux formateurs
et aux encadrants des publics jeunes, dans les établissements scolaires des 1% et 2° degrés,
ainsi gue dans les structures sociales, culturelles et sportives.

Par ailleurs, cette offre proposera aux enfants et adolescents, zinsi qu'aux formateurs et aux
encadrants, d’entrer comme spectateur dans une démarche de découverte d'une ceuvre et
d'un univers artistique, mais aussi d'en &tre acteur par le biais d‘une démarche de création
artistique valorisée lors d'échanges et de rencontres départementales.

Ce dispositif s'articulera autour de projets sous la forme :

- d'atelier de pratique artistique,

- de sensibilisation des formateurs et des encadrants,
- d'outil de médiation cultureile,

- de rencentre culturelle départementale,

- de résidence d'artistes en milieu scolaire,

- d'opérations autour du sport et de la culture.
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Dispositif « Pratiques professionnelles et amateur »

Ce dispositif concerne a la fois, les artistes professionnels, les amateurs pratiquant ou désireux

d'exercer une activité artistique et les lieux et équipes de programmation et de diffusion
d'ceuvres artistiques.

En 2018, concernant les pratiques amateurs, I'objectif va étre de renforcer la qualité de la
pratique par un accompagnement adapté aux besoins et aux realités des amateurs en
soutenant les praticiens et novices dans leurs démarches de professionnalisation, de
formation, et dans leurs projets d'évolution au travers :
- de stages, ateliers d'initiation ou de perfectionnement encadrés par des
professionnels de la culture et/ou de I'art,
- d’accompagnements divers (artistiques, techniques,...par des professionnels} de
leurs projets de création,
- de rencontres, réunions d'information afférentes aux champs artisticues concernés,

Pour les pratiques professionnelles, il s'agira d'un accompagnement adapté aux besoins des
artistes, groupes et compagnies professionnels favorisant la qualité artistique, pédagogique
et le rayonnement des artistes et des ceuvres sur le territoire, '
Cela se concrétisera par :
- des soutiens a la création,
- des mises en relation avec des programmateurs et des lieux d'exposition,
- des rencontres entre artistes et programmateurs '
- la mise en réseau de propositions artistiques et culturelles
- une aide a la conception et a la formalisation de leurs projets, a la rédaction de leur
demande de subvention ou de candidatures diverses (tels que résidences, 1%
artistique, recherche de financement,...}

Enfin, il s'agit également d'accompagner les associations culturelles, communes,
communautés de communes, lieux de programmation et d'exposition vers une meilleure
qualification et structuration de leurs projets, d'enrichir leurs compétences dans leurs choix
de programmation et de favoriser leur rayonnement culturel et territorial par :
- un accompagnement et un suivi de 'élaboration de leur programmation,
- une mise en réseau (échanges de contacts d'artistes et de propositions artistiques
en faveur de I'élargissement des publics et de programmations mutualisées),
~ un soutien et l'organisation de rencontres aux fins de leur faire connaitre des
compagnies et artistes,
- une intervention d'animateurs et d'artistes au titre de la médiation autour d'ceuvres
artistiques programmées par les partenaires,
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En 2018 la galerie Sainte-Catherine accueillera des artistes professionnels a la démarche de
création contemporaine. Par ce moyen, la Délégation aux arts visuels aura pour objectif de
soutenir la création et participera a la diffusion de I'art contemporain. En outre, des stages
ouverts au tout public, destinés a s'initier 2 une pratique artistique, sous la houlette d'un
artiste professionnel, bien souvent en lien avec I'exposition en cours serent mis en place.

Le second lieu, la galerie Foch sera mise gracieusement & disposition des artistes amateurs
locaux. Ceci leur permet (parfois pour la premiére fois) de s'essayer au montage d'exposition
et de se confronter au regard du public, dans des conditions optimales.

Par ailleurs, |la Galerie Sainte-Catherine constitue un outil relevant du dispositif départemental
« éducation artistique » dans la mesure ol de nombreuses actions pédagogiques y sont
menées (du niveau maternelle au niveau facults) :

- des soirées rencontres destinées aux enseignants d'écoles primaires, en partenariat
avec la DSDEN,

- des visites guidées,
- etdesateliers de pratiques artistiques, en lien avec |'exposition en cours...
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Le di itif « Snieri lturelle Territoriale »

Ce dispositif en 2018 aura pour objet de participer a la conception et & la mise en ceuvre
d'une stratégie globale de développement culturel, & la dynamisation du territoire
départemental et a la promotion de la politique culturelle de |a collectivité auprés des élus.
Il va consclider le positionnement de la culture comme composante importante de
l'attractivité et du développement global et durable du territoire en Intégrant des
préoccupations d'ordre économique, touristique, patrimonial et social et en créant
I'interaction entre ces différents domaines.

En 2018, ce dispositif va étre mis au service des coliectivités locales, élus, acteurs cukurels,
structures publiques et privées désireux d'élaborer des projets artistiques et culturels et de
construire des projets culturels de territoire. |l va contribuer & leur mise en ceuvre par la
coordination et le suivi.

Il va s"'élabeorer en terme d'information, de consell, d'audits, de définition d'objectifs, de mise
en ceuvre de programmes, de mobilisation de financements et de réalisation technique de
projets sans pour autant se substituer aux opérateurs privés ou bureaux d'études
professionnels dans 'assistance a la maitrise d'ouvrage.

Il va permettre la conduite des projets sous |'angle artistique, logistique, financier, territorial,
environnemental, technique et juridigue.

En 2018, ce dispositif concernera notamment :
- le suivl de projets spécifiques & |'échelle d'un territoire (intercommunalités, PETR,
PNR,...) : élaboration d'un projet culturel de territoire pour accompagner des élus, des

communautés de communes en lien avec les associations locales.

- La mise en réseau : animation des réseaux : compaghies et diffuseurs — amateurs et
professionnels.

- Des conseils juridiques en matiere de législation culturelle et droit des associations.

- L'accompagnement juridique des structures culturelles compagnies et diffuseurs dans
I"élaberation de leurs projets.

- Rédaction des contrats, conventions et statuts.

- Conseils et ingénierie juridiques auprés des territoires.
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Le dispositif « Culture et lien social »

Les publics fragiles ont des difficultés d'accés a la culture, pour diverses raisons : isolement,
pratique inadaptée a leurs difficultés, précarité financigre, etc.

Les objectifs du dispaositif :
* Mobiliser les acteurs des territoires autour de projets « culture et lien social »,
* Encourager I'accés & la culture des publics les plus éloignés,
* Inciter les acteurs culturels a développer des projets en direction des plus fragiles,
* Favoriser le vivre ensermble autour de projets culturels locaux dans lesquels les
publics cibles seront des acteurs.

Plusieurs axes pour ce dispositif pour 'année 2018 :
1 - Appel a projet avec le Conseil Départemental

L'enjeu du dispositif départemental « culture et lien social » est de mobiliser la culture comme
outil d'intervention sociale et d'amélioration du vivre ensemble.

Un appel a candidature sera lancé comme |'année précédente pour la mise en csuvre d'une
action sur les quatre territoires d'action sociale.

2- Sensibiliser sur la thématique « Culture et lien social »

- Promouvoir le théme «culture et lien social » dans les territoires, et auprés des
collectivités locales,

- Sensibiliser les publics du secteur social aux pratiques culturelles,

- Sensibiliser les travailleurs sociaux du Département et les acteurs du monde culturel &
la thématique « culture et lien social »

3 — Développer une médiation

- Réunir réguligrement les acteurs de la culture et du social dans les territoires autour de
projets,

- Faire émerger, structurer et animer un réseau départemental « culture et lien social ».

4 - Impulser et accompagner des projets

- Accompagner la structuration de politiques culturelles dans les établissements sociaux
et médico-sociaux,

- Accompagner techniguement et financiérement les projets.
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Dans le cadre du dispositif culture et Handicap de la DRAC/ARS, Aveyron Culture — Mission

départementale a présenté pour 'année 2018 la construction de 2 projets pouvant répondre
a cet appel & projet.

Suivi des actions et du bon déroulement des deux projets en lien avec les établissements
porteurs de projets et artistes,

Aide au montage de nouveaux dossiers a présenter pour 2019 dans le cadre de ce dispositif.

Soutien & de nouveaux porteurs de projets dans le cadre d'actions socio-culturelies
innovantes sur les territoires.
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Le dispositif « Culture et Patrimoine »
Ce dispositif va s'articuler autour de :

- la valorisation du patrimoine par la culture :

Le patrimoine (materiel et immatériel) est un élément majeur constitutif de I'identité d'un
territoire et participe & son image. Celui de |'Aveyron est riche, diversifié et réparti sur
I'ensemble du territoire. Il peut &tre un véritable outil de développement si au-dela de sa
sauvegarcle, de sa protection, on veille 4 son animation et a sa valorisation. Il est une
ressource permettant a I'expérimentation artistique d'inscrire ce patrimoine dans I'avenir
et de donner une image dynamique et contemporaine du territoire. Donner vie & un lieu
par les arts et la culture est aussi une maniére de mieux faire connaitre et reconnaitre le
patrimoine a la population locale et de lui permettra de se |'approprier. Il prend ainsi part
4 la vie sociale.

La culture vient ainsi compléter I'offre touristique et favorise le développement d‘un
tourisme culture| de qualité.

=~ la construction et la réhabilitation de salles et de lieux patrimoniaux en salles de spectacles
et d'expositions :
La présence d'équipements culturels de qualité sur I'ensemble du territoire est également
une priorité partagée par I'Etat, les Conseils régionaux et départementaux. Elle répond
notamment aux objectifs de démocratisation de 'accés a la culture et d’aménagement et
de maillage des territoires. Parallélement aux équipements structurants situés en ville et
dans certains bourgs centre, |'existence de petits lieux culturels de gqualité est
indispensable pour le rayonnement de la culture dans les villages.
Beaucoup de lieux publics (salles des fétes par ex.) existent déja, de méme que des lieux
privés (souvent des lieux patrimoniaux forts) qui pourraient &tre mieux utilisés. De fait, un
travail de réhabilitation permettrait de disposer d’un réseau de petits lieux destinés 2 la
création (répétitions, résidences} et a la diffusion culturelle réguligre sur I'ensemble du
territoire, les petites jauges permettant un rapport privilegié avec le public.

Les objectifs du dispositif sont de :

- Valoriser les ressources patrimoniales du territoire

- Faire du patrimoine un outil de développement en élargissant les publics

- Favoriser I'impact culturel, économique, touristique du lieu

- Permettre son encrage et/ou sa reconnaissance extérieure au département

- Rendre le patrimoine (bati et non béati) vivant et attractif par |'intervention d'artistes et
d'actions culturelles adaptées
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ACTIONS ! BLE DES DISPOSITIFS

- Avis technique et artistique pour l'instruction des dossiers de demandes de subvention pour
proposition aux services de |'Animation Culturelle, des Cultures Régionales et du Patrimoine
protégé du Conseil Départemental de I'Aveyron.

- Relais d'information auprés des artistes, associations culturelles, lieux de formation,
enseighants, particuliers  la recherche de renseignements.

- Mise en réseau sur un territoire de différents partenaires (associations, collectivités, écoles,...)
autour d'un projet commun.

- Conseils aux partenaires culturels locaux et associations : suivi des porteurs de projets en lien
avec la diffusion ou la création des disciplines artistiques & charge d’"AVEYRON CULTURE -
Mission Départementale.

- Prospections, propesitions et suivis de spectacles et concerts tout public et jeune public en
Aveyron, Midi-Pyrénées, hors région, diffusés en Aveyron par des programmateurs
professionnels ou amateurs.

- Envoi d'informations et propositions d'actions aux enseignants, artistes et amateurs (stages,
atelier de pratique artistique, spectacles.. ).

- Conseils aux diffuseurs pour la construction d'un projet culturel et artistique.

- Conseils aux compagnies et ensembles amateurs et professionnels dans une démarche de
création et de diffusion,

- Participation & des réunions locales, régionales et nationales d'informations et de réflexion
en lien avec les cing dispositifs mis en place sur le territoire départemental.

- Suivi des réunions avec les ADDA Midi-Pyrénées et Languedoc-Roussillon pour les projets
interdépartementaux.

- Suivi des liens avec les réseaux culturels régionaux et nationaux (DRAC, Conseil régional,
Rectorat, CDC, ARPA, RMD, directeurs salles spectacles, de festivals,...).

- Représentation d'’AVEYRON CULTURE - Mission Départementale au sein du Comité conseil

danse du Conseil régional Midi-Pyrénées et du Réseau de programmateurs de la nouvelle
région
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AD RATION GENERALE ET COMMUNICATION

DIRECTION

i dministrativ idre :

- Suivi de la comptabilité générale, analytique et budgétaire.

- Suivi de |a gestion sociale, fiscale et juridique de |'association.

- Logiciel de billetterie: Suivi de la facturation & partir du logiciel « Simple clic »
billetterie, boutique...

- Suivi budgétaire et juridique des actions mises en place par les différentes délégations.

- Gestion des lieux : Galerie Sainte-Catherine et Galerie Foch.

- Gestion d'une salle de réunion.

- Evaluation de la convention 2017 avec la DRAC.

- Elaboration des dossiers de demandes de subvention — DRAC et DEPARTEMENT.

Sgim’_dg I"activité des services :

- Coordination des projets initiés par les divers services,

- Elaboration de conventions et de contrats divers pour le compte de collectivités publiques
ou d'opérateurs culturels,

- Participation aux réunions organisées par les associations Culture et Départements, Arts
Vivants et Départements et Association des Directeurs des Affaires Culturelles de Midi-
Pyrénées (ADMP).

Dispositif Service Civique :

Aide aux associations sur la mise en place du dispositif « service civique » ou mise 3
disposition de jeunes en service civique aupres d’associations.
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COMMUNICATION

Elaboration de supports de communication (édition et diffusion) :

Edition des supports papiers d’AVEYRON CULTURE - Mission Départementale :
- des actions des délégations en lien avec les dispositifs,
- d'opérations menées en partenariat avec des acteurs culturels.

Diffusion des supports sur les réseaux d’AVERON CULTURE — Mission Départementale.

Collectage de I'information, rédaction en concertation avec les services et diffusion auprés
des medias départementaux, régionaux (journaux, magazines, radios, web-TV}.

Valorisation de l'action I’AVEYRON CULTURE - Mission Départementale auprés du Consell
Départemental :

- Magazine L'Aveyron : rédaction de 6 articles par an ;

- Agenda du site internet du Conseil Départemental : rédaction et transmission d'informations
sur les actions directes et partenariales & destination du tout public ;

- Agenda du site internet du Comité Départemental du Tourisme.

Communication numérique :

- mise en ligne et animation du portail numérique wvnw.aveyron-culture.com ;
- diffusion des actions d’AVEYRON CULTURE - Mission Départementale, par le biais de

mailing ou auprés de sites culturels régionaux et nationaux ;
- animation des réseaux sociaux.

Opérations liges & la vie de |'association :

Le service communication accompagne les délégations et dispositifs d’AVEYRON CULTURE
— Mission Départementale & V'élaboration des dossiers ou autres outils de présentation :
assernblées générales, « Journées des programmateurs », rencontres publigues. ..

201
22



REGIE TECHNIQUE

Conseils et expertises sur dossiers portant sur des projets d'aménagements
d'équipements culturels,

Réalisation des décers et environnements pour les différents services d'AVEYRON
CULTURE - Mission Départementale.

Régie des spectacles et des actions mise en ceuvre par AVEYRON CULTURE - Mission
Départementale.

Partenariats en régie technique en direction des compagnies et des acteurs culturels
toutes disciplines artistigues confondues.

Visites de lieux de spectacles et concerts.

CENTRE DE RESSOURCES « ART ET CULTURE »

Accuell et accompagnement des |ecteurs : conseils personnalisés, aide a la recherche
documentaire, bibliographies thématiques, bulletin des nouvelles acquisitions, veille
documentaire,

Développement du fonds documentaire autour des 5 dispositifs,

Gestion documentaire : achats et suivi de la facturation, gestion des abonnements
périodiques, préts individuels et convention de prét pour les structures,

Suivi et prét des mallettes pédagogiques autour du théétre, de la danse, de la
musique et du chant choral et des expositions autour de la danse,

Mise en ligne du catalogue documentaire et création de pages numériques sur le site
internet,

Participation & la formation départementale autour de |'éducation artistique et
culturelle a Flavin : création d'une bibliographie thématique mise en place d'un
espace documentaire en collaboration avec Canopé, la médiathéque départementale
et la Maison du Livre et présentation du centre de ressources,

Revue de presse guotidienne autour de l'actualité des nouveaux artistes et des
associations culturelles départerentales pour la mise & jour de la base de données,
Réseau de documentalistes.
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BUDGET - Année 2018 - AVEYRON CULTURE - Mission Départementale

24

?Fou'nltures bureau et infarmatigque 7 700,00 € |[Meécénat et partenariat 8 000,00 €|
[EDF, Eau {local La Primaube} 50,00 € |Produits des animations 30 000,00 €
[Fournitures d'entratien-Petit équipement technique ! |Partenariat Fédération Départemertales des
| i |Sociétés Musicales de I'Aweyron (FDSMA)
4 400,00 € i 2 300,00 €
Refonte site 250000 ¢! ) )
Location immobiliere 12 700,00 € 'Subvantion Conseil Départamental 12 1700 370,00 £
Locations mobilieres 9 000,00 €; |Subvention DRAC ~ B0 000,00 €
Charges locatives 16 230,00 €
Entretien et réparaticns 2700,00 €, |Subvention service clvique 1700,00 €
Maintenanca 15 500,00 €,
IPrimes d'assurance B 000,00 €
Documentation 370000,
Arts Visuels au collage 4000,00€ |Arts Visuels au collége 4 000,00 €
Théatre au collage 4000,00€: [Thédtre au college 4000,00 €
ACTIONS - :
Dispositif Education Artistique er Culturelle 150 000,00 € |Cotisations des membres 7 000,06 €
Dispositif Fratiques Amateurs et Professionnelles 81 000,00 €; ’ :
Disposttif Ingénierle Culturelle Territorisle 1000000 €} |Produits divers 4 000,00 €
sposttif Cufture et Lien Social 34 000,00 €] -
Disposttif Cufture et Patrimoing 20 000,00 €|
Dispositif Service civique 2436,00€ |Transfert de charges 5 000,00 &€
Honoraires 21 610,00—# B
Billetterie spactacle 2 300,00 €]
Publicité insertion 50,00 € ~
Cadeal 220,00 €]
Supports de communication 12 000,00 € R
. [Cotisations 151700 €, -

Frals de port 200,00
Déplacements 43 300,00 € :
Hébergement - Repas 7 000,00 €
Frais postaux . 10100,.00 €
Frais de telécammunication 12500,00 €
Services bancaires 250,00 €
Formation 310000 €
%alairas at chargas de personnal 131698500 €
Croits d'enregistrement et de timbre 250,00 €
Impdts et taxes 1970,00 €
Dotation aux amortissements 19 000,00 €

846 370,00

i
'
203



Annexe 2

CONVENTION

Entre les soussignés,

LE DEPARTEMENT DE L’AVEYRON,
représenté par son Président Monsieur Jean-FraBédikIARD autorisé par la Commission
Permanente du Conseil Départemental du

d'une part,

LA SOCIETE DES LETTRES, SCIENCES ET ARTS DE L’AVEYR ON représentée par
son Président Madame Emily TEYSSEDRE-JULLIAN, aisdr par son Consell
d’Administration,

d'autre part,

PREAMBULE

La Société des Lettres, Sciences et Arts de I'Ameyinforme et sensibilise le public au
patrimoine de I'’Aveyron ; sa participation importandans le monde culturel, contribue
largement a I'épanouissement de ce dernier.

Ainsi depuis plus d'un siecle et demi, la Sociétde) un réle prépondérant dans le maintien de
I'identité culturelle aveyronnaise.

Pour I'exercice 2018, le Département apporte saribmtion financiére au programme
d’actions de la Sociéte.

Aussi, il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer legagaments réciproques des deux
partenaires pour la mise en ceuvre du programma 8ediété des Lettres, Sciences et Arts de
I’Aveyron. Ce partenariat a pour but de valorisendge du patrimoine du Département de
I'Aveyron.

Programme d’actions de I'association :

» Organisation de quatre séances académiques asl @esguelles sont prononcées
des communications sur des sujets liés a I'histhirRouergue

» Deux conférences ouvertes au public au Centrarelidépartemental a Rodez

» Publication du volume des Etudes aveyronnaises
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> Edition des actes de la journée d’études « Lesyrwmais sur tous les fronts
1914-1918 » des 29 et 29 septembre 2017.

» Préparation d’'un ouvrage tout public sur les conte® et négoces ruthénois aux
XIX et XX iémes siecles.

»Mise a disposition du public, par le biais de shlibiheque, du patrimoine
intellectuel.

»Préts de documents (manuscrits, ouvrages, estampgmotographies) dans le
cadre d’expositions temporaires se déroulant eryriawveou hors du département

»Partenariat et recherches documentaires pour Igteodes collectivités locales,
d’institutions culturelles ou d’organismes privés

» Poursuite des inventaires des différents fondsimientaires de la bibliotheque de
la Société des Lettres, Sciences et Arts de I'faey

» Organisation d’'une sortie foraine a Naucelle coré&saa I'histoire du lieu et des
environs

» Mise a jour du site Internet.

ARTICLE 2 : ACCOMPAGNEMENT FINANCIER DE L'OPERATION ET
DETERMINATION DE LA CONTRIBUTION FINANCIERE DU DEPARTEMENT

Le Conseil Départemental de I’Aveyron s’engage @&efea la Société des Lettres,
Sciences et Arts de I'Aveyron une subvention d€®d0 € sur un budget de 89 800 € TTC au
titre de I'exercice 2018.

Cette subvention globale représente un peu plué4de du co(t prévisionnel de
I'opération.

Cette subvention fera I'objet d’un engagement @ drédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018 chapitre 65 co®di@ fonction 311 sur une ligne dédiée.

ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION

En contrepartie de I'obtention de ladite subventitan Société des Lettres, des
Sciences et des Arts s’engage a remplir son raddodmation et de sensibilisation du public
au patrimoine de I'Aveyron, au travers de conféesnale publications et autres types de
communication, mais également par I'ouverture dasge que possible de sa bibliotheque.

La Société des Lettres, des Sciences et des Arta geursuivre, ainsi qu’elle I'a fait
jusqu’a présent, ses travaux de collectage et cleerehe afin de préserver la mémoire de
I'identité régionale.

La Société des Lettres, des Sciences et des Altborera activement a toutes les
initiatives auxquelles I'invitera le Départemengstinées a la mise en valeur du patrimoine
aveyronnais, au développement d’actions pédagogiiguplus généralement a I'organisation
de manifestations culturelles.



ARTICLE 4 : MODALITE DE VERSEMENT DE LA SUBVENTION

La subvention votée par 'Assemblée Départemergdata mandatée au compte de
I'association selon les procédures comptables gueur, sous réserve du respect par
I'association des obligations mentionnées auxlagi8 et 7 et selon les modalités suivantes :

La subvention sera mandatée en fonction de la disjité des crédits du Conseil
général, sous forme de plusieurs versements dalmitea de 80 % de la subvention et au
prorata des dépenses réaliséda_ demande de I'association et sur présentatiate pieces
justificatives de dépenses réalisées (récapitulagbus forme de tableau des factures
payées certifi€ées par I'association)

Le solde sera libéré sur présentation de justificifs attestant de I'entiere réalisation de
I'opération subventionnée.

Le montant de la subvention effectivement versé sarproportionnel au montant des
dépenses réalisées et en tout état de cause plaf@®@ad0 000 €.

L’Association s’engage a fournir au Département

* une copie certifiée de son budget et des comptésxazcice écoulé,

* un rapport d’activité de I'association lequel feessortir I'utilisation des aides
allouées par le Département,

* le compte-rendu financier attestant de la confandiégs dépenses par rapport a
I'objet de la subvention.

Ces documents devront étre remis dans les six suorant la fin de I'exercice pour
lequel la subvention a été attribuée

Par ailleurs, I'Association s’engage a faire catifses documents comptables a
fournir au Département par son commissaire aux tesnp

L’ensemble des justificatifs devra étre adressélg@denéficiaire de la subventi@n
la Direction des Affaires Culturelles et de la \ssociative, du Patrimoine et des Musées et
sera conservé par ce service a toute fin de centrol

ARTICLE 5 : CONTROLE ET EVALUATION

En dehors des vérifications opérées lors du vensedel'aide, le Département
se réserve le droit de procéder a tout controld’edecution de I'opération suivant les
engagements de la présente convention.

Une évaluation portera sur le bilan qualitatif etilan quantitatif adressés par
I'association dans un délai de 12 mois a comptdadiate de notification de la convention et
au regard des piéces a fournir :

-le bilan financier de I'association

-le bilan financier de la manifestation

-un commentaire sur les écarts entre le budgeigioéwel et la réalisation de la

programmation
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-le bilan d’activités décrivant la nature des awsicentreprises et les résultats
obtenus par rapport aux objectifs initiaux.
ARTICLE 6 : REVERSEMENT

En cas de non-respect des dispositions de la geésenvention, le Département
pourra demander le reversement de tout ou par§esdmmes mandatées et de méme en cas
d’annulation de la manifestation.

ARTICLE 7 : COMMUNICATION

Le Département de I'Aveyron apparait comme l'unpiiggipaux partenaires et a ce
titre, I'organisateur s'engage pendant la duréle denvention a valoriser ce partenariat lors
des manifestations organisées par I'associatiootaimment :

- a apposer systématiqguement le logo du Départesuertbus les supports de promotion
ou d’'information des manifestations et des puhbeest L'utilisation obligatoire du logo
sur les supports de communication doit se faireataboration étroite avec le service
communication du Département et faire I'objet d'maéidation de BAT.

Contact tél : 05-65-75-80-70helene.frugere@cgl?2,olivia.benque@cgl?2.fr

- a développer la communication relative a songr compris les événements presses et
télévisés) en étroite collaboration avec le serdeecommunication du Département de
I’Aveyron,

- a retourner systématiquement au service commtimicdu Conseil Départemental un
état des lieux de la communication produite ebpportant a I'opération subventionnée.

-a faire bénéficier le Département de la eetla presse des manifestations

-lors de toutes interventions d’animateur ou d'am®s micro sur la manifestation
valoriser le partenariat avec le Département

-a convier le Président du Conseil Départemental temps fort des animations
(conférence de presse, conférences, séances agaésmi) et fournir en amont au
service Communication un calendrier précis de casemts forts.

-a apposer des aquilux durant les manifestatioims d& rendre le partenariat avec le
Département le plus visible possible du grand pulbles choix de lieux d’exposition de
ces aquilux doivent étre faits en collaboration cave service communication du
Département.

Concéder l'image et le nom deSaciété des Lettres Sciences et Arts de I'’Aveyrgrour
tout support de communication élaborés par le GoBsgartemental pour la promotion
du département de I'Aveyron dans le domaine culture

Le Département s’engage a apporter les élémenessaices aux différents supports
papier en matiére de communication.



ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue pour une artrgreradra effet a compter de la
date de la notification a 'ensemble des parties.

L’attribution de la subvention du Département dadi@ caduque de plein droit et
sera donc totalement annulée, si les justificatdsdépenses, tels que visés a l'article 4, ne
sont pas adressés par le bénéficiaire au Départeda s un délai de 12 mois a compter de la
date de notification de la présente convention.

Passée cette date, la convention sera considémdmesoldée et toute demande
de versement ultérieure sera jugée comme nullereaimenue.

ARTICLE 9 :RESILIATION, LITIGES ET RECOURS

En cas de non-respect, par l'une ou lautre dedigsardes engagements
réciproques inscrits dans la présente conventigte-ci pourra étre résiliée de plein droit par
'une ou l'autre des parties a I'expiration d’'unlaléde deux mois suivant I'envoi d’'un pli
recommandé avec accusé de réception valant mdereeure.

En cas de litige sur linterprétation ou l'applicat du présent contrat et aprés
épuisement des voies amiables les parties convierties’en remettre a I'appréciation du
Tribunal Administratif de Toulouse.

ARTICLE 10 : MODIFICATIONS

Toute modification des conditions ou modalités éaxion de la présente
convention, définie d'un commun accord entre lasigs fera I'objet d’'un avenant signé par
chaque partie. Celui—ci précisera les éléments figsdie la convention, sans que ceux-ci ne

puissent conduire a remettre en cause les objeétiféraux définis a I'article™l

Fait en 2 exemplaires & Rodez, le

Pour la Société des Lettres Pour le Département
Sciences et Arts de I'’Aveyron de I'’Aveyron
La Présidente, Le Président,
Emily TEYSSEDRE-JULLIAN Jean-Frangois GALLIARD
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Annexe 3

CONVENTION D'OBJECTIFS POUR LA PROMOTION DE
L'OCCITAN EN AVEYRON

ENTRE

Le Département de I'’Aveyron

Représenté par Monsieur Jean-Francois GALLIARD,siBeiit du Conseil
départemental, ayant tous pouvoirs a l'effet de&sgmtes en vertu de la délibération de
I’Assemblée Départementale en date du déposédbéple

D'UNE PART

Et I'Institut occitan de I'Aveyron (IOA), service associé du Conselil
départemental de I’Aveyron, association déclarkeRréfecture de I’Aveyron le 18 février
2003, dont le siege social est situé a I'H6tel dap&rtement (Aveyron), Place Charles de
Gaulle, 12000 RODEZ, représentée par Monsieur hodePNORE, son Président,
autorisé par I’Assemblée générale du 12 juillet726i.le Conseil d’administration du 19
janvier 2018.

D’'AUTRE PART

Et, 'Association départementale pour la transmisin et la valorisation de
I'Occitan en Aveyron (ADOC 12)déclarée en Préfecture le 15 décembre 2005, puhliée
JO le 14 janvier 2006, dont le siége social estéPloch a Rodez, représentée par ses Co-
Présidents, Messieurs Yves DURAND et Jean Louis BEE, autorisés par I’Assemblée
générale du®juillet 2017 et du Conseil d’Administration du Bdvembre 2017.

D’AUTRE PART

Et I'association L'Ostal Joan Bodon, déclarée en Préfecture le 27/11/2006,
représentée pason PrésidentMonsieur Jérdme VIALARET autorisé par I’Assemblée
générale du 17 février 2018.

D’'AUTRE PART

Chacun de ses représentants diment habilités patatits de leur association et
par la convention de création du Péle Aveyron acgisignée le 5 décembre 2015.

PREAMBULE

La promotion des langues régionales est expresséimentifiée comme une
compétence partagée dans la loi du 7 aolt 201amanbuvelle organisation territoriale
de la République.

Le Département soutient de longue date les inigatpour conserver et valoriser
ce patrimoine immatériel, transmettre la langueiféiser la culture occitane.
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En 2015, un travail a été mené par les 3 assoofat@din d’étudier les voies
possibles pour optimiser les ressources dédiéascaliure occitane et coordonner leurs
moyens notamment humains, pour plus d’efficacitgsda conduite des projets et plus de
lisibilité de la politigue menée en matiere de urdtoccitane.

La réflexion a conduit a la création d’'un pdle ¢axipar convention signée le
5 décembre 2015 entre les 3 associations - ADOICIR et Ostal Joan Bodon.

Ce pble a vocation a mener une réflexion communeswen de proposer un
programme coordonné en faveur de la langue et ddtiare occitane.

Les actions proposées et sur lesquelles est s@dli€intervention financiere du
Département s’inscrivent dans cette démarche a e titre, les co-présidents du Pole
Aveyron Occitan sont signataires de la présentgeraion.

Cette convention a pour objet de déterminer legatibns du Département et des
associations pour atteindre les objectifs ci-apres.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE 1°"—OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer legagements réciproques des
partenaires signataires dans le cadre de la paitdepartementale de développement en
faveur de la langue et de la culture occitane.

Les 3 structures associatives (ADOC12, I0OA et Qktain Bodon) ont élaboré un
programme coordonné qui s’articule autour de 3 axes

-Axe patrimoine immatériel (recherche, collectagede, restitution au public)

-Axe de transmission de la langue (enseignememhdtion, valorisation)

-Axe création et diffusion artistiques

Conscient de lintérét que présente une mise eoeptdordonnée des actions
développées dans le cadre de ces 3 axes, le D@pattea décidé de soutenir
financierement les 3 associations et de poursiegefforts pour assurer la pérennité de la
culture occitane en Aveyron.

ARTICLE 2—ACTIONS EN DIRECTION DU JEUNE PUBLIC

Les actions coordonnées de sensibilisation et dignement de la langue
occitane sont proposées en direction du jeune@ubli

» Conception et réalisation d'une nouvelle exposisan‘La Granda Guerra”, sur
le modéle de “Les Noms du paysage” et “Les Nompattimoine

* Mise a disposition du fondal cantonaux écoles de I'Aveyron (chansons, contes,
mimologismes...) sur les sujets demandés par lasaiglrs

« Diffusion des expositions « Les noms du paysageles noms du patrimoine » et
«la Grande guerre » dans les colléges, bibliotbgget sites touristiques de
I’Aveyron accompagnée d'un programme danimationaé aux différents
publics.

* Programme d'interventions hebdomadaires de trenteites chacune dans les
écoles du département : 22 inttkentions au tatalap, de fin novembre 2017 a
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mai 2018. Sur les 23 353 enfants scolarisés danddseses primaires de I'Aveyron
en 2017-2018, de la petite section de maternell€M@, 4 610 en bénéficieront,
soit 19,74 % des effectifs. Cette action correspiihal mission définie a l'article 4-
2 et 5-2 de la Convention signée le 7 novembre 28%8c les Services

départementaux de I'Education nationale pour dgpelo et structurer

I'enseignement de la langue et de la culture aoeita Aveyron.

L’organisation des interventions sera communiquéalé&ut d’année scolaire au
moins 15 jours avant leur mise en ceuvre dans ésses.

* Ouverture de la maison de I'écrivain Jean-Boud@uespin (8éme saison) avec un
programme de visites, adaptées a chaque publifantsndes écoles, collégiens,
lycéens, adultes, occitanophones ou non. Pouraledgpublic, Ostal Joan-Bodon
sera ouvert du 2 avril au 30 septembre, les masg;reendredis, dimanches et jours
fériés et les autres jours sur rendez-vous préaladlir les groupes d’au moins 10
personnes.

» Un effort particulier sera fait pour aller a la centre des groupes €loignés qui
n’'ont pas les moyens de financer un transport paag moyen de I'animation du

conteLa Montanha negrade lectures de I'ceuvre ou de conférences (Capdenac,

vallées de I'Aveyron et de la Serre, Montirat, Bas..)

ARTICLE 3—ACTIONS DE FORMATION ET DE TRANSMISSION

L'ADOC 12 organisera a l'attention de ses salarieprogramme de formation
continue d'environ 250 heures soit 25 heures panienant.

Le programme portera sur la pédagogie de l'enseigne de la langue, en
I'appliquant particulierement aux themes choisis :

. pour lI'année scolaire en cours : la végétationAdeyron, arbres et arbustes
et

. pour l'année scolaire a venir : découverte detdies de I'Aveyron, de la
Préhistoire a I'époque contemporaine.

ARTICLE 4 — ACTIONS DE SAUVEGARDE, DE DIFFUSION DE LA CULTURE
OCCITANE

Les actions coordonnées de sauvegarde et de diffusint organisées de la
maniére suivante :

1) Site Internet multimedia
Le site internet multimédia occitan-aveyron.fr eefe jour a I'été 2018 avec le
pilotage du service communication du Conseil dgpagental et I'appui technique
de la société aveyronnaise LaetisConservation.
L'objectif est de mettre a terme a la dispositiertals les internautes, la totalité du
patrimoine collecté en Aveyron depuis 1987 par Sliam-Pierre Bedel et son
équipe dans le cadre des opérativiatdia d'Olt (1987 a 1988), Vilatge (1987 a
1990), Al canton (1990 a 2005) Memorias (2006 a3301
Ce projet est financé par une subvention spécifiqueConseil départemental
attribuée en 2017.

2) Collecte et sauvegarde du patrimoine immatériel odan
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Classement et rédaction des instruments de reahelescriptifs, notamment dans
la perspective de la mise a disposition des fonds forme numérique
Etudes linguistiques

récolement des fonds
Poursuite du programme de sous-titrage (francass@tan) des vidéogrammes

Communication du fonds sous forme numérique auxtutions, aux chercheurs et
au public. Travaux de transcription, transgrapéiedes linguistiques

Catalogages d'archives en occitan confiées au épant par les particuliers ou
les associations

3) Projet « Cultura viva »
Projet européen coordonné par le CIRDOC et fingrarél’'Union européenne, le
Conseil régional Occitanie et le CIRDOC permettant’|lOA de mener de
nouveaux projets :
24 enquétes audio ou vidéo consacrées prioritaimeraex histoires de vue de
personnes singulieres ou d'acteurs majeurs de dasweciale, économique ou
culturelle ainsi gqu'a des themes peu étudiés jaguésent, concernant les activités
economiques (industrie, banque, tourisme...), lasdeiale, culturelle, sportive,
I'enseignement, la recherche.
Numérisation et séquencage des émissions hebdaesdai occitan animé par
Raymond Batut dans les années 1990
Production de 12 dossiers éducatifs numériques stindéon des écoliers,
collégiens ou lycéens.

4) Actions de création et de diffusion
Programmation culturelle : en 2018D4¢tal Joan-Bodorépaulé par les Amis de
I'Ostal-Joan-Bodomrganisera les événements suivants :

*7 et 8 avril,I'Ostal Bodonpatrticipe a la grande chasse au trésor des merdbres
Club des sites de I'Aveyron. Il propose aux visgeun jeu-concours qui permet
aux gagnants de gagner des lots culturels. Il @asgadeux représentations d'un
spectacle de poésie, chanson, conte, spécialeméat pour l'occasion par un
collectif d'artistes du Ségala : Anne Prat, Mariexfé¢ Bessiere, Jérbme Vialaret,
Lore Douziech, Viviane Cayssials, Thierry Heitzafeis Alet.

Cette manifestation, menée sous I'égide du Club $Siéss bénéficie d'une
importante promotion conduite par I'agence de comaation Malice (Rodez).

*26 mai, conférence de Patricia Pallier sur la quetidienne dans umasucde
I'Aubrac, de la Saint-Urbain, le 25 mai a la S&#raud, le 13 octobre

*7 juillet, premieres Rencontres théatraled'@stal-Bodon

*4 et 5 aodt, 3eme festival Biaissut du Ségala av&ache de Tango», spectacle
de danse et histoire de vie, concerts avec le quatinga-Zanga, le duo Renat
Jurié — Jean-Pierre Lafitte. Dimanche aprés-midhdonnée contée autour des
itinéraires croisés d’Honoré de Balzac et de JeardBu.

*15 et 16 septembre, journées du Patrimoine. \4gitdédées, conférence de Jérbme
Vialaret, sur la Iégende noire des soldats du [déafidant la Grande guerre.

*Du 19 au 21 octobre, 3éme festivalGontes e racontes en Ségala avec une
conférence spectacle de Jérébme Vialaret sur InteerBalles et un hommage a
I'abbé Bessou
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ARTICLE 5—DUREE —PRISE D' EFFET

La présente convention est conclue pour une dwrddNi(1) an et prendra effet a
compter du { janvier 2018.

ARTICLE 6—MODALITES D’EXECUTION DE LA CONVENTION

Deux annexes sont jointes a la convention :
- le programme proposé conforme aux articles 2,43(ahnexe 1.1)
- le budget prévisionnel correspondant au prograniastion (annexe 1.2)

ARTICLE 7— ASPECTS FINANCIERS
MONTANT DE LA SUBVENTION — CONDITIONS DE PAIEMENT

Afin de permettre la réalisation des objectifs $xdans la présente convention, le
Département :

« allouera d’Association départementale pour la transmission tela valorisation
de I'Occitan en Aveyron (ADOC 12)une subvention dont le montant est fixé pour
'année 2018 a la somme de 155 828 € sur un bymtgeisionnel de 235 828 €.

» allouera d'Institut occitan de I'Aveyron une subvention dont le montant est fixé
pour 'année 2018 a la somme de 173 880 € sur dgdiyprévisionnel de 203 500
€ et mettra a disposition de I'Institut occitanldeseyron a titre gratuit des locaux
situés au premier étage de limmeuble sis au 5 wweNincent-Cibiel a
Villefranche de Rouergue

e allouera al'Ostal Joan-Bodon une subvention dont le montant est fixé pour
'année 2018 a la somme de 7 000 € sur un budgeisiwnnel de 34 150 £.

L’attribution de ces subventions est subordonnéesoa approbation par
I'Assemblée départementale lors de sa réunion lanlge Elle peut donner lieu a des
ajustements éventuels a I'occasion du vote desidési modificatives du budget.

Ces subventions feront I'objet d’'un engagementlesicrédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018 chapitre 65 cor@p? fonction 311.

La subvention sera mandatée au compte des trasiassns selon les procédures
comptables en vigueur, sous réserve de leur regfetobligations mentionnées aux
articles 8, 9 et selon les modalités suivantes st#dventions seront versées sous forme de
plusieurs acomptes en fonction de la disponibdis crédits (récapitulatif sous forme de
tableau des factures payees certifiées par I'aas0).

Le solde des dotations attribuées ne pourra étsg\gqie sur présentation du bilan
d’activités et du bilan financier certifié par l@eromissaire aux comptes pour I'lOA et
'ADOC 12 et par le Président de I'Ostal Joan Bodtbrattestant de I'entiere réalisation
des opérations subventionnées.

Au vu des justificatifs de dépenses, le montant sldsventions effectivement
versées sera proportionnel au montant des dépetaestes des actions et en tout état de
cause plafonné a 155 828 € pour 'ADOC 12, 1738&mur I'lOA, 7 000 € pour I'Ostal
Joan Bodon.
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ARTICLE 8— OBLIGATIONS COMPTABLES ET REMISE DE PIECES

Chacune des 3 associations s’engage a fournir pari2énent :

* une copie certifiee de son budget et des comptésxagcice ecoulé,

* un rapport d’activités lequel fera ressortir I'ig@tion des aides allouées par le
Département,

» le compte-rendu financier attestant de la confarrdés dépenses par rapport a
I'objet de la subvention.

Ces documents devront étre remis dans les six suvsnt la fin de I'exercice
pour lequel la subvention a été attribuée

ARTICLE 9— COMMUNICATION

Le Département de I'Aveyron apparait comme l'unpiigipaux partenaires et a
ce titre, les associations signataires s'engagarttgmt la durée de la convention a valoriser
ce partenariat et notamment :

- a autoriser l'utilisation de I'image et du nom Edle Aveyron Occitan ainsi que de ses
membres constitutifs I'Institut Occitan de I’Aveyrd’Association départementale pour
la transmission et la valorisation de I'Occitan A&reyron et I'Ostal Joan Bodon pour
tout support de communication élaborés par le Dépwant pour la promotion du
département de I'Aveyron dans le domaine culturel.

-a apposer systématiquement le logo du Départesoernbus les supports de promotion
ou d’information (dont le site web). L'utilisaticsbligatoire du logo sur les supports de
communication des actions doit se faire en collathmn étroite avec le service
communication du Département et faire I'objet d'wadidation de BAT. Contact tél :
05-65-75-80-70 Helene.frugere@aveyron.blivia.bengue@aveyron.fr

Le mot « Aveyron » doit étre associé a l'intitulé leu concerné par les actions sur
'ensemble des supports de communication. La enamme validation préalable du
service communication est nécessaire.

-les associations devront sur leur site internieé fan lien vers le site du Département
« aveyron.fr ». Ci-joint  l'adresse  vers laquelle ieater le lien :
http://aveyron.fr/thematiques/culture

- a développer la communication relative aux psogds associations (y compris les
évenements presses et télévisés) en étroite coltao avec le service de
communication du Département de I’Aveyron,

-élaborer conjointement un plan de communicationuah pour la promotion ou
I'information autour des initiatives pour conseregwvaloriser le patrimoine immatériel,
transmettre la langue et diffuser la culture ocata

- a retourner systématiquement au service commtimiceu Conseil départemental un

état des lieux de la communication produite et s@portant a I'opération
subventionnée.

-a faire bénéficier le Département de la revuerdsge des actions.
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-lors de toutes interventions d’animateur ou d’arg@s micro, valoriser le partenariat
avec le Département

-a convier le Président du Conseil départementaémups fort des actions (conférence
de presse...) en paralléle de l'invitation au CabthePrésident fournir bien en amont
au service Communication un calendrier précis deno@ments forts.

-a apposer des aquilux ou autre outil de promot@onvoir avec le service
communication durant les animations afin de refelgartenariat avec le Département
le plus visible possible du grand public. Les chabixlieux d’exposition de ces aquilux
ou autres outils doivent étre faits en collaboratawvec le service communication du
Département.

Le Département s’engage a fournir le logo poursi@sports de communication
réalisés a I'occasion des animations et a fouras lobnderoles et panneaux a apposer par
I'organisateur de facon visible du grand public.

ARTICLE 10— CONTROLE

Les 3 associations s’engagent a faciliter, a tooment, le contréle par le
Département de la réalisation des objectifs, notaninpar l'accés a toutes pieces
justificatives dont la production serait jugéeautil

Un contrdle sur place et sur pieces pourra étrecefé par des agents du
Département ou mandatés par celui-ci, en vue déeifier I'exactitude.

ARTICLE 11—-AUTRES ENGAGEMENTS

Chacune des 3 associations communiquera sans aél@épartement toutes
modifications relatives aux statuts (objet, siedgnomination...) et fournira une copie de
ceux-ci diment certifiées conformes et les attemtatide dépbt en Préfecture, le cas
échéant.

En cas de retard pris dans I'exécution de la ptéssnvention, les 3 associations
devront en informer le Département.

ARTICLE 12—SANCTIONS

En cas de non-exécution, de retard significatifdeumodification substantielle
sans I'accord écrit du Département des conditidesédution de la convention par les 3
associations, le Département peut suspendre ounaémie montant des avances et autres
versements, remettre en cause le montant de l&stibw ou exiger le reversement de tout
ou partie des sommes déja versées au titre désamte convention.

ARTICLE 13—EVALUATION

L’évaluation des conditions de réalisation des diifieauxquels le Département a
apporté son concours est realisée au terme d’'uralpéle 12 mois écoulés.

La présente convention donnera lieu a une évalugi#r les parties signataires,
du degré de réalisation des objectifs.
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ARTICLE 14— MODIFICATIONS -AVENANT

Toute modification des conditions ou modalitées é@axion de la présente
convention, fera I'objet d’'un avenant.

ARTICLE 15— RESILIATION

La présente convention pourra étre résiliee denplieoit par 'une ou l'autre
partie en cas de non-respect des engagements titsspascrits dans la présente
convention. La résiliation sera effective apreseng@is demeure adressée a l'autre partie par
'envoi d’'une lettre recommandée avec accusé depté&m ou remise par un agent
assermenté.

ARTICLE 16— CONTENTIEUX

Les parties signataires s’engagent a rechercherade litige sur I'interprétation
ou sur l'application de la présente convention,td¢ouoie amiable de reglement et
notamment la médiation ou I'arbitrage, avant densetire tout différend a une instance
juridictionnelle.

En cas d’échec des voies amiables de résolutiahctmtentieux devra étre porté
devant le Tribunal administratif d®ULOUSE, s’agissant d’'une convention dont I'objet est
I'attribution a I’Association de fonds publics.

ARTICLE 17—ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution de la présente, les 3 associatfont élection de domicile en
I'H6tel du Département de I’Aveyron.

La présente convention est établie en 5 exemplawégnaux, 1 pour le
Département, 1 pour le P6le Aveyron Occitan et Englaire pour chacune des
associations I0A, ADOC 12, Ostal Joan Bodon.

Fait a Rodez le,
Pour le Département de Pour le P6le Aveyron Occitan

I’Aveyron
Le Président,

Joseph DONORE et Yves

Jean-Francois GALLIARD DURAND
Pour I'Institut Occitan de Pour TADOC 12 Pour I'Ostal Joan Bodon
I’Aveyron Les Co-Présidents Le Président

Le Président,

Yves DURAND et Jean Jérobme VIALARET
Joseph DONORE Louis BLENET
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AVEYRON BUDGET 044-01

Exercice : 2018
Marché n°:

Compte : 6574
N° Bordereau :

N° Mandat :

N° Titre :

Ligne de Crédit : 26853
N° de tiers : 15660

N° d'engagement :

AVEYRON BUDGET 044-01

Exercice : 2018
Marché n°:

Compte : 6574
N° Bordereau :

N° Mandat :

N° Titre :

Ligne de Crédit : 27333
N° de tiers : 28756

N° d'engagement :
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Exercice : 2018
Marché n°:

Compte : 6574
N° Bordereau :

N° Mandat :

N° Titre :

Ligne de Crédit : 29302
N° de tiers : 21108

N° d'engagement :




Projet d'activité de I'annéee 2018

ADOC 12 - Programme d'initiation a l'occitan dans les écoles de
I'Aveyron

Chaque semaine, nous initions a l'occitan dans leur classe les enfants de I'enseignement
primaire (maternelle et élémentaire), a raison de 22 interventions de 30 minutes par classe et
par an.

En 2018, 19,74 % des écoliers aveyronnais bénéficieront de ce programme (4 610 enfants
sur un total de 23 353). Nous serons présents dans :
¢ 235% des classes (246 classes sur un total de 1 045)
* 39 % des écoles aveyronnaises (128 écoles sur un total de 328)
* 542% des communes aveyronnaises disposant d'au moins une école (117
communes sur 216).

Le nombre d'enfants bénéficiaires était en augmentation depuis 2013 (4 160 enfants fin
2013, 4 338 fin 2014, 4 595 fin 2015, 4 746 fin 2016). Il est en légére baisse cette année,
essentiellement en raison de la baisse de la population scolaire (- 2 % en un an).

En 2015-2016, nous avions congu notre programme pédagogique autour de la découverte
de I'Aveyron, sous ses aspects géographiques (géologie, paysages). En 2016-2017, nous
I'avons mené autour de la faune sauvage du département. En 2017-2018 nous ferons
découvrir aux enfants la végétation de leur département : arbres et arbustes.

Le tableau de la page suivante donne le détail, commune par commune des écoles qui
seront bénéficiaires de nos activités en 2017-2018.
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IOA — Création d'un site internet multimédia

q

plorez la mémoire occitane

en Aveyron

Apreés plusieurs années de préparation, le site internet multimédia occitan-aveyron fr verra le
jour a I'été 2018 avec le pilotage du service communication du Conseil départemental et
I'appui technique de la société aveyronnaise Laetis.

L'objectif est de metire a terme a la disposition de tous les internautes, la totalité du
patrimoine collecté en Aveyron depuis 1987 par Christian-Pierre Bedel et son équipe dans le
cadre des opérations Valoia d'Olt (1987 & 1988), Vilatge (1987 a 1990), Al canton (1990 a
2005) Memorias (2006 a 2013).

L'IOA est le dépositaire pour le compte du Département :

* des témoignages en occitan d'environ 4 000 locuteurs, publiés dans les 46 livres
de la collection « Al canton »,

* des enregistrements sonores d'environ 1000 personnes, édités sous la forme de
cassettes audio, puis de CD,

* des enregistrements vidéo de 885 personnes, édités sous la forme de 32 DVD
d'environ 1h30 chacun,

* des dizaines de milliers de photographies, diapositives,

® des dizaines de films (André Andrieu, André Bec, Maurice Bertrand, abbé Emile
Bonnaterre, Yves Chahuneau, Francis Falguiéres, Corneille Jest et Jean-Dominique
Lajoux, MM. de Laharpe et Pelou, Louis Mas, Colin Rose (BBC), Christiane
Savignoni-Delagnes, Robert Talon, André Valadier, vidéo-club de Sévérac le
Chateau).

* d'une importante collection manuscrite et imprimée.

L'internaute pourra accéder aux données collectées a partir d'un nom de famille, d'un nom
de lieu, d'un théme (les moissons, le travail de la pierre, les traditions de carnaval...), le titre
d'une chanson, voire de quelques mots d'un conte ou d'une comptine.

Cette accessibilité et cette diversité des chemins d'entrée sera un atout majeur pour le site
Al canton et sera une bonne valorisation de I'effort de collectage entrepris il y a trente ans.

La mise en ligne du patrimoine culturel immatériel occitan départemental est aussi une autre
maniére d'assurer sa sauvegarde.
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Ce travail prendra de nombreuses années, compte tenu de la quantité de données a traiter.
Dés 2018, nous mettrons en ligne les contenus (photos, enregistrements sonores, vidéos,
ethnotextes) des anciens cantons du Nord Aveyron : Laguiole, Saint-Chély d'Aubrac, Sainte-
Geneviéve sur Argence, Saint-Amans des cots, Mur de Barrez, ainsi que la totalité des
enregistrements sonores des cassettes accompagnant les monographies cantonales.

I0OA - Conception d'outils pédagogiques

- Conception et réalisation d'une nouvelle exposition sur “La Granda Guérra”, sur le
modéle de “Les Noms du paysage” et “Les Noms du patrimoine”.

Celle-ci comprendra six panneaux de 80 x 200 cm

La Premiére Guerre mondiale
La mobilisation

Les tranchées

Les combats

L'arriére

Le retour, le souvenir

comprenant photos d'archives, croquis d'archives, témoignages, textes et poémes
d'écrivains.

- Mise a disposition du fonds Al canton aux écoles de I'Aveyron (chansons, contes,

mimologismes, photographies, ethnotextes, enregistrements sonores et vidéos, notices...)
sur les sujets demandés par les utilisateurs.
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IOA — Animation, diffusion

Diffusion des expositions “Les Noms du paysage”, “Les Noms du patrimoine”, “La Grande
Guerre” dans les colléges, bibliothéques et sites touristiques de I'Aveyron. Les expositions
seront accompagnées d'animations adaptées aux difféerents publics : (collégiens, usagers
des bibliothéques et lieux d'exposition, scolaires, adultes).

» LES NOMS 0 LES VOIES ussoes | LA VILLE s IARTISANAT
DU PATRIMOINE ET LES FORTS|*® = ET LE SACRE | ™ = ET L'INDUSTRIE "™

LAS VIAS " |LAS VILAS LOS ARTESANS

DEL PATRIMONI ° E LOS FORTS =] E LO SACRAT E L'INDUSTRIA

IOA - Activités scientifiques, techniques et de conseil

L'IOA veillera a la bonne conservation de ses fonds, a leur accroissement, a leur récolement
permanent. |l poursuivra ses opérations de

* sous-titrage (francais et occitan) de ses vidéogrammes

* classement et rédaction des instruments de recherche descriptifs, notamment dans la
perspective de la mise a disposition des fonds sous forme numérique

* transcription, transgraphie

¢ études linguistiques

* catalogages d'archives en occitan confiées par les particuliers ou les associations

Il assurera la communication des documents aux institutions, aux chercheurs et au public,
dans le respect des dispositions |égales et des droits des dépositaires :

e Musée du Rouergue
e Société des lettres, sciences et arts de I'Aveyron
® Parc naturel régional des Grands Causses
e CIRDOC
e Universités
e Conservatoires
Presse écrite, radio, télévision
Associations, particuliers.
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IOA - Projet « Cultura viva »

L'lOA devrait participer avec d'autres associations de I'ancienne région Midi-Pyrénées a un
projet européen FEDER, coordonné par le CIRDOC et financé par I'Union européenne, le
Conseil régional d'Occitanie et le CIRDOC. Il devrait permettre a I''OA de mener de
nouveaux projets :

- 24 enquétes audio ou vidéo, consacrées prioritairement aux histoires de vie de personnes
singuliéres ou d'acteurs majeurs de la vie sociale, @conomique ou culturelle ainsi qu'a des
thémes peu étudiés jusqu'a présent, concernant les activités économiques (industrie,
banque, tourisme...), la vie sociale, culturelle, sportive, I'enseignement, la recherche... Dans
I'esprit Al canton de restitution au public, ces enquétes feront I'objet de montages et de
diffusion, notamment par les radios associatives et par le site internet occitan-aveyron_fr

Jean-Marie Guy, chef d'entreprise (informatique), passionné d'arboriculture et de la restauration des chéta/gn/'ers

Paul Bony a mené toute sa vie professionnelle au Crédit agricole de I'"Aveyron. C'est un témoin de la
transformation de I'agriculture de notre département dans la deuxiéme partie du XXéme siécle
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- la numérisation et le séquencage des émissions hebdomadaires en occitan, qu'animait M.
Raymond Batut dans les années 1990. Ces enregistrements ont été confiés aux Archives
départementales de I'Aveyron. L'IOA en assurerait la numérisation, l'indexation des
contenus, l'identification des personnes enregistrées, la rédaction de notices descriptives, la
mise a disposition du public sur les sites internet des Archives de I'Aveyron, sur le site
occitan-aveyron.fr et sur le site occitanica du CIRDOC.

Raymond Batut animait chaque semaine en occitan sur Radio Cité 12, une émission économique, consacrée
principalement au marché de la viande. Il recevait ensuite des invités dans une seconde partie magazine

- Production de 12 dossiers éducatifs numériques a destination des écoliers, collégiens ou
lycéens sur des thémes diversifiés (vie rurale, fétes calendaires, légendaire, patrimoine oral,
chanson, comptines, histoire, toponymie, paysage, arbres et arbustes, bestiaire...). Les
dossiers comprennent des fiches pédagogiques, des documents et photographies, des
enregistrements audio et vidéos, des jeux type quizz. ..

L'ensemble de ce programme « Cultura viva » fera |'objet de conventions avec les
partenaires et sera soumis a I'agrément du Département.
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Ostal Joan-Bodon - Ouverture de la maison d'écrivain

stal

:Bodon

MAISON D'ECRIVAIN
CENTRE CULTMREL

Crespin - Avéyron

AVEYRON

VIVRE

La maison de Jean Boudou est
un centre culturel occitan de
proximité qui accueille les
lecteurs du grand écrivain, les
vacanciers curieux, les groupes
scolaires. 2018 sera la huitiéeme
saison de [|'Ostal Joan-
Bodon avec de nouvelles
propositions de visites,
adaptées a chaque public:
enfants des écoles, collégiens,
lycéens, adultes.

Pour le grand public, I'Ostal
Joan-Bodon sera ouvert du 2
avrii au 30 septembre, les
mercredis, les vendredis, les
dimanches et jours fériés. Les
autres jours il sera ouvert sur
rendez-vous préalable pour les
groupes dau moins  dix
personnes (tableau des jours et
heures d'ouverture joint).

Comme en 2017, I'Ostal ira aussi a la rencontre des groupes éloignés qui n'ont pas les
moyens de financer un transport en car au moyen de I'animation du conte de La Montanha
negra, de lectures de I'ceuvre ou de conférences.

Ostal Joan-Bodon — Programmation culturelle

Les fondateurs de |'Ostal Joan-Bodon ont voulu que cette maison d'écrivain soit non
seulement un lieu de mémoire, mais aussi un lieu de création et de diffusion culturelle.
Veéritable centre culturel occitan de proximité, I'Ostal organisera en 2018 avec le concours

des Amics de |'Ostal-Joan-Bodon les événements suivants :

* samedi 7 et dimanche 8 avril, de 10h & 18h, /'Ostal Bodon participera a la grande
chasse au trésor des membres du Club des sites de I'Aveyron. || proposera aux visiteurs
un jeu-concours qui permettra aux gagnants de gagner des lots culturels. 1l organisera
deux représentations d'un spectacle de poésie, chanson, conte, spécialement créé
pour l'occasion par un collectif d'artistes du Ségala : Anne Prat, Marie-Pierre Bessiére,
Jéréme Vialaret, Lore Douziech, Viviane Cayssials, Thierry Heitz, Francis Alet.

Cette manifestation, menée sous I'égide du Club des Sites bénéficiera d'une importante
promotion conduite par I'agence de communication Malice (Rodez).
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Samedi 26 mai, conférence de Patricia Pallier sur la vie quotidienne dans un masuc
de I'Aubrac, de la Saint-Urbain, le 25 mai a la Saint-Géraud, le 13 octobre.

dans wun masuc
G e

de-/ A, Zzérac

Samedi 7 juillet, premiéres Rencontres théatrales de I'Ostal-Bodon (trois
compagnies invitées).
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* Samedi 4 et dimanche 5 aout, troisieme festival Biaissut du Ségala avec « Vache de
Tango», spectacle de danse et histoire de vie, concerts avec le quatuor Zinga-Zanga, le
duo Renat Jurié — Jean-Pierre Lafitte. Dimanche aprés-midi, randonnée contée autour
des itinéraires croisés de Honoré de Balzac et de Jean Boudou.

V&El]!e d!e TM@@ Comédie ruminante

- Vache de tango : spectacle de théatre-danse avec deux comédiens-danseurs et
paysans, et une vraie vache de Salers, Margot, accompagnés du violoncelliste Marc
Lauras

"Il y a longtemps que je voulais mettre en lien mon métier de paysan et ma passion pour le
spectacle. Il a pour origine mon questionnement sur le rapport que nous avons aux animaux,
a I'heure des élevages industriels et concentrationnaires, et par dela sur notre rapport a la
nature et a la vie. L'histoire de ce paysan souléve des questions a chacun d'entre nous :
quelle relation entretenons-nous avec le monde du Vivant ? Quelle éthique devrait présider
au respect de la nature ? Ces questions sont universelles, elles touchent au devenir de
tous."

Margot et Philippe Ségéric

"Vache de Tango" est le nom d'une création étonnante, a deux tétes. Sur scéne, un
comédien danseur, Philippe Ségéric qui est aussi paysan dans le Cantal, et une vache,
Margot, une Salers. L'histoire, c'est celle d'un paysan, se sentant coupable de trahir ses
animaux, qui quitte sa ferme avec Margot sa vache préférée. Jeté sur les routes, tel « le
prisonnier et sa vache », notre homme naif et drole, dernier résistant d’'une agriculture
révolue, nous raconte son histoire et son engagement pour le respect du vivant. Une
complicité s'affirme pour réver ensemble un pays ou les vaches seraient respectées et les
étres réconciliés avec la nature. Mus par un méme élan, nos deux compéres s'élancent et
s'enlacent pour un tango torride ; danse du voyage et de I'exil, hymne et hommage a la vie. ..

Vanessa Fize, France-Culture
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Ce spectacle s’enrichit de la participation de Lore (Laure Douziech), danseuse performeuse,
et artiste paysanne, qui, dans son duo avec Margot, transcende la symbolique de la vache
dans ce qu'est notre rapport a 'animalité qui puise dans notre nature profonde, pour une
réconciliation de ce qui nous constitue comme élément de nature, indissociable de notre
humanité, sans quoi nous sommes voués a disparaitre, si nous continuons a l'ignorer.

- Jean-Pierre Lafitte

Dés I'age de huit ans il fabrique ses propres instruments en roseau et souffle. Depuis il ne
s'est jamais arrété de chercher et crée sur ce matériau noble et naturel dans lequel il souffle
continuellement. Un roseau chargé d’émotion. Jean-Pierre Lafitte propose aussi une
exposition sur les instruments de musique en roseau et des animations liées a ses créations
(lutherie et musique).
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- Renat Jurié

Ce polyglotte chante depuis toujours et tous les jours un répertoire recueilli auprés des
anciens de I'Aveyron, du Tarn de I'Ariége et des environs de Toulouse, dans cette langue qui
lui est si intimement quotidienne. Une voix de poitrine trés pharyngée et combien présente.
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- Zinga-Zanga

Le répertoire de Zinga-Zanga est spécifique a la bodega et aux divers hautbois du groupe.
Interpréte des airs du répertoire traditionnel, plus particulierement des airs du Tarn, de
I'Ariege, de Limoux, de Séte._ ..

* Samedi 15 et dimanche 16 septembre, journées du Patrimoine. Visites guidées,

conférence de Jérome Vialaret, sur la légende noire des soldats du Midi pendant la
Grande guerre.
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Vendredi 19 au dimanche 21 octobre, 3éme festival « Contes e racontes » en Ségala.
avec une conférence spectacle de Jérédme Vialaret sur Imbert de Salles et un hommage
a l'abbé Bessou

- Imbert de Salles est né a Salles-sur-Cérou, a quelques kilométres de Cordes, en
Albigeois. Il fut, sergent a pied sous le commandement de Pierre-Roger de Mirepoix,
membre du commando qui, descendant de Montségur, massacra les inquisiteurs résidant
a Avignonnet, en Lauragais, en mai 1242. Deux ans plus tard, il fera partie de la derniére
garnison défendant le "Pog", assistera au gigantesque bucher du 16 mars 1244, et sera
entendu deux mois plus tard par les inquisiteurs, par lesquels son témoignage est
parvenu jusqu'a nous.

Aventure exceptionnelle dont relatent quatre témoins, autour du narrateur, les points
forts, les épisodes dramatiques, les enseignements immortels. ..

- Le festival rendra hommage a I'abbé Bessou, dont nous commémorerons le centenaire
de la mort avec un spectacle de contes tirés des fameux Contes de la tata Mannon et
des Contes de l'oncle Janet.
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ADOC 12

Budget de fonctionnement 2018

Annexe 1.2

Modifié 28/2/2018

PRODUITS

Conseil départemental de 1'Aveyron 155 828.00
Communes et communautés de communes 58 000.00
Recettes accion culturala, participation des familles 17 000.00
Etat 0.00
Conseil régional de Midi-Pyrénées (OPLO) 5000.00
TOTAL 235 828,00 €
CHARGES

Salaires et charges intervenants ADOC 12, personnel mis a disposition 176 428,00 €
Déplacements intervenants ADOC 12 et personnel mis a disposition 29 500,00 €
Rassemblements départementaux, accion culturala 8 000,00 €
Coworking (bureaux équipés, garage. charges) 7 800,00 €
Matériel pédagogique 3 000,00 €
Comptable, commissaire aux comptes 3 000,00 €
Tickets restaurant intervenants ADOC 12, part patronale 2 900,00 €
Formation du personnel, Uniformation 1 500,00 €
Frais de reprographie 1 250.00 €
Fournitures et petit matériel de bureau 1 000,00 €
Cotisations, assurances 700,00 €
Affranchissements 600.00 €
Téléphonie 100,00 €
Frais bancaires 50,00 €
TOTAL 235 828.00 €
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AVEYRON

s 4

Institut

CHARGES
1 - FRAIS DE FONCTIONNEMENT

PERSONNEL
personnel I0OA
personnel I0A recruté pour projet Cultura viva / Feder / Cirdoc
mise a disposition du directeur

COMPTABILITE
expert comptable et gestion sociale
commissaire aux comptes

CHARGES LOCATIVES

FRAIS DE DEPLACEMENTS ET DE MISSION
défraiements bénévoles
personnel
frais de mission et de représentation

FRAIS DIVERS DE GESTION
intemet, téléphone, affranchissement
assurances
documentation, cofisations
maintenance et achat de petit matériel et logiciels
photocopie, reprographie, papeterie, cassettes
services bancaires

IMPOT SUR LES SOCIETES

Il - ACTIVITE : PRODUCTION, FABRICATION, NUMERISATION, SOUS-TRAITANCE

exposition Grande guerre

création portail média internet

hébergement site internet

réédition DVD abbé Bonnaterre

contrats techniciens pour projets Feder

déplacements techniciens pour projets Feder
numérisation et séquencage cassettes AD 12 — projet Feder
acquisition unité reportage projet Feder

prestations projets pédagogiques Feder

numérisation films (ouvrages, photos, films)
sous-titrage des DVD

velhadas al canton, projections « Paisans de Roergue »

TOTAL CHARGES

PRODUITS

subvention Conseil départemental

subvention exceptionnelle CD12 pour création portail média internet

FEDER (projet Cuiltura viva avec le CIRDOC)
fonds propres

ventes livres, CD et DVD

prestations et recettes d'animation

produits financiers et exceptionnels
cotisations et dons

TOTAL PRODUITS
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181 700,00

171 000,00
125 000,00
3000,00
43 000,00

3 600,00
2 400,00
1200,00

1 500,00

3 300,00
500,00
2750,00
50,00

2 300,00
500,00
600,00
300,00
500,00
300,00
100,00

21 800,00
1 600,00
pm
1 300,00

4 000,00
300,00

1 200,00

1 500,00

2 000,00

3 500,00

5 500,00
900,00
203 500,00

173 880,00
pm
12 000,00
10 000,00
4 000,00
3 000,00
200,00
420,00
203 500,00



OSTAL JOAN BODON
Budget prévisionnel 2018

Salaires et charges personnel d'accueil et d'animation 15000 €
Salaires artistes + charges 2250 €
Programmation culturelle (contrats de vente) 7000 €
Achat produits boutique  200€
Frais déplacements 850 €
Publications 3000 €
Promotion, Communication 1500 €
Frais postaux téléphone internet 850 €
Electricité. 1200 €
Assurance, Maintenance, petit matériel 750 €
Frais de bureau, consommable, petit équipement 500 €
Services bancaires 50 €
Cotisations, club des sites 1000 €

Cotisations membres 100 €
Ventes Boutique 1200 €
Entrées Ostal 3500 €
Billetterie spectacles . 4000€
Dons 850 €

Recettes Propres 9650 €

Subventions de fonctionnement 24 500 €

C.C. pays Ségali 13000 €
Conseil Général Aveyron 7000 €
Mairie Crespin 4500 €
Conseil régional Occitanie 0€

Ecart Produits — Charges 0€
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Commission permanente du 30 mars 2018 - Fonds dépar

Projets culturels

temental de soutien aux projets culturels

annexe 4

Subvention Subvention Propositions Décision de la
Dossier Localité Objet de la demande obtenue sollicitée Commission
en 2017 permanente

Festival et manifestation a forte notoriété

Millau en jazz Millau *27eme édition de Millau jazz festival 8500 € 10 000 € 9000 € 9000 €
du 13 au 21 juillet 2018
*Programme hors I'été de janvier a juin 2018 5000 € 5000 € 5000 € 5000 €

convention annexe 6 [convention annexe 6

Manifestations de la vie culturelle aveyronnaise

Musique et danse

Association musicale Diapason Rodez stage de rap avec Denfima suivi d'un concert - 1300 € rejet rejet
les 2 et 3 mars 2018 au Club

Mines de jazz 2éme rappel Decazeville [16éme édition du festival Mines de jazz 2500 € 2500 € 2500 € 2500 €
du 2 au 5 mai 2018

Zicabazac Sébazac [4éme édition de Zicabazac 13 et 14 avril 2018 2000 € 3000 € 3000 € 3000 €
Tremplin musical 23 février 2018

Lax'n blues Baraqueville [16éme édition du festival Lax'n blues 4500 € 10 000 € 5000 € 5000 €
23 et 24 mars 2018

Corps et graphie 21eme Nuits de la danse :15éme concours national 2000 € 2000 € 2000 € 2000 €
des jeunes chorégraphes versé 1 705,60 €
les 23 et 24 mars 2018 prorata

Animation culturelle

Rodez Antonin Artaud Rodez Colloque autour d'Antonin Artaud 3000 € 3000 € 3000 € 3000 €

du 2 au 4 mars 2018 234
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Subvention Subvention Propositions Décision de la
Dossier Localité Objet de la demande obtenue sollicitée Commission
en 2017 permanente
Théatre
Compagnie Création Ephémere Millau Fonctionnement du Centre d'Art Dramatique 8 000 € 8 000 € 8000 € 8 000 €
convention annexe 7 [convention annexe 7
Arts visuels
Vitrine régionale d'art Millau Expositions d'art contemporain saison 9 2000 € 2000 € 2000 € 2000 €
contemporain de février 2018 a février 2019
Littérature
Syndicat d'initiatives de Firmi Firmi 22°™M Journée du livre et des auteurs prévue 1000 € 1000 € 1000 € 1000 €
le 7 avril 2018 versé 870 €
Livre Franche Villefranche de|Féte du livre du 9 au 14 avril 2018 3200 € 3200 € 3200 € 3200 €
Rouergue versé 3 069 € convention annexe 8|convention annexe 8
Soutien a l'accueil de compagnies ou d'artistes en résidence de création
SCOP Sirventés Séverac Résidence de création au Club du 19 au 23 mars 1200 € en 2016 2000 € 1000 € 1000 €
d'Aveyron |2018 d'Alidé SANS et Paulin COURTIAL Cultures Musicales
Restitution au Club le 20 avril 2018
Soutien a la création par des compagnies profession nelles
Artist without a cause Decazeville [Création "Par dela Bien et Nul" 1500 € 2000 € 2000 € 2000 €
janvier a ao(t 2018 en 2014
lere représentation 8 septembre 2018 a Ste
Geneviéve sur Argence
Compagnie Création Ephémére Millau Création "Etre humain" de janvier a novembre 2018 2000 € 2000 € 2000 € 2000 €
leres représentations a Millau fin novembre 2018
Dragons du Cormyr Espalion |Création "Trad, Electro, Occitan !" par le Trio 800 € en 2015 2000 € 800 € 800 €

Beluga novembre 2017 & juin 2018

235

versé 296 € prorata
1 500 € Talents
d'Aveyron 2016
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Subvention Subvention Propositions Décision de la
Dossier Localité Objet de la demande obtenue sollicitée Commission
en 2017 permanente
Aide a la diffusion
Office de tourisme de Pareloup Pont de Salars|1 représentation du spectacle "I'arbre qui cachait - 255 € 255 € 255 €
Lévézou la forét" par la Compagnie les 3 singes prix spectacle
le 26 mars 2017 a Canet de Salars 850 €
Oc'live Rodez 1 représentation du spectacle "l'arbre qui cachait - 255 € 255 € 255 €
la forét" par la Compagnie les 3 singes prix spectacle
le 19 mars 2017 a Rodez au Club 850 €
Commune de Saint Affrique St Affrique |1 représentation du spectacle "l'arbre qui cachait - 285 € 285 € 285 €
la forét" par la Compagnie les 3 singes prix spectacle
le 2 ao(t 2017 a St Affrique au Petit Carré d'art 950 €
Commune de Saint Affrique St Affrique |1 représentation du spectacle "Cendrillon" par la - 1200 € 1200€ 1200€
Compagnie Création Ephémere le 23 mars 2018 prix spectacle
4000 €
Total 51495 € 51495 €
Animation culturelle territoriale
. . Décision de la
Dossier Localité Objet de la demande Subvention Subv_e_nt)on Propositions Commission
obtenue en 2017 sollicitée
permanente
Musique et danse
Amicale des Batteries Fanfares Compeyre |Festival des batteries fanfares en juin 2018 rejet 800 € 300 € 300 €
de I'Aveyron a Espalion a titre exceptionnel | a titre exceptionnel
Langue et Littérature
USP - Université des Savoirs Villefranche de|organisation du projet "Lectures 2018" 500 € 500 € 500 € 500 €
Partages Rouergue [en mars 2018 versée 280,65 €
* Dictée Occitane le 27 janvier 2018 a Rodez 400 € 600 € 400 € 400 €
Institut d'Etudes Occitanes 12 Rodez * Prima O_cc_|tana du5 rpars au 13 avril 2018 . 1000 € 1500 € 1000 € 1000 €
sur le territoire de la Cté de Cnes des Causses a
I'Aubrac 236
Total 2200 € 2200 €
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Commission Permanente du 30 mars 2018

lere répartition des Souscriptions 2018

annexe 5

dossier Localité Obiet de la demande Prix de Proposition de la Décision de la Commission
) l'ouvrage Commission Intérieure Permanente
Ouvrages
Luttes populaires en Bas Rouergue Vlllsgrjgrcghueede Bande-dessinée "Les Croquants" 19,00 € 20ex x 19€= 20ex x 19€=
380 € 380 €
Tour Galerie Associative de Montsalées Montsalés ouvrage HIStO're de Montsalés" de Colette Bessac 22,00 € 10ex x 22€= 10ex x 22€=
et de Daniel Lefranc
220 € 220 €
. Onet le " i n
Delzescaux Julie Chateau ouvrage "A vous de voir 20,00 € 5ex x 20€ = 5ex x 20€ =
100 € 100 €
Office de Tourisme de Villeneuve Villeneuve |ouvrage "Villeneuve, une capitale pour le 10,00 € 10ex x 10€= 10ex x 10€=
d'Aveyron  |Causse" de Thérése Albert-Rébé 100 € 100 €
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Annexe 6

Convention de partenariat

entre

LE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON

et

Millau en jazz

Entre les soussignés,

L E DEPARTEMENT DE L 'AVEYRON

représenté par son Présidektonsieur Jean-Francois GALLIARD autorisé par la
délibération de la Commission permanente du Codggiartemental du,

d'une part,

'association Millau en jazz régulierement déclarée en Préfecture sous le 322f)
représentée par ses Co-Présidemtessieurs Gilbert SABATIE et Gérard TANGUY
conformément a la décision de I'assemblée géndrale

d'autre part,
Préambule

L’'association a pour objectif de promouvoir les muss actuelles et plus
particulierement le jazz. Elle programme ainsi Enifestation « Millau jazz festival ».

L’association propose également une programmadipn fiors période estivale.

Ainsi, I'association favorise la découverte d'ads émergeant et la diffusion de
spectacles novateurs, valorise la création avecétgdences d’artistes, sensibilise les jeunes
publics au jazz et aux musiques actuelles aveintiventions en milieu scolaire, conduit de
facon permanente un programme d’action culturelée aes concerts, stages, ateliers.

Quant au Deépartement, dans le cadre de la politiquiurelle adoptée par
I’Assemblée départementale du 23 février 2018, clgjectif est de soutenir les actions qui
drainent un large public et sont vecteurs d'unelleédynamique culturelle et d'un
engagement bénévole. Il souhaite accompagner $esiaions qui irriguent le territoire avec
des festivals et manifestations a forte notoriétéue proposent des actions culturelles en
faveur des jeunes. Il reconnait ainsi l'intérét mhojet de Millau en jazz qui contribue a
développer le jazz dans le Sud Aveyron aupresuteles publics.

Considérant cette démarche commune, il a été cons@qui suit :
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Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer lagageaments réciproques des deux
partenaires pour la mise en ceuvre de la prograrama@18 autour du jazz a Millau.

Au programme :

& 27°M festival de musiques en couleurs « Millau jazz fésal » qui se déroulerdu 13 au

21 juillet 2018. L’association propose de découvrir de nouveawental de rencontrer des
artistes prestigieux et de vivre de grands monfestsfs a travers un programme éclectique.
8 jours de festival, 20 concerts, jazz en balad&eeerac d’Aveyron, 1 concert a Nant, 1 a
Compeyre, 1 spectacle jeune public, 100 artistagm

% Programmation hors période estivale : « Millau jaz festival hors I'été » 15" saison
2017/2018 :programme congu pour sensibiliser le jeune puldtzompagner la pratique
amateur et ancrer le jazz sur le territoire.

1 concert d’ouverture de saison en janvier 2018ilialy) 4 concerts en co-accueil avec le
Théatre de la Maison du Peuple, 1 concert déc&#ral Roquefort, 1 concert en co-accueil
avec Poly Sons a St Affrique, 3 ciné concert (StrGes de Luzencon, Roquefort et St Léons)

Article 2 : Accompagnement financier de I'opérationet détermination de la
contribution financiere du Département

Le Déepartement attribue a Millau en jazz les subives suivantes :

- € pour l'organisation de la 28°édition de « Millau jazz festival » sur un buddet
125500 € TTC (+43 850 € contributions volontairegoit % du codt prévisionnel
du festival

€ pour les projets culturels hors période estivald722018 sur un budget de
47 350€ TTC (+ 22 120 € contributions volontairesyoit % du colt prévisionnel

Cette subvention fera I'objet d’'un engagement & drédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018 chapitre 65 cor6piét fonction 311 programme Fonds
Départemental de soutien aux projets culturels.

Article 3 : Modalité de versement de la contributian financiere

Les subventions votées par la Commission Permamsenteit mandatées au compte
de I'association selon les procédures comptablesigueur, sous réserve du respect par
I'association des obligations mentionnées a I'brtt; 7 et 9.

Le paiement de la subvention sera effectué enalusiacomptes dans la limite de
80 % de la subvention, au prorata des dépensesa@sakt sous réserve de la disponibilité des
crédits. Ces acomptes interviendront sur présemtaties justificatifs de réalisation de
'opération subventionnédrécapitulatif sous forme de tableau des factures gyées
certifiées par I'association)

Le solde sera libéré sur présentation de justificds attestant de l'entiere
réalisation de I'opération subventionnée et sur préentation :
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-d’une copie du bilan financier et technique de aetfons certifié conforme et signé
par le Président de I'association.

-rapport d’activité et le bilan comptable de I'asistion faisant ressortir I'utilisation
de l'aide en conformité avec I'objet de la subvemti

Au vu des justificatifs de ces dépenses, le montatké I'ensemble des subvention
effectivement versés sera proportionnel au montardes dépenses réalisées des actions et
en tout état de cause plafonné a et

L’ensemble des justificatifs devra étre adressél@aenéficiaire de la subventi@n
la Direction des Affaires Culturelles et de la \dgsociative, du Patrimoine et des Musées et
sera conserveé par ce service a toute fin de centrol

Article 4 : Actions transversales au titre du lien social

Le Département a engagé une démarche de développaoaal qu'il souhaite
conforter en intégrant la dimension culturelle coenfiaccteur de lien social. En effet, la culture
peut étre un moyen d’'intégration et d'insertion ptas publics en difficultés a travers des
projets culturels et artistiques dédiés aux plagifes et intégrés dans les parcours d’insertion.

Millau en jazz participe a cette démarche en prapbsne politique tarifaire adaptée
pour rendre accessible les spectacles au plus gramdbre et en engageant des partenariats
avec des structures d’aide a l'insertion socialgrefessionnelle (Tremplin pour I'emploi,
groupe Entr'aide des ateliers de la Chrysalide).

Article 5 : Engagement du bénéficiaire relatif a lbpération subventionnée

Le bénéficiaire s’engage a réaliser le programnaetain pour laquelle il bénéficie
d’'une aide départementale, dans les conditionsggres a l'article 1 et 2.

L’'association s'engage a se joindre a la démaraheDépartement concernant
l'accueil des jeunes internes en meédecine dépamtalaepour leurs périodes de stage en
Aveyron. Elle met ainsi gratuitement a la dispositde la cellule aide médecin, téléphone
0565 75 81 69, mail : aidemedecin@aveyron.fr aximam 4 places par spectacle, sur
demande expresse formulée au nom du Conseil départal par le collaborateur de la
cellule.

Article 6 : Partenariat Aveyron Culture — Mission départementale

Aveyron Culture — Mission départementale est paitende I'association sur un
certain nombre d’actions identifiées par une cotivanspécifique. Ce partenariat porte sur
une collaboration artistique, technique ou suratg®ns pedagogiques.

Trois autres partenariats reconduits en 2018 :

Stage jazz et improvisation/concert du David Entpgartet

Ce stage maintenant bien ancré a Millau rassenmidevingtaine de participants,
musiciens amateurs ou professionnels, pour ungogedg trois jours en compagnie des
artistes du David Enhco quartet, de renommée ralgonLe stagiaires ont ensuite la
possibilité de se produire en premiére partie doced de cet ensemble prestigieux au
Théatre de la Maison du Peuple de Millau.
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Ateliers et concert jazz au collége

Pour la cinquiéme année, l'opération « Jazz aeg®lb est reconduite a destination
des 57 éléves de la classe musique du college Masgeard de Millau, en partenariat
également avec la Ville de Millau.

[tinéraire d’éducation artistigue

Autour du ciné-concert tout publi¢oko le clown diffusé dans 3 communes du Parc
Naturel des Grands Causses, en co-accueil aved©datie de la Maison du Peuple, des
ateliers de pratique autour de I'image et du sdarigant cette forme artistique singuliére ont
éte proposeés a 3 classes des écoles primairegpiecRoquefort et La Cavalerie.

Le Département s’appuiera sur I'expertise technidqéereyron Culture — Mission
départementale chargée du suivi et de I'évaluatebaction. Ce sera I'un des critéeres pris en
compte pour le renouvellement de la convention

Article 7 : Contrble et évaluation

En dehors des vérifications opérées lors du vemnsedel'aide, le Département
se réserve le droit de procéder a tout contréld’elecution de I'opération suivant les
engagements de la présente convention.

Une évaluation portera sur le bilan qualitatif eetoilan quantitatif adressés par
I'association dans un délai de 18 mois a compteladeotification de la convention et au
regard des pieces a fournir :

-le bilan financier de I'association

-le bilan financier du festival et des actions hétés

-un commentaire sur les écarts entre le budgeigioéwel et la réalisation de la

programmation

-le bilan d’activités décrivant la nature des awsientreprises et les résultats
obtenus par rapport aux objectifs initiaux de Kasation notamment la fréquentation, la
qualité des interventions, un compte rendu der&tpériphériqgues et une évaluation de
I'impact économique et touristique du projet.

Article 8 : Reversement

En cas de non respect des dispositions de la peésenvention, le Département
pourra demander le reversement de tout ou parisalames mandatées.

Article 9 : Communication

Le Département de I'Aveyron apparait comme l'unpiligipaux partenaires et a ce
titre, I'organisateur s'engage pendant la duréa denvention a valoriser ce partenariat lors
des différentes actions et notamment :

- a autoriser l'utilisation de l'image et du nom Ngllau en jazz pour tout support de
communication élaborés par le Département pour ramption du département de
I'Aveyron dans le domaine culturel.



-a apposer systématiquement le logo du Départemenbus les supports de promotion
ou d’information de la manifestation. L'utilisatiabligatoire du logo sur les supports de
communication de la manifestation doit se fairecetlaboration étroite avec le service
communication du Département et faire I'objet d'wadidation de BAT. Contact tél : 05-
65-75-80-70 — helene.frugere@aveyron.fr, oliviacher@aveyron.fr

Le mot « Aveyron » doit étre associé a l'intitulé lceu concerné par la manifestation sur
I'ensemble des supports de communication. La enco validation préalable du service
communication est nécessaire.

-L’'association « Millau en Jazz » devra sur som Biternet faire un lien vers le site du
Département « aveyron.fr ». Ci-joint l'adresse velaquelle orienter le lien:
http://aveyron.fr/thematiques/culture

- a développer la communication relative a songtr@j compris conférence de presse et
autres évenements presses et télévisés, ou patepaesse spécifique) en étroite
collaboration avec le service de communication dpddtement de I’Aveyron,

- a retourner systématiquement au service commiimicau Département un état des
lieux de la communication produite et se rapporéafpération subventionnée ainsi qu’'a
la Direction des Affaires culturelles.

- a faire bénéficier le Département de la revumdsse du festival et des concerts hors
te.

D~

-lors de toutes interventions d'animateur ou d'arma® micro sur la manifestation
valoriser le partenariat avec le Département

- a convier le Président du Conseil départemental des temps forts du festival et des
concerts organisés hors période estivale (conférdecpresse...) et fournir en amont au
service Communication un calendrier précis de caments forts.

- a fournir 10 pass invitation pour le festival dds invitations pour les concerts hors
période estivale & adresser au service Communicdtidépartement

- a apposer des aquilux et banderoles ou autreostigh promotion durant le festival, les
concerts hors été et les actions dans les collafiesde rendre le partenariat avec le
Département le plus visible possible du grand jguliles choix de lieux d’exposition de
ces supports doivent étre faits en collaboratioecale service communication du
Département.

Suite a votre prise de contact avec le service aomcation, Le Département

s’engage a fournir le logo du Conseil Départemeptalr les supports de communication
réalisés a l'occasion des concerts et a mettresposiition des banderoles et panneaux a
apposer par I'organisateur durant les concertagenfvisible du grand public.

Article 10 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une anngerdra effet a compter de

la date de la notification a 'ensemble des parties
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L’attribution de la subvention du Département dadi@ caduque de plein droit et
sera donc totalement annulée, si les justificatdsdépenses, tels que visés a l'article 7, ne
sont pas adressés par le bénéficiaire au Départedaars un délai de 18 mois a compter de la
date de notification de la présente convention.

Passée cette date, la convention sera considénémesoldée et toute demande
de versement ultérieure sera jugée comme nullereamenue.

Article 11 : Résiliation, litiges et recours

En cas de non-respect, par I'une ou l'autre dedigsardes engagements
réciproques inscrits dans la présente conventelie-ci pourra étre résiliée de plein droit par
'une ou l'autre des parties a I'expiration d’unlaléde deux mois suivant I'envoi d’'un pli
recommandé avec accusé de réception valant midensaure.

En cas de litige sur l'interprétation ou I'applicet du présent contrat et aprés
épuisement des voies amiables les parties convierdees’en remettre a I'appréciation du
Tribunal Administratif de Toulouse.

Article 12 : Modifications
Toute modification des conditions ou modalités éaxion de la présente
convention, définie d’'un commun accord entre letigm fera I'objet d’'un avenant signé par
chaque partie. Celui—ci précisera les éléments fiésdie la convention, sans que ceux-Ci ne
puissent conduire a remettre en cause les objgéiféraux définis a l'article®™l
Fait en 2 exemplaires a Rodez, le

Pour le Département de ’Aveyron Pour Millau en jazz
Le Président, Le Président,

Jean-Frangois GALLIARD

AVEYRON BUDGET 044-01
Exercice : 2018
Marché n°:

Compte : 6574
N° Bordereau :

N° Mandat :

N° Titre :

Ligne de Creédit : 27333
N° de tiers : 6132
N° d'engagement :




Annexe 7

Convention de partenariat
entre
LE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON

et

Association pour la création Théatrale en Aveyron
(ACT 12)
Compagnie création éphémere

Entre les soussignés,
LE DEPARTEMENT DE L A VEYRON

représenté par son Présideltonsieur Jean-Francois GALLIARD autorisé par la
délibération de la Commission permanente du Codggiartemental du,

d’'une part,

I’Association pour la création Théatrale en Aveyron(ACT 12) - Compagnie création
éphémererégulierement déclarée en Préfecture sous le n°10A0581, représentée par sa
Présidente Madame Gine HONGENS-GREDOIRE habilitée a signer la conient
conformément a la décision de I'assemblée générale.

D’autre part,

Préambule

La Compagnie Création Ephémere est une compagafesgionnelle qui est membre de
I'association ACT 12.

Ses 4 grands axes de travail sont :

»les créations et la diffusion de spectacles

»la formation avec une école de théatre pour enfakslescents et adultes sous forme
d’ateliers hebdomadaire

»le Centre d’Art Dramatique pour comédiens handisapéntaux

»>un lieu d’échanges artistiques : la Fabrick

Considérant d’'une part

-La spécificité de la formation en matiére de theaupres des handicapés mentaux
-La qualité des productions, des manifestations @empagnie

-La démarche d’intégration des handicapés dansciate

d’autre part
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-I'effort quant au nombre de formations programmées au long de I'année
-la diversité des productions proposées
-la participation a des conférences — débats siwelme handicap culture
-les soutiens financiers obtenus aupres des audhestivités ou partenaires
-les ressources propres géneérées par la fréquemts spectacles
La politique culturelle adoptée par I'Assemblée atégmentale le 23 février 2018 a
fixé comme un des axes prioritaires le soutiencéation artistique.

Le Département reconnait la qualité artistiquerdudil de la compagnie et l'intérét
gu’elle peut apporter en direction des comédiefférdnts, 'accompagnement du handicap
étant une préoccupation constante de la collegtivit

En effet, le Département a engagé une démarcheédelogpppement social qu'il
souhaite conforter en intégrant la dimension caltercomme facteur de lien social. En effet,
la culture peut étre un moyen d’intégration et skirtion pour les publics en difficultés a
travers des projets culturels et artistiques déalidsplus fragiles et intégrés dans les parcours
d’insertion. Par la nature de ses activités, la magnie est au cceur d'une approche
transversale Culture et lien social.

Il a été convenu ce qui suit :

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer lagagements réciproques des deux
partenaires concernant les activités du Centretd%amatique pour comédiens différents
(CAD).

L’Association pour la création Théatrale en Aveyron— Compagnie Création
Ephémere géere, depuis 1991, le CAD qui est uneeédel théatre pour des comédiens
handicapés mentaux.

Programme 2018 du CAD :

>Diffusion : spectacles « Cendrillon », « Federico (s) », «Jlestes », « Il était une fois »,

« le grand voyage »

Spectacles jeune public avec « P'tit Louis », Udyss« Blanche, la Nuit », « Au pied de mon
arbre »...

>Création du spectacle« Etre humain » de Emmanuel Darley, «le garcoma &alise »,
court-métrage « Regarder (Edipe » avec les comédi#érents

> La Fabrick gérée par la compagnie qui estligu de répétition, un théatre de 150 places
offrant la possibilité pour d’autres compagniesddaner leur représentation. La billetterie est
assurée par les organisateurs. Elle accueilleésdences d’équipes artistiques désireuses de
travailler un spectacle notamment du 25 janvie8 d@vrier résidence pour la création « Etre
humain ». )

>0Organisation de |8 édition du festival jeune public: « La Fabrick des Z’enfants » du
23 au 27 juillet 2018.

>Formation professionnelle de I'acteur

Les comédiens différents suivent une formation sanéoir été sélectionnés et participent a
des ateliers de formation et de création a l'ietéride « la Cie Création Ephémere » et dans
un lieu « la Fabrick ». La Compagnie peut ainsipps®er a ses stagiaires d’intégrer I'équipe
de production d’'un spectacle.



Outre son activité de création artistique, le CAdD, lien avec la Région Midi-Pyrénées,
propose des stages de formation sous forme de po¢hiimodules en 2018) de une a deux
semaines (de 35 a 70 heures).

>Formation permanente de I'acteur par Philippe Flataut et intervenants extérieurs
Formation continue en direction des comédiens wratgdn de handicap intégrant I'équipe
professionnelle de la Cie Création Ephémere

>Formations Extra-muros par la Cie création éphémere en lien avec le handip

Article 2 : Accompagnement financier de I'opérationet détermination de la
contribution financiere du Département

Le Département attribue une subvention dea I'Association pour la création
théatrale en Aveyron - Compagnie création éphési@rein budget d&92 100€ TTC pour
le fonctionnement du Centre d’Art Dramatique, eiar@018.

Cette subvention représente % du colt prévisiotaé&bpération.

Cette subvention fera I'objet d’'un engagement &sr drédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018 chapitre 65 corbpfet fonction 311 programme Fonds
Départemental de soutien aux projets culturels.

Article 3 : Modalité de versement de la contributian financiere

La subvention votée par la Commission permanema s&andatée au compte de
'association selon les procédures comptables @ueur, sous réserve du respect par
I'association des obligations mentionnées a |'brttc

Le paiement de la subvention sera effectué en plesirs acomptes dans la limite
de 80 % de la subvention, au prorata des dépensegatisées et sous réserve de la
disponibilité des crédits. Ces acomptes interviendnt sur présentation des justificatifs
de réalisation de l'opération subventionnée (récapilatif sous forme de tableau des
factures payées certifiées par I'association).

Le solde sera libéré sur présentation de justifcattestant de I'entiére réalisation
de I'opération subventionnée et sur présentation :

-d’'une copie du bilan financier de I'associationtif€® conforme et signé par le
Président de I'association.

-du rapport d’activité de I'association faisant sasir I'utilisation de I'aide en
conformité avec I'objet de la subvention.

Au vu des justificatifs de ces dépenses, le montande la subvention
effectivement versé sera proportionnel au montantes dépenses réalisées et en tout état
de cause plafonné a £.

L’ensemble des justificatifs devra étre adressél@aenéficiaire de la subventi@n

la Direction des Affaires Culturelles et de la \dgsociative, du Patrimoine et des Musées et
sera conserveé par ce service a toute fin de centrol

Article 4 : Actions transversales au titre du lien social
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Le Département a engagé une démarche de développaoaal qu'il souhaite
conforter en intégrant la dimension culturelle coenfiaccteur de lien social. En effet, la culture
peut étre un moyen d’'intégration et d'insertion ptas publics en difficultés a travers des
projets culturels et artistiques dédiés aux plagifes et intégrés dans les parcours d’insertion.

L’Association pour la création Théatrale en Aveyron— Compagnie création éphémere
participe a cette démarche par la nature de sestégt la compagnie étant au cceur d’'une
approche transversale Culture et lien social :@®mj'aime ta différence » en partenariat avec
I'IME de Millau et Aveyron culture.

A travers le projet en direction de personnes trason de handicap, la compagnie
organise des rencontres avec les travailleurs wocessociations et professionnels du secteur
médico-social.

Article 5 : ContrOle et évaluation

En dehors des vérifications opérées lors du vemsedel'aide, le Département
se réserve le droit de procéder a tout controld’elecution de I'opération suivant les
engagements de la présente convention.

Une évaluation portera sur le bilan qualitatif etbilan quantitatif adressés par
I'association dans un délai de 18 mois a comptdadiate de notification de la convention et
au regard des piéces a fournir :

-le bilan financier de I'association

-le bilan financier de la manifestation

-un commentaire sur les écarts entre le budgeigioéwnel et la réalisation de la

programmation

-le bilan d’activités décrivant la nature des awsientreprises et les résultats
obtenus par rapport aux objectifs initiaux de Kasation.

Article 6 : Reversement

En cas de non respect des dispositions de la peesenvention, le Département
pourra demander le reversement de tout ou parsisalmmes mandatées.

Article 7 : Communication

Le Département de I’Aveyron apparait comme I'un pl@scipaux partenaires et a ce
titre, I'organisateur s’engage pendant la durééadmnvention a valoriser ce partenariat lors
de la manifestation et notamment :

- a autoriser I'utilisation de I'image et du nom ldeCompagnie création Ephémere pour
tout support de communication élaboré par le Dépzht pour la promotion du
département de I'’Aveyron dans le domaine culturel.

- a développer la communication relative a songtrfj compris les éveénements presses
et télévisés) en étroite collaboration avec leiserde communication du Département de
I’Aveyron Contact tél : 05-65-75-80-72 olivia.berg@aveyron.fr




-L’association devra sur son site internet faire liam vers le site du Département
« aveyron.fr ». Ci-joint 'adresse vers laquelle ieater le lien :
http ://aveyron.fr/thematiques/culture

- a apposer systématiquement le logo du Départesueribus les supports de promotion
ou d’information de la manifestation. L'utilisatiabligatoire du logo sur les supports de
communication des activités de I'association deifare en collaboration étroite avec le
service communication du Département et faire 8blbjune validation de BAT. Contact

tél : 05-65-75-80-70

- a retourner systématiquement au service commiimicau Département un état des
lieux de la communication produite et se rapporéafpération subventionnée ainsi qu’'a
la direction des Affaires culturelles.

-a faire bénéficier le Département de la revuerdsge des actions organisées.

-a convier le Président du Conseil départementalr des animations a caractere
départemental et les services du Conseil départein@irection des Affaires Culturelles
et de la Vie Associative, du Patrimoine et des Masaux présentations des spectacles. A
fournir en amont au service communication un caiendlétaillé des événements et des
différents moments forts (type conférence de prgdges a la convention.

- a apposer des banderoles et panneaux durant deffestations afin de rendre le
partenariat avec le Département le plus visiblesipbes du grand public. Les choix de
lieux d’exposition des ces banderoles ou panneaivedt étre fait en collaboration avec
le service communication du Département.

Suite a votre prise de contact avec le service aomication, le Département
s’engage a fournir le logo du Conseil Départemeptalr les supports de communication
réalisés a I'occasion des actions de votre associat & mettre a disposition des banderoles
et panneaux a apposer par I'organisateur de faigdrieszdu grand public.

Article 8 ; Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une anngerdra effet a compter de
la date de la notification a I'ensemble des parties

L’attribution de la subvention du Département dadi@ caduque de plein droit et
sera donc totalement annulée, si les justificatdsdépenses, tels que visés a l'article 5, ne
sont pas adresseés par le bénéficiaire au Départedaasts un délai de 18 mois a compter de la
date de notification de la présente convention.

Passée cette date, la convention sera considéndéme&soldée et toute demande
de versement ultérieure sera jugée comme nullereamenue.

Article 9 : Résiliation, litiges et recours

En cas de non-respect, par I'une ou l'autre dedigsardes engagements
réciproques inscrits dans la présente conventelie-ci pourra étre résiliée de plein droit par
'une ou l'autre des parties a I'expiration d’unlaléde deux mois suivant I'envoi d’'un pli
recommandé avec accusé de réception valant midensaure.
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En cas de litige sur l'interprétation ou I'applicat du présent contrat et aprés
épuisement des voies amiables les parties conviertees’en remettre a I'appréciation du
tribunal administratif de Toulouse.

Article 10 : Modifications
Toute modification des conditions ou modalités é@axion de la présente
convention, définie d’'un commun accord entre latigm fera I'objet d’'un avenant signé par
chaque partie. Celui—ci précisera les éléments fiésdie la convention, sans que ceux-ci ne
puissent conduire a remettre en cause les objgéiféraux définis a l'article®™l
Fait en double exemplaire a Rodez, le

Pour le Département de I’Aveyron Pour la Compagnie Création Ephémere
Le Président, La Présidente,

Jean-Frangois GALLIARD

AVEYRON BUDGET 044-01
Exercice : 2018
Marché n° :

Compte : 6574
N° Bordereau :

N° Mandat :

N° Titre :

Ligne de Crédit : 27333
N° de tiers : 3710
N° d'engagement :
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Annexe 8

Convention de partenariat

entre

LE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON

et

Livre Franche

Entre les soussignés,
LE DEPARTEMENT DE L 'AVEYRON

représenté par son Présideltonsieur Jean-Francois GALLIARD autorisé par la
délibération de la Commission permanente du Codsgeiartemental du ,

d'une part,

I'association Livre Franche régulierement déclarée en Préfecture, représendgéesp
PrésidenteMadame Monique ROSSIGNOL habilitée a signer la eotion conformément a
la décision de I'assemblée générale.

d'autre part,

Préambule

Livre Franche propose de faire partager a tousaisipde lire et d'écrire, de sortir le
livre de ses espaces habituels pour aller a laoreredes lecteurs et plus particulierement des
enfants. Son but est de développer le désir, I¢ gfolé besoin de lire, donner envie d’écrire,
faire connaitre la littérature jeunesse au grari@u

A travers un theme chaque année différent (LigRegards, Grandir, De plume et
d’encre, des lls et des Elles: I'égalité filles garcons,di&érence est un plus ...), Livre
Franche propose depuis 1989 des actions dans feaimes de I'écriture et de la lecture
essentiellement en direction des jeunes.

Considérant les orientations de la politique celterdépartementale approuvée par
I’Assemblée Départementale en date du 23 fevriéB2[@ Département, pour sa part, entend
promouvoir, a cette occasion, une manifestatiomuiité autour de la littérature qui met
I'accent sur la littérature jeunesse contemporainsur le développement culturel en faveur
des jeunes et notamment des collégiens, publiaisect cible » du Conseil départemental et
ce dans toutes les disciplines artistiques. llpasticulierement sensible a la mise en ceuvre
d’actions d’accompagnement et de sensibilisatiajeienes autour de la littérature.

Considérant cette démarche commune, il a été cornseui suit :
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Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de fixer lagageaments réciproques des deux
partenaires pour la mise en ceuvre de la manifestairganisée par l'association Livre
Franche. Ce partenariat a pour but de valoriseragie du Département de I'Aveyron,
contribuant ainsi a son attractivité et a développe manifestation autour de la lecture pour
les jeunes.

L’'association organise la Féte du livre de printemp 9 au 14 avril 2018 autour du théme

« Eclatez de lire »

Le 14 avril : inauguration de la féte du livre, dédicaces, atgliexposition de livres, réunion
des jurys, créations personnalisables : les tamyuses.

Auteurs et illustrateurs invités, intervenant déess classes et qui dédicaceront leurs livres :
Francoise Rogier, Aurore Callias, Stéphane GingdE&ric Marais, Shibanni, Peyrine

»Actions pédagogiques en amont de la manifestation :
* Intervention des auteurs illustrateurs dans lasses

* Jury des collégiens (£3°édition) :

- Un Royaume pour deux de Marin Ledun

- Krol le fou de Sigrid Baffert

- Des vacances d’Apache d’Alexandre Chardin

- Baby-Sittor d’lsabelle Renaud

* e jury des écoliers (8" édition) :

NewEarth Project de David Moitet

Le dernier songe de Lord Scriven d’Eric Senabre
- Lavitesse sur la peau de Fanny Chiarello

Bye Bye Bollywood d’'Héléne Couturier

Cette manifestation donne l'occasion a differeniblios et particulierement a la
jeunesse de rencontrer des professionnels dudiwte s’ouvrir aux littératures.

L’association s’efforce de mettre en avant lesednlg indépendants de livres de
jeunesse, de proposer des animations pour tougulekcs, de garantir une diversité de
production et de niveaux de lecture.

D’intéressants et fructueux partenariats multiglieys regards sur la lecture avec
I'Education nationale, les libraires, la bibliothegmunicipale et le tissu associatif local.

Article 2 : Accompagnement financier de I'opérationet détermination de la
contribution financiere du Département

Le Département attribue une subvention de @ l'association Livre
Franche pour I'organisation de la Féte du livrelsubudget d&3 550 € TTC.

Cette subvention globale représente %od prévisionnel de I'opération.

Cette subvention fera I'objet d’'un engagement &sr drédits ouverts au budget
départemental de I'exercice 2018 chapitre 65 corbpfet fonction 311 programme Fonds
Départemental de soutien aux projets culturels.
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Article 3 ;: Modalité de versement de la contributiam financiere

Le paiement de cette subvention sera effectuéoeratibn de la disponibilité des
crédits du Département et sous réserve du respactl'@ssociation des obligations
mentionnées a l'article 6, en un seul versementlsarande du bénéficiaire et sur attestation
de réalisation de I'opération subventionnées.

Le montant de la subvention effectivement versé samproportionnel au montant
des dépenses réalisées de I'association et en tétat de cause plafonné a €.

L’'association s’engage a fournir au Département :
- une copie du bilan financier de I'action certifiénforme et signé par le
Président de I'association
- une copie du bilan de 'association
- rapport d’activité de I'association faisant ressditilisation de l'aide
- le compte rendu financier attestant de la confarrdéds dépenses par rapport a
I'objet de la subvention.

L’ensemble des justificatifs devra étre adressél@aenéficiaire de la subventi@n
la Direction des Affaires Culturelles et de la \dgsociative, du Patrimoine et des Musées et
sera conserveé par ce service a toute fin de centrol

Article 4 : Contrble et évaluation

En dehors des vérifications opérées lors du vemnsedel'aide, le Département
se réserve le droit de procéder a tout controld’edecution de I'opération suivant les
engagements de la présente convention.

Une évaluation portera sur le bilan qualitatif etbilan quantitatif adressés par
I'association dans un délai de 18 mois a comptdadiate de notification de la convention et
au regard des piéces a fournir :

- le bilan financier de I'association

- le bilan financier de la manifestation

- un commentaire sur les écarts entre le budgetgoéviel et la réalisation de la
programmation

- le bilan d’activités décrivant la nature des adi@ntreprises et les résultats
obtenus par rapport aux objectifs initiaux de kasation notamment la
fréquentation, la qualité des interventions, un pmrendu les actions
périphériques

Le Département s’appuiera sur I'expertise de laistééque Départementale de
I’Aveyron chargée du suivi et de I'évaluation daciion.

Article 5 : Reversement

En cas de non respect des dispositions de la peesenvention, le Département
pourra demander le reversement de tout ou parisa®mes mandatées.
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Article 6 : Communication

Le Département de I'Aveyron apparait comme l'unpiligipaux partenaires et a ce
titre, I'organisateur s'engage pendant la duréla denvention a valoriser ce partenariat lors
des différentes représentations et notamment :

- a autoriser l'utilisation de I'image et du nom dére Franche pour tout
support de communication élaborés par le Départepaur la promotion du
département de I'Aveyron dans le domaine culturel.

- a apposer systématiqguement le logo du Départenuertbss les supports de
promotion ou d’information de la manifestation. tifisation obligatoire du
logo sur les supports de communication de la mstaifi®n doit se faire en
collaboration étroite avec le service communicatibnDépartement et faire
I'objet d’'une validation de BAT.

Contact : 05.65.75.80.70 - helene.frugere@aveyraslifia.bengue @aveyron.fr

Le mot « Aveyron » doit étre associé a lintitulé tleu concerné par la
manifestation sur I'ensemble des supports de conwation. La encore, une
validation préalable du service communication ésessaire.

- L’association devra sur son site internet faire lien vers le site du
Département « aveyron.fr ». Ci-joint I'adresse viaguelle orienter le lien:
http://aveyron.frithematigues/culture

- adévelopper la communication relative a son pr@jeompris les évenements
presses et télévisés) en étroite collaboration &veervice de communication
du Département de I'’Aveyron,

- a retourner systématiqguement au service commuoitatiu Conseil
départemental un état des lieux de la communicg@tioduite et se rapportant a
I'opération subventionnée.

- afaire bénéficier le Département de la revue dsg@ de la manifestation.

- lors de toutes interventions d’animateur ou d’ammesn micro sur la
manifestation valoriser le partenariat avec le Digpaent

- faire savoir, par le biais du carnet de correspooéaaux familles des éleves
participants aux ateliers ou jurys que l'opératéfieu grace en partie a des
financements publics dont celui du Conseil dépagtea.

- aconvier le Président du Conseil départemental temps fort de la
manifestation (conférence de presse...) en fournissanamont au service
Communication un calendrier précis de ces moments. f

- a apposer des aquilux durant le festival afin delme le partenariat avec le
Département le plus visible possible du grand publies choix de lieux
d’exposition de ces aquilux doivent étre fait etladmration avec le service
communication du Département.
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Le Département s’engage a apporter les élémenesseices aux différents supports
papier en matiére de communication

Article 7 ;: Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une anngerdra effet a compter de
la date de la notification a I'ensemble des parties

L’attribution de la subvention du Département daedi@ caduque de plein droit et
sera donc totalement annulée, si les justificatdfsdépenses, tels que visés a l'article 4, ne
sont pas adresseés par le bénéficiaire au Départedaats un délai de 18 mois a compter de la
date de notification de la présente convention.

Passée cette date, la convention sera considéndémesoldée et toute demande
de versement ultérieure sera jugée comme nullereamenue.

Article 8 : Résiliation, litiges et recours

En cas de non-respect, par I'une ou l'autre dedigsardes engagements
réciproques inscrits dans la présente conventelie-ci pourra étre résiliée de plein droit par
'une ou l'autre des parties a I'expiration d’'unlaléde deux mois suivant I'envoi d’'un pli
recommandé avec accusé de réception valant midensaure.

En cas de litige sur l'interprétation ou I'applicet du présent contrat et aprés
épuisement des voies amiables les parties convierdees’en remettre a I'appréciation du
Tribunal Administratif de Toulouse.

Article 9 : Modifications

Toute modification des conditions ou modalités daxion de la présente
convention, définie d'un commun accord entre lasigm fera I'objet d’'un avenant signé par
chaque partie. Celui—ci précisera les éléments figsdie la convention, sans que ceux-ci ne
puissent conduire a remettre en cause les objeétiféraux définis a l'article®

Fait en 2 exemplaires a Rodez, le

Pour le Département de I'Aveyron Pour Livre Franche
Le Président, La Présidente,

Jean-Francois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32016-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur
André AT, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Daniéle
VERGONNIER a Madame Annie BEL.

Absent excusé : Monsieur Alain MARC.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

26 - Numérisation de la presse aveyronnaise ancienne "le Bulletin d'Espalion"

Commission de la culture et des grands sites

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de la culture et des grands sites, lors de sa réunion
du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT que la conservation et la diffusion de la presse locale font partie
intégrante des missions de collecte et de conservation de la bibliothéque de la direction des Archives
départementales ;
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CONSIDERANT que dans le cadre de projets régionaux de coopération entre
bibliotheques et du podle régional associé a la BNF, le Conseil départemental de I'Aveyron a déja mené
deux opérations de numérisation de la presse ancienne aveyronnaise, avant de diffuser ces images en
ligne sur son site internet (archives.aveyron.fr) ;

APPROUVE le projet de numérisation du bulletin d’Espalion pour les années comprises
entre 1838 et 1945 ;

APPROUVE la convention de partenariat afférente, ci-annexée, a intervenir avec le Centre
Régional des Lettres Midi-Pyrénées et la ville d’Espalion, précisant les modalités de mise en ceuvre de
I'opération ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer la convention
susvisée au nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CENTRE REGIOMNAL

DES LETTRES

CONVENTION (n°2017EM108)
CENTRE REGIONAL DES LETTRES MIDI-PYRENEES / CONSEIL
P DEPARTEMENTAL DE I’AVEYRON/ VILLE D’ESPALION

Entre

L'Association Centre régional des Lettres Midi-Pyrénées (CRL Midi-Pyrénées), régie par la loi du 17
juillet 1901, dont le siege est situé 14 rue des Arts 31000 Toulouse, représentée par son Président, Monsieur
Serge REGOURD, d'une patt,

Et

Le Conseil départemental de IPAveyron, dont le sicge est situé place Charles de Gaulle 12007 Rodez,
représenté par son Président, Monsieur Jean-Francois GALLIARD,

La ville d’Espalion, dont le si¢ge est situé place de la Résistance 12500 Espalion, représentée par son Maire,
Monsieur Eric PICARD, d'autre part.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1: OBJET

II est passé une convention entre le Centre régional des Lettres Midi-Pyrénées, le Conseil départemental de
IAveyron et la ville d’Espalion concernant la numérisation du Bulletin d’Espalion (1838-1945), qui se
déroulera en : 2018.

Cette opération est réalisée dans le cadre du Péle associé régional Midi-Pyrénées, dont la convention-cadre
avec la BnF (Bibliotheque nationale de France) fixe les objectifs. Le Pole associé s’est engagé a réaliser des
projets de valorisation de la presse ancienne locale en Midi-Pyrénées par le biais notamment de
numérisations.

ARTICLE 2 : FINANCEMENT DE L’OPERATION
Le cout de 'opération est estimé a 10 000 € TTC.

L’opération bénéficie d’une subvention de la BnF de 50 % du coat. Le CRL Midi-Pyrénées, en tant que
correspondant du Pole associé régional de la BaF, percoit la subvention de la BnF, soit 5 000 €.

Le Conseil départemental de ’Aveyron s’engage a verser au CRL Midi-Pyrénées sa contribution a cette action,
qui s’éleve a 4 000 €. Cette participation sera versée en une seule fois en 2018, au commencement de P'action
sur présentation d’une facture et de justificatifs du CRL Midi-Pyrénées.

La Ville d’Espalion s’engage a verser au CRL Midi-Pyrénées sa contribution a cette action, soit 1 000 €. Cette
participation sera versée en une seule fois en 2018, au commencement de 'action sur présentation d’une
facture et de justificatifs du CRL Midi-Pyrénées.
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Dans le cas ou le cout de Popération se révelerait inférieur au montant estimatif mentionné dans article 2 de
la présente convention, le CRL s’engage a en informer ses partenaires, a recalculer le montant de la
participation financiere de chaque partie et a restituer le trop-percu dans un délai d'un mois a compter de la
réception définitive de la facture relative a la numérisation des documents.

Dans le cas ou le cout de 'opération se révelerait supérieur au montant estimatif mentionné a I’article 2 de la
convention, le CRL s’engage a en informer sans tarder ses partenaires afin de définir par avenant a la présente
convention, les conditions de prise en charge du surcout de 'opération.

ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DU CRL MIDI-PYRENEES

Le CRL Midi-Pyrénées met en ceuvre la numérisation du Bulletin d’Espalion. 11 s’engage a :
- sélectionner le prestataire pour la numérisation des documents,
- passer le contrat avec le prestataire,
- assurer la coordination de 'opération,
- payer le prestataire engagé a cet effet.

ARTICLE 4 : ENGAGEMENTS DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE L’ AVEYRON

Le Conseil départemental s’engage a :
- préparer, conditionner et livrer les collections au prestataire désigné en vue de la numérisation,
- controler, dans la mesure des capacités techniques de la collectivité, la qualité des produits livrés,
- mentionner le partenariat avec le pole associé Midi-Pyrénées pour toute opération de valorisation,
- ne pas exploiter les exemplaires numériques a des fins commerciales.

ARTICLE 5 : ENGAGEMENTS DE LA VILLE D’ESPALION

La ville s’engage a :
- mentionner le partenariat avec le pole associé Midi-Pyrénées pour toute opération de valorisation,
- ne pas exploiter les exemplaires numériques a des fins commerciales.

ARTICLE 6 : DUREE DE LA CONVENTION

Cette convention prend effet a compter de sa signature jusqu’au 31 décembre 2018. En cas de nécessité, elle
pourra toutefols étre prorogée par un avenant.

ARTICLE 7 : COMPETENCE JURIDIQUE EN CAS DE LITIGE

En cas de divergence résultant de I'application de la présente convention, une tentative de conciliation devra
étre recherchée par les parties. Passé un délai de 2 mois, si cette tentative de conciliation échoue, les parties
conviennent de s’en remettre a appréciation du Tribunal Administratif de Toulouse.

ARTICLE 8 : CONSERVATION DES FICHIERS NUMERIQUES

Les Archives départementales de ’Aveyron assureront la conservation a long terme des fichiers numériques
issus de opération de numérisation. Elles devront étre en mesure de fournir ces fichiers sur demande de la
ville d’Espalion ou du CRL.

ARTICLE 9 : USAGE DES FICHIERS NUMERIQUES
Les fichiers numériques demeureront la propriété du Conseil départemental de I'Aveyron, de la Ville
d’Espalion et du Centre régional des Lettres Midi-Pyrénées.

Au-dela de la réalisation de l'opération de numérisation, objet de la présente convention, le Conseil
départemental de ’Aveyron, et la Ville d’Espalion disposeront des fichiers de communication et pourront en
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proposer une consultation a leur public et en étendre la diffusion sur leur site internet en mentionnant
impérativement le cadre dans lequel opération de numérisation s’est réalisée (contexte et partenaires).

Le Centre régional des Lettres disposera également des fichiers de communication et en proposera une
consultation sur internet par leur mise en ligne ou par la récupération des données mises en ligne par le
Conseil départemental d’Aveyron dans le cadre du Portail numérique régional.

Fait en deux exemplaires a Toulouse, le

Pour le CRL Midi-Pyrénées
Le Président,

Serge REGOURD
Pour le Conseil départemental de I’Aveyron Pour la ville d’Espalion
Le Président, Le Maire,
Jean-Francois GALLIARD Eric PICARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32174-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Madame Danicle
VERGONNIER a Madame Annie BEL.

Absent excusé : Monsieur Jean-Dominique GONZALES.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

27 - Partenariat sur le projet de labellisation de Conques en Rouergue
comme Grand Site de France

Commission de la culture et des grands sites

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux €lus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission de la culture et des grands sites lors de sa réunion
du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT que le programme de mandature « Agir pour nos territoires » adopté
par I'Assemblée départementale le 23 février 2018 souligne que la culture participe a la dynamique, a
la vitalité et a la visibilité de I'Aveyron ; 261



CONSIDERANT que Conques en Rouergue souhaite obtenir I'attribution du label « Grand
Site de France » afin de renforcer le rayonnement de la commune et par la méme celui du département ;

CONSIDERANT le retentissement attendu de cette labellisation pour tout un territoire,
il a été souhaité qu’un partenariat soit bati entre la commune, le Département et la communauté de
communes pour |'élaboration du dossier de candidature jusqu’a I'obtention du label ;

CONSIDERANT que les partenaires ont souhaité missionner Aveyron Ingénierie pour
mener a bien cette candidature ;

APPROUVE la convention de partenariat ci-jointe et son annexe, a intervenir avec la
commune de Conques en Rouergue et la communauté de communes de Conques-Marcillac afin de confier
a Aveyron Ingénierie la mission d'accompagnement jusqu’a I'obtention du label « Grand Site de France » ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer la convention de
partenariat et tous actes afférents a ce dossier.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 42
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 3

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICE

CONFIEE A L’AGENCE AVEYRON INGENIERIE

Entre les soussignés :

- La Commune de Conques en Rouergue représentée par son maire diment habilité par
délibération en date du

Ci-aprés dénommée la Commune ;

La Communaute de communes de Congues- Marcnllac représentée p%%so preg diment

délibération en date du:
Ci-aprés dénommé le département ;

D’une part,
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PREAMBULE

La reconnaissance de la qualité du patrimoine architectural et culturel de Conques est acquise dés la
fin du XIXéme siécle avec I'inscription aux monuments historiques de I'abbatiale Sainte-Foy et de son
trésor.

La notoriété de Conques s'accroit encore avec l'inscription en 1998 de 'abbatiale Sainte-Foy et du
pont des pélerins sur la liste du Patrimoine mondial de I'Humanité par I'UNESCO au titre des chemins
de Compostelle.

Depuis 1982, le rayonnement du site et de ses abords poursuit son expansion : Conques est classé
parmi les « Plus Beaux Villages de France » puis devient en 2009, « Grand Site Midi-Pyrénées » puis
« Grand Site Occitanie » en 2017. :
Ces différentes mesures de protection et de mise en Valeur ont permis de peé ragtere

respect de |'esprit des lieux.
L'attribution du label « Grand Site de France » renforcera sans conté
Conques. C'est pourquoi la Communauté de communes et le dey
d’apporter leur contribution au projet porté par la commupg*d, ‘
label « Grand Site de France », §

A cette fin, les partenaires ont souhaité faire appel adveyron™
démarche d’obtention de ce label.

Jeyron ont décidé
int & I'obtention du

3 Ry eyron Ingénierie par délibération du 23/02/2016 et

La Communauté de communesy
' *publique réalisées par I'Agence.

bénéficie ainsi des prestai
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Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 - OBJET

La présente convention a pour objet de définir les conditions et modalités de réalisation de |a
mission ci-dessous définie, confiée a Aveyron Ingénierie, par la Commune de Congues en Rouergue,
la Communauté de communes de Conques-Marcillac et le Département de I’Aveyran.

ARTICLE 2 - DEFINITION DE LA MISSION

Slte de Congues en tant que « Grand Site de France ».

La mission de VAgence consisterad assister la Commune dans
candidature au label « Grands sites de France », dans les conditions pfe)
vigueur fixée par larticle L.341-15-1 du code de Fenvironnen

Cette mission comprend :

1) Une phase de préparation et d’appréhey
facteurs et préalables requis pour I'obtési
que du point de vue du projet de g

Sur ces deux volets, |

auprés de grands s%ks%n
3) Le suw-% de%&nsmenusqu a 'obtention du label.

ESSAIRES POUR LA REALISATION DE LA MISSION

hélisés afin d’optimiser les chances d’obtention du label.

L e:}% de la mission définie a I'article 2 sera réalisée par un(e) chef de projet a temps complet,
mis(e) a\ﬁ%iposrtlon par Aveyron Ingenierie pour une durée d’'un an avec possibilité de
renouvellement selon les besoins de la mission, et dont le profil correspondra a la fiche de poste ci-
jointe (cf.: annexe 1).

Pour élaborer le dossier de candidature susvisé et de mener a bien la mission définie, le chef de
projet pourra utilement s'appuyer et requérir I'assistance des services d’Aveyron Ingénierie et
notamment :

- les services de la mission juridique ;
- les services du pdle technique ;
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- les services de la mission environnement et aménagement de I'espace rural;
- le péle attractivité et animation du territoire ;

Le chef de projet pourra également s'appuyer et solliciter 3 cette fin le réseau de partenaires
d’Aveyron Ingenierie et notamment :

- les services d’Aveyron Culture ;
- lesservices I'Agence de Développement touristique de I’Aveyron ;
- le Conseil d’Architecture, d’Urbanisme et d’Environnement de I'Aveyron.

3.2 Participation exceptionnelle

Y

en tant qu'adhérents a Aveyron Ingénierie. Ainsi, la Commy
Communes s’engagent a financer les charges liees a la mission a haute

Le Comité de pilotage pourra se
I'avancement de la mission, aux fins #g

2) Rg ces recueillis de la part de grands sites ayant été labélisés et présentation
,. pour la capitalisation de ces expériences pour le dossier concernant

3) @tation, pour validation, du dossier de candidature complet.
-
ARTICLE 5 — OBLIGATIONS DES PARTIES
L'Agence s'engage a :

1) Réaliser la mission dans le respect de la réglementation en vigueur ;

2) Faire exécuter la mission par un personnel suffisant et qualifié {cf. : article 3);

3) Informer réguli¢rement les parties a la convention sur I'état d’avancement de la mission ;
4) Etre représentée a chaque réunion décidée par le Comité de pilotage ;
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La Commune s’engage a :

1) Collaborer, transmettre et communiquer tout document ou information nécessaire 3 la
réalisation de la mission définie a I'article 2 ;

2} Désigner un interlocuteur dédié pour les échanges quotidiens avec I'Agence relatifs & la
mission ;

3} Etre représentée & chaque réunion décidée par le Comité de pilotage ;

4) Informer I’Agence dans les plus brefs délais de toute évolution ou modification envisagée de
la mission.

La Communauté de Communes s’engage a :

1} Collaborer, transmettre et communiquer tout document ou i
réalisation de la mission définie & l'article 2 ; g
2) Etre représentée a chaque réunion décidée par le Comité de pi

Le département s’engage a :

1) Collaborer, transmettre et communiquer tout ' t ou la

ARTICLE 6 — RESPONSABILITES ET ASSUR@%
F

La responsabilité de I'Agence pourca. &t

rése %en-cas de retard dans l'exécution de la mission,

=N

La responsabilité de I'Agencé “tpas étre engagée notammentdans les cas suivants:
- modification ou évolut
ations, dans le suivi du dossier et notamment dans la prise de
décisions qui sg g~'. -au déroulement de la mission et sans lesquelles I'Agence ne peut
avancer ; .

- tout cou z:?ﬁe majeure, et notamment I'absence de candidats qualifiés lors du

recrutemant.

5

L’A%@ce sabhsable de tous les dommages causés du fait d’une faute dans la réalisation de Ia
missi%n%@e a l'article 2.
A

L'Agence certifie qu’elle est titulaire d’une police d’assurance garantissant les conséquences

pécuniaires de sa responsabilité civile professionnelle.

La Commune, la Communauté de communes, le Département et leurs assureurs renoncent & tout
recours contre I"Agence et son assureur pour tout dommage ne résultant pas d'une faute de
I"Agence.
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ARTICLE 7 — DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prendra effet a la date de sa signature et s'achévera a la fin de I'exécution de
la mission définie a 'article 2.

Le démarrage de la mission débutera a la date de la signature de la présente convention.

ARTICLE 8 — RESILIATION

mois, la convention sera résiliée immédiatement et de plein droit sans
I'autre des parties. %

ARTICLE 9 — AVENANT

Le Président d’Aveyron Ingénierie
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ANNEXE : fiche de poste — chef de projet
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Chargé(e) de mission Grand Sit_e:

FINALITES DU METIER

Le chargé de mission de Grand Site a pour objectif d'accompagner un territoire dans une démarche de gestion
visant l'obtention du label Grand Site de France.

En lien avec les acteurs socio-économiques du territoire, les élus et la DREAL, le chargé de mission ceuvre 4 Ia
formulation d'une vision partagée de I'avenir du Site, pouvant déboucher sur une Opération Grand Site.

MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES

Mettre en place et animer les instances de concertation et le comité de pilotage

Identifie les acteurs publics et privés du territoire qui sont concernés par la construction et la mise en
ceuvre du projet du Grand Site

Organise et anime la concertation avec les acteurs du territoire et les partenaires, notamment au
travers de groupes de travail thématiques ; léve les blocages entre acteurs

Analyse les actions proposées par les groupes de travail et en assure le suivi

Propose aux instances de décision les outils permettant une visibilité du projet

Prépare I'ordre du jour et programme les réunions, assure le secrétariat des instances

Fait valider les projets a ses différents stades

Elabore des propositions concernant I'émergence d'une structure de gouvernance pérenne dans le
cadre d'une labellisation « Grand Site de France »

Faire émerger et définir les grandes orientations d’un projet de gestion

Pilote les diagnostics mettant en évidence les enjeux et contraintes du territoire du Grand Site
Coordonne I'émergence des éléments stratégiques du projet (enjeux orientations, actions prioritaires,
perimeétre, gouvernance, lien avec les autres grands projets du territoire)

Etudie la faisabilité des actions proposées

Assure l'ingénierie financiére

Coordonne avec les services de I'Etat le suivi du site classé et l'instruction du projet Opération Grand
Site aux niveaux national et régional (CDS, CSSP)

Realise le pilotage des études (appel d'offre, cahier des charges, suivi des prestataires, suivi
d'études, réunions de travail et de terrain)

Communiquer sur la démarche en cours

Elabore une stratégie de communication (identifie les cibles, les supports, les axes de

la communication)

Met en place des supports de communication adaptés (site Internet, lettre d'information,
exposition, réunions publiques, ...)

Organise les relations presse

Organise les relations avec les institutionnels

Chargei s 42 mission JGrand Site 4
9
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ACTIVITES ANNEXES

Mettre en place une politique d’observatoires

Crée les observatoires (fréquentation, retombées économiques, photographiques)
Organise la collecte des données, les ordonne pour analyses
Assure la centralisation des préconisations issues de ces observatoires

Déterminer et suivre la gestion des flux des visiteurs

Elabore et met en place un schéma de circulation

Développe les possibilités de circulations alternatives (vélo, piétons etc.)

Supervise et coordonne la gestion au quotidien des navettes lorsqu'elles existent

Supervise et organise la gestion des flux et des stationnements

Programme les travaux de voirie, coordonne les projets, voire les travaux avec les partenaires (décideurs,
financeurs, services techniques intervenants)

Realiser le suivi administratif, budgétaire et le secrétariat de la structure porteuse du service

Prépare le budget et suit 'exercice budgétaire
Engage et suit les dépenses et les marchés
Assure/participe au secrétariat de I'organisme
Organise la relation avec les élus et les institutions
Redige les bilans d'activité

Encadrement intermédiaire

Encadre et anime les équipes de son service
Prépare la programmation, les fiches action et la budgétisation
Organise et coordonne les travaux des équipes
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Connaissances

Gestion d'un Grand Site
Politique des sites : lois de
1930 et de 1906 ; circulaire
du 21 janvier 2011 sur la
politiqgue  nationale  des
Grand Sites, réglement du
label Grand Site de France
Acteurs et enjeux du
developpement  durable,
de [l'amenagement du
territoire et du patrimoine
naturel et culturel.

Enjeux et fonctionnement
des collectivités locales et
du monde du tourisme

Code de [l'environnement,
protection du paysage et

COMPETENCES REQUISES

Histoire du site

Commande publique et
loi Maitrise d'ouvrage

public (MOP)
Sources et procédures de
financement des

politiques publiques
Ingénierie de financement
Procedures

administratives de travaux
Conduite de projet

Gestion comptable et
budgétaire,

comptabilité publique
Systéme d'Information
géographique et cartographie
Management et
encadrement d'équipe

Savoir-faire
Animation de réunion
Technique de veille
Suivi de programmations

Capacités
Autonomie
Relationnel
Diplomatie
Synthése
Rédaction de rapport
et documents
Prise de parole en public

regles de I'urbanisme
Fonctionnement
ecologique d'un site

EVOLUTIONS LIEES AU METIER

Le métier peut étre impacté par la réforme territoriale et I'évolution du schéma de coopération intercommunal,
ainsi que par la place de I'environnement dans les politiques publiques.

CONDITIONS ET MOYENS D’EXERCICE

Le métier est celui d'un pionnier, travaillant seul et en autonomie pour le projet de Grand Site. Ce métier
s'exerce principalement en réunion, sur le terrain ou devant écran (importance de la tache administrative) sous
la responsabilité de Bernard LEFEBVRE, Maire de Conques-en-Rouergue.

L'animation nécessaire a I'exercice de ce métier, nécessite de nombreuses réunions publiques, donc un travail
en soirée ou le week-end et des déplacements fréquents sur le périmétre ou & l'extérieur. Le permis B est
indispensable a l'exercice du métier.

RISQUES PROFESSIONNELS

Gestion du stress (travail en autonomie compléte)

CONDITIONS D’ACCES AU METIER

Niveaux de diplomes

Le metier est accessible avec un dipléme de niveau | (bac+5) en aménagement, écologie, gestion de la
biodiversite, voire un dipléme d'ingénieur du Paysage.

Srargers; 42 mission Grand Sita 4
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Une premiere expérience de 4 a 5 ans comme chargé de mission aménagement gestion de l'espace,

directeur structure intercommunale, comportant du montage de dossiers complexes, de la maitrise d'ouvrage

et de la conduite d'opérations de travaux est conseillée.

Concours

Le métier est accessible aux agents de catégorie B (technicien territorial + expérience) et catégorie A (attaché
ou ingénieur territorial).

LIENS FONCTIONNELS ET RELATIONNELS

Au plan hiérarchique
Le chargé de mission est placé sous l'autorité hiérarchique directe de ......

Liens fonctionnels et relationnels
Dans un objectif de coordination des politiques publiques portées par le territoire, le chargé de mission devra
entretenir des liens fonctionnels étroits avec :
e ['administration de la commune de Conques en Rouergue
e [administration de la Communauté de Communes Conques-Marcillac (Office de Tourisme et
developpement territorial notamment)
e [l'administration du conseil départemental de I'Aveyron

Au plan opérationnel ou relationnel

Les services de I'Etat (Dreal dont Inspecteur des sites, UDAP dont Architecte de Batiments de France,
Prefecture, DDT), le comité de pilotage de I'OGS, le Réseau des Grands Sites de France, les bureaux d'études,
les offices de tourisme, les services techniques, tourisme et environnement du Conseil Départemental, voire du
Conseil Régional, les services des communes concernés, les propriétaires concernés, les associations et la

population locales.
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT

EXTRAIT
DE L'AVEYRON

du Procés-Verbal desdélibérationsdela

Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture

012-221200017-20180330-32126-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration :

: Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud

COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame

Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Madame Danicle
VERGONNIER & Madame Annie BEL.

Absent excusé : Monsieur Jean-Dominique GONZALES.
M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré

28 - Convention de partenariat "Agir pour nos territoires" avec la
Communauté de Communes Aubrac Carladez et Viadéne

Commission des politiques territoriales

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018

VU l'avis favorable de la Commission des politiques territoriales lors de sa réunion du
22 mars 2018 ;
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CONSIDERANT la délibération adoptée par I'Assemblée départementale le 29 janvier
2018 déposée le 02 février 2018 et publiée le 13 février 2018, ayant approuvé les nouveaux dispositifs
départementaux qui ont vocation a alimenter le conventionnement que le Département appelle de ses
veeux avec les intercommunalités ;

CONSIDERANT que le Conseil départemental propose désormais aux intercommunalités
un conventionnement a la carte structuré autour des priorités propres a chaque territoire et choisies par
ces derniers parmi les thématiques proposées a savoir I'habitat, les espaces de télétravail-coworking
et tiers lieux, la politique d’accueil, le maintien et le retour des jeunes diplomés et enfin les projets
structurants d'intérét communautaire ;

CONSIDERANT que les thématiques « conventionnées » constituent les sujets a investir
sur la période 2018/2020 et augurent un partenariat durant 3 années ;

APPROUVE le projet de convention de partenariat 2018-2020 ci-joint et ses annexes, a
intervenir avec la Communauté de Communes Aubrac Carladez et Viadéne ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cet acte au nom
du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 43
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absent excusé : 1
- Ne prend pas part au vote : 2

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD

276



CONVENTION

DE PARTENARIAT
2018-2020

Communauté de Communes AUBRAC CARLADEZ ET VIADENE
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ENTRE :

Le Conseil Départemental de I’Aveyron
représenté par son Président, Monsieur Jean-Frangois GALLIARD,
d’une part,

Et

La Communauté de Communes Aubrac, Carladez et Viadéne,
représentée par sa Présidente, Madame Annie CAZARD,
d’autre part,

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT

La communauté de communes Aubrac, Carladez et Viadéne et le Conseil départemental de I’Aveyron
reconnaissent comme faisant partie de leurs priorités, I’objectif de reconquéte démographique.

La présente convention a pour objet d’identifier les actions communes et les champs que le Département et la
Communauté de Communes entendent développer et investir dans les trois prochaines années pour conforter
I'attractivité du territoire et par extension celle du département. S’agissant d’un conventionnement « a la
carte », chaque communauté de communes choisit, parmi les actions proposées, celles sur lesquelles elle
décide de s’engager en priorité

La présente convention entend également définir les modalités du partenariat ainsi instauré.



ELEMENTS DE CONTEXTE

Si la région Occitanie compte parmi les plus
attractives de France avec l'accueil de 50 000
nouveaux habitants par an, force est de constater
que l'attractivité des territoires ruraux est plus
contenue et les disparités entre départements
réelles.

En ce qui concerne I’Aveyron, la captation
de 300 nouveaux habitants par an est
symptomatique d’une attractivité relative et d’un
phénoméne de métropolisation qui va croissant. Si
le déclin démographique qui a prévalu des
décennies durant a été enrayé pour peu qu’il soit
appréhendé a I'échelle départementale, le regain
démographique demeure fragile et doit étre
consolidé.

En ce qui concerne la communauté de
communes, le territoire a perdu 0.9 % de sa
population sur la période 2009 — 2014. Méme si le
territoire accueille de nouvelles populations (solde
migratoire positif), le vieillissement de la population
est important et inscrit le déficit naturel dans la
durée, ce qui accélere la baisse démographique sur
le moyen terme.

Eu égard a ces constats, I'enjeu que le
Conseil Départemental et la Communauté de
Communes partagent, consiste a infléchir la courbe
démographique du territoire communautaire,
infléchissement qui impactera de fait la dynamique
départementale.

Cet objectif partagé ne peut étre atteint
sans un travail opérationnel a construire et a
décliner au quotidien qui motive le présent
conventionnement « a la carte » proposé par le
Conseil Départemental. Il s’agit d’aider les
territoires qui le souhaitent a se structurer et
gagner autant que possible en opérationnalité pour
gue I'Aveyron donne envie de venir y vivre et d’y
rester.
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Evolution de la population de 1968 a 2013
(population au 1% janvier 2016)
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CARACTERISTIQUES DE L'INTERCOMMUNALITE

Un solde migratoire redevenu positif
Un solde naturel négatif

5 pbles de services, dont 4 principaux

- Des locomotives économiques
(agroalimentaire, coutellerie, ...)

- Le tourisme, facteur important de
développement économique, mais aussi
de fragilité, notamment sur le marché de
I’habitat.

- Un territoire avec de I'emploi, mais des
difficultés a recruter

- Un habitat a restructurer et a
développer pour favoriser les conditions
d’accueil

- Une équité d’équipements a achever
(micro-créche, médiatheques, ....)



ARTICLE 1 - OBJET

La signature de la présente convention marque :

- la volonté du Conseil Départemental d’'impulser a I'échelle départementale une nouvelle
dynamique pour travailler de concert a I'attractivité de I’Aveyron en proposant a chaque
intercommunalité un mode opératoire « a la carte » et en investissant de nouveaux champs
qui répondent aux aspirations contemporaines des populations.

- la volonté de la Communauté de Communes de travailler en étroite collaboration avec le
Conseil département autour d’objectifs partagés contribuant a conforter I'attractivité de son
territoire.

ARTICLE 2 - ORIENTATIONS PRIORITAIRES A 3 ANS

Tenant compte d’une part des compétences de la Communauté de Communes telles que
rappelées en annexe 1, et d’autre part de sa volonté d’investir un certain nombre de champs
d’actions, les thématiques retenues s’établissent comme suit :

M mise en place d’une politique d’accueil

Au-dela de la politique d’accueil initiée a I'échelle départementale, le Conseil Départemental
souhaite favoriser le développement d’actions territoriales ambitieuses pour déclencher, faciliter et
multiplier les installations réussies de nouvelles populations en Aveyron.

A cet effet, le Conseil Départemental accompagnera financierement mais aussi via de
I'ingéniérie les intercommunalités qui souhaitent s’investir dans les différents domaines cités en
annexe 2. Bien entendu, leur implication peut étre lissée sur 3 ans en fonction de la nature des
actions et de leurs capacités de mise en ceuvre.

V] Maintien et retour des jeunes diplomés en Aveyron

Le Conseil Départemental souhaite batir un programme d’actions visant a favoriser le
maintien et le retour des jeunes dipldmés en Aveyron pour répondre aux problématiques de
recrutement des entreprises et plus globalement a I'accélération du vieillissement de la population.

Le Conseil Départemental se propose de piloter ce programme « Jeunes Diplédmés » en
collaboration avec les organismes de formation supérieure de I’Aveyron, les entreprises qui recrutent
et les communautés de communes.

Ainsi la Communauté de Communes s’associe a la construction et a la mise en ceuvre de ce
programme d’actions dont les grandes lignes sont présentées en annexe 3.
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M Espaces de coworking, télétravail et tiers lieux

Les intercommunalités de I'Aveyron ont identifié la nécessité de diversifier leur tissu
économique local en accueillant de nouvelles activités mais également de capitaliser sur les nouvelles
fagons de travailler pour favoriser le maintien de population sur leur territoire.

D’une maniére générale, les tiers lieux, et plus particulierement les espaces de coworking et
de télétravail sont une manieére innovante de répondre simultanément a ces deux objectifs en
permettant d’accueillir des activités liées au secteur numérique, au conseil et globalement toutes les
activités de prestations intellectuelles ne nécessitant qu’un ordinateur pour travailler.

Considérant que les espaces de coworking et de télétravail sont des facteurs d’attractivité de
nos territoires, le Conseil Départemental souhaite en partenariat avec les communautés de
communes aveyronnaises participer au développement de ces espaces sur la base du programme
figurant en annexe 4.

V] Habitat

Agir sur le logement est fondamental dans le cadre d’une politique d’accueil et ce d’autant
plus que I'offre initiale, parfois insuffisante ou inadaptée, peut se révéler un facteur limitant. Pour
éviter cet écueil, le Conseil Départemental a initié un programme expérimental a destination des
maitres d’ouvrage publics pour adapter le parc de logements des collectivités aux aspirations
contemporaines et reconquérir autant que possible les centres bourgs.

Il est attendu de l'intercommunalité un avis étayé sur la cohérence d’ensemble de I'offre
locative a I’échelle du territoire pour chaque demande d’aide formulée auprés du Conseil
Départemental par les communes qui souhaitent bénéficier du programme départemental en faveur
de I’habitat décliné en annexe 5.

M Equipements structurants d’intérét communautaire

Les intercommunalités portent ou participent sous la forme d’un fonds de concours a des
investissements qui participent a I'attractivité du territoire.
Le Conseil Départemental pourra accompagner ces projets dans le cadre du programme Equipements
structurants d’intérét communautaire décliné en annexe 6.

Parmi les réalisations déja validées au sein de I'intercommunalité, figurent les projets
suivants :
- construction du P6éle Multi-Services (micro-créche, médiathéque, services publics, ...) a
Laguiole pour une ouverture fin 2019
- aménagement de Maisons de Santé existantes (Argence, Carladez)
- projet de réhabilitation d’un batiment pour créer un P6le Multi-Services a Mur de Barrez

Egalement, I'intercommunalité souhaite a terme investir les champs suivants :
- I’habitat (accompagnement des communes, opérations de réhabilitation du parc privé)
- les mobilités
- les services publics au plus proche des habitants (MSAP, itinérance, ....)
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENTS RESPECTIFS

Le Conseil Départemental s’engage a :

mobiliser de I'ingénierie pour investir et décliner les orientations préalablement priorisées et
identifiées dans I’article 2.

Il pourra s’agir d’accompagner I'intercommunalité dans les réflexions constitutives d’un projet
de territoire. L'ingénierie et I'animation territoriales s’entendent par la mobilisation des
services du département et de ses services associés et la mise a disposition d’outils
mutualisés, notamment pour la mise en ceuvre de politiques locales d’accueil de nouvelles
populations.

appréhender prioritairement, dans le cadre de I'affectation de crédits, les équipements
structurants qui participent de I'attractivité du territoire

identifier au sein de ses services un interlocuteur technique privilégié pour la mise en ceuvre
de cette convention

La communauté de communes s’engage pour sa parta:

associer le Conseil Départemental dans les réflexions territoriales engagées sur les
orientations prioritaires identifiées dans I'article 2.

communiquer au Département les informations de nature a parfaire la connaissance du
territoire départemental

mobiliser les moyens financiers et humains pour réaliser le programme défini conjointement
identifier un interlocuteur technique privilégié pour la mise en ceuvre de cette convention

respecter les obligations particulieres liées a certains programmes et détaillées dans les
annexes

ARTICLE 4 - COMMUNICATION

Les deux partenaires conviennent de mettre en ceuvre conjointement un plan de

communication sur les principales étapes concernant le déroulement des actions ciblées et ce, sur les
3 années concernées.

Ainsi, au-dela de la mention de I'implication financiere du Conseil Départemental dont les

modalités seront précisées au cas par cas, les principes suivants sont retenus :

mettre en valeur des phases importantes de mise en ceuvre des actions ou projets tout au
long de leur avancement. A titre d’exemple, il pourra s’agir de la pose de la premiére pierre
d’un équipement, de son inauguration, de 'accueil de télétravailleurs dans un espace de
coworking, de l'installation de nouvelle population consécutive aux actions déployées par la
collectivité au fin d’accueil de nouveaux habitants, de I'accueil d’un stagiaire, de
manifestations pour promouvoir le territoire...

mettre a disposition des supports (photos, vidéos...) libres de droit pour la communication
interne de chacun des partenaires
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ARTICLE 5 - MODALITES D’APPLICATION

La déclinaison des orientations identifiées dans I'article 2 fera I'objet de I'écriture d’éléments
de contexte a I’échelle intercommunale pour chaque projet dont la mise en ceuvre pourra générer un
partenariat financier du Conseil départemental. Dans cette hypothese, les services du Département
seront associés a cette écriture et suivront sa mise en ceuvre. Il leur appartiendra également de
veiller a la cohérence des actions initiées a I'échelle du département.

Egalement, les services du département en charge de préparer les propositions de partenariat
financier qui seront soumises a I'examen des commissions compétentes, seront appelés a vérifier la
satisfaction des objectifs et/ou la mise en ceuvre des projets au bénéfice desquels un partenariat a
été acté de nature a permettre le versement des aides départementales.

Afin de pouvoir cerner I'ensemble des éléments nécessaires a la bonne compréhension des
projets, la Mission d’appui pourra proposer un accompagnement technique supplémentaire par
I’ensemble des services du Conseil Départemental ou de ses services associés notamment Aveyron
Ingénierie, Aveyron Culture, et I’Agence de Développement Touristique.

ARTICLE 6 — MODALITES DE SUIVI ET D’EVALUATION

Les partenaires de la présente convention conviennent d’organiser des points étapes a I'appui
de comités de suivi. Ce comité de suivi sera composé de représentants de chaque entité et se réunira
a minima une fois par an. Son secrétariat sera assuré par la Mission d’appui attractivité territoriale du
Conseil départemental.

Il appartiendra notamment a ce comité de définir les critéres supports a I'évaluation du
présent conventionnement, criteres qui seront fonction des thématiques investies par Ia
Communauté de Communes.

ARTICLE 7 - DUREE

La présente convention prendra fin au plus tard le 31 décembre 2020. Elle pourra étre
adaptée et/ou reconduite par voie d’avenant a la demande conjointe des deux parties.

Le Président du La Présidente de
Conseil Départemental la Communauté de Communes
Aubrac, Carladez et Viadéne

Jean-Frangois GALLIARD Annie CAZARD
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AVEYRON

X

CONSEIL
DEPARTEMENTAL

Place Charles-de-Gaulle
B.P. 724 - 12007 Rodez cedex

Tél. 05 65 75 80 00

aveyron.fr
Interlocuteur technique du Conseil départemental : Stéphane THIEVENAZ
Interlocuteur technique de la Communauté de Communes : Johan VIBERT-ROULET

Annexes a la convention :

- Annexe 1 : Compétences de la Communauté de Communes (vue synoptique)

- Annexe 2 : Mise en place d’une politique d’accueil : programme Vivre et Travailler en
Aveyron

- Annexe 3 : Programme départemental en faveur du retour et du maintien des jeunes
diplomés

- Annexe 4 : Programme départemental en faveur des espaces de coworking, télétravail et
tiers lieux

- Annexe 5 : Programme expérimental en faveur de I’"habitat

- Annexe 6 : Equipements structurants d’intérét communautaire
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Annexe 1 : Compétences de la Communauté de Communes Aubrac Carladez et Viadéne (au 19/03/2018)

Compétences obligatoires

Aménagement de l’espace pour la conduite d’actions
d’intérét communautaire
Gdont fonds de concours pour soutenir les

communes

SCOT et PLUi

Développement économique
U Actions de développement économique
U Zones d’activités communautaires
U Aides a I'immobilier d’entreprise
U Création d’un office de tourisme communautaire

Aménagement, entretien et gestion des aires d’accueil des
gens du voyage

Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets
assimilés
& Service confié au SMICTOM Nord Aveyron

Compétences optionnelles

Equipements culturels et sportifs d’intérét
communautaire

U Gymnases (Compétence différente
selon les anciennes communautés)

L Médiathéques (Compétence
différente selon les anciennes communautés)

U Natura bien étre de Brommat

Action sociale d’intérét communautaire
& Micro-créches et RAM
% ALSH
& Soutien aux ADMR
& Maisons de Santé Pluridisciplinaires

Politique du logement et du cadre de vie
U Compétence différente selon les
anciennes communautés

Protection et mise en valeur de I’environnement
U Compétence différente selon les
anciennes communautés

Maisons de Services Au Public
U Prise de compétence en cours

Compétences facultatives

Infrastructures et réseaux de communication
électronique (THD)

& Adhésion au SIEDA pour cela

SPANC communautaire

Eau Potable sur le Carladez

Soutien aux associations sportives des

colleges du territoire

Participation au SDIS (en lieu et place des
communes)

Vias ferratas sur I’Argence et le Carladez

Participation a la vie des associations dont
I'objet est en lien avec les compétences

Equipements touristiques collectifs : Valon,
Laussac, lac de Saint Gervais, lac des Galens.

Caserne de Gendarmerie du Carladez.
Sentiers de randonnée

U Compétence différente selon les
anciennes communautés de communes
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Annexe 2

« AGIR POUR NOS TERRITOIRES »

Vivre et Travailler en Aveyron

Contexte :

Le programme d’actions départemental et de soutiens aux intercommunalités Vivre et

Travailler en Aveyron vise deux objectifs :

Développer une stratégie d’accueil de nouvelles populations au niveau
départemental et favoriser I'émergence de stratégies cohérentes au niveau
intercommunal

Favoriser une meilleure adéquation entre Offres et Demandes d’emploi en
améliorant le recrutement de compétences non présentes sur le territoire

Pour chaque axe, le Conseil Départemental met en place un programme d’actions dont il

assure

la maitrise d’ouvrage ainsi qu’un programme de financement a destination des

communes et intercommunalités.

Programme d’actions sous maitrise d’ouvrage Conseil Départemental

Axe 1:

Favoriser la mise en ceuvre de stratégies d'accueil de nouvelles populations en

Aveyron

Axe 2 :

Actions de sensibilisations des acteurs locaux (élus, habitants, entreprises,
associations...) a I'intérét pour le territoire d’accueillir de nouvelles populations
Ingénierie aupres des territoires pour la construction et la mise en ceuvre de leur
stratégie globale d’accueil de nouvelles populations

Création et mise a disposition des territoires d’un outil digital de gestion partagé des
contacts de porteurs de projets de vie et de promotion des offres d’emploi non
pourvues

Mise en place et animation d’un réseau de référents accueil départemental pour
mutualiser les bonnes pratiques

Construction et diffusion d’'un pack accueil Aveyron pour les nouveaux arrivants

Favoriser I'adéquation entre offres et demandes d’emploi en Aveyron

Modernisation du dispositif « I’Aveyron recrute »
Création de missions de recrutement délocalisées pour recruter les métiers et
compétences en tension a I'extérieur du département
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- Mise en ceuvre d’une expertise de géolocalisation de compétences

- Mise en ceuvre d’une stratégie digitale de promotion des opportunités d’installation

en Aveyron

Dispositifs financiers mobilisables et modalités d’interventions

Axe 1 : Favoriser la mise en ceuvre de stratégies d'accueil de nouvelles populations en

Aveyron

Mise en valeur de I'offre territoriale
aveyronnaise et des opportunités
d’installation

Mise en ceuvre d’actions de recherche,
compilation et mise en forme de |'offre
territoriale dans les domaines du logement, de
I’emploi, des services a la population, du foncier
et de I'immobilier d'entreprises, des dispositifs
d’aide et d’accompagnements des nouveaux
arrivants et des entrepreneurs dans une
perspective de porter a connaissance des
nouveaux arrivants et nouveaux arrivants
potentiels

Bénéficiaires : Communes dans le cadre d’un
projet intercommunal / Intercommunalités

50% du co(t HT de I’action

Dépense subventionnable : 10 000€ HT

Amélioration de I'accueil des nouveaux
arrivants

Création des outils d'accueil de nouvelles
populations (dont comité d'accueil, réseaux
d'ambassadeurs...)

Bénéficiaires : Communes dans le cadre d’un
projet intercommunal / Intercommunalités

50% du co(t HT de I'action

Dépense subventionnable : 10 000€ HT

Prospection active de nouveaux porteurs de
projets de vie (nouveaux arrivants)

Création de sessions de découverte du territoire
par des actifs ou des créateurs/repreneurs
d'entreprises

Bénéficiaires : Communes dans le cadre d’un
projet intercommunal / Intercommunalités

50% du co(t HT de I’action

Dépense subventionnable : 20 000€ HT

Actions expérimentales et novatrices pour
la reconquéte démographique

Mise en ceuvre d’actions expérimentales dans le
domaine de I'accueil de nouvelles populations

Bénéficiaires : Communes dans le cadre d’un
projet intercommunal / Intercommunalités

50% du co(t HT de I’action

Dépense subventionnable : 20 000€ HT
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Axe 2 : Favoriser I'adéquation entre offres et demandes d’emploi en Aveyron

Améliorer la connaissance des besoins Bénéficiaires : Intercommunalités
territoriaux en compétences et ressources

humaines 20% du colt HT de I'action

Réalisation d’études pour la Gestion

Prévisionnelle des Emplois et Compétences Dépense subventionnable : 100 000€ HT
Territoriale

Prospection de nouvelles compétences non | Bénéficiaires : Communes dans le cadre d’un
présentes sur les territoires projet intercommunal / Intercommunalités

Mise en place d'actions de prospection de
compétences non présentes sur le territoire et 50% du colt HT de I'action
répondants aux besoins des entreprises du
territoire ou participation a des actions Dépense subventionnable : 10 000€ HT

conduites par des tiers.

Principes généraux

Le partenariat financier de la collectivité départementale est conditionné a la signature
préalable de la convention « Agir pour nos territoires» qui sera proposée aux
intercommunalités.

La collectivité signataire s’engage a désigner deés la signature de la convention des référents
élus et/ou techniciens pour chague commune de son territoire sur la thématique de I’accueil
de nouvelles populations.

La collectivité signataire pourra a tout moment faire appel a I'ingénierie de la Cellule Vivre et
Travailler en Aveyron pour mener les réflexions préalables a la mise en ceuvre de projets liés
a I'accueil de nouvelles populations (financés ou non par le Conseil Départemental).

Les taux d’intervention pourront étre modulés en fonction des crédits budgétaires
disponibles, de la capacité financiere de la collectivité maitre d’ouvrage, ainsi que des
cofinancements mobilisés.
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Annexe 3

« AGIR POUR NOS TERRITOIRES »
Programme départemental en faveur du retour et

maintien des jeunes diplomés en Aveyron

Objectifs spécifiques

Le Conseil Départemental souhaite batir un programme d’actions visant a favoriser le
maintien et le retour des jeunes diplomés en Aveyron pour répondre aux problématiques de
recrutement des entreprises et plus globalement a I'accélération du vieillissement de la
population en Aveyron.

Le Conseil Départemental se propose de piloter ce programme « Jeunes Diplémés » en
collaboration avec les organismes de formation supérieure de I’Aveyron, les entreprises qui
recrutent et les communautés de communes.

Nature des opérations

Le Conseil Départemental entend ainsi mener tout type d’actions visant a

Animer le réseau des partenaires compétents sur cette thématique afin de partager
les ambitions et co-construire un plan d’actions

Favoriser la connaissance des jeunes dipldmés des opportunités d’emploi et de
création d’activité qu’offre le territoire

Favoriser le lien entreprises / étudiants pour aider les jeunes diplémés a construire
un réseau professionnel

Favoriser le sentiment d’appartenance a la communauté aveyronnaise et améliorer
I'accueil des jeunes diplomés par le territoire

Encourager les stages en entreprise et I'alternance, premiére marche vers I'emploi et
la découverte des opportunités professionnelles pour les jeunes diplédmés
Pérenniser le contact entre le Département et les étudiants formés en Aveyron

Bénéficiaires :

Etudiants
Entreprises
Communes et intercommunalités
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Annexe 4

AGIR POUR NOS TERRITOIRES

ESPACES DE COWORKING, TELETRAVAIL ET TIERS LIEUX

Contexte :

Les intercommunalités de I’Aveyron ont identifié la nécessité de diversifier leur tissu économique
local en accueillant de nouvelles activités mais également de capitaliser sur les nouvelles facons de
travailler pour favoriser le maintien de population sur leur territoire.

D’une maniere générale, les tiers lieux, et plus particulierement les espaces de coworking et de
télétravail sont une maniere innovante de répondre simultanément a ces deux objectifs en
permettant d’accueillir des activités liées au secteur numérique, au conseil et globalement toutes les

activités de prestations intellectuelles ne nécessitant qu’un ordinateur pour travailler.

Considérant que les espaces de co-working et de télétravail sont des facteurs d’attractivité de nos

territoires en participant a :

- fixer sur le territoire des porteurs de projets cherchant a développer une activité ou a travailler a
distance de leur employeur

- attirer sur le territoire des créateurs d’entreprise ou des télétravailleurs

- répondre a la problématique de I’emploi du conjoint

- augmenter la créativité sur nos territoires en favorisant les collaborations entre créateurs

- répondre aux problématiques de mobilité domicile-travail posées aux aveyronnais et aux futurs
aveyronnais

- réduire I'impact des trajets domicile travail sur I’'environnement

Le Conseil départemental souhaite en partenariat avec les communautés de communes

aveyronnaises participer au développement de ces espaces.

Dispositifs mobilisables et modalités d’intervention :

Préalablement a toute intervention financiére, un diagnostic d’opportunité sera opéré par les
services du Département en lien avec le Maitre d’Ouvrage.

Le partenariat financier de la collectivité départementale est conditionné a la signature préalable de
la convention « Agir pour nos territoires » qui sera proposée aux intercommunalités.

Par ailleurs, pour toute demande, I'avis de I'intercommunalité sur la cohérence d’ensemble de I'offre

d’espaces de coworking sera requis. 291
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7

Réalisation d’études de viabilité :

Soutien financier a la réalisation d’études de
viabilité.

Les services départementaux seront associés a
chaque étape de la procédure.

Bénéficiaires : communes et groupements de
communes

Dépense subventionnable de 15 000 € HT
Taux d’intervention maximum : 50 %

Aménagement de locaux :

Soutien financier a 'aménagement ou au
réaménagement des locaux dont les collectivités
sont propriétaires.

Bénéficiaires : communes et groupements de
communes

Dépense subventionnable de 100 000 € HT
Taux d’intervention maximum : 25 %

Egalement, une mise en réseau, animation, promotion et coordination de ces espaces sera assurée a

I’échelle départementale.
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Annexe 5

AGIR POUR NOS TERRITOIRES

PROGRAMME EXPERIMENTAL EN FAVEUR DE L'HABITAT

Contexte :

L'attractivité d’un territoire est étroitement liée a son environnement. Les centres-bourgs y contribuent
tout particulierement.

C'est pourquoi la place et le réle des centres-bourgs doivent étre appréhendés a leur juste mesure,
intégrant les fonctions qui sont les leurs ainsi que les complémentarités a I’échelle intercommunale lorsque
les polarités sont multiples.

Force est en effet de constater que les caractéristiques de certains centres ne participent pas a véhiculer
une image positive, préalable a I'installation et gage d’attractivité : dégradation du bati, vacance, logements
parfois inadaptés aux aspirations contemporaines, disparitions des commerces et services...

Dans ce panorama, la question du bati délabré occupe une place prépondérante et appelle des réponses

pouvant couvrir des réalités tres différentes présentées dans le programme expérimental détaillé ci-apres.

Dispositifs mobilisables et modalités d’intervention :

Bénéficiaires :

Communes de moins de 5000 habitants et communautés de communes pour des opérations situées sur des
communes de moins de 5000 habitants.

Mobilisation d’une ingénierie de projets :

Les services du Département et ses structures associées (Aveyron Ingénierie notamment) pourront étre
mobilisés afin d’appréhender en 1% lecture les différentes composantes d’une opération de requalification
urbaine a I'échelle d’'une unité batie ou d’un flot, y compris pour la définition d’un périmétre prioritaire
d’intervention.

Accompagnement financier des études, expertises et frais liés a des prestations de conciliation :

Partenariat financier en faveur des diagnostics,

expertises, études techniques et de faisabilité

nécessaires pour appréhender plus en détail la Dépense subventionnable : 25 000 € HT

faisabilité d’un projet et ses conditions de

réalisation. Taux d’intervention maximum : 50 %
293
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Accompagnement financier des missions de
négociation/conciliation engagés par la collectivité
afin de procéder a I'acquisition de biens immobiliers
délabrés en vue de leur démolition ou réhabilitation.

Accompagnement financier pour les démarches
préalables a la passation de baux a réhabilitation
avec des particuliers.

Acquisition-réhabilitation de batis et/ou d’ilots dégra

dés ou insalubres :

Partenariat financier afin d’accompagner la prise en
charge des colts afférents a I'acquisition d’unités
baties ou d’ilots, les travaux et mesures
conservatoires, ou leur démolition en vue de la
réalisation d’'un programme de logements dans un
espace aggloméré ou la création, valorisation d’un
espace public

Taux d’intervention maximum : 50 % d’une dépense
subventionnable plafonnée a 240 000 € HT

Les acquisitions au seul fin de
* réserves fonciéres
* cession a un promoteur privé ne sont pas
éligibles.

Pour les acquisitions : I'estimation des domaines
devra étre produite lorsqu’elle s'impose a la
collectivité

Pour les travaux de démolition :
ils devront étre réalisés par des entreprises
habilitées et dans le respect des obligations légales.

Aménagement de logements locatifs :

Création ou rénovation de logements qualitatifs* en termes d’économie d’énergie et de confort, T2
minimum a vocation locative permanente dans le cadre d’une réhabilitation ou de la transformation d’un
batiment (changement de destination) dans un espace aggloméré.

1) Création de logements locatifs dans du bati
existant

Taux d’intervention maximum : 30 %.

Dépenses plafonnées a 1 800 € HT/m? par logement
(honoraires et travaux compris).

2) Réhabilitation de logements locatifs

Taux d’intervention maximum : 30 %.

Dépenses plafonnées a 900 € HT/m? (honoraires et
travaux compris).

Dans le cas de seuls travaux d’amélioration
énergétique, l'instruction se fera au cas par cas en
tenant compte de I'état global du logement.

Réhabilitation de logements locatifs dans le cadre de
baux a réhabilitation d’'une durée minimale de 12
ans avec des particuliers.

Taux d’intervention maximum : 30 %

Dépenses plafonnées a 900 € HT/m? (honoraires et
travaux compris).

Dans le cas de seuls travaux d’amélioration
énergétique, l'instruction se fera au cas par cas en
tenant compte de I'état global du logement.
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3) Travaux annexes participant a la valorisation et a
I’attractivité du logement (aménagements
extérieurs, création d’un garage, terrasse, jardins
partagés...)

Taux d’intervention maximum : 30 %.
Dépenses plafonnées a 15 000 € HT.

Principes généraux pour 'aménagement de logements locatifs :

Le partenariat financier de la collectivité départementale est conditionné a la signature préalable de la
convention « Agir pour nos territoires » qui sera proposée aux intercommunalités.

De ce fait, pour toute demande I'avis de I'intercommunalité sur la cohérence d’ensemble de I'offre locative
sera requis.

Par ailleurs, I'opportunité du projet devra étre démontrée lorsqu’il s’agit de mettre sur le marché un ou
plusieurs nouveau(x) logement(s). A cet effet, I'offre locative a I'échelle de la collectivité et I'état des
locations devront étre produits. La Mission d’Appui Attractivité Territoriale et les services associés du
Département (Aveyron Ingénierie) accompagneront cette réflexion qui portera sur la durée de la
convention.

La création ou la réhabilitation d’un nombre de logements supérieur a 2 devra étre dument justifiée.

*Critéres qualitatifs :

L'éligibilité des travaux ayant vocation a améliorer la performance énergétique d’un logement sera
conditionnée a la production d’une étude thermique.

Pour répondre aux aspirations contemporaines d’une population en quéte de confort, tant d’un point de
vue fonctionnel qu’en matiere de consommation énergétique, le recours a un maitre d’ceuvre qualifié selon
la nature des travaux envisagés (architecte et/ou bureau d’étude) pourra étre une condition de recevabilité
des projets.

Concernant I'ensemble des dispositifs : les taux d’intervention pourront étre modulés en fonction des

crédits budgétaires disponibles, de la capacité financiere de la collectivité maitre d’ouvrage, ainsi que des
cofinancements mobilisés.

Enfin, s’agissant d’'un programme expérimental, une évaluation interviendra un an a compter du début de
sa mise en ceuvre.
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Annexe 6

AGIR POUR NOS TERRITOIRES
Equipements structurants d’intérét communautaire

Contexte :

A travers ses dispositifs d’intervention le Département souhaite exprimer son partenariat en faveur des projets
qui participent des services essentiels et/ou qui concourent a I'attractivité des territoires.

A I'heure ou il s’agit de procéder a une relecture des programmes départementaux, quelques principes généraux
paraissent devoir nous animer :

Simplicité — proximité — réactivité — souplesse — innovation

Concrétement, il s’agit de proposer des modalités d’intervention empreintes de simplicité qu’il sera
possible d’appréhender a I'appui d’une lecture rapide. La simplicité devra également se traduire par une liste
restreinte des pieces constitutives d’une demande de concours financier.

S’agissant de la proximité, qualité que I'on préte au département, il s’agit de la cultiver a I'appui d’un
partenariat qui doit pouvoir s’exprimer tout au long de la vie d’un projet, en premier lieu dés I'amorce du projet.
Cette proximité s’entend bien s{r par la mobilisation des services du Département et de ses services associés qui
pourront étre mobilisés concomitamment.

Les perspectives associées a la mobilisation de fonds européens par exemple pourra justifier de la
réactivité de notre part quand bien méme le « dossier » n’est pas abouti.

La souplesse se traduit par des modalités qui privilégient la culture du projet a celle du dossier. Il doit
s’agir d’appréhender la pertinence du projet dans son environnement territorial et administratif. Ainsi le
partenariat au bénéfice de certains projets pourra s’exprimer indépendamment de la maitrise d’ouvrage
communale ou intercommunale, sachant que la maitrise d’ouvrage intercommunale sera privilégiée. Tout projet
d’intérét intercommunautaire porté par une commune devra étre soutenu par un fonds de concours de
I'intercommunalité.

Enfin, toujours en termes de souplesse, dans un souci d’adaptation constante des programmes aux

besoins des collectivités, chaque année le Président du Conseil départemental pourra proposer d’élargir ou
amender la nature des opérations subventionnables.
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A titre d’exemple, en 2018 les modalités d’intervention pourraient étre les suivantes :

AGIR POUR NOS TERRITOIRES
Equipements d’intérét communautaire

Structures d’accueil petite enfance :

Création, réhabilitation, extension et mises aux normes de
structures d’accueil petite enfance : multi-accueil, halte-
garderies, Relais d’Assistantes Maternelles, Maisons
d’Assistantes Maternelles.

Bénéficiaires : communes et groupements de
communes

Taux de subvention maximum : 30 %

Aide plafonnée a 120 000 €

Ecoles :

Création, extension d’écoles ou groupes scolaires

Bénéficiaires : communes et groupements de
communes

Taux de subvention maximum : 10 %
Aide plafonnée a 100 000 €

Le taux d’intervention et le montant de I'aide
pourront étre majorés s’agissant de travaux
réalisés dans le cadre d’un Regroupement
Pédagogique Intercommunal

Maisons de Santé Pluriprofessionnelles :

La plus-value du projet en termes d’offre de soins devra
étre avérée.

Cette plus-value sera appréciée sur la base du projet de
soins validé par I'ARS, lequel devra étre adossé a la
demande de concours financier.

Travaux immobiliers de création, réhabilitation, extension.

Bénéficiaires : communes et groupement de
communes

Taux de subvention : 30 %

Montant maximum d’aide : 120 000 €

Bibliotheques, médiatheques, ludothéeques, salles de
spectacles :

Travaux immobiliers de construction, réhabilitation, mise
aux normes et extension d’équipements a rayonnement
intercommunal et/ou qui favorisent et participent a la
mise en réseau

Bénéficiaires : communes et groupements de
communes

Taux de subvention maximum: 30 %

Aide plafonnée a 120 000 €

Complexes sportifs et gymnases :

Travaux immobiliers de construction, réhabilitation, mise
aux normes et extension.

Bénéficiaires : communes et groupement de
communes

Taux de subvention : 30 %

Montant maximum d’aide : 250 000 €

Maisons des Services au Public :

Travaux immobiliers de construction, réhabilitation, mise
aux normes et extension.

Bénéficiaires : communes et groupements de
communes

Taux de subvention maximum: 30 %

Aide plafonnée a 120 000 €

Toute nature d’infrastructure pourra étre appréhendée
en considérant I'intérét et/ou 'envergure
départementale de I’équipement
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Dispositions transversales

Dans tous les cas, dans I'hypothése d’acquisitions préalables aux travaux, la prise en compte des colts afférents
dans l'assiette subventionnable sera appréciée au cas par cas tenant compte notamment du poids des
acquisitions par rapport au co(t global de I'opération et de I'opportunité des acquisitions. Les frais de mattrise
d’ceuvre et honoraires adossés a I'opération sont recevables.

Les taux d’intervention pourront étre modulés en fonction des crédits budgétaires disponibles, de la capacité
financiere de la collectivité maitre d’ouvrage, ainsi que des cofinancements mobilisés.
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Procés-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental
Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32176-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

38 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Arnaud
COMBET a Madame Sarah VIDAL, Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur
Camille GALIBERT a Monsieur Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame
Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Madame Danicle
VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

29 - Parc Naturel Régional de |I'Aubrac

Commission des politiques territoriales

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la commission permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission des politiques territoriales lors de sa réunion du
22 mars 2018 ;

CONSIDERANT que par délibération adoptée le 29 septembre 2017, le conseil
départemental a décidé d'adhérer a la démarche du Parc Naturel de 'AUBRAC en approuvant la charte
et en adhérant au syndicat mixte ;

CONSIDERANT que la période de consultation du territoire est désormais achevée et
que le décret portant création du Parc Naturel Rég'@gal est annoncé dans les prochaines semaines ;



CONSIDERANT que depuis la délibération précitée et suite au comité syndical du syndicat
mixte de préfiguration du 16 janvier 2018, une évolution est intervenue dans la procédure de création
du syndicat mixte de gestion et d'aménagement, I'Etat ayant validé le principe d’une transformation puis
d’une adhésion, dans un deuxiéme temps des communes et groupements non membres jusqu’a présent ;

APPROUVE le principe de transformation et de modification des statuts tels que ci-
annexés, qui n‘entreront en vigueur qu’a compter de la signature du décret de classement par le Premier
Ministre, sous réserve des grands principes qui devront présider a I'action et au financement du Parc,
a savoir :

- le syndicat mixte devra s'inscrire en complémentarité de ses membres et des acteurs
présents sur le terrain et répondre aux besoins du territoire, ne pas se substituer a I'exercice de leurs
compétences ;

- les budgets, particulierement de fonctionnement, devront étre maitrisés notamment
s'agissant des dépenses de personnel, la mutualisation avec les compétences existantes devra donc étre
fortement encouragée ;

DEMANDE que le réglement intérieur du syndicat mixte prévoie explicitement ces
principes mais également une clause de revoyure afin d’évaluer I'atteinte de ces objectifs ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer tous actes afférents
a la présente délibération.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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. Accusé de réception en préfecture
012-200048692-20180213-2G180213SMP02-DE
Regu le 15/02/2018

PREAMBULE

La demiére version des statuts du syndicat mixte de préfiguration s'applique jusqu'a la date d'entrée en vigueur
du décret de classemant pris par la Premier ministre sur rappott du ministre de la transition écologiqus et
solidaire, Les présents statuts du syndicat mixte d'aménagement et ds gestion du PNR de 'Aubrag entrent en
vigueur a partir de cette date,

ARTICLE 1: DENOMINATION ET COMPOSITION BU SYNDICAT MIXTE

1. Le Syndicat mixts de préfiguration du PNR de I'Aubrac, oréé par arréte préfectoral n°2014-318-0001 du 14
novembre 2014, devient le Syndicat mixte d"'aménagement st de gestion du Parc naturel régicnal de 'Aubrac. Co
syndicat est un syndicat mixte ouvert compose de communes, de groupements de communes, de départements,
da régions.

2. Les membras du Syndicat mixte, sont
o laRegion Auvergne- Rhéne-Alpes ;
o laRégion Occitanie ;
o le Départemant de 'Aveyron ;
o le Département du Cantal ¢
o le Département de la Lozére

o 61 communes situdes sur le territoire ¢lassé « Parc naturel régional » ;

* 25 communes de ['Aveyron ; Argences en Aubrac, Campouriez, Cantoin, Cassugjouls, Casteinay de
Mandailles, Le Cayrol, Condom d'Aubrac, Coubisou, Curiéres, Entraygues sur Truyére, Estaing,
Florentin La Capelle, Huparac, Laguicle, Montézic, Montpeyroux, Le Nayrac, Pomayrols, Prades
d'Aubrac, Saint Amans des Céts, Saint Chely d'Aubrac, Saint Céme d'Olt, Saint Geniez d'Olt et
d'Aubrag, Saint Symphorien de Thénidres, Soulages Bonneval,

* 12 communes cu Can‘al : Anterrieux, Chaudes Algues, Deux Veiges, Espinasse, Fridefont, Jabrun,
Lieutadés, Maurines, Saint Martial, Saint Remy de Chaudes Aigues, Saint Urcize, La Trinitat.

v 24 communes de Lozére : Albaret le Comtal, Antrenas, Arzenc d'Apcher, Banassac-Canilhac, Les
Bessons, Bourgs sur Colagne, Brion, Le Buisson, La Fage Saint Jullen, Fournals, Grandvals, Les
Hermaux, Marchastel, Nashinals, Noaihac, Peyre en Aubrac, Recotles d'Aubrac, Saint Germain du
Teil, Saint Juéry, Saint Laurent de Muret, Saint Plerre da Nogaret, Les Saices, Termes, Trélans,
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ARTICLE 2 : MEMBRES ASSOCIES

Sont systématiquemsnt assoclés aux réunions du Comité syndical, sans volx délibérative :

o Collége des « Terrioires associés » :
o fe President (ou son représentant) des « PETR » ou « Pays» ;
o le Maire ou le Président (ou leur representant) de structures associées dans le cadre de
conventionnements prévus 4 'article 4.

+ Coilége des organismes professionnels ; la Prasident ou le directeur {ou son représentant) des
chambres consulaires départementales, de 'UPRA Aubrac et des établissements publics forestiers
(ONF et CRPF),

Le Syndicat mixte peut dgalement associer ponctusllement & ses travaux, avee voix consultative, les membres
de ces deuix colleges ainsi que tout organisme partenaire (Etat, collestivité, privé) ou personne qualifise.

ARTICLE 3 : OBJET
a) Missions générales :

En application des articles R.333-2 et suivants du Code de Fervironnement, le Syndicat mixte est chargé de la
gestion du Parc naturel régional de IAubrac. Il met en ceuvre 3 Charte du Parc ef veille au respect das
engagements pris par les signatalres de la Charte.

Ainsi, dans le cadre fixé parla Charte et sur'son teritoire d'intsrvention :

Il @ssure la cohérence et la coordination des actions de protection, de mise en valeur, de gesticn,

d'animation et de développement menées par ses partenalres (articles L.333.1 et R.333-13, R.333-14,

R.333-15 du Code da 'Environnement) ;

- II'émet, conformément & l'article L.333-1 du Code de Fenvircnnement, des avis sur les documents de
planification, d'aménagement de lespace et de gestion des ressources naturelles lors de leur
élaboration ;

- Il formule des avis sur les aménagements, cuvrages ou fravaux envisagés qui sont soumis & larticle
R244-15 du Code de I'Environnement :

- Il gere la marque collective « Veleurs Parc naturel régional » (aticle R.333-18 du Code de
lenvironnement) et le réglement général d'utilisation de ia margue ;

- lassure, en application ds I'articie 49 de la loi pour la reconquéte de la biodivarsits, de |a nature et des
paysages, la coordination des poiitiques publiquss ;

- Ilconduit, en application de I'article L.333-1 dy Code da I'environnement, la révision de la Charte du
Parc naturel régional.

Ses demaines d'actions sont ;
- Protéger et valoriser les patrimoines, notamment par une gestion adaplée des milieux et des paysages ;
- Gontribuer & 'aménagement du territoire ;
-~ Contribuer au développament économigue, social, culturel et & ia quallté de vie ;
- Assurer faccuel], 'éducation et IInformation du public ;
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- Reéaliser des actions expérimentales ou exemplaires dans les domaines cités ci-dessus et contribuer A
des programimes de recherche.

Ainsi, le Syndicat mixie a vocation & ;

- Procéder ou falre procéder, dans le respect des compétences de ses membres, & toutes études,
actions, ou opérations, travaux contribuant  la mise en ceuvre de la Charte du Parc naturel régional de
{'Aubrac;

- Définir, mener ou faire mener des actions ou des programmes exemplaires, expérimentaux ou de
racherchas nécessaires 4 |a raalisation de scn objet ;

- Communiguer, informer et sensibiliser les collectivités st les actaurs locaux sur ;

- sonaction;
- les specificités et les missions d’un Parg naturel régional ;
- les caractéristiques (patrimoniales, ...) de FAubrac;

b} Missions particulidres :
Au-delz de ces missions, le Syndicat mixts paut procéder a toute action dans différents domaines pour lesquals I
a ragu délégation de maitrise d'ouvrage. Ces actions sont entiérement prises en charge financiérement par la
structure commanditaire, déduction faite d'éventuelles aides pergues dans ce cadre par le Syndicat mixte. Elies
feront I'objet de contrats parficuliers couvrant la péricde nécessairs 2 la realisation de ladite mission,

Le Syndicat mixte peut par ailleurs effectuer des missions d'appui administralif ou technique a desfination des
structures publiques ou privees {associations...) en vue de la réalisation de ieurs projets (études, travaux), dés
lors qu'ils participent & la réussite de démarches collectives concourant & ['application de la Charta,

¢) Délégation de compétences :
Le Syndical mixte peut éventuelloment hénéficier de transferts de compétences, de la part des collectivités
membres du Syndicat mixte ou d'Efablissements publics de coopération Intsrcommunale territorialement
concernés par le Pare, dans la mesure ol ces compatences n'auraient pas &té préalablemeant déléguéss.

Ces délégations, qui pourraient aboutir & un foncticnnement & la carts, impliqueraient alors une modification
statutairs, tel que prévu par l'article 8,

d} Moyens humains :
Pour mener & bian son objet, le Syndicat mixte se dote de services administratifs, techniques st d'animation.

Conformément & Farticle L..5721-8 du Code général des collectivités territoriales, ces services peuvent &tre mis 4
disposition de ses membres. Une convention conclue entre le Syndicat mixte et ses mambres intérassés, fixe
alors les modalites de celte mise & disposition. Cette convention prévoit notamment les conditions de
remboursement par 12 collectivité ou 'établissement, des frais de foncticnnement du service.

Dans les mémas conditions, par dérogation & l'article L.5721-8-1, les services de ses membres peuvent étre en
tout ou partie mis 4 disposition du Syndicat mixte pour l'exercice de ses compétences.
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e) Moyens matériels :
Le Syndicat mixte peut mettre & disposition de ses membres, par convention, des moysns matérisls, afin de leur
taciliter I'exsreica de leurs compétences, et Inversement.

ARTICLE 4 : PERIMETRE D'INTERVENTIONS

Le périmetre d'interventions du Syndicat mixts est clreonscrit

- al territoire administratif des communes Incluses dans le périmétre proposé au classement.
- auquel s'ajoute le ferritoire administraiif des « communes partenaires » situdes hors du périmatre

propase au classement mais en périghérie de ce dernier.

Pour des raisons biogéographiques (interventions & I'échelle d'un bassin versant, d'ne unité paysagére..),
historiques ou socioéconomigues ou pour toute autre raison, dés lors qu'elle contribue ou favorise Ja mise en
teuvre de la Charte du Parc, le Syndicat mixte pourra &galement intervenir hors du périmétre défini ci-avant

Une convention sera conclue pour ce faire entre ls Syndicat mixte et la collectivité ou I'EPC intéressé Dar ces
Interventions, dans le respect des conditions prévues par le Code général des collectivités teritoriales,

ARTICLE 5 : DUREE

Le Syndicat mixte est constitué pour une durée llimitse.

En cas de déclassement, de non rencuvellement du classement ou da vacance de classement en Parc naturel
régional, le Syndicat mixte ména & leur terme les actions engagées au cours de la période de classement, Il est
enstilte dissout, dans le respect des dispositions da l'article S,

ARTICLE 6 : SIEGE

Le slege du Syndicat mixte est fixé & I'Hétal des montagnes - Aubrac - 12470 SAINT-CHELY D'AUBRAC.
I peut Btre déplacé dans tout autre llew du périmétra classé, sur délibération du Comite syndical,

Les réunicns du Syndicat mixte peuvent se tenir en tout liey de ce périmetre, élargl aux communes partenaires.

ARTICLE 7 : ADHESIONS ET RETRAITS

a) Adhésions
L'adhésion des collectivités et groupements de communes au Syndicat mixte suppose une approbation et une
adhésion préalable aux valaurs, objectifs, orientations et mesures de la Charte du Parc,

Conformément & l'article L.5721-2 du Code général des collectivités territoriales of & l'articls 1 des présents
statuts, les communes pouvant prétendre au stetut de « commurnes partenaires », peuvent étre admises 4 faire
partie du Syndicat mixte {avec voix délibérative) aprés avis du Bureau et approbation du Comité syndical, prise a
la majerité des deux tiers des suffrages exprimés.
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h) Retraits
Un membre psut étre admis a se retirer du Syndicat mixte par une décision prise par le Comité syndical & la
majorits des deux tiers des suffrages exprimés. Dans ¢e cas, la collectivité reste engagée financigrement seion la
clé de repartition prévus jusqu'a lextinction des emprunts contractés par le Syndicat mixte pendant son
adhésion.

Le retrait d'un des membres antraine une révision statutaire.

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS STATUTAIRES

Les modifications portées aux présents statuts, sous résesve des régles spécifiques relatives 4 l'adhésion et au
retrait définis & Marficle 7, sont approuvées par le Comité syndical, sur proposition du Bureau, 4 la majorité des
213 das voix exprimées.

Prealablement & une décision de modification des statuts, le Comité syndical ou le Président peuvent demander
une consultation de Yensemble des collectivités membres du Syndicat mixte. Cette consultation est cbligatoire si
les propositions de modifications concernent Fobjet du Syndicat mixte (ariicle 3 des présents statuts) ou son
périmétre d'infervention {article 4).

Par ailleurs, doivent faire 'obiet d'un accerd préalable de 'ensemble des Consells régionaux et départementaux,
les propositions de modffications relatives aux modalités statutaires traitant :

s das catégories ds collectivités ou de groupements de collsctivités composant le Comité syndical {arficle 1) ;

e dela répartifion des prises en charge des dépenses et des recettes du budget du Syndicat mixte (article 18) ;
o de la répartition das voix,

Ceux-ci disposent d'un delai de 4 mois & compler de la nofification pour se prononcer sur les propositions de
modifications, faute de quoi 'avis sera consicléré favorable.

ARTICLE & : DISSOLUTION DU SYNDICAT

La dissolution cu Syndicat mixte intervient dans les conditions prévues par les articles 1.5721-7 et L.5721-7-1 du
Code genéral des collectivités territoriales. Le Comité syndical procéds alors & 'analyse détailiée de la situation
financire et patrimoniale du Syndicat mixte au moment de la dissolution (actif, passif, drolts et obligations), et
procede & la répartition de 'actif et du passif entre les partles contractantes, au prorata de leur participation aux
charges de fonctionnement et d'lnvestissemsnt du Syndicat mixte, en application des dispositions du Code
général des collectivités territoriales.

La répartition du personnel concems, entre les personnes morales membres du Syndicat mixte, s'effectue
¢

e
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Le Syndicat mixte est administré par un Comité syndical ef un Bureay.

ARTICLE 10 : COMPOSITION DU COMITE SYNDICAL

Le Comité syndical est organisé en colleges, formés des représentants &lus par les colleciviiés et leurs
groupements adherant au Syndicat mixte, Chague collége y dispose d'un nombre défini de voix,

Répartition des sidges :
+ Coilége des régions : 45 % des voix, réparties parmi 10 déiégués :
- Région Auvergne-Rhane-Alpes : 2 déldgués

- Region Oceitanie 8 déldguss

* College des départements : 30 % des voix, réparties pami 7 délégués ;

- Departement de Avayron : 3 déléguss
- Departement du Cantal : 1 délegué
- Département de fa Lozéra 3 délegues

* Collége des communes et groupements de communes : 25 % dag voix, réparties parmi Fensemble
des délégués ;
- Communes : 1 délégué par tranche de 1 500 habitants
- Groupements de communes : 1 délégus par groeupement de communes

A lintérieur des différants colléges, les voix sont réparties equitablement entre chacun des délégués.

Les délégués du Comité syndical sont désignés par les assemblées délibérantes de chaque collectivité adhérant
au Syndicat mixte,

Les assemblées délibérantes de chague collactivité et &tablissemert public de coopération intercommunale
mermbre désignent autant de délégués titulaires que de suppléants. Le délégué suppléant sidge au Comité
syndical & |a place du titulaire, en cas d'indisponibilité de celui-ci.

Chaque delagug est désigné pour la durde de son mandat au sain de Ia collectivits qu'll représente. Un méme
délégué ne peut représenter deux Instituiions membres, que ce scit & titre de suppléant etlou de titulaire.

En cas de vacance parmi les déiégués, par sulte de-renouvellement de mandat, déces, démission ou toute autre
cause, Il est pourvy & leur remplacement par les collectivités et groupements de communes membres dans un
délai maximal de 4 mois, A défaut de désignation dans ce délai, c'est la premisre personne dans l'ordre du
tableau des nominations au conseil de la structure concernde {municipal, communautaire, ganéral ou régiona)
qui siégera au Comité syndical,

ARTICLE 11 : ATTRIBUTIONS DU COMITE SYNDICAL

Le Comité syndical régle par ses délibérations les affaires relevant des missions du Syndicat mixte. Il vote le
budget, administre les blens, crée les emplo's, appreuve le compte administratif, examine les comptas rendus
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d'activitd du Syndicat mixte et se prononce sur foutes les questions, notamment statutaires, relevant de sa
compétence.

Le Comité syndical peut déléguer une partie de ses attributions au Bureau syndical ou au Président, &
Fexception :

- duvote du budget ;

- de 'approbation du compte administratif ;

- des modifications statutaires, y compris celles relatives au réglement Intérleur ;

- de Fadhésion & un établissement public ;

- delagestion du tableau des effactifs (personnel) ;

- de'ladesignation des membres de la Commission d'Appel d'Offres,

Il prévoit les délegations au Président et au Bureau pour formuler des avis au nom du Syndicat mixts. Il se
prononce sur le hilan annuel des acquisitions et cessions opérées par le Syndicat mixte.

Le Comité syndical, et dans le cadre d'ung délégation, le Bureau, peuvent metirs en place, de fagon ponctuelle
ou permanente, foute commission en vue de participer aux travaux du Syndicat mixte, de fagiliter la coordination
avec ses partenaires ou de donner des avis de nature & éclairer 'action des différants organes du Syndicat mixte.

La composition, le rile &t les modalites de fonctionnement das organes consultatifs sont déterminés par le
Comité syndical ou le Bursau en cas de délégation, sur proposition du Président.

ARTICLE 12 : COMPOSITION DU BUREAU

Le Comite syndical &lit en son sein un Bureau. Le mandat des membres du Bureau prand fin dans les mames
corditions que celui des membres du Comité syndical,

Le Bureau, organiss en colléges, est présidé par le Président du Syndicat mixte, assisté d'un Vice-Président par
collége constituant le Comité syndical et de 24 délégués.

Le Bureau comprend done 24 délagues répartis comme suit :
» 7 delagués pour le Collége des Régions, répartls comme suit : & déléguas pour la Région Occitanie et 2
délégués pour la Région Auvergna-Rhéne-Alpes |
« 5 délegués pour le College des Départements, répartis comme suit: 2 délégués pour le Département de
I'Aveyron, 2 délégués pour le Département de la Lozére, 1 délégué pour le Département du Cantal ;
» 12 délsgués pour le Collége des communes et groupements de communes.

A linterieur du Bureau, les voix sont réparties équitablement entrs chacun des délégués (1 délégué = 1 voix).

Le Bureau est également composé de membres avec voix_consultative (membres associgs), répartis en
collégas |
o Collége des « Teritoires associés » : 1 délégué désigné parle colldga
¢ College des chambres consulaires départementales, des organismes agricoles et des établissements
publics forestiers : 1 délégué désigné par le collége.

Les Présidents du Conseil de développement et du Consell sclentifique (voir article 17} siggent également au
Bureau, avec volx consultative.
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Hormis le Président at les Vice-Présidents qui sont &ius par le Comité syndicel, et les Prasidents du Conssil de
développsment et du Conseil scientiflque aui sont élus par leur assemblée, les membres du Bureal sont élus par
laur coliége raspactif.

Les décisions prises par le Bursau font Fobjst d'un vote & main levée, sauf lorsqu'un tiers des membres présents
le demande. Il & alors fisu au serutin secret uninominal & deux tours, & la majorité absolue. La majorité relative
est requise'au troisieme tour, {'électicn étant acquise au plus &gé en cas d'égalité des voix,

Le Président peut inviter au Bursau tout organisme partenaire au personne Gualifide.

Les delégués au Bureau sont obligatolrement des membres titulaires du Comité syndical,

ARTICLE 13 : ATTRIBUTIONS DU BUREAU

Presideé par le Président du Comité syndical, le Bureay syndical concourt & la gestion courante du Syndicat mixte
en exercant les attributions qui peuvent luif &tre déléguées par le Comité syndical, dans les limites permises par le
Code général das collactivités territoriales.

Il assure ls suivi des actions décidées par le Comité syndical et propose des actions & mener ot les moyans
correspondants. Le Bureau délibére surles projets de missions particuliéres telles que définies A l'article 3,

independamment des délégations qui peuvent leur étre consenties, les msmbres du Bureau syndical peuvent
&tre plus spéclalement chargés par le Président du suivi d'un domaine de compétences déterminé.

Le Bureau se réunit au moins une fois par an, en ament des discussions budgétaires, dans fe format « Comité
des financeurs », pour analyser et commenter le budget prévisionnel ds I'année & venir dy Syndicat mixte. Seuls
les membres avec volx délibérative participent a cette réunion. U'Etat st les autres partenairas financiers peuvent
toutefols y &fre associés. '

ARTICLE 14 : FONCTIONNEMENT DY COMITE SYNDICAL ET DU BUREAU

Le Comité syndical et la Bureau se réunissent sur convocation du Président mentionnant obligafolremeant Pardre
du Jour préwu,

Le Comité syndical se réunit en session ordinaire au mains une fois par semestre et en session extraordinaire a
la demande du Président, du Bureau ou d'au moins la moitié de ses délegués aves voix délibérative.

Le Bureau se réunit en session ordinaire, au moins 4 fols par an,

Sauf cas d'urgence oll le délai minimal est d'un jour franc, fa convecation est adressée aux membres du Comite
syndical et du Bureau avec I'ordre du jour de Ia réunion, au moins quatorze jours francs avant la tenue de cette
réunion, Si le guerum n'est pas atteint, aprés une premiére convocation régulierement faits, le Comité syndical ou
le Bureau délibere valablement sans condition de quorum, apras une seconde convocation portant sur le méme
ordre du jour et adressée & 7 jours au moins dintervalle (sauf sttuation d'urgence ol le délai d'un jour franc est
maintenu). La régle de dispense de quorum prévue au présent paragraphe ne s'appliqus pas aux délibératons
portant modification statutaire.
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Pour le Comité syndical, en cas d'absences du ttulale et de son suppléant, le pouvoir écrit de vote donné & un
autre membre titulairs issu du méme coilége, est pris en compta dans le calcut du quorum, Un membre présent
ne peut &tre porteur que d'un seul pouvoir.

Pour le Bureau syndical, en cas d'absence d'un membre, le pouvoir écrit ds vete donnd & un autre membre du
Bureau syndicat Issu du méme collége, st pris en compte dans le calcut du quorum, Un membre présent he peut
&fre portaur que d'un seul pouvoir.

Au sein du Comité syndical comme du Bursau, le vote du Président est prépendérant en cas de partage des voix,
sauf hypothése du scrutin secret.

Sauf disposition contraire prévue par les présents statuts, les délibérations du Comité syndical et du Bureau sont
prises a la majorite des suffrages exprimés, Elles ne sont valables que sf la moitié pius un des délégués avec
voix deliberative est présente ou représentée. Le vote a lieu & bulletin secrat, soit lorsqu'un tiers des membres
présents le demande, salt lorsqu'il y a lieu de procéder & une nomination cu & une représentation.

ARTICLE 15 : DESIGNATION ET ATTRIBUTION DU PRESIDENT ET DES VICE-PRESIDENTS

Le President et les Vice-Présidents sont élus par le Comité syndical pour une période de 3 ans renouvelables. Le
Président est 'organe exécuif du Syndicat mixte,

Le President et les vice-Présidents sont élus par le Comité syndical, au scrutln secret uninominat & deux tours, a
la majorité absolue. La majorité relative est requise au troisiéma tour, lélection étant acquise au plus &gé en cas
d'égalité des voix.

Apartir de I'nstallation de l'organe délibérant et jusqu'a Flection du Président, les-fonctions de Président sont
assurées par le doyen d'age.

Les candidatures & la présidence du Syndicat mixte doivent &tre déposées au mains quinze jours avant I'élection
au sidge de ce dernier, oll ellas seront tenues A la dispcsition de tous les membres du Syndicat mixte.

Le Président fixe les ordres du jour des réunions du Comité syndical et du Bureau, dirige les débais et s'assurs
de la regularité des votes. ll prépare le projet de budget quiil présente au Bureau puis au Comité syndical.

il est lordonnateur des dépenses et Ii prescrit 'sxécution des recsttes du Syndicat mixte. Il suit exécution des
décisions prises par les organes syndicaux, signe les conventions et actes juridiques nécessalras a lactvité du
Syndicat mixte et le représente en justice at dans la vie civile.

Il peut donner, sous sa surveillance et sa responsabilité, des délégations de pouvoir ou de signature aux Vice-
Prasidents. Ces délegations subsistent tant qu'elles ne sont pas rapportées.

Le President est seul chargé de I'administration et dirige les services du Syndicat mixte. Il nomme le personnel
du Syndicat mixte, y compris le Diracteur. I gére le patrimoine, dirige les travaux et prend toute mesure
nécessaire au bon fonctionnement du Syndicat mixta,

Il rend compte au Comité syndical de ses réunicns, de son action et de l'activité du Syndicat mixte, de ses
services et du Bursau syndical.
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ARTICLE 16 : LE DIRECTEUR

Le Directeur du Syndicat mixte est nommé par le Président, apres avis du Bureau. Il assure, scus ['autorité du
Président, 'administration générale du Syndicat mixte, la gestion du personnel, le fonctionnement des services et
I'exécution des décisions du Président, du Comits syndical et du Bureau.

il prépare les pregrammes «'activités annuels, ains| que les proposifions budgétaires que le Président présente
au Bureau et au Comité syndical, Il assiste aux réunions du Bureau et du Comité syndical, sans voix délibérative.

Il peut recevoir délégation de signature du Président et an application du Code ds l'environnement, il peut
exprimer des avis au nom du Syndicat mixte.

ARTIGLE 17 : LES INSTANCES CONSULTATIVES

a) Le Conseil scientifique

Le Consefl scisntifique apporte par ses avis et propositions une assistance permanente au Président, au Bureau
et au Comité syndical pour la mise en ceuvre de le Charte. I s'sxprime et infervient dans le champ du
téveloppement durable : environnsment, économie st soclal.

Le Conseil sclenfffique est composé de personnalités qualifiées dont les compétences intéressent directement
les thématiques prioritaires de [a Charte. Ces personnalités sont sélectionnées par le Comité syndical, sur
propesition du President et du Bureau et siégent au Consail sclentifique pour une durée de 3 ans renouvelables.

Les missions dévolues-au Consail scientifique son : :

- Contribuer & Ia réalisation des objectifs de la Charte en matidre d'amélioration des connaissances, de
recherche et d'expérimentation ;

- Apporter un appui pour Pévaluation quantitative et qualitative de la Charte ;

- Apporter une réflexion prospective et des recommandations scientifiques sur les principales thématiques de
la Charte ;

- Contribuer & la qualité des démarches de vulgarisation sclentifique engagées par le Syndicat mixte ot
favoriser les démarches de sciences participatives.

Le Gonseil salentifique élit en son sein, 4 Iz majorité, un Président qui sidgera avec volx consultative au Bureay
et au Comité syndical du Pare,

b} Le Conseil de développement

La Charte du Parc prévait la mise en place d'un Consell de développement, instance consultative permanents,
destinée & favoriser la participation des acteurs professionnals, assogiatifs et scientifiques 4 la vie du Pare,

Le Consell de développement st composé de structures professionnelles et associatives, sélectionndas par le
Comite Syndical, sur proposition du Président et du Bureau, Les représentants de ces structures sont proposés
par leurs organes d'erigine et approuvés par le Comité Syndical,
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Le Conseil de développsment élit en son sein, 2 la majorité, un Président qui sidgera avec voix consultalive au
Bureau et au Comité syndical du Parc,

Le Consell de développement, par ses recommandations et avis, aide le Syndicat mixte a Atablir des
programmes d'actions annuels et pluriannuels. Il communique ses recommandations et avis au Bureau st au
Comité syndieal. Par ailleurs, le Conseil de développement peut &tre sollicité par le Président du Syndicat mixts
sur la mise en ceuvre de dispositions de la Charte, sur son évaluation en continu et sur tout sujet pour leque! son
avis est suscepthie d'éclairer les décisions du Comité syndical,

Il est généralement convoqué par le Président du Syndicat mixte qui en est membre de droit, mais peut se réunir
de sa propre initiative,

c) Les Commissions thématiques

Composées des délégués du Syndicat mixte, elles se réunissent pour sulvre les programmes opérationnels
portés par le Syndicat mixte et pour examiner en amont les sujets ou projets qui seront soumis & appréciation du
Comité syndical. Leur nombre et leurs thémes sont fixés par le Comité syndical. Le Président est membre de
droit de ces commissicns qui sont convoguées par ce demier.
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ARTICLE 18 ; LE BUDGET

Le budget du Syndicat mixte pourvoit 4 tolites les depenses de fonctionnement et d'investissement desfindes & la
realisation de son chjet.

Il est établ] conformément au Code général des collectiviiés territoriales ef fransmis aprés approbation du Comité
syndical, & l'autorité chargée du contrble de légalits,

Conformément au Code général des collectivités territariales, 1 copie du budget et des comptes du Syndicat
mixte est adressée chaqua année 3 ses membres.

Le budget dolt étre approuvé & Ia majorité des 2/3 des suffrages exprimés,

La section de fonctionnement comprand :
- Enreceties:
o Les recouvrsments et subventions tels que .

- Les contributions orclinaires des membres telies que fixées & l'article suivant ;

- Les participations des membres pour services rendus ;

- Des dotafions et subventions de PUnlon Européenne, de I'Etat, des Régions Occitanie &t
Auvergne-Rhéne-Alpes, des Départements des IAveyron, Lozére et Cantal, des collectivites
locales et de teurs groupements ou de tout autre organisme ;

- Les éventuelles contributions directes ;

- Les produits exceptionnels (entre autre dons et legs) ;

- Toute autre recette autorisée par les lois et réglements.

- Endspenses:
o Les dépenses de personnal, d'entretien des bafiments et de matétiel, les impdts, les intéréls des
emprunts et autres dépenses lides au fonctionnement du Syndicat mixfe ;
o Les dépenses liées & la réalisation ces programmes d'actions ;
o Les subventions, fonds de concours ou participations accordées & d'autres maltras d'ouvrage pour des
réalisations entrant dans les objectifs du Syndicat mixte.

La section d'investissement comprend :
- Enrecettes '

o Les participations, subventions et dotations pour la réalisation des programmes opérationnels et
d'équipements du Syndicat mixte (en provenance de I'Union Europésnre, Etat, Régions, Départements,
Collectivités locales et leurs groupements, et tout autre organisme) ;

o Les produits des emprunts contractés par le Syndicat mixte ;

o Toute autre recette autorisée par les lois st réglemeants,

- Endepenses:
o Les subventons d'équipement, fonds de concours ou participations accordées & d'autres maiires
d'ouvrags pour des réalisations entrant dans les objectifs du Syndicat mixta :
o Les dépenses afférentes aux aménagements, réalisations et acquisitions réalisés par le Syndicat mixte :
o Le remboursement des emprunis éventuels.
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ARTICLE 19 : CONTRIBUTIONS STATUTAIRES

Les membres du Syndicat mixte s'engagent & participer & I'éguillbre global du budget de fonctionnament selon la
clé de répartiion sulvants .

. Coliége des Régions : 50% répartis comme suit :
- Région Auvergne-Rhone-Alpas | 10%
- Région Occitanis : 90%

. Collége des Déparfements : 30% répartls comme suit ;
- Départsment de FAvayron : 45%
- Départament du Cantal : 10%
- Département de la Lozéra 1 45%

* Collége des communes ef groupements de communes : 20 % répartis comme suit ;

1} Communes du périmétre classé, membres d’'un groupement qui n’adhére pas au Parc :
La participation de ces communes est caleulée au prorata du nombre ’habitants (oopulation DGF du dernier
racensement publié au journal officiel), sefon le mode de calcul suivant .
« Participation communale » = cotisation de base' x poputation tofale DGF communale.

T La cotisation de base, en euros par habifent, est fixée chague année par le Comité syndical, de sorts que la
somme des participations apportées par le collége des commuines et groupements de communes représents 20
% das cotisafions totales des membres. :

La pamcfpahon de 08s « commuines partenalres 3, est calculée en mttip fanf fa 4 pamc.'pahon communala y
précédemment définie par un coefficient de §,9.

3) Communes du périméire classé, membres d'un groupement qui adhére au Parc :
La participation de ces communes est calcufée en multipliant la « parfrcnpatfon communale » précédemment

définie par un coefficient de 0,8.

4} Communes « partenaires », membres d’un groupement qui adhére au Parc :
La participation de ces communes est calciiée en multipliant la « participation communale » précédemment
définie par un coefficient de 0,72.

5) Groupements de communes;
La participation des groupements de communes est également calculde au prorata du nombre d'habitants
(population DGF du demier recensement publié au journal officiel), selon fe mode de calcul suivant :
« Participation communautaire » = « Participation communale » da ses membres sittiés sur le périmeélra classé ef
adhérant au Parc, multiphée par un coefficient do 0,2 + « Partficipation communale » de ses membres ayant le
statut de « communes partenaires », multipfide par un coefficient de 0,18.
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ARTIGLE 20 : RELATIONS AVEC LES ORGANISMES PARTENAIRES, LES COLLECTIVITES ET LES EPCI ASSOCIES

Conformémant a "article 2 des présents stafuts, des collectivités ou organismes autres que ceux visés A l'article
1 peuvent &tre admis & faire partie du Syndicat mixte (avec volx consultative) aprés avis du Bureay et
approbation du Comité syndical, par obtention de la majorite simple des suffrages exprimés.

Limplication avec voix consultative d'organismes partenaires est justifiée par leurs missions sn rapport avec
Fappilcation de la Charte du PNR de I'Aubrac et le souhalt de les associer au plus pres & 'objet et & la vie du
Syndicat mixte.

A toutss fins utiles et en application de 'article 3, das conventions ou accords particullers seront passés entre le
Syndicat mixte et ces organismes. Au méme fitre que les collectivités, certains de ces organismes peuvent
effectuer des missions de prestations de services (études, expertises, animations, travaux...}, pour 2 compte du
Syndicat mixte st & sa demands. Les missions s'exécutent dans | respect des textes réglementaires en vigueur,
et notamment de ceux relatifs aux marchés publics,

ARTICLE 21 : REGLEMENT INTERIEUR

Un réglement intérieur, adopté par e Comita syndical & la majorité des deux tiers das suffragas exprimés peut,
autant que de besoin, venir comptéter les régles refatives au fonctionnement du Syndicat mixte énorcées au titre
[l des présents statufs.

ARTICLE 22 — FONCTION DE RECEVEUR

Le comptable pubiic en charge du Syndicat mixte sera désigne par Monsieur le Préfet de 'Aveyron.

ARTICLE 23 - DISPOSITIONS NON PREVUES

Les dispositions non prévues par les statuts ou par le reglement intérieur sont régies en application des textes en
vigueur et notamment des dispesitions du Cade géneral des collectivités territoriales relatives aux EPCI et du
Coda de l'environnemeant,
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ANNEXES AUX PRESENTS STATUTS

1. Carte du p&rimétre proposé au classement de Parc naturel régional de F'Aubrac

2. Liste des communas, groupements de communes, départements et régions ayant approuve la Charle
du Parc naturel régional de I'Aubrac
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Annexe n°1

Carte du périmétre proposé au classement de Parc naturel régional de 'Aubrac
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Annexe n°2

Liste des communes, groupements de communes, départements et régions ayant approuvé la
Charte du Parc naturel régional de 'Aubrac

Communes situées dans le périmétre de PNR proposé au classament

Aveyron, Occitanle

Argences-en-Aubrec, Campouriez, Cantoin, Cassuéjouls, Castelnau-de-Mandallles, Le Cayrol, Condom-d'Aubrac, Coubisau,
Curiéres, Entraygues-sur-Truyere, Estaing, Florentin-La-Capelle, Huparlac, Laguicle, Montézic, Montpeyroux, Le Nayrac,
Pomayrols, Prades-d'Aubrac, Saint-Amans-des-Céts, Saini-Chély-d'Aubrac, Saint-Come-d'Olt, Saint-Genisz-d'Cit-et-
d'Aubrac, Saint-Symphorisn-de-Théniéres, Soulages-Bonneval

Cantal, Auvergne Rhéne-Alpes
Anterrisux, Chaudes-Aigues, Deux-Verges, Espinasse, Fridefont, Jabrun, Lisutadés, Maurines, Saint-Martial, Saint-Remy-

de-Chaudes-Aigues, Saint-Urcize, La Trinitat

Lozére, Occitanie

Albaret-Le-Comlal, Antrenas, Arzanc-d'Apcher, Banassac-Canilhac, Les Bessons, Bourgs-sur-Calagne, Brion, Le Bulsson,
La Fage-Mentivemnoux, La Fage-Salnt-Julien, Fournels, Grandvals, Les Hermaux, Marchastel, Nasbinals, Noalhac, Peyre-
en-Aubrac, Prinsugjcls-Malbouzon, Recoules-d'Aubrac, Saint-Germain-du-Tell, Saint-Juéry, Saint-Laurent-de-Mure!, Saint-
Léger-de-Peyra, Saint-Plarre-de-Nogaret, Les Salces, Termas, Trélans

Communes partenaires

Aveyron, Occitanie
Brommat, Lacroix Barrez, Lassouts, Mur de Barraz, Murals, St Hippolyte, Taussac, Thérondels

l.ozére, Oceitanie -
Albaret-Ste-Marie, La Canourgue, Las monts verts, Marvejols, St Chéiy d'Apsher, Rimeize

Groupements de communes

CC Aubrac, Cariadez el Visdéne

CC Aubrac Lot Causses Tarn et Pays de Chanac
CC des Haules Terres de 'Aubrac

GC des Terres dApchei-Margeride-Aubrac

CC du Gevaudan

CC 3aint-Flour Communauié

Départements

Aveyran
Cantal
Lozére

Régions

Auvargne Rhone-Alpes
Ocaltanie
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REPUBLIQUE FRANGCAISE
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DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
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Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand
CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,
Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur
Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame
Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

30 - Politigue Départementale en faveur du Sport

Commission du sport, jeunesse et coopération internationale

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux €lus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la commission du sport, jeunesse et coopération internationale
lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT qu‘une dotation d'un montant de 1 069 000 € a été inscrite au Budget
primitif 2018 au titre de la politique départementale en faveur du sport et des jeunes ;

1- Evénements sportifs

ACCORDE les aides aux manifestaipgs sportives de notoriété et d'intérét
départemental détaillées en annexe ;



AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et a signer les
arrétés attributifs de subvention correspondants.

2- Sport scolaire : Raid Nature Aventure des lycées et colléges

DECIDE :
- la reconduction du Raid Nature Aventure des Lycées et Colléges, en partenariat avec la Direction
départementale de I'UNSS ;

- que pour I'année 2018, le Raid s’effectuera sur le secteur de Pont de Salars selon le programme suivant :
- une journée lycées le 16 mai 2018,
- une journée découverte colléges le 12 juin 2018,
- une journée colléges le 13 juin 2018 pour les minimes filles et garcons,
- une journée colléges le 14 juin 2018 pour les benjamins et benjamines ;

DECIDE de prendre en charge :
-les frais d'organisation sur la base d’une prestation globale : matériel, ravitaillements, encadrement...
-les frais divers : sécurité, cadeaux, promotion, achat de « kits de biathlon laser », achat et location
de matériel technique spécifique dont tentes, chapiteaux ou toilettes mobiles, prestations diverses,
aménagements ou remises en état diverses...
-les frais de transport des participants,
-une aide technique forte au montage sera assurée par le Service des Sports du Conseil Départemental ;

APPROUVE la convention de partenariat ci-annexée, a intervenir avec I'UNSS
départemental, pour l'organisation des Raids Nature Aventure des Colleges et des Lycées ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer, au nom du
Département, cette convention et tous actes en découlant.

3- Loisirs de sport de nature

CONSIDERANT le schéma départemental des activités de pleine nature de I'’Aveyron et
son ensemble d'objectifs :
- concertation, a travers la C.D.E.S.I. Aveyron
- recensement et développement du P.D.E.S.I. Aveyron
- itinérance terrestre et accés libre aux sites et P.D.I.P.R.
- préservation de la nature aveyronnaise
- démarche Qualité et labellisation de sites
- accés aux activités sportives de nature pour le plus grand nombre
- promotion du territoire a travers les sports de nature ;

CONSIDERANT qu'afin de pouvoir concrétiser chacun des objectifs précités, un ensemble
d’interventions techniques, administratives et financiéres est mis en ceuvre ;

DECIDE apres consultation de la Commission des Espaces Sites et Itinéraires de I’Aveyron
(CDESI), d'inscrire au Plan Départemental des Espaces, Sites et Itinéraires, le circuit de randonnée
pédestre « Entre Larzac et Lévézou, un petit air méridional » (Saint Rome de Cernon) ;

DECIDE de prendre en charge I"élaboration et I'implantation de panneaux sur ce circuit
pédestre ;
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APPROUVE la convention type ci-annexée a intervenir avec la commune concernée par
le circuit ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer la convention avec
la commune concernée par le circuit au nom du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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MANIFESTATIONS SPORTIVES

Annexe 1

Manifestations

Proposition de
la Commission
Intérieure

Décision de la
Commission
Permanente

1. Association du Rallye du Vallon de Marcillac
Rallye du Vallon de Marcillac, du 16 au 18 mars 2018

4 500 €

4 500 €

2. Athlétic club Villefranche de Rouergue
Course du Printemps des Kiwis, le 18 mars 2018 a
Villefranche de Rouergue

150 €

150 €

3. Ecurie Uxello
Rallye Terre des Causses, les 30, 31 mars et 1°" avril 2018

10 000 €

10 000 €

4. USE Espalion
Tournoi National de football U11 et U13, du 30 mars au
1°" avril 2018 a Espalion

COUPES

COUPES

5. Comité départemental de Spéléologie
Congres régional de spéléologie Occitanie, les 7 et 8 avril
2018 a Nant

350 €

350 €

6. Bowling club Rodez Onet
Tournoi National doublettes scratch handicap, du 12 au 15
avril 2018 a Rodez

1 000 €

1000 €

7. Gym Club Ruthénois
Championnat de France Elite de gymnastique rythmique,
les 21 et 22 avril 2018 a Rodez

2 000 €

2 000 €

8. Moto Club Rouergat
Enduro de Villefranche de Rouergue : Championnat de
France d’enduro a I'ancienne, Enduro Trophy family et
Championnat de Ligue Occitanie d'enduro, le 29 avril 2018

500 €

500 €

9. Association la Druelloise
Trail du Roc d’Aupio et Boucle Druelloise, le 1° mai 2018 a
Druelle Balsac

150 €

150 €

10. Luc Primaube Football club
Tournoi de football U7 a U13, le 1* mai 2018 a La
Primaube

COUPES

COUPES

11. Rodez Basket Aveyron
Coupe de I’Aveyron de basket, le 8 mai 2018 a Rodez

1 000 €

1 000 €

12. SOM Rugby
Tournoi de rugby — jeunes, Open Roquefort Société, les 8
et 10 mai 2018 a Millau

2 000 €

2 000 €

13. Moto club 12
3 Jours d’Aveyron, Classique européenne de trial, du 10
au 12 mai 2018 a Saint-Géniez d'Olt

2 000 €

2 000 €

14. Viens Courir avec Nous
Ronde du Puy de Wolf, course pédestre, le 12 mai 2018 a
Firmi

150 €

150 €

15. Association Sportive des Grands Causses
Larzac Trip Trail — La Verticausse, les 12 et 13 mai 2018 a
Millau et Saint-Georges du Luzencgon

1 500 €

1500 €

322




Annexe 2

CONVENTION DE PARTENARIAT
entre le DEPARTEMENT de L'AVEYRON et
I'UNSS DEPARTEMENTAL
pour l'organisation des Raids Nature Aventure
des Lycées le 16 mai 2018
et des Colleges les 12, 13 et 14 juin 2018

ENTRE LES SOUSSIGNES,

LE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON, représenté par son Président, autorisé par
délibération de la Commission Permanente du Conseil départemental en date du

d'une part,

ET

L'UNSS Départemental, représenté par son Responsable Monsieur Lionel
SOPENA,

d'autre part,
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ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de fixer les obligations réciproques des
partenaires, dans le cadre de l'organisation des Raids Nature Aventure, qui se dérouleront
le 16 mai 2018 pour les lycées et, les 12, 13 et 14 juin 2018 pour les colléges.

ARTICLE 2 : ENGAGEMENTS DU DEPARTEMENT DE L'AVEYRON

Le Département de I'Aveyron est partenaire exclusif de I'UNSS Départemental pour
I'organisation des 4 journées.

2.1 — Engagement financier
Le Département prend a sa charge tous les frais liés a l'organisation :

- transport des compétiteurs,

- rémunération de prestataires (pour location de matérie] encadrement,
collations...),

- frais de sécurité et secours,

- récompenses.

2.2 — Engagement technique et administratif

Le Département s'engage a faciliter le montage administratif et technique de
I'épreuve, en s’acquittant des missions qui suivent :

- constitution d'un cahier des charges, définissant I'ensemble des
prestations, ceci sur indications du Directeur départemental de I'UNSS, puis
choix d’un prestataire apres consultation,

- accompagnement du Directeur de I'UNSS pour contact avec les Maires des
communes propriétaires des terrains et installations empruntés,

- contact avec le S.D.1.S et définition d’'une collaboration, pour mise en place
d’'un schéma de sécurité,

- aide et conseils aupres du Directeur de I'UNSS et des enseignants d’EPS
pour le montage des épreuves,

- aide a la constitution du dossier d'organisation, d’encadrement et de
sécurité a déposer par le Directeur de I'UNSS en Préfecture. Aide a
I'’élaboration du réglement des 3 raids et de la journée de découverte des
6emes/5emes/4emes,

- reconnaissances sur le terrain en collaboration avec le Directeur de I'UNSS,
les enseignants d'EPS et le prestataire.

Remarque : lors des 4 journées de Raid, les agents du Service des Sports du
Département apporteront une aide a la coordination.
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ARTICLE 3 : ENGAGEMENTS DE L'UNSS

Avant les journées de Raid :

=> Le Directeur Départemental de I'UNSS, organisateur des Raids Nature Aventure
2017, s'engage a prendre toute disposition administrative pour que les 3 journées
d'épreuves sportives et la journée de découverte se déroulent dans un cadre légal, offrant
toutes garanties a chacun des participants.

= Le Directeur Départemental UNSS donne délégation aux services du
Département pour choisir, sur procédure d'appel d'offre, un ou des prestataires appelés a
mettre en ceuvre le dispositif matériel et d'encadrement nécessaire (en sus des enseignants
d’EPS et accompagnateurs).

Pour ce faire le Directeur Départemental UNSS participe a I'élaboration d'un cahier
des charges.

= L'UNSS s’engage a déployer un nombre d'enseignants et d’accompagnateurs
suffisant, c’est-a-dire un adulte par équipe engagée, ceci afin de favoriser la
préparation et le meilleur déroulement des Raids Nature Aventure.

=> La Direction Départementale de I'UNSS et les enseignants s'engagent a définir
tres précisément :

- le contenu des épreuves proposées, avec des distances et un niveau de
difficulté adaptés aux jeunes compétiteurs,

- les conditions de déroulement des Raids, incluant épreuves, liaisons, repas,
hébergement,

- le dispositif de sécurité,

- les conditions d'encadrement, sous l'entiere responsabilité des enseignants
accompagnateurs et/ou membres du jury,

- la liste des participants, les conditions d‘inscription et de choix (seuls des éleves
licenciés UNSS pourront participer aux épreuves).

= Le Directeur Départemental de I'UNSS s‘engage a disposer de toutes
autorisations pour pouvoir accéder aux domaines privés et publics utilisés lors des 4
journées. Il prend notamment contact avec les propriétaires privés pour les autorisations de
passage et |'utilisation d’installations privées, ainsi qu‘avec les communes d'accueil.

Lors des 4 journées :

La Direction Départementale de I'UNSS et les enseignants responsables s'engagent

- désigner un Directeur de course, responsable technique de la journée,

- mettre en place un encadrement suffisant permettant la prise en charge de
tous les postes d'encadrement et de sécurité tels que définis dans le
dossier déposé en Préfecture,
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controler entierement les conditions de déroulement des épreuves,
prendre toute décision qui s’avererait nécessaire tant en matiere de
sécurité que de bon déroulement des épreuves,

contrdler que chacun des éleves présents dispose d'une licence assurance,
établie en bonne et due forme, ainsi que d'un certificat de natation.

Responsabilité de 'UNSS Départemental :

Le Directeur Départemental de I'UNSS est responsable de |'organisation
des 4 journées de raid.

Le Directeur Départemental de I'UNSS déclare disposer d’'une assurance
couvrant sa responsabilité civile pour l'organisation de telles
manifestations.

ARTICLE 4 : COMMUNICATION

Le logo du Département sera apposé sur tout document d’information concernant
les Raids Nature Aventure.

Des banderoles du Département et de I'UNSS seront apposées sur les sites
d’accueil ou de déroulement des épreuves. Les communes d’accueil pourront, si elles le
désirent, apposer leurs propres banderoles.

Le bus du Département sera présent en permanence, sur les 4 journées, il servira
notamment de secrétariat et de cabine de sonorisation.

Fait a Rodez, le

Pour 'UNSS Départemental Pour le Département,
Le Directeur Départemental, Le Président,
Lionel SOPENA Jean-Francois GALLIARD
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Annexe 3

CONVENTION D'INSCRIPTION AU PDESI

DU CIRCUIT DE RANDONNEE :

ENTRE LES SOUSSIGNES,
LE DEPARTEMENT DE L'AVEYRON, représenté par son Président

Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, autorisé par délibération de la Commission
Permanente du Conseil départemental en date du ’

d'une part,
ET

LA COMMUNE DE |, représentée par son Maire Monsieur , autorisé par
délibération du conseil municipal en date du ,

d'autre part,

Le Département de I’Aveyron a décidé d’engager une politique en faveur du
développement maitrisé et durable des loisirs et sports de nature.

L'un des volets de cette politique concerne la mise en place d’'un Plan Départemental des
Espaces, Sites et Itinéraires, qui recense des lieux de pratique d’acces libre et gratuit,
présentant des garanties en matiere de sécurité, et de préservation environnementale et
dont les caractéristiques sportives répondent aux criteéres départementaux.

Le lieu précité répondant a ces critéres, la COMMUNE a décidé de solliciter le Département
pour l'inscrire au Plan Départemental des Espaces, Sites et Itinéraires.

Article 1er — Objet de la convention
La présente convention a pour objet de définir les obligations réciproques des co-
contractants.

Il s'agit pour le Département, par l'inscription d’un lieu de pratique au Plan Départemental

des Espaces, Sites et Itinéraires d’assurer la promotion de celui-ci aux moyens d’outils de
communication destinés a un large public.
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Article 2 — Engagements du Département

Le Département s’engage a intégrer ce lieu dans le plan de communication départemental
de niveau 1'. Cette communication comprend :

- lintégration du lieu au listing départemental des ESI inscrits au PDESI, sur le site
Internet du Conseil départemental,

- la création de plaquettes promotionnelles du lieu directement téléchargeables sur le site
Internet du Conseil départemental,

- la création d'un lien, permettant la diffusion de ces informations, sur les sites Internet
partenaires du Conseil départemental.

Aide matérielle :

Le Département s’‘engage a fournir l'ensemble de la panneautique informative et
pédagogique du lieu. Cette panneautique sera constituée de :

= 1 panneau de départ de niveau 6

= de mats de croisement de niveau 5 (en fonction des besoins)

En outre, le Département s'engage a fournir pour le remplacer, tout panneau ou mat
détérioré ou manquant, ceci a la demande du co-contractant exclusivement.

Avant toute implantation, le nombre de panneaux nécessaires, leur contenu et leur
localisation seront fixés conjointement par les co-contractants.

La panneautique fournie n’a qu’une vocation informative et pédagogique, elle ne tient pas
lieu de réglementation du site au titre des pouvoirs de police du maire.

Article 3 - Engagements de la COMMUNE :

L'inscription au PDESI s'effectue sur demande de la COMMUNE.

La COMMUNE étant propriétaire et / ou gestionnaire du lieu de pratique et responsable
des activités qui y sont proposées, celle-ci s'engage a :

1- maintenir en I'état les caractéristiques générales du lieu de telle sorte qu’il réponde
continuellement aux critéres d’inscription au PDESI, durant toute la durée de la
présente convention.

Aussi, la COMMUNE veillera a :

v/ assurer & minima le maintien des caractéristiques sportives actuelles du lieu?,

v' s'assurer du maintien du niveau de préservation environnementale du lieu,

v maintenir le niveau de sécurité pour le pratiquant, sur le lieu et ses acces.

v laisser le lieu en acces libre et gratuit (a I'année ou durant une partie de I'année,
conformément a la délibération communale ou communautaire)

2- prévenir sans délai le Département, en cas d’événement altérant le niveau de sécurité
du lieu (travaux, fait naturel, ...) afin que la communication départementale soit
suspendue durant la période nécessaire a la résolution du probléme,

11l existe un plan de communication départemergatisleau 1 pour les lieux inscrits au PDESI. Leeniv 2 concerne
les lieux labellisés.

2 Les actions de développement du lieu sont naaumalhstggtorisées.



Panneautigue :

Le maitre d’ouvrage s'engage a implanter les panneaux offerts par le Département dans
un délai de 1 mois apres leur livraison, en respectant les emplacements désignés et
validés collégialement lors de la réunion de terrain.

Les mats seront scellés pour en assurer leur fixation.

En cas de perte par le lieu de son inscription au PDESI, le maitre d’ouvrage sera tenu de
restituer l'intégralité de la panneautique et signalétique fournie par le Département, dans
un délai de 1 mois aprées délibération de I'assemblée départementale.

Le transport des panneaux, du lieu de pratique jusqu‘aux locaux de stockage du
Département, sera a la charge exclusive du maitre d’'ouvrage.

Article 4 — Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée de 5 ans, a compter de sa signature.

A l'issue de cette période, elle est renouvelable d’année en année par tacite reconduction,
sauf dénonciation par I'une ou l'autre des parties par lettre recommandée avec accusé de
réception a effet immédiat.

Article 5 — Modalités de suivi

Pour toute la durée de la présente convention, la COMMUNE devra étre en mesure de
fournir toutes pieces justifiant du respect de ses engagements (PV des visites de controle
éventuelles, planning d’entretien,...)

Article 6 — Modification et résiliation de plein droit de la convention

Pendant sa durée d’exécution, la convention pourra étre adaptée a la demande de I'une ou
I'autre des parties. Les modifications souhaitées feront l'objet de la passation d'un
avenant.

Le non-respect temporaire d’une clause énoncée entrainera la suspension immédiate de
toute communication de la part du Département, jusqu’a régularisation de la situation.

En cas de non-respect définitif d'une clause énoncée, la présente convention sera résiliée
de plein droit par le Département entrainant la suspension immédiate de toute
communication, et une procédure de désinscription de ce lieu.

Q-

Fait en 2 exemplaires, le :

Pour le Département de I'Aveyron Pour la commune de
Le Président, Le Maire,
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand
CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,
Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur
Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame
Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

31 - Aides aux collectivités en matiere d'assainissement et d'eau potable.

Commission de |'environnement, biodiversité et politique de
I'eau

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Environnement, biodiversité et politique de
I'eau, lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT que dans la continuité du programme de mandature 2015-2020 et afin

de prendre en compte les évolutions rendues nécessaires par les nouvelles organisations territoriales,
I’Assemblée départementale a mis en place le programme d’actions « Agir pour nos territoires » ;
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CONSIDERANT que pour répondre au mieux a ces objectifs, dans le domaine de
I'environnement, les fiches programmes « alimentation en eau potable » et « assainissement collectif »
ont été adaptées ;

CONSIDERANT qu’une autorisation de programme de 540 000 € a ainsi été votée pour
I'année 2018 ;

CONSIDERANT qu’au cours de cette programmation, il vous est proposé d’examiner des
dossiers complets avant le 28 février 2018 (date de la délibération du Conseil départemental du 23
février 2018 ayant revétu un caractére éxécutoire et abrogeant les dispositifs de la délibération du 25
mars 2016) et d'autres selon les régles adaptées dans le cadre du programme d’actions « Agir pour
nos territoires » ;

DONNE son accord a l'attribution aux maitres d’ouvrage des subventions détaillées en
annexe pour un montant total d'aides de 143 018 € ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et signer les arrétés
ou conventions attributif(ve)s de subventions correspondants.

Prorogation

CONSIDERANT que le réglement budgétaire et financier du Département adopté par
délibération de I'’Assemblée départementale le 25 mars 2016, permettant a titre exceptionnel et sur
présentation du bénéficiaire d'une demande justifiée, de proroger une subvention de 12 mois maximum ;

APPROUVE l'avenant a la convention de partenariat ci-annexé, a intervenir avec la
communauté de communes précitée ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cet acte au nom
du Département.

Sens des votes : Adoptée a l'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0
-Contre: 0
- Absent excusé : 0
- Ne prennent pas part au vote : Madame Annie CAZARD et Monsieur Vincent ALAZARD concernant
la Communauté de communes Aubrac, Carladez et Viadéne ; Madame Magali BESSAOU, Messieurs
Jean-Louis CALMELLY et Jean-Claude ANGLARS concernant la Communauté de communes Comtal,
Lot et Truyére ; Madame Simone ANGLADE ayant donné procuration a Monsieur Jean-Claude ANGLARS.

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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ANNEXE

Politique de I'Eau - Programme assainissement-eau potable pour les collectivités

Commissions mars 2018

s o . Montant Montant . . Taux
Collectivité Maitre d'ouvrage Nature des travaux opération subventionnable HT Aide proposée d'aide
En matiére d'assainissement
BRUSQUE Assainissement du hameau de Cusses 377 177 € 300 000 € 30 000 € 10%
LA CAPELLE BLEYS Assainissement du village d'Ayres 198 692 € 198 692 € 19 869 € 10%
PLAISANCE Ameélioration de la station d'épuration du bourg : mise en place d'un 9828 € 9828 € 2457€l  25%
automate
SAINT-JEAN DU BRUEL Assainissement de Seingleys 155443 € 155443 € 15 544 € 10%
SALLES-CURAN Assainissement du village de Bouloc (station d'épuration et réseau 329 316 € 300 000 € 30000 € 10%
de transfert)
SOUS-TOTAL Programme Départemental - ASSAINISSEMENT 963 963 €| 97 870 €|
En matiére d'assainissement et d'eau potable
Cté de Cnes AUBRAC CARLADEZ et VIADENE |FtUde gouvernance petit cycle de f'eau (eau potable et 40 000 € 35200 € 3520€ 10%
assainissement)
SOUS-TOTAL Programme Départemental - ASSAINISSEMENT et EAU POTABLE 35 200 €| 3 520 €|
En matiére d'eau potable
BRUSQUE \(/Zir:laetslon d'un maillage et suppression des captages de Cusses et de 114 257 € 114 257 € 22851 €l 20%
SIAEP du Plateau des COSTES GOZON Mise en place de compteurs de sectorisation 99 000 € 93 885 € 18 777 € 20%
SOUS-TOTAL Programme Départemental - A.E.P. 208 142 €] 41 628 €|
TOTAL Programme Départemental - ASSAINISSEMENT et EAU POTABLE 1207 305 € 143 018 €
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AVEYRON

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DEPARTEMENT DE L'AVEYRON
AVENANT A LA CONVENTION DE PARTENARIAT
ENTRE

Le Conseil Départemental de I’Aveyron,

Représenté par son Président, Monsieur Jean-Fsa@gdiLIARD, autorisé par la délibération
de la Commission Permanente en date du , affichée le ,

ET

La Communauté de Communes COMTAL LOT TRUYERE,

Représentée par son Président, Monsieur Jean-MigXldlE, et désignée ci-aprés en qualité
de Maitre d’ouvrage.

PREAMBULE

Considérant la délibération de la Commission Permanente em diat14/12/2015, allouant
au SIVU Assainissement ESPALION — SAINT-COMIEe subvention pour I'assainissement
du quartier des Plos (commune de SAINT-COME D'OLT),

Considérant  la convention de partenariat signée le 26 jan2i@t6 par le Président du
SIVU Assainissement ESPALION — SAINT-COME et le $tdént du Conseil Départemental
de I'Aveyron, définissant les engagements des garenaires,

Considérant  l'arrété préfectoral N° 12-2016-11-09-001 du 9 embore 2016 portant fusion
des communautés de communes Espalion-Estaingygogs-sur-Truyere et Bozouls-Comtal,

Considérant  l'arrété préfectoral N° 12-2016-12-23-005 du 23tetébre 2016 portant
dissolution du SIVU Assainissement ESPALION — SAISOME,

Considérant  l'arrété préfectoral N° 12-2016-12-23-006 du 2Zeatébre 2016 modifiant
I'arrété préfectoral N° 12-2016-11-09-001 ci-dessstionné,

Considérant  la demande de la Communauté de Communes COMTAL TQUYERE
sollicitant la prorogation de la convention ci-dessentionnée,
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Considérant  la délibération de la Commission Permanente du , décidant, a titre
exceptionnel, de proroger la convention ci-dessestionnée jusqu’au 14 décembre 2018,

Considérant  le réglement financier adopté par le Conseil dépaental de I'Aveyron par
délibération du 25 mars 2016 ;

Ceci exposé, il est convenu et arrété ce qui suit :
ARTICLE 1: Les ARTICLES 1, 2, 3, 4, 5, 6 et 8de la convention de partenariat
demeurent inchangés.

ARTICLE 2: L' ARTICLE 7 relatif a la CADUCITE DE L’AIDE est modifié comme
Suit :

Le délai global de demande de versement de la stibweest prorogé jusqu’au 14 décembre
2018

Le présent avenant est établi en DEUX exemplairgginaux, I'un pour le Consell
Départemental, I'autre pour la Communauté de Coneasi@OMTAL LOT TRUYERE.

Fait a RODEZ, le

Le Président de la Communauté de Communes Le Président du Conseil Départemental

Jean-Michel LALLE Jean-Francois GALLIARD

AVEYRON
BUDGET 044 01

Exercice 2018
ICompte 204142

N° borderea

N° mande

Ligne de crédit

Tiers

N° liquidatior

N° engagemen

N° opération

N° enveloppe mere »
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-
Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand
CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,
Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur
Jean-Pierre MASBOU, Monsieur Stéphane MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame
Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

32 - Aides aux collectivités en matiere de déchets non dangereux :
demande de prorogation de convention

Commission de |'environnement, biodiversité et politique de
I'eau

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Environnement, biodiversité et politique de
I'eau, lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;
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CONSIDERANT que dans la continuité du programme de mandature 2015-2020 et afin
de prendre en compte les évolutions rendues nécessaires par les nouvelles organisations territoriales,
I’Assemblée départementale a mis en place le programme d’actions « Agir pour nos territoires » ;

Prorogation d’'une convention attributive de subvention : Communauté de Communes des
CAUSSES a I’'AUBRAC

CONSIDERANT que le réglement budgétaire et financier du Département adopté le 25
mars 2016, permet, a titre exceptionnel et sur présentation par le bénéficiaire d’'une demande justifiée,
de proroger une subvention de 12 mois maximum ;

DECIDE, au regard des travaux qui ont débuté en janvier 2018, de proroger la convention
de partenariat transférée a la Communauté de Communes des Causses a ’Aubrac jusqu’au 16 février
2019 ;

APPROUVE lavenant a la convention de partenariat ci-joint a intervenir avec la
Communauté de communes susvisée ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cet avenant au nom
du Département.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 45
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 1

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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AVEYRON

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DEPARTEMENT DE L'AVEYRON
AVENANT A LA CONVENTION DE PARTENARIAT
ENTRE

Le Conseil Départemental de I’Aveyron,

Représenté par son Président, Monsieur Jean-Fsa@gdiL IARD, autorisé par la délibération
de la Commission Permanente en date du , affichée le ,

ET

La Communauté de Communes des CAUSSES a L’AUBRAC,

Représentée par son Président, Monsieur Jean-BYRAC, et désignée ci-apres en qualité de
Maitre d’ouvrage.

PREAMBULE

Considérantla délibération de la Commission Permanente endlate4/12/2015, allouant a la
Communauté de Communes du canton de Laigsasubvention pour les travaux de mise aux
normes et d’optimisation de la déchéterie de Laissa

Considérant la convention de partenariat signée le 16 févriet62par le Président de la
Communauté de Communes du canton de LaissacRtdsident du Conseil Départemental de
I’Aveyron, définissant les engagements des deutepaires,

Considérant l'arrété préfectoral du 23 novembre 2016 portaisidn des communautés de
communes du canton de Laissac, Pays d'Olt etlofde) Lot et Serre avec extension a la
Communes de Séverac d’Aveyron et création de farmauté de Communes des CAUSSES
a L’AUBRAC.

Considérant la demande de la Communauté de Communes des CAUGSESJBRAC
sollicitant la prorogation de la convention ci-dessentionnée,

ol
Considérant la délibération de la Commission Permanente du , décidant, a titre
exceptionnel, de proroger la convention ci-dessastionnée jusqu’au 16 Février 2019,

Considérant le réglement financier adopté par le Conseil dépaental de I'Aveyron par
délibération du 25 mars 2016 ;

Ceci exposé, il est convenu et arrété ce qui suit :
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ARTICLE 1: Les ARTICLES 1, 2, 3, 4, 5, 6 et 8de la convention de partenariat
demeurent inchangés.

ARTICLE 2: L’ ARTICLE 7 relatif a la « CADUCITE DE L'AIDE » est modifié come
suit :

Le délai global de demande de versement de la atibueest prorogé jusqu’alie février
20109.

Le présent avenant est établi en DEUX exemplairgginaux, lI'un pour le Consell
Départemental, I'autre pour la Communauté de Conasiges CAUSSES a L'AUBRAC.
Fait 8 RODEZ, le

Le Président de la Communauté de Communes Le Président du Conseil Départemental

Jean—Paul PEYRAC Jean-Francois GALLIARD

AVEYRON
BUDGET 044 01

Exercice 2015
ICompte 204142

N° borderea

N° mandas
Ligne de crédit45308

Tiers 813

N° liquidatior

N° engagemenX007976 du 17/12/2015
N° opératiorl5DECH
N° enveloppe mére » 41659
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Stéphane MAZARS a
Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

33 - Actions d'éducation et de sensibilisation a |'environnement et au
développement durable

Commission de |'environnement, biodiversité et politique de
I'eau

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'environnement, biodiversité et politique de
I'eau lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

Dans le cadre de la politique en faveur de I'environnement, le département veut favoriser
I'’émergence de projet de sensibilisation et d’éducation a I'environnement dans I'esprit de I'éducation
populaire et souhaite accompagner ainsi les initiatives portées par les associations ou les collectivités ;
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DONNE son accord a I'attribution des subventions détaillées en annexe ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et signer les arrétés
attributifs de subventions correspondants.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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ANNEXE

Actions d’éducation et de sensibilisation a I’'environnement et au développement durable
Commission Permanente du 30 mars 2018

Décision de
Budget Montant Aide la

prévisionnel sollicité proposée | Commission

Permanente

Bénéficiaires Nature de l'opération

Nouvelle édition de la manifestation
« Forét en féte » qui se déroulera les 15,
17 et 18 juin prochains sur le territoire de
la Communauté de Communes Monts,
Rance et Rougier, renforcée par le volet
pédagogique « Des pieds et des mains
pour la forét »

Association MILLEFEUILLES 13931 € 1750 € 1 500 € 1500 €

Mise en place d'un programme d’actions
d’éducation et de sensibilisation a

Association « Jardin I'environnement au travers d'interventions
Botanique de I'Aubrac » pédagogiques aupres des scolaires et du
public.

34218 € 8555 € 6 500 € 6 500 €

Mise en place, dans le cadre du contrat de
riviere, d'un programme d‘actions de
sensibilisation des éléves des cycles I et II
des écoles et des colleges du bassin Tarn-
Amont.

Syndicat Mixte du Grand
site des Gorges du Tarn, de
la Jonte et des Causses

9 000 € 2250 € 2250 € 2250 €

Mise en place, dans le cadre du contrat de

Syndicat Mixte du Bassin | riviere, d'un programme d‘actions de
Versant du Viaur sensibilisation des éleves des écoles

primaires Bassin Versant du Viaur.

24 354 € 4714 € 4714 € 4714 €

Total : 14 964 €

341
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Accusé de réception en Préfecture
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La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Stéphane MAZARS a
Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

34 - Concours départemental du fleurissement et de I'aménagement du
cadre de vie 2018

Commission de |'environnement, biodiversité et politique de
I'eau

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Environnement, biodiversité et politique de
I'eau, lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT l'intérét indéniable du fleurissement pour I'embellissement et
I'attractivité de notre territoire ;

CONSIDERANT que le Concours %q’pgrtemental du fleurissement et de I'aménagement
du cadre de vie a travers lequel le Conseil départemental soutient les communes, au-dela de



I'aspect esthétique, présente une réelle valeur ajoutée environnementale dans une perspective de
développement durable et un réel enjeu social ;
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DECIDE, dans la perspective de I'organisation du concours 2018 :

- d'approuver le nouveau réglement du concours départemental du fleurissement et de 'aménagement
du cadre de vie, ci-annexé, adaptant le découpage des catégories au regard du profil des communes
aveyronnaises candidates, afin d’obtenir une répartition plus homogéne entre les différentes catégories ;

- de reconduire le dispositif des récompenses attribuées aux lauréats avec prise en charge des frais
correspondants :

* remise du dipldme du concours a I'ensemble des communes lauréates,

* remise d’'un bon d‘achat chez un pépiniériste a 'ensemble des communes lauréates :
- 200 € pour les premiers prix,
- 150 € pour les deuxiémes prix,
- 100 € pour les troisiémes prix,
- 100 € pour les prix spéciaux,

* jnvitation a un atelier technique d’une journée (conférence, repas offerts aux participants)
ouvert a I'ensemble des communes participant au concours.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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AVEYRON

Villes et Villages
Fleuris

LABEL DE QUALITE DE VIE DEPARTEMENTAL

CONCOURS DEPARTEMENTAL
DU FLEURISSEMENT ET DE L'’AMENAGEMENT DU CADRE DE VIE

- REGLEMENT -

Le concours départemental du fleurissement et de 'aménagement du cadre de vie a pour
objet de récompenser les actions menées par les collectivités locales en faveur de I'amélioration du
cadre de vie.

Valorisant ainsi I'attrait touristique de I’Aveyron, ces actions contribuent a la création d'un
environnement favorable a I'accueil et au séjour, tant des habitants que des touristes.

Cet objectif d’embellissement s'inscrit dans le cadre du développement durable en mettant
I'accent sur les actions éco-environnementales, de propreté et de qualité de cadre de vie.

Article 1 — Dans le cadre de la campagne annuelle de fleurissement de la France lancée par le
Conseil National des Villes et Villages Fleuris (CNVVF), le Conseil Général de I’Aveyron organise le
concours départemental du Fleurissement et de 'aménagement du cadre de vie.

Article 2 — Le Président du Conseil Général désigne par arrété un jury composé de représentants des
collectivités, communes et département, et de professionnels ou personnalités qualifiées dans les
domaines du tourisme, de I'horticulture, du paysage et de l'environnement. Il est présidé par le
Président du Conseil Général ou par un conseiller général désigné par Iui.

Article 3 - CONCOURS DEPARTEMENTAL DES VILLES ET VILLAGES FLEURIS
Candidatures :

Le concours est ouvert a toutes les communes du département : les maires font acte de candidature
aupres du Conseil Général.

Les communes ayant fait I'objet d’une distinction par le Comité régional, 1, 2 ou 3 fleurs ou par le
Comité national, 4 fleurs, figurent au palmarés du Département en tant que communes labellisées et
ne peuvent concourir que pour les prix spéciaux départementaux créés a l'initiative et au gré du
Département.

Critéres de sélection :

La sélection départementale s'effectue en tenant compte de la dimension de la commune, de sa
population et de ses spécificités, et en se rapprochant des critéres nationaux suivants, établis par le
CNVVF en 2013 :
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La Démarche de valorisation

Présentation des motivations pour Connaissance et prise en compte des exigences du label
I'obtention du label par le maire Connaissance et prise en compte du contexte local
(culturel, économigue, social, environnemental...)

Stratégie d'aménagement paysager Cohérence entre le projet, sa réalisation et sa gestion

et de fleurissement Prise en compte du paysage dans le projet
d'aménagement
Présence du végétal toute I'année

Stratégie de gestion Présence et cohérence de modes de gestion
Pertinence de la gestion en fonction des lieux

Animation et promotion de la démarche

Action vers la population Information, concertation, animation, promotion du label
Actions vers les touristes Information, animation, promotion du label
Actions vers les services municipaux Information, concertation, coproduction

Action vers les autres gestionnaires Information, concertation, coproduction
de l'espace public

Action vers des associations, écoles, Information, concertation, coproduction
maison de retraite ...

Action vers et avec les bénévoles Information, concertation, coproduction

Patrimoine végétal et fleurissement

Quelle que soit la taille de la commune, le jury départemental privilégiera la mise en valeur du
patrimoine paysager et végétal par rapport au fleurissement proprement dit.

Arbres Diversité botanique
Pertinence des plantations (choix des variétés et des techniques)
en fonction des lieux
Qualité d'entretien et mesures de protection
Renouvellement

Arbustes, plantes Diversité botanique

grimpantes Pertinence des plantations (choix des variétés et des techniques)
en fonction des lieux
Qualité d'entretien (taille notamment)
Renouvellement

Pelouse, prairies, Pertinences des plantations (choix des variétés en fonction des lieux
couvre-sols... Qualité d'entretien
Fleurissement Diversité botanique

Pertinences des compositions (choix des variétés et des techniques)
en fonction des lieux

Créativité

Harmonie des compositions (association végétale, couleurs, volume)
Qualité d'entretien
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Gestion environnementale et qualité de I'espace public

La notation prend en considération
développement durable.

Actions en faveur de Ila
biodiversité

Actions en faveur des
ressources naturelles

Actions en faveur de Ila
qualité de I'espace public

Pertinence de I'aménagement
paysager et de la gestion

Pertinence de I'aménagement
paysager et de la gestion

I'amélioration de I'environnement et les pratiques aboutissant a un

Connaissance et inventaire
Protection

Amélioration
Sensibilisation

Sol (connaissance, protection, valorisation)

Eau (origine et économie de la ressource)

Intrants (réduction des produits de synthése et solutions alternatives)
Déchets verts (limitation et valorisation)

Energie (réduction des consommations et solutions alternatives)

Maitrise de la publicité et des enseignes
Rénovation et entretien des facades
Effacement des réseaux

Intégration du mobilier urbain

Qualité de la voirie et des circulations
Propreté

Analyse par espace

Entrée de la commune
Centre de commune
Quartiers d'habitation

Parcs et jardins

Jardins a vocation sociale et pédagogique
Abords d'établissements publics
Cimetiéres

Espaces sportifs

Zones d'activité

Espaces naturels

Maillages et coulées vertes
Infrastructures de déplacement

Autre espace

La visite du Jury

Présence d'un bindme élu et technicien

Organisation de la visite

Pertinence du circuit

Le jury attribue une note supplémentaire afin de prendre en compte la richesse communale basée sur

le potentiel fiscal par habitant.
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Catégories de communes :

Les communes sont regroupées en six catégories :
«  1°° catégorie : communes dont la population est inférieure ou égale a 350 habitants
« 2°™ catégorie : communes dont la population est comprise entre 351 et 500 habitants
« 3™ catégorie : communes dont la population est comprise entre 501 et 700 habitants

«  4°™ catégorie : communes dont la population est comprise entre 701 et 1 000 habitants
«  5°" catégorie : communes dont la population est comprise entre 1 001 et 3 000 habitants
«  6°" catégorie : communes dont la population est supérieure a 3 000 habitants
«  Prix spéciaux : peuvent étre attribués par le jury concernant une action particuliere
Le jury départemental visite toutes les communes candidates dans le courant du mois de juillet et

établit le palmarées sur la base des critéres ci-dessus énumérés.

Le jury établit enfin une sélection des communes qu'il estime susceptibles de concourir a I'échelon
régional pour le classement «une fleur»> et en communique la liste au Comité régional.

Article 4 — Le Département organise une remise de prix pour les lauréats ol tous les participants

sont conviés.

Article 5 — L'adhésion au concours entraine de la part des candidats I'acceptation sans réserve du
présent réglement, ainsi que des décisions prises par le jury.

Validé par délibération de la Commission Permandute
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32057-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Stéphane MAZARS a
Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

35 - Prix de |'environnement 2018

Commission de |'environnement, biodiversité et politique de
I'eau

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Environnement, biodiversité et politique de
I'eau, lors de sa réunion du 23 mars 2018 ;

CONSIDERANT que le Conseil départemental, conscient qu'un des facteurs de

I'attractivité du département est un environnement de qualité, a décidé de mettre en place le prix de
I'environnement ;
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CONSIDERANT que ce concours a pour objectif de valoriser les projets innovants
intégrant les valeurs environnementales et de développement durable quel que soit le domaine d'activité :
climat, énergie, déchets, transports, alimentation, urbanisme... ;
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CONSIDERANT qu'il est ouvert aux collectivités, entreprises, associations,
établissements scolaires (ayant leur siége en Aveyron) et qu’un jury évaluera l'intérét du projet au regard
de ses enjeux environnementaux, de son caractére innovant, de sa plus-value pédagogique, de son
exemplarité ;

CONSIDERANT que le prix est doté d'une somme de 10 000 €uros qui sera attribuée a
un ou plusieurs lauréats selon l'intérét des projets ;

CONSIDERANT que le lancement officiel du prix aura lieu fin avril et qu’a cette occasion,
une opération de communication sera mise en ceuvre via la presse locale, le site internet du Conseil
départemental et sous forme de flyers transmis dans les communes ;

DECIDE l'organisation de ce concours pour l'année 2018 ;

APPROUVE le réglement ci-joint, qui fixe notamment la composition du jury et arréte au
17 septembre 2018 la date limite de dépdt de candidature.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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AVEYRON

CONSEIL
DEPARTEMENTAL

PRIX DEPARTEMENTAL DE L'ENVIRONNEMENT

REGLEMENT

Article 1 - Objet du concours

Le Conseil départemental, conscient qu’un des facteurs de I'attractivité du département est un environnement
de qualité a décidé de mettre en place le prix de I'environnement.

Le concours a pour objectif de valoriser des projets innovants intégrant les valeurs environnementales et de
développement durable quel que soit le domaine d’activité: climat, déchets, transports, alimentation,
urbanisme...

Article 2 - Conditions de participation

Le concours s’adresse aux collectivités, entreprises, associations, établissements scolaires, ayant leur siége en
Aveyron, qui portent ou accompagnent des projets qualitatifs, innovants et exemplaires dans le domaine de
I’environnement.

Article 3 - Composition du dossier

Présentation de la candidature
-nom et adresse du candidat,
- présentation de I'entreprise, de I'association ou de I'établissement responsable du projet (fournir les
statuts si association),
- curriculum vitae des personnes en charge du projet.

Présentation de I'opération
Le candidat devra transmettre une description précise de I'opération en veillant a apporter au jury les
justificatifs et éléments d’appréciation nécessaires.
Le dossier devra notamment comporter les éléments suivants :
- contexte et objectifs du projet,
- mise en ceuvre du projet, méthode et moyens utilisés (humains, techniques),
- budget de I'opération et plan de financement,
- photos, illustrations, reportage, revue de presse.

Présentation des résultats et de l'intérét environnemental de I'opération
- caractére novateur et exemplaire,
- rayonnement géographique et pérennité de I'opération,
- indicateurs de suivi éventuels, données chiffrées,
- bilan de la communication, vulgarisation : moyens et public visé.
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Article 4 - Le jury

Le jury, placé sous la présidence du Président du Conseil départemental ou d’'un de ses représentants,
examinera les dossiers recgus et jugés complets avant la date limite de dépot de candidature.

Il sera composé :

- du Président de la Commission de I'Environnement, biodiversité et politique de I'eau,

- de 3 Conseillers départementaux de I’Aveyron,

- du Directeur de I'Environnement du Conseil départemental ou son représentant,

- du Directeur de I’Agriculture et Aménagement de I'espace du Conseil départemental ou son
représentant,

- du Directeur du Conseil d'Architecture, d'Urbanisme et d'Environnement ou son représentant,

- du Directeur de I’Agence Départementale d’Information sur le Logement ou son représentant.

Le jury est souverain et ses décisions ne pourront donner lieu a aucune réclamation.
Article 5 - Le prix

Le prix 2018 est doté d’une somme de 10 000 € pour récompenser le ou les lauréats retenus par le jury.
Le jury se réserve le droit de répartir la somme entre un ou plusieurs lauréats selon I'intérét des projets.

Une cérémonie sera organisée pour la remise du (des) prix, mettant en avant le (les) lauréats, les participants et
leur démarche environnementale.

Article 6 - Critéres d’évaluation

L'évaluation portera sur :
- le caractére environnemental du projet,
- le caractére innovant et I'originalité,
- le caractére exemplaire et reproductible du projet,
- I'impact sur la sensibilisation du public.

Article 7 — Acceptation du réglement

Les candidats par I’envoi de leur candidature
- acceptent le présent réglement,
- autorisent les organisateurs a utiliser leur nom, leur image, les documents d’information fournis sur tout
support de communication du Conseil départemental,
- acceptent d’étre présents lors de la remise des prix prévue dans le cadre du concours,
- s’interdisent tout recours contre les organisateurs.

Article 8 - Annulation
Le Conseil départemental se réserve le droit d’annuler le prix en cas de force majeure.
Article 9 - Dépot de candidature

Les dossiers de candidature devront étre présentés avec tous les éléments mentionnés ci-dessus et devront étre
déposés avant le 17 septembre 2018, aupres du :

Conseil départemental de I’Aveyron
Direction de I’Environnement,

50, route de Moyrazes

12007 RODEZ Cedex

Tel : 05655509 50

Mail : denv@aveyron.fr 353



Secrétariat de 'Assemblée

REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32048-DE
Recu le 10/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Stéphane MAZARS a
Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

36 - Bilan de la campagne de surveillance entomologique et de lutte anti
vectorielle de I'espéce Aedes albopictus ' moustique tigre ' 2017 et
perspectives pour |'année 2018

Commission de |'environnement, biodiversité et politique de
I'eau

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Environnement, biodiversité et politique de
I'eau, lors de sa réunion du 23 mars 2018 ; 354



CONSIDERANT que le moustique tigre (Aedes Albopictus) est implanté dans le sud de
la France depuis 2004 et sa zone d'implantation est en extension constante. Il est I'un des vecteurs
essentiels de la transmission des virus du « chikungunya » et de la « dengue », arboviroses tropicales ;
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CONSIDERANT que ce moustique a été détecté sur le secteur de Villefranche de
Rouergue en 2016, le département de I'Aveyron a été classé en niveau 1 du plan anti-dissémination
du chikungunya et de la dengue (étendu au zika) en métropole et ajouté sur la liste des départements
ol les moustiques constituent une menace pour la santé de la population par arrété interministériel du
29 décembre 2016 ;

CONSIDERANT que I'atteinte de ce niveau 1 a pour principale conséquence de transférer
la surveillance entomologique sous la responsabilité du Conseil départemental (loi du 16 décembre 1964)
et de mettre en place la lutte antivectorielle (LAV) autour des cas importés afin d’éviter toute transmission
d‘arbovirus (chikungunya, dengue, zika) ;

CONSIDERANT que le cadre d'intervention des différents acteurs a I'échelle du
département et notamment celui du Conseil départemental est fixé par arrété Préfectoral pour une
période de surveillance qui s'étale du 1°" mai au 30 novembre ;

PREND ACTE du bilan 2017 ci-annexé, des dispositifs mis en ceuvre, des résultats qui
confirment notamment I'implantation du moustique tigre sur la commune de Villefranche de Rouergue
et font inscrire la commune de Millau comme commune colonisée.

PREND ACTE de la reconduction des modalités de surveillance mises en ceuvre en 2017
avec l'appui de prestataire(s) spécialisé(s) pour assurer la surveillance entomologique et les éventuelles

opérations de lutte anti vectorielle, une enveloppe prévisionnelle de 40 000 € étant inscrite au budget
2018 pour répondre a cette obligation.

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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CELLULE DEPARTEMENTALE DE GESTION AEDES ALBOPICTUS

Rodez le 14 février 2018

AVEYRON

v

>

_ CONSEIL
DEPARTEMENTAL

ALTOPICTUS

Expertise-Formation-Démoustication



AEDES ALBOPICTUS (MOUSTIQUE TIGRE)

e Originaire d’Asie du Sud Est

e En France métropolitaine
depuis 2004

'ﬂ: ‘e
e La larve se développe en .
milieu urbain

*\/ol peu et est tres agressif
de jour

eDiapause hivernale

e\/ecteur d’arbovirus
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DISTRIBUTION D’AEDES ALBOPICTUS (FIN 2017)
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SURVEILLANCE ENTOMOLOGIQUE DE UAVEYRON ETAT INITIAL 2017

1 commune colonisée
Villefranche-de-Rouergue (2016)

1 détection a Capdenac-Gare (2015)

Surveillance 2017 :

* 16 communes surveillées par 32
pieges

* 6 pieges installés a Millau et 8
installés a Olemps
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CAPDENAC-GARE DECAZEVIALE

L

AUBIN.

ONET-LE-CHATEAU
‘Ron‘s{rf: LAISSAC
VILLEFRANCHE -DE-ROUERGUE S
§°LEM’5 U
RIEUPEYROUX LUC-LA UBE

SEVERAC-LE-CHATEAU

Légende

B Commune colonisée avant 2017

Commune ou Aedes albopictus
a été détecté avant 2017

[ ] Communes surveillées au cours
de l'année 2017
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SURVEILLANCE ENTOMOLOGIQUE DE 'AVEYRON BILAN 2017

13 relevés positifs au total (sur 266) R/quj
\

-7 pieges positifs 1X au moins / %
dont 3 positifs 3X a Villefranche-de- o ] }
Rouergue et Millau HS LN \

J///J/y\A' Sic i\\
Détection a Capdenac-Gare (19 ceufs) 5
- Réapparition d’Aedes albopictus ? ]>

Détection a Olemps (2 ceufs)
- 1¢re fois dans le secteur de Rodez

2 signalements citoyens positifs
depuis Villefranche-de-Rouergue
et Millau

Légende

Nombre de relevés positifs

e 0 e 3

1 ® 4

2 ® -
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O Piege installé en septembre 2017
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CAS D'OLEMPS ET MILLAU

,'A b >
S @xl@;ﬂ-ms e
i :

Olemps : Enquéte de primo-infestation et densification du réseau
suite au relevé positif (aoGt)
Résultat : aucun Aedes albopictus observé (ceufs, larves, adultes)

Millau : Densification du réseau suite au signalement citoyen/1¢" piege
positif (ao(t)
Résultat : 3 pieges positifs éloignés > Aedes albopictus implanté
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SURVEILLANCE ENTOMOLOGIQUE DE LUAVEYRON ETAT INITIAL 2018

CAPDENAC-GARE
20152017

VIL RANQROUERGUE 0"58??5

? 0 10 km
| |
N
Légende

Commune non colonisée
I Commune colonisée
Commune avec détection
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ENQUETES ENTOMOLOGIQUES ET TRAITEMENTS
SR

2 cas signalés par I’ARS Occitanie f\wﬁ \
nécessitant 3 enquétes prew

. CAZEVILLE
entomologiques : Yﬂ/ ESPALION K

e 1° cas: Calmont et Rodez (juin
2017) VILLEFRANGHE"DE-ROUERGUE

RODEZ ©® MONTROZIER

’

@® CALMONT

e 2°me cas : Montrozier (aolt 2017)

iy

SAINT-AFFRIQUE

Légende

® Enquéte négative

Commune colonisée par
Aedes albopictus

Commune ou Aedes albopictus
a été détecté
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RETOUR D’EXPERIENCE SUR LA SAISON 2017 ET PERSPECTIVES
2018

le mousTioue TIGRE €n 2017 en Averron
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Bilan 2017 :

Territoire peu colonisé
2 « foyers » éloignés

Situation épidémiologique calme
Aucun traitement nécessaire

Conseils pour 2018 :

* Garder le méme réseau de surveillance ;

* Préserver le réseau dense de
surveillance a Olemps ;

* Installer des pieges a proximité de
I’"h6pital de Millau ;
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32128-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

37 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT, Monsieur Stéphane MAZARS a
Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

37 - Convention de mise en paiement en dissocié du FEADER (version
modifiée aprés ajustements souhaités par |'Agence de Services et de

Paiements)

Commission de |'agriculture et des espaces ruraux

Commission des politiques territoriales

CONSIDERANT que les rapports, présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018, ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'Agriculture et des Espaces Ruraux et de la
Commission des Politiques Territoriales qui se sont réunies le 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT que l'un des principes fondamentaux associés au Fonds européen
agricole pour le développement rural (FEADER) tient en la nécessaire mobilisation de contreparties
publiques en amont de la décision d’attribution d’%rée7 aide, mais également au stade des paiements ;



CONSIDERANT que dans cette perspective, un conventionnement tripartite (Agence de
Services et de Paiements (ASP) / Conseil départemental de I'Aveyron / Région Occitanie) a été proposé a
la collectivité départementale qui définit le r6le et les obligations de chacune des parties, décrit le circuit
de gestion, prévoit les échanges d’informations lors de l'instruction des demandes d’aides, du versement
des subventions et le cas échéant du recouvrement des sommes ind{iment pergues ;

CONSIDERANT la délibération de la Commission Permanente du 30 juin 2017, déposée
le 10 juillet 2017 et publiée le 24 juillet 2017, approuvant la convention en paiement dissocié du FEADER ;

CONSIDERANT les ajustements souhaités par I’Agence de Services et de Paiement ;
ABROGE la délibération de la Commission Permanente du 30 juin 2017 susvisée ;
APPROUVE la nouvelle convention en paiement dissocié jointe en annexe ;

AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a signer cette convention et
a engager toute démarche liée a sa mise en ceuvre.

Sens des votes : Adoptée a I'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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La Région Agence de Services

Occitanie et de Paiement

Pyrénées - Méditerranée

CONVENTION

Relative a la gestion en paiement dissocié par I’ASP du cofinancement par le FEADER

des aides Hors SIGC du Conseil Départemental de I’Aveyron dans le cadre

du Programme de Développement Rural Midi-Pyrénées pour la programmation 2014~
2020

PREAMBULE

Le reglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
relatif au soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement
rural (FEADER), fixe les priorités de I'Union européenne pour le développement rural et les
objectifs attribués a la politique de développement rural pour la période de programmation
2014-2020. A ce titre, il établit les regles et définit les mesures devant étre appliquées au sein
des Etats membres.

En France, ces mesures sont déclinées au sein du Cadre national et des Programmes de
développement rural régionaux.

CONVENTION

Entre

Le financeur, le Conseil Départemental de I|'Aveyron, situé Place Charles de Gaulle -
12000 RODEZ, représenté par son Président Monsieur Jean-Frangois GALLIARD,

La Région Occitanie, 22 Boulevard du Maréchal Juin, 31400 Toulouse, représentée par sa
Présidente, Mme Carole DELGA,

d'une part,
et

« L'ASP », Agence de Services et de paiement, Etablissement Public ayant son siége, 2 rue du
Maupas, 87 040 Limoges Cedex 1, représenté par son Président-Directeur Général, M. Stéphane
LE MOING,

d'autre part.
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Vu le réglement (UE) n°1303/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
portant dispositions communes relatives au Fonds Européen de Développement Régional, au
Fonds Social Européen, au Fonds de cohésion, au Fonds Européen Agricole pour le
Développement Rural, et au Fonds Européen pour les Affaires Maritimes et de la Péche ;

Vu le réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
relatif au soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement
rural (FEADER) et abrogeant le réglement (CE) n°1698/2005 du Conseil ;

Vu le réglement (UE) n°1306/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
relatif au financement, a la gestion et au suivi de la politique agricole commune, et abrogeant
les réglements (CEE) n°352/78, (CE) n°165/94, (CE) n°2799/98, (CE) n°814/2000, (CE)
n°1200/2005 et n° 485/2008 ;

Vu le réglement (UE) n°1310/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013
établissant certaines dispositions transitoires relatives au soutien au développement rural par le
Fonds européen agricole pour le développement rural (FEADER), modifiant le réglement (UE)
n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les ressources et leur
répartition pour I’'exercice 2014 et modifiant le reglement (CE) n°73/2009 du Conseil ainsi que
les reglements (UE) n°1307/2013, (UE)1306/2013 et (UE) n°1308/2013 du Parlement
européen et du Conseil en ce qui concerne leur application au cours de |'exercice 2014 ;

Vu le reglement délégué (UE) n°640/2014 du 11 mars 2014 complétant le reglement (UE) n°
1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne le systéme intégré de
gestion et de contrble, les conditions relatives au refus ou au retrait des paiements et les
sanctions administratives applicables aux paiements directs, le soutien au développement rural
et la conditionnalité ;

Vu le réglement délégué (UE) n° 807/2014 de la Commission du 11 mars 2014 complétant le
réglement (UE) n°® 1305/2013 du Parlement européen et du Conseil relatif au soutien au
développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement rural (FEADER) et
introduisant des dispositions transitoires ;

Vu le réglement d'exécution(UE) n°808/2014 de la Commission du 17 juillet 2014 portant
modalités d’application du réglement (UE) n°1305/2013 du Parlement européen et du Conseil
relatif au soutien au développement rural par le Fonds européen agricole pour le développement
rural (FEADER) ;

Vu le reglement d’exécution (UE) n°® 809/2014 de la Commission du 17 juillet 2014 établissant
les modalités d’application du réglement (UE) n° 1306/2013 du Parlement européen et du
Conseil en ce qui concerne le systéme intégré de gestion et de controle, les mesures en faveur
du développement rural et la conditionnalité ;

Vu le réglement délégué (UE) n® 907/2014 de la Commission du 11 mars 2014 complétant le
reglement (UE) n°1306/2013 du Parlement européen et du Conseil en ce qui concerne les
organismes payeurs et autres entités, la gestion financiére, I'apurement des comptes, les
garanties et |'utilisation de I'euro ;

Vu le réglement d’exécution (UE) n° 908/2014 de la Commission du 6 aolit 2014 portant
modalités d’application du réglement (UE) n° 1306/2013 du Parlement européen et du Conseil
en ce qui concerne les organismes payeurs et autres entités, la gestion financiére, I'apurement
des comptes, les régles relatives aux contréles, les garanties et la transparence ;

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de l'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles, notamment son article 78 ;
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Vu la loi n° 2014-1170 du 13 octobre 2014 d'avenir pour l'agriculture, I'agroalimentaire et la
forét ;

Vu l'ordonnance n°2009-325 du 25 mars 2009 relative a la création de I’Agence de services et
de paiement et de I'Etablissement National des produits de l'agriculture et de la mer ;

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1511-1-1, L. 1511-1-
2etl.4221-5;

Vu le code rural et de la péche maritime et notamment ses articles L. 313-1, L. 313-2 et R.
313-13 et suivants relatifs a I’Agence de services et de paiement ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique ;

Vu le décret n° 2014-580 du 3 juin 2014 relatif a la gestion de tout ou partie des fonds
européens pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2015-229 du 27 février 2015 relatif au comité national Etat-régions pour les
fonds européens structurels et d’investissement et au comité Etat-région régional pour la
période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2015-445 du 16 avril 2015 relatif a la mise en oceuvre des programmes de
développement rural pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°2016-126 du 8 février 2016 relatif a la mise en ceuvre des programmes
cofinancés par les fonds européens structurels et d'investissement pour la période 2014-2020 ;

Vu le décret n°® 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les regles nationales d'éligibilité des dépenses
dans le cadre des programmes soutenus par les fonds structurels et d'investissement européens
pour la période 2014-2020 ;

Vu l'arrété du 8 mars 2016 pris en application du décret n® 2016-279 du 8 mars 2016 fixant les
regles nationales d'éligibilité des dépenses des programmes européens pour la période 2014-
2020 ;

Vu l'arrété du 28 octobre 2016 portant agrément de I’Agence de services et de paiement (ASP)
comme organisme payeur des dépenses financées par les fonds de financement des dépenses
agricoles et comme organisme de coordination en matiére de financement de la politique
agricole commune ;

Vu la convention relative a la mise en ceuvre des dispositions du reglement (UE) n° 1305/2013
du 17 décembre 2013 concernant la politique de développement rural dans la région Midi-
Pyrénées signée le 6 février 2015 et ses avenants n°1 du 27 mars 2015, n°2 du 22 juin 2015,
n°3 du 23 novembre 2015 et n°4 du 30 aolt 2017 ;

Vu la délibération du Conseil Régional Midi-Pyrénées du 10 juin 2014 demandant l'autorité de
gestion du FEADER pour la période 2014-2020 ;

Vu le cadre national approuvé par la Commission européenne le 2 juillet 2015 et ses
modifications,

Vu le Programme de développement rural de la Région Midi-Pyrénées approuvé par la
Commission européenne le 17 septembre 2015 et ses modifications;

Vu la délibération n°15/07/11.1UE du 9 juillet 2015 de la Région Midi-Pyrénées portant décision
de sélection des GAL ;

Vu la convention AG OP GAL du Groupe d’Action Locale des Grands Causses Lévezou, signée le
18 juillet 2016 et ses avenants ;
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Vu la convention AG OP GAL du Groupe d’Action Locale Centre Ouest Aveyron, et Aubrac Olt
Causse, signées le 9 aout 2016 et ses avenants ;

Vu la convention AG OP GAL du Groupe d’Action Locale Figeac Quercy Vallée de la Dordogne,
signée le 7 octobre 2016 et ses avenants ;

Vu la délibération du Conseil Régional n® CP/2016-0OCT/03.13 du 25 octobre 2016 approuvant le
modele de la présente convention ;

Vu la délibération de la Commission permanente du Conseil Départemental de I’Aveyron en
date du xx/xx/2018.

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1er — Objet

La présente convention a pour objet de définir, dans le cadre de la programmation 2014-
2020, les obligations de I'ASP, du Conseil Départemental de I’Aveyron et de la Région pour le
paiement dissocié du cofinancement FEADER que la Région, en tant qu’autorité de gestion du
Programme de Développement Rural, peut associer a la participation du Conseil Départemental
de I’Aveyron pour les types d’opérations ci-dessous.

Types d’opérations couverts Gl;fllad;sélgir;is
par la présente convention P g
pour la part FEADER
1.1.1 Formation professionnelle des acteurs DRAAF
1.2.1 Information et diffusion de connaissances et de pratiques DRAAF
3.2.1 Infotmatlon et pr(_)n:\otlon des produits engageés dans des REGION
systemes de qualité
4.1.3 Investissements spécifiques agro-environnementaux DDT
4.1.4 Inve_stl,ssgment:s |n_d|V|_dueIs de petite _hydraullque agricole REGION
destinés a la sécurisation des productions
4.1.5 Investissements des productions végétales spécialisées DRAAF
421 {nvestlssements_ de_s epr0|tat|on§ lies a la transformation et REGION
a la commercialisation des produits de la ferme
4.4.1 Ir_1ve-st|ss¢n,1ents non productifs pour la préservation de la DDT
biodiversite
6.4.1 Soutien aux activités non agricoles dans les zones rurales DDT
8.2.1 Installation des systémes agroforestiers DDT
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s GUSI désignés
Types d’opérations couverts ar la Région
par la présente convention P g
pour la part FEADER
8.3.1 DFCI (défense contre les incendies) DDT
19.1.1 Sgutlen préparatoire a I'élaboration de stratégies de REGION
développement local
19.2.1 Sout@n_ a la mise en ceuvre d'opérations liées aux DDT
strategies locales de developpement
19.3.1 | Préparation et mise en ceuvre des activités de coopération DDT

Les circuits de gestion sont définis dans les annexes 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f et 1g de la présente
convention.

Article 2 - Modalités d'attribution des aides individuelles

L'instruction de la part FEADER est faite par le GUSI sous OSIRIS sur la base des éléments
transmis par le service instructeur de la part du Conseil Départemental de I'’Aveyron, et
notamment la décision juridique individuelle d’attribution des aides du Conseil Départemental
de I'Aveyron.

Au vu de cette instruction et sur proposition du GUSI, la Présidente de la Région signe la
décision juridique individuelle d’attribution de I'aide pour la part du FEADER.

La Région la notifie au bénéficiaire.

La Région communique une copie des décisions juridiques individuelles d’attribution de I'aide du
Conseil Départemental de I’Aveyron et du FEADER a I’ASP.

Article 3 - Modalités de versement au bénéficiaire de la participation financiére du
Conseil Départemental de I’Aveyron

Le Conseil Départemental de I’Aveyron procéde au versement de sa part au bénéficiaire. Il
communique au GUSI :

- la preuve du versement effectif de sa participation matérialisée par I'annexe 2 « Etat des
versements effectués par le Conseil Départemental de I’Aveyron » diment complétée et
signée par le payeur du financeur ;

- les autres piéces prévues par la réglementation.

Article 4 - Modalités de versement au bénéficiaire de la contrepartie FEADER

L'ASP effectue le paiement de la contrepartie FEADER au bénéficiaire sur demande du GUSI et
aprés qu’il ait enregistré sous OSIRIS les références du paiement du Conseil Départemental de
I’Aveyron.

En outre, le paiement du FEADER ne peut intervenir qu’aprés la réception par I’ASP de la preuve
du versement effectif de la participation du Conseil Départemental de I’Aveyron matérialisée par
I'annexe 2 « Etat des versements effectués par le Conseil Départemental de I’Aveyron » diment
complétée et signée par le payeur du financeur.
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Article 5 - Controles

En tant qu'organisme payeur du FEADER, I’ASP est responsable de la Iégalité et de la régularité
des transactions impliquant ce fonds et les fonds nationaux mobilisés en contrepartie.

A ce titre, I’ASP met en place des contrdles administratifs visant a s’assurer de la qualité de
I'instruction réalisée par le service instructeur.

Par ailleurs, I’Agence comptable de I’ASP réalise des contrGles sur les demandes de paiement
ordonnancées qui lui sont transmises.

Enfin, conformément a l'article 59 §2 du réglement (UE) n°1306/2013, en tant qu’autorité
responsable des controles, I’ASP effectue des contréles sur place auprés des bénéficiaires.

Article 6 - Modalités de prise de décision de déchéance de droits

En cas de constat d’anomalie suite a un contr6le ou en cas de modification du projet entrainant
une réduction d’aide, une décision de déchéance partielle ou totale de droits doit étre prise a
I'encontre du bénéficiaire pour la part du Conseil Départemental de I’Aveyron et la part FEADER,
sur la base du montant déterminé par le GUSI.

La Présidente de la Région signe la décision de déchéance de droits établie par le GUSI pour la
part FEADER.

La Région la notifie au bénéficiaire.
Elle en communique une copie a I’ASP.

Les éléments nécessaires a l'instruction, dont la décision de déchéance de droit pour la part
FEADER, sont communiqués par le GUSI au service instructeur de Il'aide du Conseil
Départemental de I’Aveyron.

Le Président du Conseil Départemental s’engage a signer une décision de déchéance de droits
pour sa part conforme a celle de la part FEADER.

Le Conseil Départemental de I’Aveyron la notifie au bénéficiaire. Il en communique une copie a
I’ASP.

Article 7 — Recouvrement

Le Conseil Départemental de I’Aveyron est chargé de procéder au recouvrement des montants
indiment versés au titre de sa participation.

Le Conseil Départemental de I'’Aveyron communique a I’ASP, sans délais, les informations
relatives a la procédure de recouvrement.

Par application de la décision de déchéance de droits et a réception de cette derniére, I’ASP est
chargée de I'émission des ordres de recouvrer pour la part FEADER, de leur recouvrement
amiable et forcé et de leur apurement selon les régles fixées par le décret n°2012-1246 du 7
novembre 2012 (articles 192 et 193) relatif a la gestion budgétaire et comptable publique. La
somme mise en recouvrement sera majorée, le cas échéant, des pénalités et des intéréts au
taux légal prévus par la réglementation en vigueur.

Dans ce cadre, I’ASP peut accorder des délais de paiement aux débiteurs qui en font la
demande. Les demandes de remises gracieuses ne sont pas admises.

En cas de recours administratif ou contentieux contre la ou les décision(s) de déchéance de
droit par le bénéficiaire, le Conseil Départemental de I'’Aveyron et la Région s’‘engagent a en
informer I’ASP dans les meilleurs délais.

En cas de procédure collective, I'’ASP doit, dans le délai de deux mois a compter de la
publication de I'ouverture de la procédure, procéder a la déclaration de sa créance, qu’elle soit
liguidée ou simplement évaluée. Elle informe le Conseil Départemental de I’Aveyron et la Région
de l'ouverture de la procédure, et réciproquement si le Conseil Départemental de |’Aveyron et la
Région ont connaissance de l'ouverture de la procédure avant I’ASP.
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La créance de I’ASP devant étre définitivement établie dans les quatre mois suivant la
déclaration initiale, afin d’éviter la forclusion, seule la réception de la déchéance de droits avant
expiration d'un délai de cing mois a compter de la publication de lI'ouverture de la procédure
permettra I’émission des ordres de recouvrer par I'’ASP et la production a titre définitif de sa
créance précédemment évaluée dans le délai réglementaire.

Lorsqu’un motif de non-valeur ou d’abandon de créance est constaté, I’ASP est compétente
pour prononcer les admissions en non-valeur. Elle informe la Région des décisions prises ; la
Région communique a I’ASP les informations nouvelles permettant la reprise du recouvrement,
gu’elle détient le cas échéant.

Article 8 - Suivi des dépenses et échange d’informations

Le Conseil Départemental de I’Aveyron dispose d’un droit d'accés a Il'outil OSIRIS, outil
d'instruction et de paiement des aides hors SIGC accordées au titre du développement rural.

Pour toute demande complémentaire a cette prestation, un avenant devra étre établi afin de
définir les modalités de cette demande.

Article 9 - Communication des actes de délégation de signature

Pour permettre a I'ASP d'effectuer un contrble avant paiement, en vue de garantir les intéréts
de la Région signataire, celle-ci transmet a I'ASP :

- a la signature de la présente convention, les copies des délégations de signature listant
les agents de la Région habilités a signer par délégation de la Présidente, ainsi qu'un
spécimen de leur signature ;

- conformément a la convention relative a la mise en oceuvre des dispositions du
réglement (UE) n°1305/2013 concernant la politique de développement rural dans la
Région Midi-Pyrénées du 6 février 2015 et ses avenants, les copies des délégations de
signature listant les libellés des types d’opérations pour lesquelles la Présidente de la
Région délegue sa signature a la DDT(M) de I'Aveyron.

Dans les deux hypothéses, la Région s'engage a actualiser et a communiquer ces délégations et
spécimens de signature en cas de changement et a les transmettre a I’ASP.

En I'absence de communication de ces documents a jour, la responsabilité de I'ASP est dégagée
en cas de contentieux portant sur I'habilitation des signataires concernés.

Article 10 - Résiliation

En cas de non-respect par I'une ou l'autre des parties des engagements respectifs inscrits dans
la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée par la partie |ésée dans ses droits a
I'expiration d‘un délai d’'un mois aprés envoi d'une lettre recommandée avec accusé de
réception précisant les engagements non tenus.

En cas de résiliation, les dossiers ayant déja fait I'objet d'un engagement juridique seront payés
jusqu'a leur terme par I’ASP pour la part FEADER.

Article 11 - Durée - Cloture
La présente convention prend effet a compter de sa signature.
Des engagements juridiques peuvent pris :

- a partir du 1° janvier 2014 pour les TO 3.2.1, 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5,4.2.1, 4.4.1, 6.4.1,
8.2.1,8.3.1 et 19.1.1;

- a partir 1* janvier 2015 pourles TO 1.1.1 et 1.2.1 ;
- a partir du 9 juillet 2015 pour les TO 19.2.1 et 19.3.1
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Aucun engagement juridique ne peut étre pris aprés le 31 décembre 2020.

La cloture de la convention interviendra aprés le recouvrement ou l'apurement de tous les
ordres de recouvrer (jusqu'a I'apurement des comptes par la Commission européenne).

Article 12 - Contentieux

En cas de contentieux, le tribunal administratif de Toulouse est compétent.

Fait sur 8 pages, en trois exemplaires, a .....cccccceevveeeeeeenenns o le
Le Président du Conseil La Présidente de la Région Le Président-Directeur Général
Départemental de I’Aveyron Occitanie de I’ASP et par délégation,
le Directeur Régional
Jean-Francois GALLIARD Carole DELGA Bernard DIBERT

Piéces jointes :

ANNEXE 1a :

ANNEXE 1b :

ANNEXE 1c :

ANNEXE 1d :

ANNEXE 1e :

ANNEXE 1f :

ANNEXE 19 :

ANNEXE 2 :

Circuit de gestion hors SIGC - GUSI DDT - Conseil Départemental de |’Aveyron -
4.1.3,4.4.1,6.4.1,8.2.1, 8.3.1,

Circuit de gestion hors SIGC - GUSI DRAAF - Conseil Départemental de |I’Aveyron -
1.1.1,1.2.1,4.1.5,

Circuit de gestion hors SIGC - GUSI REGION - Conseil Départemental de I’Aveyron -
3.2.1,4.1.4,4.2.1, 19.1.1

Circuit de gestion LEADER des dossiers non déposés par la structure porteuse du
GAL : 19.2 / 19.3 - Conseil Départemental de I’Aveyron (circuit applicable pour les
dossiers de demande d’aide déposés a compter du 24 mars 2017)

Circuit de gestion LEADER des dossiers de la structure porteuse du GAL : 19.2 /
19.3 - Conseil Départemental de I’Aveyron (circuit applicable pour les dossiers de
demande d’aide déposés a compter du 24 mars 2017)

Circuit de gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL :
19.2 / 19.3 (circuit applicable pour les dossiers de demande d'aide déposés entre le 9
juillet 2015 et le 23 mars 2017)

Circuit de gestion Leader des dossiers de la structure porteuse du GAL : 19.2 /
19.3/19.4 (circuit applicable pour les dossiers de demande d'aide déposés entre le 9

juillet 2015 et le 23 mars 2017)
Etat des versements effectués par le Conseil Départemental de I’Aveyron
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ANNEXE 1.a:

Circuit de Gestion Hors SIGC - GUSI = DDT

Conseil Départemental de I'Aveyron

Circuit de gestion appliqué pour:

4-1-3, 4-4-1, 6-4-1, 8-2-1, 8-3-1

Descriptif des missions déléguées

Délégations de missions

Délégations de signature

Oui/Non Oui/Non
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
A ) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs Oui = DDT
Remise du dossier de demande d'aide Oui = DDT
Dépbt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GUSI Oui : DDT Oui : DDT
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives et AR de
dossier complet
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les .
contréles croisés) GUsl Oui : DDT
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition
entre financeurs)
- Conclusion
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité)|GUSI Oui : DDT
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection AG ou GUSI Oui : DDT
B) Sélection - Programmation
Sélection - Programmation
- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des |AG sur
dossiers proposition du Oui : DDT
- Passage en comité GUSI
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs inéligibles et des demandeurs non AG sur
. . . 9 proposition du Oui : DDT Non = AG

sélectionnés

GUSI
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Oui : DDT
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Oui : DDT Non = AG
Décision d'attribution de I'aide du CD 12
- programmation financiére: vote en CP CD 12 Non = financeur Non = financeur
-décision juridique "disjointe"
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au AG Non = AG part Feader Non = AG part Feader
bénéficiaire non = CD 12 (part financeur)|non = CD 12 (part financeur)
D) Instruction d'une demande de paiement
Dépoét de la demande de paiement demandeur
Réception de la demande de paiement GUSI Oui : DDT
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :
- Vérification de la conformité des pieces justificatives
- Vérification des points de contrble administratif (dont contrdles
croisés) GUSI Oui : DDT
- Visite sur place (le cas échéant)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusion
T_ransmlssmn_au GUSI_de Ia_lpreuve du versement effectif de la part du cD 12 Non = CD 12 Non = CD 12
financeur (paiement dissoci€)
Demande de paiement a I'ASP GUSI Oui : DDT
E) Mise en paiement
Contréle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Controle
Contrdles par I’Agence Comptable et contréle de conformité ASP
Controdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP

AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI

ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de
contrble/synthése au service instructeur + proposition des suites a ?1’77
donner
I\’hf:)se contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite GUSI Oui : DDT Oui : DDT
a I’ASP
Arbitrage éventuel AG




Détermination des montants a rembourset AG Oui : DDT
Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG Oui : DDT Non = AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part CD 12) CD 12 non = financeur Non = financeur
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement ASP
associé)
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié f|nanceu,r

concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) [ASP
Avenant (part Feader) AG Oui : DDT Non = AG
Avenant (part CD 12) : CD 12 non = financeur non = financeur
Désengagement des crédits en cas de sous réalisatior GUSI Oui : DDT Oui : DDT
Archivage : conservation des piéces ASP ou DDT
Réponse aux recours administratifs (part Feader) GUSI ou AG Qui : DDT Qui : DDT
Réponse aux recours administratifs (part CD 12; CD 12 non = financeur non = financeur
Réponse aux recours contentieux (part Feader’ AG Non = AG
Réponse aux recours contentieux (part CD 12’ CD 12 non = financeur
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ANNEXE 1.b : Circuit de Gestion Hors SIGC - GUSI = DRAAF
Conseil Départemental de I'Aveyron

Circuit de gestion appliqué pour:

1-1-1, 1-2-1, 4-1-5

Descriptif des missions déléguées

Délégations de missions

Délégations de signature

Oui/Non Oui/Non
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
A ) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs Oui = DRAAF
Remise du dossier de demande d'aide Oui = DRAAF
Dépbt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GUSI Oui : DRAAF Oui : DRAAF
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives et AR de
dossier complet
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les .
contréles croisés) GUsl Oui : DRAAF
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition
entre financeurs)
- Conclusion
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité)|GUSI Oui : DRAAF
Analyse de la demande au regard des critéres de sélectior AG ou GUSI Oui : DRAAF
B) Sélection — Programmation
Sélection - Programmation
- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des |AG sur
dossiers proposition du Oui : DRAAF
- Passage en comité GUSI
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
Information des demandeurs inéligibles et des demandeurs non AG sur
yormatio] 9 proposition du  |Oui : DRAAF Non = AG

sélectionnés

GUSI
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Oui : DRAAF
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Oui : DRAAF Non = AG
Décision d'attribution de l'aide du CD 12
- programmation financiére: vote en CP CD 12 Non = financeur Non = financeur
-décision juridique "disjointe"
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au AG Non = AG part Feader Non = AG part Feader
bénéficiaire non = CD 12 (part financeur)|non = CD 12 (part financeur)
D) Instruction d'une demande de paiement
Dépbt de la demande de paiement demandeur
Réception de la demande de paiement GUSI Oui : DRAAF
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :
- Vérification de la conformité des pieces justificatives
- Vérification des points de contrble administratif (dont contrdles
croisés) GUSI Oui : DRAAF
- Visite sur place (le cas échéant)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusion
T_ransmlssmn_au GUSI_de Ia_lpreuve du versement effectif de la part du CD 12 Non = CD 12 Non = CD 12
financeur (paiement dissoci€)
Demande de paiement a I'ASP GUSI Oui : DRAAF
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Controle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrble de conformité ASP
Controdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP

AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI

ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de 9
contrble/synthése au service instructeur + proposition des suites a A%Z
donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite GUSI Oui : DRAAF Oui : DRAAF

a I'AsP




Détermination des montants a rembourset AG Oui : DRAAF
Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG Oui : DRAAF Non = AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part CD 12) CD 12 non = financeur Non = financeur
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement ASP
associé)
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié flnanceu,r
concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) |ASP

Avenant (part Feader)

AG

Oui : DRAAF

Non = AG

Avenant (part CD 12) :

CDh 12

non = financeur

non = financeur

Désengagement des crédits en cas de sous réalisatior

GUSI

Oui : DRAAF

Oui : DRAAF

Archivage : Conservation des piéces

Réponse aux recours administratifs (part Feader;

ASP ou DRAAF

GUSI ou AG

Oui : DRAAF

Oui : DRAAF

Réponse aux recours administratifs (part CD 12; CD 12 non = financeur non = financeur
Réponse aux recours contentieux (part Feader AG Non = AG
Réponse aux recours contentieux (part CD 12 CD 12 non = financeur
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ANNEXE 1.c:

Circuit de Gestion Hors SIGC - GUSI = REGION

Conseil Départemental de I'Aveyron

Circuit de gestion appliqué pour:

3-2-1, 4-1-4, 4-2-1, 19-1-1

Descriptif des missions déléguées Délégations de missions | Délégations de signature
P g Oui/Non Oui/Non
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
A ) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs non
Remise du dossier de demande d'aide non
Dépbt de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GUSI non non
Contréle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives et AR de
dossier complet
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les GUSI
contrdles croisés) non
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition
entre financeurs)
- Conclusion
Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité)|GUSI non
Analyse de la demande au regard des critéres de sélectior AG ou GUSI non
B) Sélection - Programmation
Sélection - Programmation
- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des |AG sur
dossiers proposition du non
- Passage en comité GUSI
- Communication des résultats au GUSI
C) Décision
. . AG sur
Information des demandeurs inéligibles et des demandeurs non -
. ) . proposition du non non = AG
sélectionnés
GUSI
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG non
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG non non = AG
Décision d'attribution de I'aide du CD 12
- programmation financiére: vote en CP CD 12 non non = financeur
-décision juridique "disjointe"
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au AG non = AG part Feader non = AG part Feader
bénéficiaire non = CD 12 (part financeur)|non = CD 12 (part financeur)
D) Instruction d'une demande de paiement
Dépbt de la demande de paiement demandeur
Réception de la demande de paiement GUSI non
Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :
- Vérification de la conformité des pieces justificatives
- Vérification des points de contrble administratif (dont contréles
croisés) GUSI non
- Visite sur place (le cas échéant)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)
- Conclusion
T_ransmlssmn_au GUSI_de Ia_lpreuve du versement effectif de la part du CD 12 non = CD 12 hon = CD 12
financeur (paiement dissoci€)
Demande de paiement a I'ASP GUSI non
E) Mise en paiement
Contréle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Contrdles par I’Agence Comptable et contrble de conformité ASP
Controdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
AG et sur
- Sélection orientée éventuelle proposition GUSI
ou ASP
- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul des suites et envoi du rapport de
contrble/synthése au service instructeur + proposition des suites a ASP
donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite &gﬂ_
1 non non
a I’ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourset AG non




Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG non= AG Non = AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part CD 12) CD 12 non = financeur Non = financeur
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement ASP
associé)
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié fmanceu’r

concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) |ASP
H ) Vie et fin du dossier
Avenant (part Feader) AG non = AG Non = AG
Avenant (part CD 12) : CD 12 non = financeur non = financeur
Désengagement des crédits en cas de sous réalisatior GUSI non non

Archivage : Conservation des piéces

ASP ou REGION

I) Recours

Réponse aux recours administratifs (part Feader) GUSI ou AG non non

Réponse aux recours administratifs (part CD 12’ CD 12 non = financeur non = financeur
Réponse aux recours contentieux (part Feader’ AG Non = AG

Réponse aux recours contentieux (part CD 12’ CD 12 non = financeur
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ANNEXE 1.d

annexe 1.d : circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL
Circuit de gestion appliqué pour :[ SOUS MESURES 19.2 et 19.3
(applicable pour les dossiers pour les dossiers de demande d’aide déposés a compter du 24 mars 2017)

Descriptif des missions déléguées

Délé

GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT(M)

de Oui/Non

Délégations de signature Oui/Non

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexée a
la convention
AG/OP/MAAF (non
modifiable)

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur"
: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
téches + indication de I'acteur réalisant la tache

Par acte de délégation de tache, on entend une
convention de délégation auprés d'un service extérieur|
a I'AG ou la présente convention lorsque la tache est
déléguée au GAL;

Cellule non-grisée avec un contenu a "non => acteur"
: pour indiquer I'absence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache - pas
d'acte de délégation spécifique pour les téaches
confiées au GAL par les réglements de I'union
européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache est
réalisée par un acteur autre que les signataires de la
présente convention.

Délégation de la signature

Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => signataire"
: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
signature + indication du signature identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit d'un
acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu & "non => signataire"
: pour indiquer I'absence d'un acte de délégation de
signature + indication du signataire identifié - pas d'acte
de délégation de signature spécifique pour les taches
confiées au GAL par les réglements de I'union
européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la signature est
réalisée par un acteur autre que les signataires de la
présente convention ou encore lorsque la tache identifiée
ne nécessite pas de signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan de développement orientations de Non => GAL
I'AG
A ) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépét de la demande d'aide Demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dép6t de dossier) GAL(*) ou GUSI Non => GAL Non => GAL

Contrdle administratif (instruction réglementaire)
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le
cas échéant, envoi du courrier de demande de piéces

GAL(*) ou GUST

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contrdle administratif (instruction réglementaire) :
- Emission AR de dossier complet

GAL(*) ou GUST

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contrdle administratif (instruction réglementaire) :

- Vérification de la conformité des piéces justificatives

- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet

- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les
contréles croisés)

- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition
entre financeurs)

- Conclusion

GAL(*) ou GUST

Oui => DDT(M)

Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en
comité)

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Analyse de la demande au regard des critéres de sélection

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

B) Sélection - Programmation

Détermination et proposition du montant de I'aide

GAL

Non => GAL

Sélection - Programmation

- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste
des dossiers

- Passage en comité

- Communication des résultats au GUSI

GAL

Non => GAL

C) Décision

Information des demandeurs non sélectionnés

GAL

Non => GAL

Non => GAL

Information des demandeurs inéligibles

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Réservation des autorisations d'engagement (AE)

AG

Oui => DDT(M)

décision disjointe

Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs )

Autres fin.

Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au
bénéficiaire

AG ou GUSI ou
GAL(*)

Oui => DDT(M) part Feader
Non => CD 12 part financeur

Non => AG part Feader
Non = CD 12 part financeur

D) Instruction d'une demande de paiement

Remise du dossier de demande de paiement

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Dépét de la demande de paiement

Demandeur

Réception de la demande de paiement

GAL(*) ou GUSI

Oui => GAL

Contrdle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :

- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement
aide et le cas échéant, envoi du courrier de demande de piéces

GAL(*) ou GUST

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Controle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :
- Visite sur place

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contrdle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :

- Vérification de la conformité des piéces justificatives

- Vérification des points de contrdle administratif (dont controles
croisés)

- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)

- Conclusion

GAL(*) ou GUST

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

transmission au GUSI de la preuve du versement effectif de la part

du financeur (paiement dissocié) financeur
Demande de paiement a I'ASP GUSI Oui => DDT(M)
E) Mise en paiement
Contrdle administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Contréle
Controles par I’Agence Comptable et controle de conformité ASP
Contrdle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP

AG et sur

- Sélection orientée éventuelle

proposition GUSI
ou ASP

- Validation de la sélection

ASP

w




Descriptif des missions déléguées

GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT(M) D Oui/Zncy DSlSgstionseiSignathreiouiNen
Etapes de gestion des dossiers Acteurs
- Realisation, calcul des suites et envoi du rapport de
contréle/synthése au service instructeur + proposition des suites a |ASP
gﬁ;z;rct?ntradictoire et demande éventuelle de modification de la GUSI Oui => DDT(M) oui => DDT(M)
suite a I'’ASP
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Oui => DDT(M)
Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Emission et env_oj du ou des ordres de reversement (Feader et ASP
paiement associé)
Emission et envoi du ou des ordres de reversement dissocié financeur concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement ASP
associé)
H ) Vie et fin du dossier
Avenant part Feader AG Oui => DDT(M) Non => AG
avenant part financeur financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUSI Oui => DDT(M)
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
I) Recours
Réponse aux recours administratifs (part Feader) GUSI ou AG Oui => DDT(M) Non => AG
réponse aux recours administratifs (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Réponse aux recours contentieux (part Feader) AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux (part financeur) financeur Non => CD 12

(*) sauf si le bénéficiaire est le GAL
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ANNEXE 1.e

| annexe 1.e - Circuit de gestion Leader

dossiers déposés par la structure porteuse du GAL

Circuit de gestion a

liqgué pour| SOUS-MESURES 19.2 et 19.3

(circuit applicable pour les dossiers de demande d’aide déposés & compter du 24 mars 2017)

Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non
modifiable)

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a
réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui =>

acteur" : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de taches + indication de I'acteur
réalisant la tache

Par acte de délégation de tache, on entend une
convention de délégation auprés d'un service
extérieur a I'AG ou la présente convention lorsque
la tache est déléguée au GAL;

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de I'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

Délégation de la signature

Cellule non-grisée avec un contenu a "oui =>
signataire" : pour indiquer I'existence d'un acte
de délégation de signature + indication du
signature identifié

La présente convention ne peut pas étre
considérée comme l'acte de délégation de
signature. Il s'agit d'un acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>

signataire" : pour indiquer I'absence d'un acte
de délégation de signature + indication du
signataire identifié - pas d'acte de délégation de
signature spécifique pour les taches confiées au
GAL par les réglements de |'union européenne ;
Cellule grisée : lorsque la délégation de
signature est réglementairement impossible ou
lorsque la signature est réalisée par un acteur
autre que les signataires de la présente
convention ou encore lorsque la tache identifiée
ne nécessite pas de signature.

GAL selon les

Définition des fiches mesures dans le plan d'actions orientations de Non => GAL
I'AG

A ) Instruction de la demande d'aide

Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL

Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL

Dépot de la demande d'aide demandeur

Réception de la demande d'aide (AR de dépbt de dossier)

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Controle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas échéant,
envoi du courrier de demande de piéce:

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Controle administratif (instruction réglementaire) :
- Emission AR de dossier complet

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contréle administratif (instruction réglementaire) :

- Vérification de la conformité des piéces justificatives

- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet

- Vérification des autres points de contrdle administratif (dont les contrdles croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)

- Conclusion, transmission du rapport

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Information de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en comité)

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Analyse de la demande au regard des critéres de sélection

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

B) Sélection - Programmation

Détermination et proposition du montant de 'aide

GAL

Non => GAL

Sélection - Programmation

- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des dossiers
- Passage en comité

- Communication des résultats au GUSI

GAL

Non => GAL

C) Décision

Information des demandeurs non sélectionnés

GAL

Non => GAL

Non => GAL

Information des demandeurs inéligibles

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Réservation des autorisations d'engagement (AE)

AG

Oui => DDT(M)

décision disjointe

Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs y

Autres fin.

Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au bénéficiaire

AG ou GUSI ou
GAL(*)

Oui => DDT(M) part Feader
=> CD 12 part financeur

Non => AG part Feader Non

=> CD 12 part financeur

D) Instruction d'une demande de paiement

Remise du dossier de demande de paiement

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Dépot de la demande de paiement

Demandeur

Réception de la demande de paiement

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait) :
- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement et le cas
échéant, envoi du courrier de demande de pieces

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait) :
- Visite sur place

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du service fait) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives

- Vérification des points de contrble administratif (dont contrdles croisés)

- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)

- Conclusion

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Transmission au GUSI de la preuve du versement effectif de la part financeur

(paiement dissocié) financeur

Demande de paiement a I'ASP GUSI Oui => DDT(M)
E) Mise en paiement

Contréle administratif avant paiement ASP

Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP

Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP

F) Contréle

Contréles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP

Controle sur place : ASP

- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP
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Descriptif des missions déléguées
GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT

Délégations de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

- Sélection orientée éventuelle

AG et sur
proposition GUSI
ou ASP

- Validation de la sélection ASP
- Réalisation, calcul .d.es suites gt enyoi du rapport de controle/synthése au service ASP
instructeur + proposition des suites a donner
Phase contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a I'’ASP GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
Arbitrage éventuel AG
G ) Irrégularités
Détermination des montants a rembourser AG Oui => DDT(M)
Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer (Feader et paiement associé) ASP
Emission et envoi du ou des ordres de recouvrer dissocié financeulr

concerné
Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) ASP
H ) Vie et fin du dossier
Avenant part Feader AG Oui => DDT(M) Non => AG
Avenant part financeur financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUSI Oui => DDT(M)
Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)
I) Recours
Réponse aux recours administratifs (part Feader) GUSI ou AG Oui => DDT(M) Non => AG
Réponse aux recours administratifs (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Réponse aux recours contentieux (part Feader) AG Non => AG
Réponse aux recours contentieux (part financeur) financeur Non => CD 12

(*) sauf si le bénéficiaire est le GAL
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ANNEXE 1.f

Circuit de Gestion Leader des dossiers non déposés par la structure porteuse du GAL

Circuit de gestion appliqué pour :[sOUS-MESURES 19-2; 19-3
(circuit applicable pour les dossiers de demande d’aide déposés entre le 9 juillet 2015 et le 23 mars 2017)

Descriptif des missions déléguées

Délé

GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT(M)

de Oui/Non

Délégations de signature Oui/Non

Etapes de gestion des dossiers

Acteurs

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non
modifiable)

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur"
: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
téches + indication de I'acteur réalisant la tache

Par acte de délégation de tache, on entend une
convention de délégation auprés d'un service extérieur|
a I'AG ou la présente convention lorsque la tache est
déléguée au GAL;

Cellule non-grisée avec un contenu a "non => acteur"
: pour indiquer I'absence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache - pas
d'acte de délégation spécifique pour les téaches
confiées au GAL par les réglements de I'union
européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache est
réalisée par un acteur autre que les signataires de la
présente convention.

Délégation de la signature

Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => signataire"
: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
signature + indication du signature identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme l'acte de délégation de signature. Il s'agit d'un
acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non => signataire"
: pour indiquer I'absence d'un acte de délégation de
signature + indication du signataire identifié - pas d'acte
de délégation de signature spécifique pour les taches
confiées au GAL par les réglements de I'union
européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la signature est
réalisée par un acteur autre que les signataires de la
présente convention ou encore lorsque la tache identifiée
ne nécessite pas de signature.

GAL selon les

bénéficiaire

GAL(*)

Non = CD 12 part financeur

Définition des fiches mesures dans le plan de développement orientations de Non => GAL
I'AG

A ) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépét de la demande d'aide Demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI Non => GAL Non => GAL
Contrdle administratif (instruction réglementaire)
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le |GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
cas échéant, envoi du courrier de demande de piéces
Contr.'olfle admlnlstratlf.(lnstructlon réglementaire) : GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
- Emission AR de dossier complet
Contrdle administratif (instruction réglementaire) :
- Vérification de la conformité des piéces justificatives
- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet
- VErIAfICatIOI’\.d(,ES autres points de contréle administratif (dont les GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M)
contréles croisés)
- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition
entre financeurs)
- Conclusion
‘I:r;gi'tn;?tlon de I'AG et des financeurs potentiels (inscription en GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M)
Analyse de la demande au regard des critéres de sélection GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M)
B) Sélection - Programmation
Détermination et proposition du montant de I'aide GAL Non => GAL
Sélection - Programmation
- Réception : du rapport de synthése de l'instruction / d'une liste
des dossiers GAL Non => GAL
- Passage en comité
- Communication des résultats au GUST
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL
Information des demandeurs inéligibles GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
Réservation des autorisations d'engagement (AE) AG Oui => DDT(M)
Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs )

PR P Autres fin.
décision disjointe
Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au AG ou GUSI ou Oui => DDT(M) part Feader Non => AG part Feader

Non = CD 12 part financeur

D) Instruction d'une demande de paiement

- Sélection orientée éventuelle

proposition GUSI
ou ASP

Remise du dossier de demande de paiement GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M)

Dépét de la demande de paiement Demandeur

Réception de la demande de paiement GAL(*) ou GUSI Oui => GAL

Contrdle administratif de la demande de paiement (vérification du

service fait) : « S S

- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
aide et le cas échéant, envoi du courrier de demande de piéces

Controle administratif de la demande de paiement (veérification du

service fait) : GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
%MWWWemem (veriication au

service fait) :

- Vérification de la conformité des piéces justificatives

;r\ériasrgsl():atlon des points de contrdle administratif (dont controles GAL(*) ou GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre

financeurs)

- Canclicion

Transmission au GUSI de la preuve du versement effectif de la part |

y . . - financeur

financeur (paiement dissocié)

Demande de paiement a I'ASP GUSI Oui => DDT(M)

E) Mise en paiement

Contrdle administratif avant paiement ASP

Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP

Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP

F) Contréle

Controles par I’Agence Comptable et controle de conformité ASP

Contrdle sur place : ASP

- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP

AG et sur

- Validation de la sélection

ASP
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Descriptif des missions déléguées

Délé

GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT(M)

Oui/Non

Délégations de signature Oui/Non

Etapes de gestion des dossiers Acteurs

- Realisation, calcul des suites et envoi du rapport de

contréle/synthése au service instructeur + proposition des suites a |ASP

E’Ei%girclt?:g;dictoire et demande éventuelle de modification de la GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
Arbitrage éventuel AG

G ) Irrégularités

Détermination des montants a rembourser AG Oui => DDT(M)

Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Emission et env_oj du ou des ordres de reversement (Feader et ASP

paiement associé)

Emission et envoi du ou des ordres de reversement dissocié financeur concerné

Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement ASP

associé)

H ) Vie et fin du dossier

Avenant part Feader AG oui => DDT(M) Non => AG
Avenant part financeur financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUSI oui => DDT(M)

Archivage : Conservation des piéces

ASP ou DDT(M)

I) Recours

Réponse aux recours administratifs (part Feader) GUSI ou AG oui => DDT(M) Non => AG
Réponse aux recours administratifs (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Réponse aux recours contentieux AG Non => AG

Réponse aux recours contentieux (part financeur) financeur Non => CD 12
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ANNEXE 1.9

Circuit de Gestion Leader des dossiers de la structure porteuse du GAL

Circuit de gestion appliqué pour :|SOUS—MESURES 19.2; 19.3
(circuit applicable pour les dossiers de demande d'aide déposés entre le 9 juillet 2015 et le 23 mars 2017)

Descriptif des missions déléguées

GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT(M)

Délé

1s (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

Libellé de I'action a réaliser

Acteurs potentiels
tel que défini dans
la trame annexé a
la convention
AG/OP/MAAF (non
modifiable)

Délégation par I'AG de I'action, de la tache a réaliser
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui => acteur"

Délégation de la signature
Cellule non-grisée avec un contenu a "oui =>

: pour indiquer I'existence d'un acte de délégation de
taches + indication de I'acteur réalisant la tache

Par acte de délégation de tache, on entend une
convention de délégation aupres d'un service
extérieur a I'AG ou la présente convention lorsque la
tache est déléguée au GAL;

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>
acteur" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de taches + indication de I'acteur
réalisant la tache - pas d'acte de délégation
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne;

Cellule grisée : lorsque la délégation par I'AG est
réglementairement impossible ou lorsque la tache
est réalisée par un acteur autre que les signataires
de la présente convention.

signataire" : pour indiquer I'existence d'un acte de
délégation de signature + indication du signature
identifié

La présente convention ne peut pas étre considérée
comme I'acte de délégation de signature. Il s'agit d'un
acte spécifique.

Cellule non-grisée avec un contenu a "non =>
signataire" : pour indiquer I'absence d'un acte de
délégation de signature + indication du signataire
identifié - pas d'acte de délégation de signature
spécifique pour les taches confiées au GAL par les
réglements de I'union européenne ;

Cellule grisée : lorsque la délégation de signature est
réglementairement impossible ou lorsque la signature
est réalisée par un acteur autre que les signataires de
la présente convention ou encore lorsque la tache
identifiée ne nécessite pas de signature.

GAL selon les

Définition de la fiche mesure dans le plan de développement orientations de Non => GAL
I'AG
A ) Instruction de la demande d'aide
Information des demandeurs AG / GAL Non => GAL
Remise du dossier de demande d'aide GAL Non => GAL
Dépot de la demande d'aide demandeur
Réception de la demande d'aide (AR de dépét de dossier) GAL(*) ou GUSI Non => GAL Non => GAL

Controle administratif (instruction réglementaire)
- Vérification de la complétude du dossier de demande d'aide et le cas

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

léchéant, envoi du courrier de demande de piéces
Contréle administratif (instruction réglementaire) :

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

- Emission AR de dossier com%Iet -

- Vérification de la conformité des piéces justificatives

- Vérification des critéres d'éligibilité du demandeur et du projet

- Vérification des autres points de contréle administratif (dont les
contrbles croisés)

- Calcul du montant prévisionnel de I'aide (y compris la répartition entre
financeurs)

= Cancliicinn

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Information de I'AG des financeurs potentiels (inscription en comité)

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Analyse de la demande au regard des critéres de sélection

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

B) Sélection - Programmation

Détermination et proposition du montant de I'aide GAL Non => GAL
Sélection - Programmation
- Réception : du rapport de synthése de I'instruction / d'une liste des
dossiers GAL Non => GAL
- Passage en comité
~ ientinn Leat fuct
C) Décision
Information des demandeurs non sélectionnés GAL Non => GAL Non => GAL

Information des demandeurs inéligibles

GAL(*) ou GUSI

oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Réservation des autorisations d'engagement (AE)

AG

oui => DDT(M)

décision disjointe

Décision d'attribution de I'aide Etat Préfet
Décision d'attribution de I'aide FEADER AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision d'attribution de I'aide des autres financeurs N

Autres fin.

Transmission de la(des) décision(s) attributive(s) signée(s) au
bénéficiaire

AG ou GUSI ou
GAL(*)

Oui => DDT(M) part feader
Non=> CD 12 part financeur

Non => AG part Feader Non

=> CD 12 part financeur

D) Instruction d'une demande de paiement

Remise du dossier de demande de paiement

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Dépot de la demande de paiement

Demandeur

Réception de la demande de paiement

GAL(*) ou GUSI

Oui => GAL

Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :

- Vérification de la complétude du dossier de demande de paiement aide
et le cas échéant, envoi du courrier de demande de pieces

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :
- \/isite sur nlace (le cag échéant)

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Contréle administratif de la demande de paiement (vérification du
service fait) :

- Vérification de la conformité des piéces justificatives

- Vérification des points de contrble administratif (dont contrdles croisés)
- Calcul du montant de I'aide (y compris la répartition entre financeurs)
- Conclusion

GAL(*) ou GUSI

Oui => DDT(M)

Oui => DDT(M)

Transmission au GUSI de la preuve du versement effectif de la part

- Sélection orientée éventuelle

proposition GUSI
ou ASP

financeur (paiement dissocié) financeur
Demande de paiement a I'ASP GUSI Oui => DDT(M)
E) Mise en paiement
Contr6le administratif avant paiement ASP
Vérification de la liquidation de I'aide a verser ASP
Paiement et envoi d'un avis de paiement au bénéficiaire ASP
F) Controle
Controles par I’Agence Comptable et contrdle de conformité ASP
Controle sur place : ASP
- Echantillonnage aléatoire et suivant analyse de risque ASP

AG et sur

w
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Descriptif des missions déléguées

GUSI (guichet unique service instructeur) = DDT(M)

Délé ion:

de missions (Oui/Non)

Délégations de signature (Oui/Non)

- Validation de la sélection ASP

- Réalisatit_)n, calcul des suites et envoi du.rapp\ort de contrble/synthése ASP

au service instructeur + proposition des suites a donner

ﬁzgs';e contradictoire et demande éventuelle de modification de la suite a GUSI Oui => DDT(M) Oui => DDT(M)
Arbitrage éventuel AG

G ) Irrégularités

Détermination des montants a rembourser AG Oui => DDT(M)

Décision de déchéance partielle ou totale (part Feader) AG Oui => DDT(M) Non => AG
Décision de déchéance partielle ou totale (part financeur) financeur Non = CD 12 Non = CD 12
Emission et envqi du ou des ordres de reversement (Feader et ASP

paiement associé)

Emission et envoi du ou des ordres de reversement dissocié financeur concerné

Mise en recouvrement des sommes dues (Feader et paiement associé) |ASP

H ) Vie et fin du dossier

Avenant (part Feader) AG Oui => DDT(M) Non => AG
Avenant (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Désengagement des crédits en cas de sous réalisation GUSI Oui => DDT(M)

Archivage : Conservation des piéces ASP ou DDT(M)

I) Recours

Réponse aux recours administratifs (part Feader) GUSI ou AG Oui => DDT(M) Non => AG
Réponse aux recours administratifs (part financeur) financeur Non => CD 12 Non => CD 12
Réponse aux recours contentieux (part Feader) AG Non => AG

Réponse aux recours contentieux (part financeur) financeur Non => CD 12

(*)sauf si le bénéficiaire est le GAL

circuit de gestion appliqué aux structures bénéficiaires de la SM 19.4 (PDR)
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ANNEXE 2

Etat des versements effectués par le Conseil Départemental de I'Aveyron pour le type d'opération
(établir un état par type d'opération)

Edité le :

Intitulé du type d'opération :

Financeur :

Périodedu / / au [/ /

(1) N° de mandat de la Trésorerie
(2) Information indicative
Ce document doit étre daté, cacheté et signé par le payeur

Libellé et cachet du payeur :

Signature :
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Date du Date de Montant du subventions liées aux | subventions liées aux
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32178-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane

MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT,
Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

38 - Etude sur le devenir des anciens haras de Rodez

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

rrrrr

I'Institut Francais du Cheval et de I'Equitation au 30 juin 2017 et de la société de reproduction équine
The Stallion Company au 22 décembre 2017 ;

CONSIDERANT l'importance de ce site, en terme d'attractivité, pour le département, le
Conseil départemental a engagé une réflexion visant a la réaffectation et a la valorisation des haras,
a laquelle il a souhaité associer Rodez Agglomération, que l'avenir du site impacte en terme de projet

urbain ; 392



CONSIDERANT qu'afin d’étre accompagné dans ce processus de réflexion, le Conseil
départemental a lancé un marché d‘assistance a maitrise d’ouvrage pour solliciter I'intervention d’'un
consultant, pour réaliser une étude d'opportunité visant a identifier un ou plusieurs projets de
réaffectation pour le site et une étude de faisabilité des conditions de mise a disposition de ce site ;

CONSIDERANT que cette étude vise a explorer le champ des possibles afin d'identifier
toutes les possibilités et idées de projets opportuns, intégrant notamment la création d’un « institut d'art
culinaire », et pouvant traduire et promouvoir en particulier I'innovation, la transmission, la modernité
et I'attractivité du Département, afin de faire de ce site une vitrine de ce qui se fait de mieux en
Aveyron, mais surtout un espace de lieu de vie utilisé au quotidien pour satisfaire des besoins identifiés
du territoire ;

CONSIDERANT que la consultation en vue de retenir un consultant pour mener cette
mission a été lancée. La sélection est en cours ;

CONSIDERANT que le suivi de I'étude et I'exploitation de ses résultats se feront dans
le cadre d’'un comité de pilotage regroupant des élus du département et de Rodez Agglomération et
des représentants de la Caisse des Dépéts et des consignations qui nous a fait part de son souhait
d’accompagner financierement cette étude ;

CONSIDERANT que le Comité de pilotage se réserve toutefois la possibilité de ne pas
donner suite a I'étude d’opportunité et de ne pas lancer la phase de faisabilité si aucun projet ne
convainc ;

CONSIDERANT que le début de la mission est prévu deés la sélection du consultant,
envisagée vers la fin du mois de mars, pour une durée de 6 mois (3 mois pour chaque phase) ;

PREND ACTE de I'ensemble de ces informations.

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Franc¢ois GALLIARD
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REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

Secrétariat de 'Assemblée
et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32190-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane

MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT,
Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

39 - Candidature a |'Appel a Projets CGET (Commissariat Général a |'Egalité
des Territoires) a destination des territoires du Massif Central 2018-2019
intitulé ' Reconquéte démographique '

CONSIDERANT que les rapports présentés lors de la Commission Permanente du 30
mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

CONSIDERANT que la cellule Vivre et Travailler en Aveyron (VTA) a été transférée au
Département en date du 30 juin 2017 et qu’elle a pour objectif de déclencher, faciliter, multiplier les
passages a l'acte réussis d'une installation en Aveyron pour y vivre et y travailler ;
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CONSIDERANT que par délibération du 29 janvier 2018, I'Assemblée départementale a
marqué également sa volonté de conventionner avec les intercommunalités afin de conforter I'attractivité
de leur territoire a travers un appui a la création de politiques locales d’accueil de population ;
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CONSIDERANT les objectifs :
-d'accompagner les intercommunalités pour se mettre en condition de mieux répondre aux attentes
et problématiques des nouveaux arrivants en vue de les installer et les ancrer ,
-d'étre aux cotés des entreprises et des employeurs en général afin de les aider, au coté et avec les
intercommunalités, a faire venir de nouvelles compétences et fixer de nouvelles populations ;

CONSIDERANT que le projet consiste a :

-mener des actions de prospection en vue d‘aller rechercher les compétences manquantes, avec les
territoires et les entreprises au coté du Département, ainsi que des actions de promotion ciblées ;
Une étude de I'emploi centrée sur les métiers en tension sera réalisée en amont par un prestataire
Ressources Humaines pour bien définir les besoins ; il nous aidera ensuite a identifier le territoire
géographique sur lequel se trouvent a priori le plus de candidats susceptibles de correspondre aux
compétences dont I'’Aveyron et ses territoires ont besoin ;

-concevoir et mettre a disposition des territoires, une plateforme mutualisée de stockage et de

promotion des offres d'accueil des territoires (emploi, logement, activité...) et de gestion des contacts
de nouveaux arrivants et/ou porteurs de projet ;

CONSIDERANT que ce travail sera également conduit en lien avec les partenaires Vivre
et Travailler en Aveyron au rang desquels les Chambres Consulaires et Fédérations professionnelles et
en partenariat avec les territoires aveyronnais qui répondront a I'appel a projet ;

CONSIDERANT que le colit global de ces opérations s'élevera a 200 K€ et qu'une
subvention de 100 K€ sera sollicitée au titre de 'appel a projets ;

DECIDE de répondre a l'appel a projets « Reconquéte démographique » a destination des
territoires du Massif-Central sur 2018-2019, dans le cadre des programmes Massif-Central 2014-2020.

Sens des votes : Adoptée a l'unanimité
- Pour : 46
- Abstention : 0

-Contre : 0
- Absents excusés : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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Secrétariat de 'Assemblée

REPUBLIQUE FRANGCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT

DE L'AVEYRON du Proces-Verbal desdélibérationsdela
—_— Commission Permanente du Conseil Départemental

et des Commissions

Accusé de réception en Préfecture
012-221200017-20180330-32101-DE-1-1
Recu le 11/04/18

La Commission Permanente du Conseil Départemental s'est réunie le 30 mars 2018 a
10h11 a ’Hotel du Département, sous la présidence de Monsieur Jean-Frangois GALLIARD, Président
du Conseil Départemental.

36 Conseillers Départementaux étaient présents.

Absents ayant donné procuration : Madame Simone ANGLADE a Monsieur Jean-

Claude ANGLARS, Madame Anne BLANC a Monsieur Jean-Marie PIALAT, Monsieur Bertrand

CAVALERIE a Madame Cathy MOULY, Monsieur Arnaud COMBET a Madame Sarah VIDAL,

Monsieur Sébastien DAVID a Madame Emilie GRAL, Monsieur Camille GALIBERT a Monsieur Jean-

Pierre MASBOU, Monsieur Jean-Claude LUCHE a Madame Christine PRESNE, Monsieur Stéphane

MAZARS a Madame Anne GABEN-TOUTANT, Madame Brigitte MAZARS a Monsieur André AT,
Madame Dani¢le VERGONNIER a Madame Annie BEL.

M.PORTELLI, Directeur Général des Services Départementaux, assistait a la réunion.

La Commission Permanente du Conseil Départemental a immédiatement procédé a
I'examen des affaires inscrites a 1'ordre du jour de ses travaux, et aprés en avoir délibéré :

40 - Subventions diverses

CONSIDERANT que les rapports présentés a la réunion de la Commission Permanente
du 30 mars 2018 ont été adressés aux élus le 21 mars 2018 ;

VU l'avis favorable de la Commission de I'action sociale, personnes agées et personnes
handicapées en ce qui concerne les subventions a caractére social, lors de sa réunion du 22 mars 2018 ;

CONSIDERANT que Monsieur le Président et Monsieur TIEULIE ont donné lecture de la

1°"® répartition des subventions diverses aux membres de I’Assemblée ;

ATTRIBUE les aides détaillées en annexes ;
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AUTORISE Monsieur le Président du Conseil départemental a établir et signer les arrétés
attributifs de subventions correspondants.

Sens des votes : Adoptée a l'unanimité
- Pour : 46
- Abstentions : Madame Stéphanie BAYOL et Monsieur Eric CANTOURNET
s'abstiennent concernant la manifestation « Vol en ballon libre »
-Contre: 0

- Absent excusé : 0
- Ne prend pas part au vote : 0

Le Président du Conseil Départemental

Jean-Francois GALLIARD
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SUBVENTIONS DIVERSES 2018

CONSEIL DEPARTEMENTAL

COMMISSION PERMANENTE DU 30 MARS 2018

DIRECTION DES AFFAIRES CULTURELLES ET DE LA VIE ASSOCIATIVE, DU PATRIMOINE ET DES MUSEES

- ANNEXE 1 -

Subvention Décision de la
Commune du gy . . .
Nom du demandeur sollicitée en Objet de la demande Commission
demandeur
2018 Permanente
COMITE DES FETES DE NAJAC NAJAC 400,00 €| L'organisation de la 20°™ édition du "Salon du Go(t" les 31 mars et ler avril 2018 400,00 €
LAPANOUSE DE CERNON ANIMATION LAPANOUSE DE , _— . .
COMITE DES FETES CERNON 500,00 € L'acquisition d'une chambre froide 500,00 €
ENTENTE RAYSSAGOLE VABRES L'ABBAYE 1 500,00 €| L'organisation des 30 ans de I'association les 3 et 4 aolt 2018. 500,00 €
GROUPEMENT DES ANCIENS SAPEURS POMPIERS DE | VILLEFRANCHE DE 1000.00 € La réalisation d'une médaille qui sera décerné a des personnes ayant rendu un éminent service a 600,00 €
PARIS AVEYRON/LOZERE (G.A.S.P.P.A.L.) ROUERGUE ! I'association. ’
IDEES Le projet d'inter culturalité "Citoyens d'ici et d'ailleurs, sommes-nous tous I'étranger de quelqu'un ? le
Association Ingénierie Développement Echanges SAINT AFFRIQUE 2000,00€ ¢ 2\”?' 5018 4 ' 9 quelq ’ 500,00 €
Epanouissement Social ’
LES AMIS DU TOUS ENSEMBLE DECAZEVILLE 5000,00 €| La poursuite des actions de |'association au titre de I'exercice 2018, 1 000,00 €
La participation a I'édition 2018 du Trophée National des Lycées Agricoles (TNLA) du mercredi 28
LYCEE LA ROQUE RODEZ NON PRECISE| février au 4 mars dans le cadre du salon de I'agriculture pour 3 éléves en seconde année de BTSA et 1 000,00 €
encadrement.
NEKITA-INK GABRIAC 1.000,00 € IGaact;:rLiJ:(l:l de la 1ére édition des "Extraordinaires Women" du 13 au 15 avril 2018 a I' Hotel Bouloc a REJET
SAINT AFFRIQUE RACING TEAM ST AFFRIQUE 3000,00 € L'organisation de la 2éme édition du Rallye Régional du Pays Saint Affricain du 17 au 19 ao(t 2018 500,00 €
' H : p LA+ ' e n 1 " _ _qer
SANVENSA S'EXPOSE SANVENSA 1000,00 € I;\;)r:?gglls;tlon de la 7éme édition de I'exposition "Sanvensa s'expose" le week-end du 31 mars- 1 800,00 €
SECOURS POPULAIRE Frangais L'installation d'un bungalow pour accroitre la surface des locaux du comité local du Secours
Comité de Millau MILLAU 3 000,00 € Populaire Francais de Millau afin de mettre en place un Point Accueil Santé Infos 1000,00 €
la réalisation d'une plaque « Hopital de la Grande Guerre » qui sera a apposer sur 6 établissements
SOUVENIR Francais LA PRIMAUBE 375,00 €| du département 375,00 €
< ! (Rodez : Louis Querbes - I'ESPE (ancienne Ecole Normale) — Ensemble Scolaire St Joseph / Millau : ’
Croix Rouge - Ecole de Musique) / St Affrique : Ensemble Scolaire Jeanne dArc)
. La réalisation d'une plaque commémorative a apposer prés du Mémorial de Pont de Salars, en
SOUVENIR Francais LA PRIMAUBE 103,00€ hommage aux Indochinois venus défendre la France en 14-18 103,00 €
VOL EN BALLON LIBRE VILLEFRANCHE DE 3500 €| L'orga@&p@on de la 9éme édition de "Ballons et Bastides en Rouergue" du 15 au 17 juin 2018. 2 000,00 €

ROUERGUE

9 278,00 €




SUBVENTIONS DIVERSES 2018

COMMISSION PERMANENTE DU 30 MARS 2018

CONSEIL DEPARTEMENTAL - POLE SERVICES AUX PERSONNES ET A L'EMPLOI
Commission de I’Action Sociale, Personnes Agées et Personnes Handicapées du 22 mars 2018

- ANNEXE 2 -

. Subvention f s
Subvention Proposée par la Décision de la
Nom du demandeur Objet de la demande sollicitée en posee p: Commission
Commission
2018 . Permanente
Intérieure
La poursuite des actions au titre de I'exercice 2018 et nhotamment pour le
ASSOCIATION DEPARTEMENTALE DES ! . ) . ) .
VEUVES ET VEUFS DE L'AVEYRON flnanc,er,nen,t des services gt conseils aux lad_herents, Ie§ frais de déplacements 400,00 € 400,00 € 400,00 €
des délégués au niveau départemental, régional et national.
BANQUE ALIMENTAIRE La poursuite des actions de |'association au titre de I'exercice 2018. non précisée 5 000,00 € 5 000,00 €
BANQUE ALIMENTAIRE L'acquisition d'un véhicule d'occasion et 'aménagement frigorifique. 8 000,00 5000,00 € 5 000,00 €
BIBLIOTHEQUE SONORE MILLAU L'acquisition de matériels pour les audiolecteurs et les donneurs de voix 1200,00 € 1 000,00 € 1 000,00 €
La participation a une partie du loyer des locaux de I'association et des actions 13 000 €
RESTAURANTS DU CEUR participat ¢ part y (+ 20 600 € Noé/ 13 000,00 € 13 000,00 €
menées au titre de I'exercice 2018. Iy
Soligarite)
24 400,00 € 24 400,00 €
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Rodez, le 25 AVRIL 2018

CERTIFIE CONFORME

Le Président du Conseil départemental

Jean-Franc¢ois GALLIARD

Le texte intégral des actes du Département publiés ou cités dans ce bulletin
peut étre consulté auprés du Secrétariat de I’Assemblée et des Commissions

2, rue Eugéne Viala a Rodez
et sur le site internet du Conseil départemental

www.aveyron.fr
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